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EN LA SERENA

e

En Jerplaz, ubicada en calle Matta, frente a la Plaza Santo Domingo,
ya han observado a jévenes buscando diferentes textos.
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Se acerca el inicio de un nuevo afio escolar y asi como en
las tiendas, sobretodo del retail, se comienzan a observar
mochilas, zapatos y uniformes escolares, en las librerias
y papelerias también se preparan con Utiles escolares y
textos de diferentes materias.

En estalinea, varios son los recintos de este tipo que llevan
afios funcionando en La Serena. Locales donde ahora los
nifflos compran sus articulos para el colegio, pero antes lo
hicieron sus padres y hasta sus abuelos.

Ubicada en pleno centro de la capital regional, especifica-
mente en calle Cienfuegos casi al llegar a Arturo Prat, se
encuentra Libreria La Selecta.

De acuerdo a informacién del mismo lugar, nace en el afio
1945 como obra de Fernando Julia en la calle Prat. Convir-
tiéndose en la primera libreria de la Regién de Coquimbo en
ser fundada.

Sin embargo, a causa de cambios en el mercado, se trasla-
da a su punto actual. “Estamos situados en un buen lugar,
al costado del paradero aLas Comparfiias”, afirmé el encar-
gado de local, Daniel Valerdi.

De este modo, en sus mas de siete décadas de presencia
en el mercado regional y debido al compromiso de sus
colaboradores y proveedores, han logrado generar un
prestigio dentro de la comercializacién de articulos esco-
lares y de oficina, siendo una opcién referente en surtido,
disponibilidad y precios dentro del mercado.

“Durante el mes de

enero nos ha ido saper
bien. Subimos las

ventas, tanto a través de
internet como presencial.
Comercializamos desde
cuadernos, pasando por
diccionarios, lapices de
colores, set de manualidades,
hasta pegamentos. A la
tienda llegan ninos de todas
las edades”

@ Daniel Valerdi, La Selecta

“Las ventas en este mes,
aumentaron en comparacion

a diciembre. No obstante,
esperamos la mayor cantidad
de puablico para la primera
semana de febrero cuando los
alumnos inician su ano escolar.
Viene de todo, desde ninos
pequeiios junto a sus madres

a estudiantes de educacion
basica y media. También llegan
universitarios entre marzo

y abril, como en ese periodo
comienzan con sus clases”

@ Alexandra Anda, La Ideal.

“Trabajamos distintas areas,
pero ahora que empieza el

ano escolar estamos con

textos para los estudiantes,
lecturas complementarias y
obligatorias. Son libros que
dan en los establecimientos
educacionales para que lean

en sus casas y después den sus
respectivas pruebas. Asimismo,
tratamos de complementar con
lecturas técnicas”

@ César Leiva, Jerplaz
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“Durante el mes de enero nos ha ido sUper bien.
Subimos las ventas, tanto a través de internet como
presencial. Comercializamos desde cuadernos, pa-
sando por diccionarios, lapices de colores, set de
manualidades, hasta pegamentos. A la tienda llegan
nifios de todas las edades”, complementd Valerdi.

Por su parte, una cuadra hacia el norte, practica-
mente frente a La Recova, se encuentra ubicada
Libreria La Ideal.

“Este recinto empezd su funcionamiento en el afio
2015, pero hace un afio se realizé un cambio de pro-
pietario. Sin embargo, quedd con las mismas instala-
ciones y casi el mismo personal”, sefialé su trabajado-
ra, Alexandra Anda.

Asi, dijo que venden productos escolares como cua-
dernos, estuches, lapices en general, también tie-
nen una linea de manualidades tales como pintura
acrilica, para telas, etcétera.

“Las ventas en este mes, aumentaron en compara-
cién a diciembre. No obstante, esperamos la ma-
yor cantidad de publico para la primera semana de
febrero..cuando los alumnos inician su afio escolar.
Viene de todo, desde nifios pequefios junto a sus
madres a estudiantes de educacién basica y media.
También llegan universitarios entre marzo y abril,
como en ese periodo comienzan con sus clases”,
manifestd Anda.

Por ultimo, en calle Matta, frente a la Plaza Santo Do-
mingo, esta situada Libreria Jerplaz. Local que cuen-
ta con textos que van desde novelas, de derecho y
ciencias juridicas, de gastronomia, de autoayuda,
hasta escolares.

“Trabajamos distintas areas, pero ahora que empieza
el afio escolar estamos con textos para los estudian-
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tes, lecturas complementarias y obligatorias. Son libros que dan
en los establecimientos educacionales para que lean en sus ca-
sasy después den sus respectivas pruebas. Asimismo, tratamos
de complementar con lecturas técnicas”, sostuvo su propieta-
rio, César Leiva.

Asi pues, afladié que tienen dos locales mas: uno en la Re-
gién Metropolitana y otro en la del Bio-Bio, especificamente
en Concepcién.

“Nosotros partimos en Santiago, nuestras primeras expe-
riencias fueron principalmente en colegios con la venta di-
recta de textos, posteriormente hicimos ferias, hasta que
surgioé la posibilidad de instalarnos en La Serena. Llegamos
a esta ubicacién en el afio 2011, donde anteriormente se
encontraba situada la emblematica libreria Andrés Bello,
también conocida como la Libreria Juridica”, concluyd Leiva.
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PARA NINOS DESDE LOS TRES ANOS

El fenomeno
de los

p t&{‘ool”

Mientras en el sector de Pefuelas se ubica “Nidito de Aguilas”, en San
Joaquin se encuentra “Playland”. Recintos donde los menores no solo
participan de juegos u otras actividades recreativas, sino también se
les apoya en la realizacion de sus tareas y preparacion de pruebas,
entre otras responsabilidades educativas.
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n la sociedad actual, el trabajoy a

veces su exceso, ha causado dife-

rentes efectos no solo en el &mbi-

to personal, sino también familiar
de las personas. Es asi como las extensas
jornadas laborales permiten dedicarle es-
caso tiempo al hogar y a la crianza de los
hijos, quienes pasan largas horas solos
después de salir del colegio.

De hecho, un informe del Overseas Deve-
lopment Institute (ODI) de Reino Unido, re-
veld que mas de 35 millones de menores se
quedan en sus hogares sin la supervision
de un adulto.

“Demasiados nifilos en muchas partes del
mundo no estan recibiendo el cuidado
adecuado. Y no es un reflejo del amor
que les tienen sus padres, sino de la rea-
lidad laboral y de los recursos disponi-
bles”, agrega.

Por eso, en Estados Unidos, especifica-
mente en Nueva York, nacen los “after
school”. Recintos que en Chile se conocen
también como guarderias y que cuidan a
los niflos ademas de ayudarlos con sus de-
beres estudiantiles, mientras sus papas y
mamas aun estan en sus trabajos.

ACOMPANAMIENTO Y
APRENDIZAJE

“Somos un servicio de apoyo a la educa-
cién orientado a los menores que se en-
cuentran estudiando y necesitan ser cui-
dados. Terminar su formacién en valores
y realizar con ellos las tareas que traen
desde el colegio o preparar pruebas. La
parte que tienen de desarrollo de activida-
des académicas. También los apoyamos si
tienen dificultades de aprendizaje o en su
escritura”, afirmé la propietaria de “Nidito
de Aguilas”, Francia Manotas.

Complementdé que en el recinto ubicado en
el sector de Pefiuelas y que se encuentra
funcionando desde el 2018, reciben meno-
res desde los tres, hasta los 11 afios.

“Alos nifios les damos un ambiente familiar,
donde tienen independencia para realizar
juegos y otras actividades recreativas”, se-
fialo la duefia de “Nidito de Aguilas”.
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“Someos un servicio
de apoyo a la
educacion orientado
a los menores que
se encuentran
estudiando y
necesitan ser
cuidados. Terminar

su formacion en
valores y realizar
con ellos las tareas

que traen desde el
colegio o preparar
pruebas”

@ Francia Manotas,
propietaria de “Nidito de Aguilas”
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Sin embargo, revelé que no solo operan
durante el periodo escolar, sino que desde
“enero a enero”. Sin ir mas lejos, al momento
de esta conversacion, 13 nifios estaban en el
“after school”.

“Somos una institucién de caracter formati-
VO en valores, apoyamos a los padres en las
actividades académicas de sus hijos mien-
tras se encuentran trabajando. Tenemos
un horario bien extenso para darles la posi-
bilidad de traer a sus nifios. Le aliviamos la
carga y los ayudamos a formar a sus hijos a
nivel pedagdgico, sicomotriz y social”, finali-
z6 Manotas.

En tanto, la propietaria de “Playland After
School”, Jeanette Acevedo, manifesté que
este tipo de recintos llegaron al pais en el
afio 2014, “enfocados en cuidar a los nifios
tras el colegio. De alli, su denominacién. La
funcién principal es esa, darle un espacio de
entretencién, donde puedan hacer sus ta-
reas y estar cuidados por profesionales de
la educacion”.

De esta forma, dijo que ellos comenzaron
como un proyecto llevado a cabo en su pro-
pia casa, ubicada en San Joaquin. Lugar don-
de aun contintan tras ampliarlo para aumen-
tar su capacidad.

“Forme algo para empezar, en mipropia casa
y con mi pyme. Asi, de a poco nos hemos ido

ordenando (..) soy educadora diferencial. “Tengo profesionales externos que van a hacer talleres. Hay un profesor
Entonces, por alli venia la linea mia del lado de taekwondo que va a realizar un taller una vez a la semana, una instruc-
escolar. Antes trabajé en un establecimiento tora de zumba kids, otra instructora de baile, de inglés. Todos los dias
educacional, incluso estuve a cargo de uno”, hay talleres”, concluyé la duefia de “Playland After School”.

comenta la propietaria de “Playland”.

Afadié que como su linea es educativa, se “En mi ‘aftel" SOlO Contrato
ha comunicado con duefios de otros “after ?
school” para formar un equipo y que sean profesionales de la educaCi()n y
educadores los que se encuentran a cargo.

a los padres les comparto sus
“En mi after, solo contrato profesionales de N P P
la educacién y a los padres les comparto sus Cel‘tlﬁcados de antecedentes, leS
certificados de antecedentes, les pido sus pa- ° eye
peles de habilidades para trabajar con nifios. Pldo sus Papeles de habllldades
Pero no todos los hacen”, sostuvo Acevedo. para trabajar con niflOS. Tengo
Por lo tanté, agregd qge en “Playland After profesionales externos que van a
School” existen dos sicopedagogas y una .
técnico en parvulos. Las dos primeras se en- hacel‘ tallel‘es
cargan de ayudar a los menores en el afio y
apoyarlos en sus tareas, ademas, tienen pla- @ Jeanette Acevedo,
nificacion de talleres. propietaria de “Playland After School

P12 N
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El COVID-19 causé muchos cambios en dife-
rentes ambitos. Aparte del sanitario, el edu-
cacional es uno de los sectores que mas se
transformé desde la pandemia.

Es asi como las extensas cuarentenas obligaron
a continuar con las clases a través de los compu-
tadores. De esto, no quedaron exentos los estu-
dios de postgrado como magister y doctorados.

Asi por ejemplo, ya no es necesario irse a Londres,
Paris, Roma, Madrid o Barcelona para optar a un
nuevo grado, sino que se puede realizar desde la
casa y en los horarios que mas les acomoden al
usuario.

Sin ir més lejos, el Centro Universitario Inter-
nacional de Barcelona (UNIBA), asociado a la
Universidad de Barcelona, ofrece desde un
master en Planificacién Territorial y Gestidn
Ambiental, pasando por un master en Energias
Renovables y Sostenibilidad Energética, hasta
un master en Estudios Avanzados en Literatu-
ra Espafiola e Hispanoamericana.

En tanto, Harvard, la casa de estudios mas anti-
gua del mundo, tiene cursos en linea que abarcan
arte y diseflo, administracion y negocios, econo-
mia y finanzas, ademas de historia, entre otros.

OTRAS NECESIDADES

Al respecto, el ingeniero comercial y acadé-
mico de la Facultad de Ciencias Sociales, Em-
presariales y Juridicas de la Universidad de La
Serena (ULS), Orlando Robles, afirmé que un
programa de educaciéon a distancia tiene que
estar elaborado para satisfacer sus necesida-
des, que no son las mismas de la presencial.

“Es decir, las clases tienen que ser adaptadas a
un formato para ser tomadas a distancia. Ideal-
mente las metodologias deben ser apoyadas
por capsulas, guias de trabajo y lecturas com-
plementarias pensando en el aprendizaje del
alumno”, agregé.

“Esta es un percepcion,
pero creo que el ano
2023, la educacion

a distancia goza de
mejor reputacion que
la que tenia antes de la
pandemia”

Orlando Robles,
académico de la ULS

En esta linea, el experto sefalé que
tiene beneficios como el poder to-
mar parte del programa en el horario
en los que se tenga flexibilidad. Por
ejemplo, revisar grabaciones de las
sesiones horas mas tarde de cuando
se realizaron.

“El provechoso hecho de poder, de
alguna manera, complementar las
posibilidades de trabajo y de estar
con la familia, con los horarios que
tenga disponibles para tomar algun
curso a distancia”, complementé.

Eso si, el ingeniero comercial y aca-
démico de la ULS manifesté que
existe cierto problema con la educa-
ciéon online. Particularmente cuando
se llevan a cabo sesiones en vivo,
porgue algunas personas pierden
la atencién en la clase y también se
carece de la calidez humana de estar
viéndose cara a cara.

“Esta es un percepcién, pero creo
que el aflo 2023, la educacién a dis-
tancia goza de mejor reputaciéon que
la que tenia antes de la pandemia.
Eso debido a que muchas casas de
estudio se pusieron atonoy se trans-
formé en un requerimiento mucho
mas alto que solo programas de edu-
cacién”, dijo.

Por su parte, la sicéloga y directora
académica de Akademia 360, Patri-
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cia Ortega, sostuvo que la educa-
cién en linea lleg6 para quedarse.

“Previo a la aparicion de la pan-
demia habia una institucién que
estaba trabajando fuertemente y
el resto tenia programas méas de
modalidad hibrida, bastante timi-
dos, por cuanto la gente conside-
raba que el aprendizaje era mas
significativo con la presenciali-
dad”, afadio.

Asi'y todo, aseguré que la educaciéon
a distancia es mejor que la presencial,
siempre y cuando considere algunos
factores como la calidad de la plata-
formay del relator.

“El facilitador del aprendizaje puede
ser un experto en diversas mate-
rias, pero eso no significa que vaya
a ser un buen profesor. Tiene que
ser alguien entrenado en el uso de
las plataformas, de las tecnologias
y ademas, en el traspaso de conoci-
miento”, agregd.

Por ultimo, aseverd que la educa-
cién online o e-learning, se puede
realizar de buena forma, siempre
que el material esté bien disefiado
a nivel modular, con actividades
practicas, con retroalimentacion,
espacio de contacto entre los pro-
fesores y sus alumnos de manera
permanente.
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FUNDAMENTAL PARA LA CONCENTRACION

Consejos de
iluminacion
para

trabajar y estudiar

e Lo

No tener una adecuada luz puede generar consecuencias
negativas para las personas como fatiga ocular,
cansancio, dolor de cabeza, irritabilidad y pérdida de
productividad. Esto, en quienes laboran diariamente desde
su hogar produce reduccion del rendimiento y errores en el
desempeno, entre otros efectos.
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Creative Cables

no de los aspectos mas importantes

ala hora de trabajar o estudiar, es la

luz. Ya sea natural o artificial, tiene

que estar presente para concentrar-

se e incluso para evitar lesiones a la
vista. Heridas que pueden necesitar de hasta ciru-
gia para ser curadas.

Por eso, una correcta iluminacién es fundamental para
lograr el mejor resultado laborando o aprendiendo de
matematicas, lenguaje e historia y geografia.

Segun Creative Cables, el 80% de la informacion que
llega a nuestro cerebro lo hace a través de la vista,
de alli que se deba facilitar el proceso cognitivo.

“No tener una correcta iluminacién puede traer
consecuencias muy negativas para las personas
y las empresas por la fatiga ocular generada, ge-
nerando problemas de visién, cansancio, dolor de
cabeza, irritabilidad y pérdida de productividad,
desencadenando en problemas de salud y bajas
laborales”, agrega.

AUn mas, la empresa especialista con presencia
en diferentes mercados internacionales afirma
que entre los resultados negativos de tener una
“mala luz” para trabajar, se encuentran bajas
laborales definitivas o parciales, como incapaci-
dades o definitivas, reduccién del rendimiento y
errores en el desempefio.

e




“En otras palabras, disminucién en la cantidad y la
calidad del trabajo realizado”, complementa.

La directora de la Escuela de Técnico de Nivel
Superior en Enfermeria de la Universidad De Las
Américas (UDLA), Beatriz Arteaga, sefialé que
“claramente la iluminacién natural es la que més se
recomienda. Esto, porque influye en la salud men-
tal, en el ciclo circadiano, en entender que esta-
mos de dia y después de noche, por lo que existe
un minuto en el que tengo que dejar de trabajar
y descansar. Por ende, lo que se necesita es luz
natural y que llegue de manera adecuada al lugar
de trabajo..pero que no vaya directo a los 0jos o se
refleje en la pantalla, debido a que puede causar
incandescencia en la vista”.

Eso si, dijo que si por la hora, se requiere obliga-
toriamente de luz artificial, esta tiene que ser de
buena calidad.

“Tampoco se debe estar con la habitacién oscura y
solo la pantalla, por cuanto eso generairritacién con-
juntival y otros problemas al mediano plazo”, finalizé.

No tener una iluminacién adecuada en el espacio
de trabajo, puede producir el Sindrome de Fatiga
Visual que afecta el 75% de quienes laboran frente
a una pantalla.

La productividad puede subir hasta un cuarto
cuando el empelado cuenta con una adecuada ilu-
minacién para trabajar.

Creative Cables

hace las siguientes
recomendaciones para
conseguir la iluminacién
adecuada para el
teletrabajo o estudio:

- Elige una iluminacién acorde al tipo de ac-
tividad que realizas, puedes necesitar luz
célida o fria, directa o indirecta. La luz debe
acomodarse a tus necesidades.

- Prefiere productos LED. Es una ilumina-
cién ecoldgica, genera ahorro de energia,
no se calienta y tiene una vida util superior a
la de las bombillas tradicionales.

- Opta por una lampara que te ilumine de
frente, desde arriba o desde tu mesa, pero
nunca desde atras o desde abajo.

- Elige una iluminacién decorativa que cree
un entorno agradable en tu lugar de traba-
jo. El ambiente donde trabajas tiene un im-
pacto directo sobre tu productividad.
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Paredes con tonalidades neutras, mobiliario coémodo con sillas
ergonémicas y un lugar para mantener todo organizado, son
algunos de los aspectos esenciales que debe tener la habitacién
asignada para realizar tareas remotas.

ener un lugar 6ptimo dentro del

hogar para que los nifios y nifias

puedan estudiar y hacer sus tareas

O para que los adultos puedan tra-

bajar y participar de reuniones tele-
maticas, es muy importante si se quiere lograr
la concentracién y buenos resultados.

Por lo mismo, el color de las paredes, tipo de
escritorio y silla, asi como la decoracién del
espacio, pueden transformarse en una ayuda
o un obstaculo para ello.

Por lo mismo, el color de las paredes, tipo de
escritorio y silla, asi como la decoracién del
espacio, pueden transformarse en una ayuda
o un obstaculo para ello.

En ese sentido, Ménica Rojas, arquitectay es-
pecificadora técnicade CHC en La Serena, co-
mentd que hay ciertos elementos que deben
considerarse almomento de crear un lugar de
trabajo o estudio en casa.

“Lo primero es poder delimitar un espacio y
contar con uno. Se puede adecuar un escri-
torio con su mobiliario para adaptar ese en-
torno Unicamente para trabajar o estudiar. Yo
creo que lo primero es contar con un espacio
adecuado y unico para esta tarea”, sostuvo la
especialista.

Un sitio que idealmente cuente con buena
iluminacién, natural en lo posible, ademas de
una luz blanca como principal, ya que permite
mantenerse alerta, lo que puede acompanarse
de una luz cdlida en una ldmpara de escritorio.

Al respecto, el psicélogo de la Universidad
Catolica del Norte, Fabidan Ramos, explicé que
no debe tratarse de una habitaciéon cerrada
sin ventilacién, ya que, la falta de circulacién
de aire y oxigenacioén, a la larga, termina ago-
tando y desconcentrando.

“La temperatura es otro aspecto esencial:
mucho frio o mucho calor nos podria predis-
poner a significar la tarea como algo méas de-
safiante o incébmodo de lo que realmente es.
Si pasaremos mucho tiempo trabajando en
casa, creo que es importante que el espacio
que utilicemos sea algo estable. Ojald no an-
dar cambiando constantemente de lugar de
trabajo, ya que de lo contrario nos cuesta un
poco mas ponernos en “modo trabajo”. Ideal
gue no sea un lugar donde haya mucho tran-
sito de personas, asi evitamos posibles focos
de distraccién”, acoté Ramos.

En ese sentido, la arquitecta sefialé que ac-
tualmente existen en el mercado paneles de
aislacion acustica que permiten absorber el
ruido exterior y crear una atmésfera mucho
mas silente para la concentracion y ejecuciéon
de las diversas labores.

Ménica Rojas,
Arquitecta.
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IMPORTANCIA DE LA COMODIDAD

Cuando se piensa en los muebles que se van
a instalar en la oficina o escritorio, ademas
de su estética, es necesario que sean cémo-
dos, ergonémicosy se adapten ala persona,
para evitar dolores en articulaciones, espe-
cialmente en espalda y cuello.

“Tenemos que pensar que el mueble sea
préactico, que sea cobmodo, porque si vas a
estar estudiando o trabajando una jorna-
da extensa, lo recomendable es que la silla
cuente con un respaldo alto, que sea cémo-
day que ayude a mantener una buena posi-
cién corporal. Elmesén de trabajo idealmen-
te tiene que ser amplio y lo suficientemente
limpio, quiero decir que no tenga tantas
cosas encima, sino que esté adecuado para
qgue uno pueda llegar y poner las cosas ne-
cesarias sin que nada mas estorbe”, subra-
y6 Ménica Rojas.

LOS COLORES

Los colores no solo sirven para que un espacio se vea
bonitoy llamativo, sino que transmiten y estimulan, por lo
mismo, hay algunos mejores que otros para las paredesy
decoraciéon del entorno.

“Los colores calidos que estdn mas asociados al amarillo,
naranja, a laluz del sol, por lo general tienden a transmitir
fuerza, energia, también es un buen color que se puede
utilizar focalizado o en alguno de los muros, para aportar
asi una atmoésfera grata de trabajo y estudio. También
estd el azul, que se usa bastante en los espacios de tra-
bajo, porque transmite paz, tranquilidad, calma y esta
sUper en tendencia y utilizarlo focalizadamente funciona
muy bien”, explicé Rojas.

Para las paredes, la profesional recomendé colores mas
neutros, como el caso del blanco, que llama a lo limpio,
pulcro, amplia e ilumina la habitacién. Asi como el gris,
gue se usaba Ultimamente mucho en lugares de trabajo
y es ideal para ello.

“Eso se puede acentuar con temas decorativos, por
ejemplo, contrastar el blanco con colores madera, quizas
con algunos colores mas oscuros o puntos de color, que
sean focales, cosa que no se cree distraccion, sino cierta
armonia en el disefio del espacio”, indica.

—
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ORGANIZACION

Ambos profesionales coincidieron que uno de
los aspectos mas importantes en los espacios
de estudio y trabajo es el orden, limpieza y
organizacioéon de los elementos.

“Para que sea un lugar 6ptimo y que todo flu-
ya bien, tiene que estar ordenadoy limpio, eso
es fundamental. Por lo mismo, los elementos
decorativos también ayudan a armonizar el
espacio de trabajo”, manifestd la arquitecta.
En la misma linea, indicé que lo recomendable
es tener espacios de organizacién separados
del escritorio o mesoén de trabajo, con el fin
de guardar y acomodar todo lo que uno vaya
necesitando sin que estorbe.

“Procurar tener todo lo mas organizado posi-
ble para que tu trabajo sea eficiente y fluido,
que no existan distracciones, que sea lo mas
armoénico posible y evitar las distracciones”,
afiadio.

A lo que Ramos agregdé que “también es rele-
vante contar con un espacio amplio que per-
mita tener a mano todo el material que nece-
sitamos. Si nos vemos obligados a ir y venir
en bUsqueda de nuestros materiales, la tarea
también se ve mas complejay agotadora de lo
que realmente es. La idea es que todo lo que
necesitamos esté a la mano y organizado de
tal forma que no perdamos energia tratando
de entender nuestro desorden. Esto nos lleva
a otra cosa importante: la planificacién”.

ACTITUD

Ahora bien, para obtener buenos resultados,
todo lo anterior debe estar acompafiado de
una buena actitud y predisposicion.

Es por ello, que Fabidn Ramos aconsejé que
antes de iniciar una tarea, las personas deben
adquirir plena conciencia de lo que realizaran
y en la forma en que lo haran, lo que permitira
seleccionar y organizar bien todo el material
antes de comenzar.
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“8i pasaremos mucho
tiempo trabajando

en casa, creo que es
importante que el
espacio que utilicemos
sea algo estable. Ojala
no andar cambiando
constantemente de
lugar de trabajo”,

@ Fabian Ramos,
Psicélogo.
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EN CASA O DEPARTAMENTO

Las
particularidades
que debe tener

un espacio
para el

Con poco ruido, sin distracciones, comodo y que sea
funcional, destacan entre las caracteristicas que deberd
tener el lugar donde se labore diariamente. Cabe destacar
que la mala ubicacién del escritorio, silla o computador
podria traer consecuencias en las articulaciones, musculos y
hasta la vista.




ARQUITECTURA VIDA HOGA

aapariciony posterior propagacién del COVID-19,

resultdé en cambios de rutinas para practicamen-

te todo el mundo. Sin ir mas lejos, las diferentes

empresas tuvieron que adaptar su funcionamien-
to para realizarlo a distancia, especificamente desde las
casas y departamentos.

De hecho, de acuerdo a una encuesta de PWC Chile,
aproximadamente un 70% de los trabajadores nacio-
nales debieron “conectarse” para continuar llevando a
cabo sus actividades.

Sin embargo, los espacios al interior de los inmuebles se
fueron haciendo cada vez mas pequefios y sobretodo, in-
cémodos. Porque seamos realistas: la cama no es un buen
lugar para laborar.

Es asi como diversas tendencias se fueron implementando con el
objetivo de mejorar el desarrollo de las actividades. Por ejemplo,
la necesidad de un computador o notebook de mayor capacidad,
unasilla “gamer” para hacer menos cansadora las extensas jorna-
das y escritorios con cajones mas grandes para guardar y tener
“amano” documentos e informes importantes, entre otros.

“Ante todo, elige bien el sitio en el que vas a instalarte. Piensa
que sera donde trabajaras habitualmente, por lo que debes
tener en cuenta que sea un espacio con poco ruido y sin dis-
tracciones. Ademas, tiene que ser lo mas cémodo y funcional
posible”, afirma AEDASHOME.

En este sentido, agrega que son muchas las horas que se van a

pasar laborando. Por eso, la ergonomia juega un papel funda-
mental al momento de concertar empleo y salud.

P o N
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“Recuerda que la comodidad no esté refiida con el disefio. Debemos
conseguir que los muebles se integren con el estilo de nuestra casa,
un objetivo al que contribuyen los tonos claros y materiales naturales.
Una silla cdbmoda y una mesa funcional y amplia seran tus mejores
aliados”, sefiala la promotora inmobiliaria.

En tanto, un documento elaborado por la Universidad San Sebastian
(USS), manifiesta que es fundamental adecuar y equipar la mesa de
trabajo con herramientas que permitan un buen desempefio. La mala
ubicacién del escritorio, silla o monitor podria traer consecuencias en
las articulaciones, musculos y hasta la vista.

“Eso porque siinclinamos la cabeza para mirar el computador, las arti-
culaciones se tensan y a la larga, se podrian producir dolores durante
lajornada laboral. De igual manera, los pies tienen que estar apoyados
en el suelo o elevados en una caja y la zona inferior de los muslos debe
estar libre de compresiones”, complementa.

LA ADAPTACION ES LA CLAVE

Consultada al respecto, la directora de la Escuela de Técnico de
Nivel Superior en Enfermeria de la Universidad De Las Américas
(UDLA), Beatriz Arteaga, sostuvo que “el teletrabajo llegé a nuestra
rutina a partir de la pandemia, pero ya se instalé definitivamente (...)
en este contexto, se tiene que definir un espacio en la casa o de-
partamento para efectuarlo que tenga ciertas caracteristicas que
permitan un mejor desarrollo. Idealmente que no sea un pasillo, el
living, el dormitorio o el comedor, en donde existen bastante tran-
sito, bulla y distracciéon”.

Por lo tanto, dijo que la recomendacién es que sea un lugar privado
y agradable, que se adapte a los requerimientos del trabajador.

“Ojalé que también pueda tener aislacién acustica, con buena ventila-
cién y una adecuada temperatura..destacar que debe estar libre de
distractores como la televisién, una radio o caja de juguetes. Ademas
de que posea lo necesario como insumo. Que sea un espacio funcio-
nal a la labor que se va a realizar diariamente. Para los adultos es muy
importante la organizacion del dia acerca del teletrabajo, cautelando
siempre horarios de colacién, pausas activas cada 45 minutos y respe-
tar el cierre del dia”, aseguré la experta.

Cabe subrayar que la Ley N°21.220, que modifico el Cédigo del Tra-
bajo en materia de trabajo a distancia y teletrabajo, fue publicada
durante el primer trimestre del afio 2020 en el Diario Oficial y entré
en vigencia en abril, posibilitando ambas alternativas a quienes se
desempefian en el sector privado.

“Qjala también pueda tener aislacion
acustica, con buena ventilacion y una
adecuada temperatura...destacar que debe
estar libre de distractores como la television,
una radio o caja de juguetes. Ademas de que
posea lo necesario como insumo’.

Beatriz Arteaga,
@ Directora de la Escuela de Técnico de Nivel Superior en
Enfermeria de la Universidad De Las Américas (UDLA)
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SUSANA MELLADO, JEFA DE SALA DE
VENTAS DE INMOBILIARIA EURO

“OFRECEMOS
ESPACIOS
AMPLIOS,
EXCELENTE
UBICACION Y
CONECTIVIDAD”
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as tendencias inmobiliarias y
necesidades de las familias
van variando con el tiempo,
surgiendo nuevos requeri-
mientos que son adoptados e incorpo-
rados por las empresas del rubro.

En ese sentido, y gracias al éxito de sus
anteriores proyectos, Euroinmobiliaria
se encuentra edificando Marina Pacifi-
Co, una torre de 24 pisos, con mas de
10 modelos de departamentos, moder-
nas instalaciones, piscina exterior, se-
guridad, zona de juegos, areas verdes
y mucho mas.

Al respecto, Susana Mellado, jefa de
sala de ventas de Inmobiliaria Euro, ha-
bla de las nuevas tendencias y de las
potencialidades de la Ultima apuesta
de la empresa.

¢Coémo han evolucionado las tendencias y cuales son las
principales necesidades que se han ido incorporando?

“La region después de la crisis sanitaria ha crecido
bastante en cuanto al tema inmobiliario. Muchas per-
sonas vieron en el teletrabajo una opcién de viviren La
Serena. De hecho nosotros, cuando empezé la pande-
mia, estdbamos estrenando el edificio Marina Costa,
entonces tenfamos muchas unidades disponibles que
se vendieron muy rapido. A las personas les gusté po-
der vivir y trabajar a media cuadra de la playa.

Agotamos todo lo que tenfamos de entrega inmediata
y ahora estamos solo con entrega para junio del 2025.
Estamos lanzando Marina Pacifico, un edificio de 24
pisos para entrega en junio del 2025, que es la Ultima
torre que vamos a construir dentro del mismo sector”.

¢Qué caracteristicas tendra este nuevo proyecto?

“Este proyecto estd en verde y en construccion, por
lo que tiene un abanico de departamentos, de uno
a tres dormitorios. Hay harta variedad en cuanto a
modelos y con distintos precios, desde las 2.207 UF.
Ofrecemos muchas facilidades para el pago del pie,
hasta en 30 cuotas con cargo a la cuenta corriente
directamente, sin tener que dejar cheque, vale vista
o con tarjeta de crédito”.

¢COomo el teletrabajo ha influenciado en la oferta in-
mobiliaria?

“Nuestros proyectos tienen variados modelos y muy
buenos espacios interiores, ademas de excelentes
terminaciones. Mas alla de la cercania a la playa, te-
nemos un paseo peatonal integrado, que permite
que el cliente tenga a media cuadra el borde costero.
Los departamentos tienen cocinas mas grandes, in-
tegradas y americanas. Asimismo, nuestros edificios
no tienen gas, son todos full eléctricos, lo que hace
que sean inmuebles méas eficientes”.

P 21 N
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¢Coémo ven hoy la multifuncionalidad de los espacios?

“En nuestros departamentos los espacios interiores
no son pequefos. Los dormitorios son amplios, lo
gue permite que sean adaptados a distintas necesi-
dades sin inconvenientes. También estan las cocinas
integradas, que hoy los jévenes ocupan mucho”.

Ustedes han edificado torres muy altas, ¢coémo ha
sido la respuesta de los clientes de la region?

“Euro Inmobiliaria es una empresa conocida en el
mercado, tenemos experiencia de edificios en altura
en Santiago y Vifia del Mar. A las personas les gusta
porque tienen una mejor vista. Nos avala la experien-
cia de construir edificios, lo que a la gente le da con-
fianza de invertir en torres altas”.

¢Coémo describiria el nuevo proyecto Marina Pacifico?

“Marina Pacifico, como todos nuestros proyectos, tie-
ne una excelente ubicacién y conectividad, a pasos
de la playa y cercano a Pueblito Pefiuelas. Tenemos
variedad de departamentos, los cuales estan pensa-
dos para todo tipo de clientes, ya sea, personas jove-
nes o adultos mayores que quieran venir a la regién a
descansar.

Es nuestra ultima torre, nos avala el éxito que han te-
nido los anteriores edificios que se vendieron, porque
estan todos entregados. Siuno busca un departamen-
to de entrega inmediata con nosotros, no tenemos.
Entonces eso también habla del éxito que hemos te-
nido enla regiéon”.

¢Tienen promociones en agenda?

“Si, estamos con hartas promociones. En la sala de ven-
tas, que remodelamos, tenemos pilotos virtuales don-
de el cliente puede ver la vista que va a tener el depar-
tamento y recorrerlo. Televisor touch donde puedes ir
navegando, el que también est4 en la pagina web”.

¢Como se puederealizar el proceso de reservaadistancia?

“La mayoria de los clientes son de afuera, tenemos
nuestra pagina web que es super didacta y el clien-
te puede cotizar los modelos. Hacemos cotizaciones
en linea, donde entregamos formas de pago, planos,
ubicacion, ademas estan los pilotos virtuales en la
web, que los pueden ir guiando.

Tenemos convenio con cuatro bancos en linea para
hacer evaluaciones, el cliente puede ingresar a nues-
tra pagina web y pedir una pre-aprobacién con banner
directo en el sitio.

Estan todas las facilidades, ademas tenemos ofici-
nas en Santiago, donde los clientes de alld pueden
firmar la promesa de compra y venta. Estadn nues-
tros ejecutivos de atencidn al cliente que pueden ir
guiando el proceso de las firmas de promesa y luego
escrituracién, contamos con un equipo en la regiény
en Santiago”.
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i bien los locales comerciales del centro de La Se-
rena, al igual como ocurrié en otras ciudades del
pais, sufrieron los efectos negativos de la pande-
mia, hoy la amplia gama de cafeterias del casco
histérico vuelve a tomar protagonismo. De la mano del
inicio de un nuevo afo escolar y laboral, se alzan como
lugares ideales para sostener reuniones de trabajo o sim-
plemente pasar un rato agradable con familia y amigos.

Al hacer un recorrido por la zona céntrica de la capital re-
gional, destacan cafés histéricos, algunos renovados con el
paso delos afios y otros mas nuevos. Nos encontramos con
Café Energia (Balmaceda 487), COFFEE (Balmaceda 391),
A’roma Café (Los Carrera 320), entre otros espacios que
gozan de una historia Unica e identidad especial.

MANTENER LA TRADICION

El café Bocetto, fundado por Hernan Leyton el afio 2012,
estd ubicado en Avenida Balmaceda #432, especificamente
en el Local 8-B del Patio Colonial y abre sus puertas de lunes
aviernes desde las 9:30 hastalas 20:00 horas y los sdbados
de las 10 de la mafiana hasta las 14:30 horas.

“Nosotros solo cerramos los feriados, trabajamos de corrido
todo el afio”, afirmé el encargado del local, Miguel Alarcén.

Segun cuenta, este lugar se caracteriza por mantener un
sello tradicional, ya que trabajan con una marca propia
de café y con la reconocida firma Musetti, pero ademas
ofrecen especialidades como el Moka berries, que “no se
encuentran en cualquier cafeteria”, advierte.

Sibien no ofrecen almuerzo, Alarcén detalla que tienen pizzas,
quesadillas y sdndwiches gourmet en su carta, agregando
que “contamos con una preparaciéon de café que se hace con
licor de papaya, y hacemos smoothies y limonadas de copao,
tratando de darle un sello regional a nuestro local, cosa que
reforzamos alentando a nuestros visitantes a hacer turismo en

Miguel Alarcén,
lugares como el Valle del Elqui y Punta de Choros”. encargado de Café Bocetto.
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UN VERDADERO OASIS

En el mismo Patio Colonial, -al lado de Café Boce-
tto-, estd el restaurante Café del Valle, que abre
de lunes a viernes desde las 9:30 hasta las 19 ho-
ras. Cristdbal Rojas, encargado del recinto, cuen-
ta que el local lleva 12 afios funcionando, siendo
el segundo mas antiguo de la casona serenense.

A lo largo de su historia, los duefios han ido
construyendo una fiel clientela, que en su mayo-
ria son ejecutivos que trabajan en la zona céntri-
ca de la capital regional. Por este motivo, Rojas
afirma que el mes de marzo se viene “fuerte”
para ellos.

Sin embargo, agrega que la temporada estival
también es una buena época, ya que “viene mu-
cho turista extranjero, sobre todo argentinos e
italianos, y en febrero se hace el recambio con los
visitantes chilenos”.

Sobre el tipo de producto que ofrecen, Rojas de-
tallé que “trabajamos con grano italiano, especi-
ficamente con la marca Lavazza, que ha tenido
muy buena aceptacién por la clientela”.

“Nosotros nos caracterizamos por ser una espe-
cie de oasis, ya que la tematica, el espacio y el
ambiente que aqui se ofrece es de seguridad y
tranquilidad, por lo que no se encontraran con
ambulantes o personas ofreciendo cosas, ya que
esta prohibido por normativa”, asegurd Rojas.

El encargado también adelantd que entre sus
proyecciones esta abrir una nueva sucursal en
los préximos cinco afios, probablemente en la
comuna de Coquimbo.

ESPACIO PARA NUEVAS
GENERACIONES

Por otra parte, Miguel Alarcén revelé que a
raiz de la idea de la hija de Hernan Leyton, en
noviembre del 2022 crearon Panda Coffee, un
espacio donde se puede escuchar K-pop y ope-
nings de anime, entre otras cosas, cuyo publico
objetivo va desde los 15 a los 25 afios aproxi-
madamente.

Este lugar se encuentra ubicado en el Local 7
de la galeria Ancarola 591, de calle Brasil en La
Serena, cuyo servicio abre de lunes a viernes
desde las 11 a las 20 horas y los sabados de 11
a 16 horas y donde podran encontrar dulces,
smoothies y batidos como el Kook Panda, - de
oreo con crema y salsa de chocolate-, o los bu-
bble tea, que tienen leche y perlitas de tapioca.

“Los invitamos a conocernos, porque en Boce-
tto tenemos un espacio interior y una terraza
donde ofrecemos un ambiente relajado y en
Panda Coffee estamos levantando una opcién
innovadora para el sector. Lo que mas nos pre-
ocupa es que la gente se vaya contenta, para
gue guieran volver”, expresoé el encargado.




TODOS LOS DIAS UNA SORPRESA

En calle Balmaceda 465 se encuentra el Café Colonial, que
funciona de lunes a sdbado desde las 8:00 hasta las 21:30
horas, ofreciendo servicios de cafeteria, -especificamente de
café Lavazza-, pasteleria propia y menu diario, ademas de
variados tipos de cerveza.

En relacion a su clientela, Jorge Colls, encargado del local,
sefiala que “tenemos clientes que vienen todos los dias y
no se aburren, porque siempre ofrecemos algo distinto,

Jorge Colls,
encargado de Café Colonial

ademas adaptamos nuestras opciones para las personas que
son vegetarianas”.

En cuanto a las proyecciones para marzo, comenta que “cuan-
do comienzan las clases muchos padres pasan a tomarse un
café o un desayuno, luego de ir a dejar a sus hijos, pero la mayo-
ria de nuestros clientes son jubilados. Estoy seguro de que si
nosotros abriéramos los domingos también vendrian, porque
pasan gran parte de su tiempo aquiy lo pasan bien”.
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REINVENCION EN PANDEMIA

Otro de los locales reconocidos del centro de La Serena es
el Café Ruya, ubicado en calle Prat 566. Segun lo relatado
por su administradora y una de las duefias, Marjorie Sepul-
veda, aunque este recinto existia antes, su administracién
comenzd en plena pandemia, ya que “en un afan de rein-
ventarnos y buscar otros medios, nos encontramos con
que el duefio anterior estaba vendiendo el local”.

“Reabrimos cuando comenzaron a levantar las restriccio-
nes y como mantuvimos el nombre, la antigua clientela
comenzd a volver, quienes en sumayoria son adultos ma-
yores que por tradicién siempre venian para acd, pero
también recibimos muchos oficinistas y turistas en esta
época”, sostuvo Sepulveda.

En relacién a sus productos, cuenta que solo trabajan
con marcas de café italiano, especificamente Lavazza
y Musetti, ademas tienen un barista certificado de una
academia argentina. “Se nota en el servicio, porque es-
tamos reconocidos como uno de los mejores cafés del
centro de La Serena”, enfatiza.

Cabe destacar que en Café Ruya se trabaja con la tradi-
cional pasteleria Pompadour, otro reconocido espacio de
la capital regional.

Marjorie Sepulveda,
administradora y duefia de Café Ruya

UN CONCEPTO FAMILIAR

Al costado de la Iglesia méas importante de la Regién de Coquim-
boy en pleno centro de La Serena, se encuentra Cocé Café Cate-
dral, -ubicado en Gregorio Cordovez 444-, espacio administrado
por Marcelo Medina y cuyo duefio es Javier Vasquez.

Tiene su origen en la casa matriz de San Miguel, una cafete-
ria y pasteleria de los padres de Javier. Una de las sucursa-
les del negocio familiar se abridé en La Serena, convirtiéndo-
se en el primer café restaurante de la marca.

“Esto inicié en septiembre del 2020, con servicio de delivery,
porque estadbamos en plena pandemia y a pesar de las adversi-
dades, todo salié bastante bien”, sefialé el administrador.

Medina, -quien comenzé a trabajar como encargado en noviem-
bre del 2022-, detalla que de lunes a jueves atienden publico
desde las 9:30 hasta las 21 horas, pero los viernes el horario se
extiende pasadas las 22. En tanto, los sabados abren alas 11y
cierran alas 21 horas, en horario extendido por la época estival.

En el local ofrecen café de grano y reposteria propia, pero ade-
mas tienen servicio de restaurant, -cuya especialidad son las pas-
tas, ceviches y platillos clasicos como el “lomo a lo pobre”, “me-
chada con pastelera de choclo” y el “filete catedral”-, y cocteleria.
De hecho tienen Happy Hour desde las 16 horas en adelante.

“Si bien el verano es por lejos nuestra mejor época, tenemos
un publico fiel el resto del afio, porgue nuestro concepto es
muy familiar, ya que vienen muchas mujeres y nifios, pero por
estar ubicados en el centro de La Serena, también recibimos
a muchos ejecutivos, tanto para almorzar como para servicios
de cafeteria”, explicoé el administrador.

En la misma linea, adelantd que “en marzo esperamos abrir una
nueva sucursal en Pefiuelas, en el sector de José Joaquin Pérez
3505, porlo que los invitamos a visitarnos en nuestra nueva casa”.
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LUNES: 11:30 am - 5:30 pm
MARTES A JUEVES: 12:00 pm - 11:00 pm

VIERNES A SABADO: 12:00 pm - 2:00 am
DOMINGO: 11:00 am - 5:30 pm

ZONA
ZERO

De un tiempo a esta parte la Avenida Guillermo Ulriksen se ha po-
sicionado como un barrio gastronémico en ascenso en la ciudad
de La Serena, esto segun algunos de sus mas reconocidos locata-
rios, quienes decidieron apostar por este espacio para transfor-
marlo en un foco turistico.

Aunque en primera instancia se instalaron restaurantes como Mai
Lan Fan Oriente, -parte de una reconocida cadena de locales de
comida china de la zona-, el multimercado GAGO vy el restaurante
de comida tipica chilena “Sabor a Campo”, hoy son muchos mas
los recintos que aumentan la oferta gastronémica en el sector.

Uno de ellos es el restobar Zona Zero, cuya gastronomia fue des-
crita por su duefio, Yens Martinez, como “una fusién nikkei”, ya
que fusiona platos japoneses y tailandeses, pero también ofre-
cen sushiy cocteleria.

Zona Zero abre sus puertas los lunes desde las 11:30 horas hasta las
17:30; de martes a jueves desde las 12 hasta las 23; los viernesy los sa-
bados desde las 12 hasta la 2 de lamafiana y los domingos de 11a17:30.

Martinez cuenta que el lugar “Donde todo comienza”, abrié en
abril del 2022, en la parte trasera de la propiedad, con dos am-
bientes, uno formal con mesas vy sillas y uno informal, con sillones.

“Hoy tenemos un espacio grande, agradable para venir a comer
y tomar un trago tranquilamente, amenizado con musica ambiente
y con una carta muy variada, en la que pueden encontrar lomo sal-
tado, ceviches, Pad Thai, Katsudon Curry y uno de nuestros platos
mas conocidos, que son los baos al vapor, comida asiatica de la que
tenemos distintas variedades, incluyendo el original que es de cerdo
trufado”, detallé el duefio.

Martinez también se refirié al ascenso que ha experimentado el
sector, manifestando que “hemos tenido una excelente experien-
cia y ya tenemos nuestra clientela fiel, que prefiere venir a este
barrio que ofrece diversas alternativas nuevas”.

HORARIO DE VERANO

12:00 pm -1:00 am

KEBAB
HOUSE

Otro de los locales gastrondmicos del barrio Ulriksen es Kebab
House, cuya community manager, Carla Pizarro, comenté que
“nos instalamos con este proyecto de comida mediterranea en
el 2019 y justo nos pillé el estallido social, por lo que decidimos
concentrarnos en terminar el local para abrir en marzo del 2020,
pero se vino la pandemia, por lo que estuvimos funcionando con
delivery, que nos resulté muy bien”.

Luego de la crisis sanitaria, Kebab House comenzé a atender
presencialmente en marzo del 2022, obteniendo muy buena
recepcién de la gente.

En cuanto a la gastronomia mediterranea, Pizarro explicd que esta
incluye comida arabe, siria, palestina, egipcia y turca, y cada una
tiene su forma de usar los condimentos.

Carla Pizarro,
Community manager de Kebab House.

Sobre los motivos que los llevaron a instalarse en el sector, Piza-
rro destaca que “la ubicacién es buena, pero nunca nos imagina-
mos que creceria tanto”.

A pesar de que tienen un publico fiel, -que es mas bien familiar
y le gusta quedarse dentro del restaurante-, desde la adminis-
tracién han apostado por potenciar el uso de la terraza con
las “Noches arabes”, ofreciendo shows de danza arabe con
Al Massad, presentaciones de la Dj Pausrf, concursos y des-
cuentos.

Cabe agregar que los horarios de atencién en el verano van de
12 a1de la mafiana, pero desde marzo abrirdn alas 8:00, -ya que
ofrecen servicio de cafeteria-, hasta las 12 de la noche de lunes a
miércoles, y de jueves a sdbado extenderan una hora mas.
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HORARIO DE VERANO
LUNES A SABADO: 1:.00 pm - 3:30 am

INVICTUS

JAMAS VENCIDOS

Invictus es uno de los locales que mas se ha posicionado en el
dltimo tiempo, seglin uno de sus tres duefios, Gonzalo Cam-
pusano, quien ademas es el gerente operacional del recinto.

Campusano, junto a su primo Eric Campusano y su tio Ja-
vier Campusano, crearon Invictus, -cuyo slogan es “Jamas
vencidos”-,a partir del concepto Sportbar, por ende su
gastronomia es principalmente norteamericana, con pla-
tillos como hamburguesas, tablas, quesadillas, y pizzas,
pero mas elaborados que en la comida rapida.

“Nuestro plato mas conocido es el pufietazo de Ali, que
es una tabla con papas, carnes, pollo y champifiones flam-
beados con queso fundido arriba y ademas tenemos 12

cocteles propios de nuestros bartenders, quienes estan
certificados, de hecho nuestro jefe de barra es Pablo Rojo,
quien ha sido campedn nacional en cocteleria y es muy
reconocido en la regién”, afirmé Campusano.

El gerente operacional de Invictus describié este negocio
como un local familiar, razén por la que ofrecen el servicio
de menu durante el afo, -excepto en temporada alta en
que funcionamos solo con la carta-, y servicio de cafeteria,
ademas la gente puede venir con sus mascotas.

Actualmente funcionan de lunes a sabado desde las 13:00
hasta las 3:30 de la mafiana, pero el resto del afio cierran
una hora antes.

En relacién a los inicios de Invictus, Campusano cuenta
que “cuando llegamos el rubro gastronémico no estaba
tan explotado en el sector, de hecho no habia casi comer-
cio, pero para nosotros es ideal que el barrio se posicione
gastrondmicamente, ya que es un lugar seguro y ofrece
una opcién a los clientes habituales y a los turistas para
que no tengan que bajar a la playa”.

“Queremos potenciar Ulriksen, por lo que pretendemos
instalar otras sucursales de Invictus en el sector, pero con
otro concepto, cosa que daremos a conocer a mediados
de afio”, revelé Campusano.

El duefio también destacd que son un espacio seguro
para el publico, ya que cuentan con estacionamiento pri-
vado, -donde caben mas de cien autos-, y ademas tienen
animacién casi todos los dias en verano y los fines de
semana el resto del afio.

P 10



LUNES: 5:00pm - 1:00 am

MARTES A DOMINGO: 1:00 pm - 2:00 am

JARDIN
ULRIKSEN

ASADO GOURMET

Jardin Ulriksen es uno de los restaurantes mas nuevos del
sector, ya que abrid sus puertas el 24 de enero en marcha
blanca y ocho dias después liberaron la carta completa.

Uno de los tres duefios del local, Jimmy Ramirez, sostuvo
que han tenido muy buena aceptacion y criticas positivas,
agregando que la mayoria de sus clientes son habitantes
del sector.

Ramirez también hizo hincapié en que en Jardin Ulriksen ofre-
cen gastronomia sobre fuego, lo que quiere decir que las car-
nes, mariscos y al menos uno o mas ingredientes de las tablas
de picoteos, pasan por el humo o por el fuego de la parrilla.

“En el fondo somos un restaurante de asados, pero gourmet,
ya que ofrecemos platillos de pulpo y carnes a la parrilla que
quizas no se venden mucho en esta zona, como la punta pi-
cana, la punta de ganso y la palanca, también tenemos filete,
pero la idea es que las personas se atrevan a probar otros
cortes”, argumenté Ramirez.

También ofrecen cocteleria de autor, con tragos como “Jar-
din Ulriksen”, brebaje muy tropical a base de gin o “Fruta
prohibida”, un licor mas bien picante en base a pisco y “Blue
Sky” que se hace con vino Late Harvest y va acompafiado de
algodoén de azucar.

Este local abre toda la semana, pero los lunes desde las 17
horas hasta las 1 de la mafiana y el resto de los dias desde
las 13 horas hasta las 2 de la mafiana.

Ademas de estos espacios, también hay otros locales relati-
vamente nuevos, como Huaxuan, que ofrece comida china;
Barracuda, que se especializa en pescados y mariscos; las
pizzerias De Rossi, Firenze y Mendoza; la barra nikkei La Ru-
sia; las pastelerias Dulce Salar y Co&Keto y Mil Sabores de
Casa, que obtuvo el primer lugar en el concurso gastroné-
mico “La mejor empanada de La Serena” el afio 2015y 2018.

Jimmy Ramirez,
uno de los duefios de Jardin Ulriksen.

PORTER







MAS VENDIDOS DEL MERCADO

MODELOS FAMILIARES
QUE DESTACAN POR SU

o

Cada dia aumenta mds la demanda por este tipo de

automovil que se caracteriza por ser amplio, seguro y

cémodo para toda la familia. Una excelente decisién para
iniciar un nuevo ano escolar y laboral.

43



EBRERO 2023

4

e e — -

on el paso del tiempo los ve-

hiculos han ido incorporando

nuevas funciones, tecnologias

y seguridad. Esto, debido a la
creciente demanda de los usuarios que
buscan mayor autonomia y comodidad
al momento de comprar una unidad.

Bajo este escenario, uno de los modelos
que se ha ganado la popularidad y se ha
posicionado como el favorito de los gru-
pos familiares es el SUV, siglas adopta-
das por sunombre eninglés Sport Utility
Vehicle (vehiculo utilitario deportivo).

Se trata de un tipo de automoévil con una
carroceria monocasco, que se caracteri-
za por su practico, versatil y espacioso
habitaculo que brinda una posicién de
conduccién mas alta y erguida que otros.

Por este motivo, destaca como una de
las primeras opciones para las familias,
especialmente para aquellos que tienen
hijos, ya que el moévil ofrece espacios
amplios, tecnologia y seguridad.

P 14

OPCION IDEAL PARA INICIAR EL ANO

Al respecto, el jefe de local Dercocen-
ter Valentini Autoshopping, Mauricio
Iribarren, detallé que se caracteriza por
el “amplio espacio para la familia, gran
maletero y comodidad, todos con aire
acondicionado, airbag, frenos ABS, di-
reccién asistida, radio android o Apple
car, donde la familia podré disfrutar sus
bondades. Cada vez se comercializan
mas SUV en el mercado, de hecho la
mayoria de las marcas ya no tienen uni-
dades Sedan en su mix”.

De esa forma, los SUV han llegado a re-
emplazar alos Station Wagon, Mini Vany
Ultimamente los Sedan, por lo mismo los
fabricantes estan incorporando modelos
de SUV en sus gamas, con el fin de sa-
tisfacer la nueva necesidad del mercado.



POTENCIALIDADES

Existen modelos que alcanzan los
7 asientos, disefiados para fami-
lias numerosas, con un chasis mo-
no-casco y traccién integral que
los hace verséatiles, pudiendo cir-
cular en climas adversos y en todo
tipo de terrenos.

Sus neumaticos mixtos propor-
cionan una conduccién estable
en todo tipo de superficie, con
gran adherencia, adaptadndose a
calzadas irregularidades como al
asfalto de la ciudad. Eso mismo,
hace que sea un vehiculo de facil
conduccién en todas ellas.

Permite que el conductor tenga una
posicién elevada al volante, una
funcién util, sobre todo para mane-
jar por la ciudad, por su gran visién
por encima del trafico normal.

Ademas de su gran espacio interior,
cuentan con maletero modulable
para transportar equipaje sin incon-
venientes de forma organizada.

Asimismo, al tratarse de un vehiculo
pensado para la familia, la seguridad es
uno de los elementos de mayor rele-
vancia. Presentan alta suspensiény los
bajos reforzados, por lo que son mas
fiables y suponen mayor proteccién
contra bachesy golpes en la carretera.

MODELOS

Actualmente, Derco Valentini cuen-
ta con una gran variedad de mode-
los de distintas marcas disponibles
a través de su sitio web. Cabe pre-
cisar que algunos de los que estan
para entrega inmediata son: Mazda
CX5, Haval Jolion, Changan Unit,
Suzuki Vitara, todos con la mejor
tecnologia, confort y seguridad.

VALENTINI

"‘ DERcCoOCenter

MAZDA CX-5

COMPRA HOY Y PAGA EN JULIO | ENTREGA INMEDIATA

PRECIO A PARTIR DE $21.990.000"

*Conoce términos legales en www.mazda.cl

*imagen corresponde a version Mazda CX-5 SIGNATURE 2.5T AWD 6AT. Precio de lista modelo CX-5 CORE 2.0 2WD 6MT $21.990.000, precio final $23.990.000 incluye IVA, bono marca y bono financiamiento Amicar. Bono marca aplica con todo medio de pago.
Solo financiamiento intermediado a través de Amicar, con un pie maximo de 40% y plazo minimo de 24 meses, habilita bono financiamiento. Crédito sujeto a aprobacion de antecedentes comerciales y financieros del cliente por parte de las entidades otorgantes
del crédito. Crédito incluye seguro de desgravamen. La contratacion de cualquier seguro asociado al crédito es de caracter voluntario. Para mas informacion, consulte a un ejecutivo Amicar en el punto de venta. Precios y bonos validos desde el 01/02/2023 hasta
el 28/02/2023, en red Dercocenter a nivel nacional, salvo Zona Franca. Precios no incluyen flete a regiones. No acumulable con otras ofertas o promociones. Mas informacion en www.mazda.cl. Consumo vehicular mixto modelo CX-5 CORE 2.0 2WD 6MT: 14,1
km/It. Valores obtenidos en mediciones de laboratorio segun el ciclo de ensayo de la Comunidad Econémica Europea, homologadas en el Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones. Mas informacién en www.consumovehicular.cl

USAY RECOMIENDA Balmaceda 2060 y Francisco de Aguirre 02 AutoShopping - La Serena , DERCO
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DISPONIBLES EN DERCO VALENTINI

VEHICULOS HIBRIDOS
MENOR CONSUMO
Y EMISIONES
CONTAMINANTES




El 2022 fue el récord de inscripciones

de este tipo de vehiculos. La idea es
potenciar la masificacion de tecnologias
de cero y bajas emisiones. Ademas,

los hibridos presentan ventajas
significativas en comparacioéon a sus
pares convencionales en términos de
rendimiento y consumo de combustible.

ada dia son mas las opciones

que van apareciendo en tecno-

logia, lo que permite dar solu-

cion a diversas problematicas y
hacer la vida aln mas cémoda y sencilla a
las personas.

En ese sentido, desde hace algunos afios
los vehiculos hibridos han ido adquiriendo
fuerza en el mercado por sus caracteristi-
cas y ventajas atractivas.

De hecho, en el 2022 se registré el mayor
récord de inscripciones de vehiculos pro-
pulsados con tecnologias de cero y bajas
emisiones. Segun datos proporcionados
por la marca Suzuki, ese afo se contabiliza-
ron 6.904 unidades inscritas, un incremento
del 106,2%, con respecto al aflo anterior.

A pesar de ello, la cifra de automoviles
eléctricos e hibridos sigue siendo baja,
representando solo el 1,6% del mercado
automotor nacional, razén por la que, de
acuerdo a la marca, se hace necesario po-
tenciar estrategias publico-privadas para
fomentar la masificaciéon de tecnologias de
ceroy bajas emisiones.

TIPO DE HIiBRIDOS

Segln aclararon desde Suzuki, existen

VIDA HOGAR FEBRERO 2023

SUZUKI

5.CROSS

NUEVO

tres tipos de vehiculos hibridos. Los mi-
crohibridos o hibridos suaves (MHEV), que ‘ ROSS
combinan el motor de combustién con un

pequefio motor eléctrico que asiste a la
conduccién en momentos puntuales y sir-
ve también como motor de arranque. HASTA 17,6 KM/LT

CONSUMO EXTRAURBANOQ™
Los segundos son los hibridos convencio-
nales (HEV), que combinan un motor de SUZUKI
combustién con un motor eléctrico y ba-
teria de mayor capacidad, mientas que los
terceros, los hibridos enchufables (PHEV),
suman a lo anterior la capacidad de recar-
gar las baterias conectando el vehiculo a
la red eléctrica.

CARPLAY / CAMARA 360° A

SUZUKI
POTENCIA Y RENDIMIENTO —

ANDROID AUTO / APPLE d H | m MAS CONFORTY

) CAPACIDAD DE CARGA

TRACCION INTELIGENTE

D ami Balmaceda 2060 y Francisco de Aguirre 02 - AutoShopping La Serena
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y 417

@ Facebook Instagram www.dercocentervalentini.cl
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Derco Valentini

SUZUKI
ERTIGA
HYBRID

CARACTERISTICAS Y VENTAJAS

Ya sea un microhibrido, hibrido conven-
cional o enchufable, lo se logra con este
sistema es reducir el consumo de com-
bustible y las emisiones contaminantes,
a la vez que se incrementan las pres-
taciones del vehiculo y la velocidad de
respuesta de éste.

“En el caso de los vehiculos microhi-
bridos, como el Suzuki Swift Hybrid y
el Suzuki Ertiga Hybrid, estos también
ofrecen ventajas adicionales como lo
son su bajo costo de adquisicién en
comparacién a vehiculos hibridos en-
chufables y eléctricos, y que no re-
quieren operaciones adicionales en su
mantencién. Por otra parte, también
destaca el hecho de que no necesitan
la intervencién del usuario en el siste-
ma eléctrico —por lo que no hay que en-
chufar ni cargar las baterias de manera
manual- ni necesitan indicaciones espe-
ciales para su manipulacién”, indicaron
desde la marca.

Ese Ultimo punto, una ventaja en mate-
ria de seguridad, ya que se trata de un
sistema de 12 Volt y, por tanto, en los
talleres tampoco se necesitan medidas
de seguridad especiales, a diferencia
de los vehiculos eléctricos o hibridos
enchufables.

“Adicionalmente, todos los componen-
tes del sistema hibrido, incluyendo la ba-
teria, tienen una mayor cobertura de ga-
rantia, 5 aflos 0 100.000 km”, afladieron.

Respecto al tema del rendimiento, ex-
plicaron que es variable y depende del
modelo y tipo de hibrido, pero que en
caso del Suzuki Swift, su rendimiento
en ciudad es de hasta 21 kildbmetros por
litro, mientras que su par convencional
ofrece hasta 15 km/I, es decir, un 41%
adicional. En tanto, en el caso de Erti-
ga Hybrid, su consumo mixto es de 17,7
km/l'y en ciudad de 16 km/I, un 23% adi-
cional que su versién convencional.



“Salvo la tecnologia hibrida que incor-
poran -que en el caso de Suzuki se lla-
ma Smart Hybrid Vehicle by Suzuki, una
tecnologia exclusiva de la marca- los ve-
hiculos hibridos mantienen los mismos
niveles de seguridad que sus pares con-
vencionales”, indicaron desde Suzuki.

Ahora bien, se trata de vehiculos donde
el motor eléctrico funciona como una
asistencia al motor de combustion inter-
naenlos puntos donde es menos eficien-
te, permitiendo asi que el vehiculo tenga
un mejor desempefio y, a su vez, reduzca
sus emisiones y consumo de combusti-
ble y su bateria tiene un tiempo de du-
racion variable dependiendo del tipo
de sistema hibrido que sea y modelo en
particular.

“En nuestro caso, el modelo hibrido mas
cotizado es el Suzuki Swift Hybrid, un
modelo que histéricamente ha sido muy
querido por nuestros clientes y que con
esta nueva variante hibrida ampli¢ aun
mas su oferta. En cuanto a lanzamientos,

tenemos un par de novedades prepara-
S U Z U KI das para este afio, las que incorporaran
la tecnologia Smart Hybrid Vehicle by

SWIFT Suzuki”, subrayaron.
HYBRID

VALENTINI
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PRECIO CORRESPONDE A VERSION LUXURY : e - ' x R

EN LA IMAGEN VERSION ELITE, PRECIO A PARTIR DE $21.290.000.- ,
PRECIOS INCLUYEN IVA, BONO MARCA: S400.000 - DeESDe O% PIE - P CUOTA eN JULIO*
BONO FINANCIAMIENTO: S500.000.-

Premio Mejor Marca 2023 entregado por la prensa especializada automotriz el 9 de enero de 2023. Precio $18.290.000 corresponde a modelo New CS55 Plus Luxury AT, precio de lista $19.190.000, precio final $18.290.000 incluye IVA, bono marca por $400.000 y bono
financiamiento Amicar por $500.000. En la imagen modelo New CS55 Plus Elite AT, precio de lista $22.190.000, precio final $21.290.000 incluye IVA, bono marca por $400.000 y bono financiamiento Amicar por $500.000. Bono marca aplica con todo medio de pago. Solo el
financiamiento intermediado a través de Amicar, con un pie maximo de 40% y plazo minimo de 24 meses, habilita bono financiamiento. Condiciones desde 0% Piey 12 Cuota en Julio 2023, en www.changan.cl o con ejecutivo Amicar en Locales Dercocenter. Financiamiento
desde 0% pie y crédito sujeto a aprobacion y confirmacion de antecedentes financieros y comerciales del cliente por parte de las entidades otorgantes del crédito. Los intereses generados por el desfase de la primera cuota son de cargo del cliente. Crédito incluye seguro
de desgravamen. La contratacion de cualquier seguro asociado al crédito es de caracter voluntario. Para mds informacion, consulte a un ejecutivo Amicar en el punto de venta. Precios y bonos vélidos desde el 06/02/2023 hasta el 28/02/2023, en red Dercocenter a nivel
nacional, salvo Zona Franca. Precios no incluyen flete a regiones. No acumulable con otras ofertas o promociones. Mas informacién en changan.cl. Consumo vehicular modelos New CS55 Plus Luxury AT y Elite AT: ciudad 10 Km/Lt., mixto 14,8 Km/Lt, carretera 20,5 Km/Lt.
Valores obtenidos en mediciones de laboratorio segun el ciclo de ensayo de la Comunidad Econémica Europea, homologadas en el Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones. Més informacion en www.consumovehicular.cl.

@ DERCOCENTERVALENTINICL

USAY RECOMIENDA o
@ amicar @ n Changan Chile '@' @changanchile u Changan Chile © VALENTINI, BALMACEDA 2060, LA SERENA

Q VALENTINI, FRANCISCO DE AGUIRRE 02, LOCAL 3-4, AUTOSHOPPING, LA SERENA







BUENA ALIMENTACION Y ESPIRITU DEPORTIVO

w’a/ﬂ 8%

La nutricionista dietista, Valentina Marambio, afirmé que

la practica de deportes y de actividad fisica en general,

es muy beneficiosa debido a que ayuda a su crecimiento,
desarrollo muscular e incluso a su sistema sicomotor.
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En las Ultimas décadas se han ido conociendo
los resultados que produce una mala alimen-

‘ tacion, sobre todo en los nifios. De este modo,
su mala nutricidén no solo puede causar obesi-

‘ dad, sino también otros padecimientos, ya mas
adultos, como enfermedades cardiovasculares
o cerebrovasculares, diabetes, hipertension e
incluso cancer a diferentes 6érganos.

“El sobrepeso en los nifios puede llevar a la apa-
ricion temprana de la diabetes tipo 2, estigma
y depresién. La obesidad infantil es también un
factorimportante en la obesidad adulta, que tie-
ne importantes implicaciones econémicas y de
salud”, afirma el estudio “Nifios, alimentos y nu-
tricion” del Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia (UNICEF, por sus siglas en inglés).

Asi, agrega que la venta de productos alimen-
ticios poco saludables y bebidas azucaradas
estd directamente relacionada con la subida
del sobrepeso y la obesidad infantil.

“Los gobiernos deben promover entornos salu-
dables para la alimentacién escolar, lo que incluye
proporcionar comidas escolares equilibradas y limi-
tar la ventay la publicidad de productos nocivos en
las proximidades de las escuelas y los patios de re-
creo”, sefiala el informe de la agencia pertenecien-
te ala Organizacién de las Naciones Unidas (ONU).

Enestalinea, complementa que los sistemas de sa-
lud, agua y saneamiento, educacién y protecciéon
social de los estados también tienen importancia
en el fomento y el apoyo de una buena nutricién
para los nifios, los adolescentes y las mujeres.

De acuerdo a la
Universidad de Chile (UCH),
a nivel latinoamericano,
Chile es uno de los paises
con la mayor prevalencia
de obesidad infantil. De

hecho, cifras recientes del
Mapa Nutricional JUNAEB,
establecen que esta
alcanza el 25,4% de los
nifios y las nifias.
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Consultada por esta situacion, la nutricionista dietista, Va-
lentina Marambio, manifesté que una mala alimentacién
puede afectar mas agudamente alos menores “en el creci-
miento, desarrollo sicomotor, neurolégico y por supuesto,
en la obesidad. Obviamente en los nifios se pueden pre-
sentar enfermedades como resistencia a la insulina, que
ahora es mucho mas comun. Antes se daba mayormente
en adultos, sin embargo, actualmente pasa también en los
niflos...no es tan habitual, pero ocurre”.

Asi y todo, dijo que la practica de deportes y de activi-
dad fisica en general, es muy beneficiosa debido a que
ayuda a su crecimiento, desarrollo muscular e incluso a
su sistema sicomotor.

“Antes se decia que en los nifios el levantamiento de pesas
o el entrenamiento de fuerza, podia impedir el crecimiento.
No obstante, se comprobo lo contrario. Ademas, previene
enfermedades cardiovasculares, diabetes y mantiene un
control del estado nutricional y del peso para evitar que se
produzca sobrepeso u obesidad. A su vez, se mantienen
activos y ocupan bien su tiempo”, sostuvo la experta.

Por ultimo, afiadié que “lo mejor es dar el ejemplo como
familia o padres, educar en cuanto a la alimentaciéon. O sea,
si el nifio me ve comiendo habitualmente productos chata-
rra, dulces o chocolates, lo va a replicar. En cambio, si me
ve ingerir frutas y verduras a diario, se va a interesary va a
querer. Entonces, laidea es que la modificacién de habitos
o del estilo de vida desde chicos, se haga en la primera
infancia para que se transforme en una costumbre. Uno
se puede dar unos gustos, pero no debe ser cotidiano”.

“Lo mejor es dar el
ejemplo como familia o
padres, educar en cuanto

a la alimentacion. O sea,

si el nino me ve comiendo
habitualmente productos
chatarra, dulces o chocolates,
lo va a replicar. En cambio,
si me ve ingerir frutas y
verduras a diario, se va a
interesar y va a querer’

Valentina Marambio,
Nutricionista dietista.
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