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PROMESAS DEL DEPORTE LOCAL

SERENENSES REPRESENTARAN AL
PAIS EN PANAMERICANO DE PADEL

¢ e

LA TRASTIENDA DE LA SALIDA DE EXADMINISTRADOR

POLEMICA Y BREVE GESTION DE

MORAGA GOLPEA AL MUNICIPIO

EN LA CONURBACION

TAMBALEA
PROYECTO
DE TREN DE
PASAJERGS

Pese a las expectativas iniciales, las ges-
tiones se han enfriado. Mientras el al-
calde de Coquimbo y parlamentarios
emplazan a CMP a asumir un rol activo
en lainiciativa, apelando a su responsa-
bilidad social,la empresa ha optado por
no referirse al tema. 3

NUEVO RECINTO DE SALUD DE COQUIMBO

GREMIO ADVIERTE DEFICIT DE
PROFESIONALES PARA HOSPITAL

ESCANEA Y
REVISA NUESTRO
PAPEL DIGITAL
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ADIO GONZALEZ CORTES, SEREMI DE SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DEL DELITO

“La gente no esta denunciando y cuando
no denuncia es una muy mala noticia”

LUIS GONZALEZ T. / La Serena

El pasado 2 de junio, Adio Gonzélez
Cortés asumid la secretaria regional
de Seguridad Publica y Prevencion
del Delito en la Region de Coquimbo.

Es asi como, durante estas primeras
semanas de trabajo, su agenda ha
estado marcada por reuniones con
autoridades, equipos técnicos, y pre-
sencia en terreno, todo con un objetivo
claro y urgente: poner en marchay
hacer operativa una institucionalidad
gue parte sin marcha blanca, en
un contexto donde la seguridad es
uno de los temas prioritarios para la
ciudadania.

En conversacion con Diario El Dia,
cuenta que su trabajo ha sido “intenso,
porque creo que una de las formas
de gestionar no es estar sentado
en una oficina, es estar en terreno
y eso implica conocer las distintas
realidades. Ademés, ha sido intenso
en términos de la cantidad de infor-
macién y también del procesamiento
de esa informacidn. Esto es de muy
corto plazo y en consecuencia hay
gue atacar aquellas areas que van a
generar un impacto en la seguridad”.

-Sobre esa cantidad de informa-
cion que usted ha recibido, écual
es el diagnéstico que ha hecho en
estas semanas de trabajo?

“Yo tengo un diagndstico bastan-
te objetivo respecto a lo que esté
ocurriendo en la region. Esta es una
regién que no tiene mayores proble-
mas en términos de delincuencia, es
de baja de baja frecuencia, pero en
algunos casos de alto impacto. Por
ejemplo, los casos que han sucedido
de estos robos con intimidacién y
violencia. No obstante, el robo con
intimidacién y violencia en la regidn
ha bajado un 8%. Pero si, creo que
lo que se puede hacer es generar
alianzas estratégicas y colaboracién”.

-Para usted, écuél es el rol de los
municipios en temas de seguridad?

“Juegan un rol extremadamente
importante los municipios. Ellos
tienen sus equipos y han hecho in-
versiones bastante importantes que
vienen de distintas fuentes. Y creo
que la légica que se estéd dando es
gue el municipio esta poniendo en
primer lugar, como tema prioritario,
la seguridad. Y eso creo que es una
muy buena noticia para todos. Porque
los municipios, como le sefialo, tienen
un rol extremadamente importante:
velar principalmente por todo lo que
tiene que ver con las incivilidades”.

-£Qué aspectos definiran el trabajo
de la seremi de Seguridad?

“Tener una mirada técnica que se

En conversacion con Diario El Dia, la autoridad regional
explico que su principal meta es implementar la politica
nacional de sequridad en la zona, respondiendo asi, a
una de las principales demandas de la ciudadania.

tenga que sustentar en datos duros.
Debe haber interoperatividad e inte-
rinstitucionalidad. Si yo voy a hacer
una intervencién, qué ganancia tengo
si solamente voy con mis policias 'y
no me acompafia el SlI, el Servicio de
Salud, el cual tiene las atribuciones
para clausurar cualquier negocio que
genere incivilidades. Entonces, este
escenario no se puede abordar de
una mirada individual, se tiene que
mirar desde una mirada sistémica”.

-¢Considera que una de las princi-
pales dificultades sera implementar
un plan de seguridad integral en
toda la regién?

“Es sUper importante conformar
una estrategia de intervencion que
se desarrolle desde los territorios. Yo
no puedo pretender ir a un territorio
con un formato y decir, “esto es lo
que tenemos que hacer.” No. Yo lo
que tengo que hacer es ir al territorio

EL DiA

y decir, ‘¢cudles son las necesidades
que ustedes tienen?’ Porque el cri-
men es distinto. En Salamanca, por
ejemplo el robo de animales, aqui en
La Serena hay robo por sorpresa o
robo por intimidacién. Por tanto, la
caracteristica del delito es distinta, no
puedo aplicar la misma herramienta.
Tengo que buscar una féormula que
me permita intervenir de una manera
diferenciada”.

-La sensacion de inseguridad de la
comunidad es muy alta, incluso en
sus propios hogares. ¢Cémo planean
abordar ese desafio y equilibrar la
percepcion con los datos reales?

“Lo primero que hay que decir, es
gue Chile lamentablemente es uno
de los paises a nivel mundial que
tiene la més alta tasa de percepcién
de inseguridad con un 80%. Pero la
tasa de victimizacidn, que es lo que
realmente ocurre, es del 20%".

Es stiper importante
conformar una
estrategia de
intervencion que se
desarrolle desde los
territorios"

-En esa misma linea, {qué factores
colaboran para la gente tenga esa
sensacion de inseguridad?

“Colabora el comercio ambulante.
Se han perdido los espacios pu-
blicos, el no hacerse cargo de las
incivilidades. Los servicios publicos
no hemos sido hasta ahora capaces
de trabajar de manera conjunta y
tener esa visién integrada y sisté-
mica. Colabora que la gente no esta
denunciando. Y cuando la gente no
denuncia es una muy mala noticia.
Nosotros hoy dia tenemos 50% de
cifra negra y tenemos que apostar
a bajar esa cifra negra”.

-¢Qué estrategias se estan apli-
cando actualmente para enfrentar
el narcotrafico en la region?

“Lo que se estd haciendo ahora
es incautar la droga procesada. Yo
debo esperar que ellos hagan la pro-
duccién, tener un buen sistema de
investigacion e inteligencia, Tanto
asi que el afio pasado incautamos 10
toneladas y hoy dia a esta época ya
llevamos 10 mas. Pero en concreto lo
que esta ocurriendo es que estamos
desbaratando bandas con cannabis
que estd procesada”.

UN CORTO PERIODO

-Considerando que su tiempo
en el cargo sera de casi 9 meses,
écuales son los principales obje-
tivos que espera concretar antes
de finalizar su gestion?

“Vamos a dejar acciones concretas
que tienen que ver con la imple-
mentacion de la politica nacional
de seguridad en la region. Ademés,
vamos a dejar un plan, que se funda
en un diagndstico, para que quién
llegue, pueda ver cuéles son las
acciones concretas gue se hicieron.
La obligacién como Estado es dejar
una institucionalidad funcionando.
Mi compromiso es eso y sobre to-
do escuchar a la gente y andar en
terreno”.
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OPINION

Seminario 0S14:
seqguridad sin fronteras

General Juan Mufioz
Jefe de Zona de Carabineros Coquimbo

Con la participacion de méas de 150 inspectores
municipales pertenecientes a toda la zona norte del
pais, hoy escribimos un nuevo capitulo en la historia
de Carabineros de Chile y su vinculacion comunitaria.
Y es que desde este martes y durante tres dias, Ovalle
seré sede de un inédito seminario de seguridad que,
por primera vez, se lleva a cabo en el pais y cuyo foco
estara precisamente en nuestra region.

Se trata del encuentro de seguridad publica para la
macrozona norte, una intensiva capacitacion tedrico-
practica enfocada en fortalecer las herramientas de
los funcionarios municipales en el contexto de los
patrullajes mixtos que ya desde 2023 realizamos de
manera conjunta en las quince comunas de la region.

Esta es una iniciativa inédita a nivel pais y que
considera no solo a las comunas de Elqui, Limari y
Choapa, sino que ademas a representantes de toda
la zona norte, porque entendemos que la necesidad
de fortalecer los vinculos y el trabajo conjunto para
potenciar la seguridad no tiene limites geogréficos y
es transversal en todo el pais.

Los patrullajes mixtos no solo son la consolidacion
de un compromiso mutuo con la seguridad, sino que
ademas representan el mejor ejemplo de una accién
sinérgica entre dos instituciones que buscan entregar
tranquilidad a los vecinos, a través de una prevencion
activa marcada por més presencia en terreno.

A través de ellos, fortalecemos lazos, intercambia-
mos experiencias y conocimientos, nos vinculamos
con la comunidad, llegamos més lejos y més réapido,
atendemos, ayudamos y acompafiamos a todos los
habitantes de esta linda y extensa region.

Es por ello, que debemos continuar perfeccionéndonos,
de manera conjunta y comprometida, siempre con la
comunidad como eje central de nuestro quehacer diario
y de lamano de actores estratégicos y fundamentales
para el desarrollo, como lo son los municipios. Que estas
tres jornadas se traduzcan en més aprendizaje y mas
herramientas para la prevencién del delito y por sobre
todo, para el fortalecimiento del vinculo comunitario.

Bienvenidos a la Regién de Coquimbo.

¢Necesitas imprimir
un anuario?

Somos

especialistas
en impresion

edn

impresores

Contacto: (51) 2 200 410 &4 info@edn.cl

EDITORIAL

La eterna promesa del sector oriente: mas papeles

La historia parece repetirse en un circulo interminable de anuncios, firmas de
documentos, renovaciones de comodatos y nuevas autoridades que reflotan el
mismo proyecto como si fuese un logro recién conseguido.

En el sector oriente de La Serena, los vecinos Ilevan
afios escuchando la misma promesa: la instalacién
de una subcomisaria que, por fin, les devuelva la
sensacion de seguridad que tanto anhelan. Pero la
historia parece repetirse en un circulo interminable
de anuncios, firmas de documentos, renovaciones
de comodatos y nuevas autoridades que reflotan
el mismo proyecto como si fuese un logro recién
conseguido. Lo cierto es que, al menos por ahora,
sigue siendo sélo eso: una promesa.

El afio pasado, durante la gestion del exalcalde
Roberto Jacob, se firmd el traspaso del terreno para
la futura unidad policial. Parecia, en ese momento,
que la burocracia comenzaba a ceder ante la ur-
gencia ciudadana. Sin embargo, este afio, la actual
administracién renové el comodato con Carabineros,
extendiendo el acuerdo para que el terreno continte
destinado al esperado complejo policial. Es decir, se
volvié a firmar sobre lo ya firmado, en un ciclo que
empieza a desgastar la credibilidad de los anuncios.

Surge una pregunta legitima: {estamos frente a los
mismos anuncios, pero con distintas autoridades?
Cambian los alcaldes, cambian los generales de

Carabineros, pero el avance concreto sigue siendo
esquivo. Por afios, el proyecto ha dormido en car-
petas, alimentando discursos més que soluciones.
La ciudadanfa ya no necesita més ceremonias ni
firmas simbdlicas, sino grdas, hormigén y presencia
policial efectiva.

Més alla de la lentitud administrativa, existe una
duda de fondo que hasta ahora nadie ha respondido
con claridad: éexisten los carabineros suficientes
para dotar una nueva unidad? El déficit de personal
en la institucién es conocido, y abrir mas cuarteles
sin garantizar dotacién adecuada solo engrosaria
|la lista de edificios a medio ocupar. ¢De qué sirve
inaugurar infraestructura sin el capital humano
para operarla?

La seguridad no puede seguir siendo una bandera
para la foto ni un tema de campafia. Si realmente
se quiere devolver |a tranquilidad a Serena Oriente,
se necesitan compromisos que trasciendan los
periodos alcaldicios y los discursos repetidos.
Porque prometer seguridad sin concretarla, en
definitiva, también es una forma de abandonar a
las comunidades.

OPINION

Avances del
FES: seamos
prudentes

Rafael Rosell Aiquel
Rector Universidad del Alba

Para nadie es un misterio que
la educacién superior en Chile
se encuentra en un proceso de
profundas transformaciones, es-
pecialmente en lo que se refiere
a financiamiento.

El Fondo de Financiamiento
Publico para la Educacién Superior
(FES) que busca reemplazar el
CAE vy otros instrumentos, pre-
tende simplificar las alternativas
de pago para los estudiantes, sin
embargo, alin es necesario incor-

porar ajustes para asi garantizar
gue su implementacién realmente
cumpla con garantizar la equidad
y calidad que todos los actores del
mundo de la educacién buscamos.

El modelo de retribucién planteado
al egreso requiere de una revision
para asegurar que no se termine
convirtiendo en una alta carga
econémica para los profesionales
y donde el reintegro sea propor-
cional a la inversién hecha por el
Estado. Es decir, garantizar que la
deuda estudiantil efectivamente
disminuya y no solo se posponga.

El rol de las mismas instituciones
de educacién superior también
debe revisarse. En el caso de las
universidades privadas, gran parte
de su financiamiento proviene de
los aranceles, por lo que limitar el
copago y endurecer la regulacién
de éstos, afectard -como han se-
fialado otros rectores- la inversion
en areas como la investigacion,
infraestructura y desarrollo do-

cente, lo de que paso influye en
la autonomia y en la calidad de la
educacion.

Es més, en universidades como
la nuestra que tienen un profundo
compromiso social, para generar
una efectiva movilidad, se verfa
seriamente afectada la inversién
que hacemos para mejorar nuestra
calidad educativa, tomando en
cuenta que muchos de nuestros
estudiantes vienen de entornos
carenciados y mas del 87% de
colegios municipales o particulares
subvencionados.

Ante esto, debemos ser prudentes
y abrir ain més los espacios de
didlogo para construir en conjun-
to las bases de este proceso de
transformacion. EI FES debe ser un
complemento que haga del siste-
ma uno mas flexible y equitativo,
debe convivir con la gratuidad y las
becasy ofrecer a cada estudiante
un acceso acorde a su realidad y
sin discriminacion.

coQuiMBO
CENTRO IMPRESOR
El Dia Barrio Industrial,
Calle Nueva Dos 1240
Fono (51) 2200400

N p FUNDADO EL 1 DE ABRIL DE 1944 LA SERENA

A N PROPIETARIO: Brasil 431. Casilla 556.
ANTONIO PUGA S.A MESA CENTRAL: Fono (51) 2 200400
dite™ GERENTE GENERAL Y GERENCIA: Fono (51)2 200410
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Miguel Aguirre 109.
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EQUIPOELDIA  / LaSerena

La llegada de José Moraga Lira
como administrador municipal de
La Serena nunca estuvo exenta de
cuestionamientos. Desde su nom-
bramiento en diciembre de 2024,
arrastré el peso de su destitucion
en 2012 como concejal de El Quisco
por faltas a la probidad y una sancién
en 2022 por conduccion en estado
de ebriedad. Pese a ello, conté con
el decidido respaldo de la alcaldesa
Daniela Norambuena, quien defendid
su experiencia profesional y su tra-
yectoria en la administracién publica.

Sin embargo, la tension contenida
estall6 ayer, cuando siete concejales
de la comuna ingresaron formalmente
una solicitud de destitucién en su
contra por graves irregularidades
administrativas y conductas que,
segun los ediles, resultan incompa-
tibles con la ética y la probidad que
exige el ejercicio de cargos de alta
responsabilidad en el municipio.

Horas mas tarde, Moraga decidi6
dar un paso al costado y presenté
su renuncia al cargo. Sin embargo,
desde la casa edilicia afirman que “era
una decisién que se venia gestando
desde hace tiempo, motivada exclu-
sivamente por razones personales y
ajenas a cualquier conflicto politico
o administrativo”.

LAS FALTAS ADVERTIDAS
POR LOS CONCEJALES

En la solicitud de remocidn presentada
al municipio, los concejales Cristian
Marin Pastén, Rayen Pojomovsky Aliste,
Alejandro Astudillo Olguin, Gladys
Marin Ossandén, Teresita Prouvay
Cornejo, Matias Espinosa Morales
y Luisa Jinete Cércamo detallaron
una serie de hechos que, a su juicio,
configuraron infracciones graves por
parte del administrador municipal.

Los ediles apuntaron a cuatro si-
tuaciones principales:

- La aprobacién de un trato directo
con laempresa DISPROMIN Ltda. para
operar siete plantas de tratamiento de
aguas servidas, sin acreditar las con-
diciones de urgencia que justificaran
evitar la licitacion pdblica. Segtn ellos,
no existié una emergencia sanitariay
el vencimiento del contrato anterior
era totalmente previsible.

- La adjudicacién de un contrato
gue superaba la oferta presentada
por la empresa, ya que DISPROMIN
Ltda. habfa propuesto operar cinco

FUE RECOMENDADO POR CUPULAS RN DE NIVEL CENTRAL

La bullada salida del administrador
municipal de La Serena

. k] -

-/

La alcaldesa Daniela Norambuena se preparaba para
celebrar su cumpleanos junto al equipo municipal,
cuando siete concejales de La Serena preparaban un
documento acusando a José Moraga Lira de faltas a la
probidad. Si bien desde su administracion senalaron que
su renuncia no tuvo que ver con la arremetida de los
ediles, lo cierto es que se dio casi al mismo tiempo. Y es
que el exfuncionario acumulaba varias polémicas desde
su nombramiento.

plantas, pero el contrato se firmé
para siete instalaciones. Esto, segtin
los concejales, vulnerd los principios
de legalidad y transparencia.

- La suspension de la licitacion de las
areas verdes de la comuna por parte
del Tribunal de Contratacién Publica,
debido a infracciones que afectaron
la igualdad de condiciones entre los
oferentes y el cumplimiento de las
bases administrativas, lo que dejé a
La Serena sin servicio de mantencion
de estos espacios.

- La existencia de publicaciones
ofensivas en redes sociales realizadas
por el administrador, donde habria
utilizado expresiones como “guatén
misdgino y grasoso” o “bailarina de
cabaret”, lo que los concejales con-
sideraron conductas incompatibles
con la dignidad del cargo.

Ademés, los firmantes recordaron sus

antecedentes previos, ampliamente
conocidos, como su destitucion en
2012 como concejal en El Quisco
por faltas a la probidad y su condena
en 2022 por conduccidén en estado
de ebriedad.

LA RENUNCIA'Y LA
POSTURA DE MORAGA

En su declaracion publica, el ahora
exadministrador municipal intentd
reencuadrar su salida como un gesto
de responsabilidad y de renovacion
de liderazgos. Sus palabras buscaron
dejar instalada una mirada positiva
de su paso por el municipio, pese a
las acusaciones que enfrenta.

“Tras siete meses de intenso trabajo,
compromiso y dedicacion al servicio
de las vecinas y vecinos de La Serena,
he tomado la decisién de presentar

La nominacién
de José Mora-
ga Lira como
administrador
municipal de
La Serena fue
siempre resis-
tida desde un
comienzo.

EL DiA

Siete

Meses estuvo José Moraga Lira en
al cargo de administrador municipal
de La Serena.

mi renuncia al cargo de administrador
municipal de la comuna. Creo que
es momento de abrir paso a nuevos
liderazgos que puedan seguir contri-
buyendo a este importante proyecto
colectivo”, afirmé.

Moraga enfatizé que asumié sus
tareas “con responsabilidad y con-
viccion, siempre con el propdsito de
contribuir a una gestién eficiente,
cercanay centrada en el bienestar de
la comunidad”. Ademés, aseguré que
se esforz6 por fortalecer los procesos
municipales “con profesionalismo,
respeto y vocacion de servicio”.

“Estoy convencido de que los car-
gos de responsabilidad deben estar
siempre al servicio de los proyectos
colectivos, y que es positivo que
nuevos liderazgos asuman estos de-
safios, continuando con laimportante
mision de impulsar el desarrollo que
La Serena merece”, afiadié, en una
declaracién que parece buscar cerrar
el capitulo sin enfrentar directamente
las acusaciones administrativas en
su contra.
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Finalmente, agradecié la confianza
depositada por la alcaldesa Daniela
Norambuena y destacé el trabajo del
equipo municipal. “Me retiro con la
tranquilidad de haber cumplido con mi
deber y con la satisfaccion de haber
aportado, desde mi rol, al crecimiento
de nuestra querida comuna. Seguiré
disponible para contribuir desde donde
me corresponda, con el mismo com-
promiso y vocacién que han guiado
mi trayectoria en el servicio publico”,
concluyé.

¢OUE FALLO?

La designacion de José Moraga dejé
en evidencia posibles debilidades
estructurales en los filtros internos
del municipio. Pese a que arrastraba
antecedentes por faltas a la probidad
y una condena por conduccién en
estado de ebriedad, fue nombrado
en un cargo clave, lo que hoy genera
fuertes cuestionamientos a quienes
avalaron su ingreso.

Segun informacién recabada por
Diario El Dfa, Moraga mantenia una
relacién cercana con Cecilia Morel,
viuda del expresidente Sebastian
Pifiera, y habria sido recomendado

La actividad, enfocada en
fortalecer los conocimientos
de inspectores municipales,
cuenta con la participacion de
mas de 30 municipios de toda
la zona norte.

EQUIPOELDIA  / Ovalle

Més de 150 inspectores municipales
pertenecientes a toda la zona norte del
pais se reuniran desde este martes y
durante tres dias en Ovalle, dando vida
a un inédito seminario de seguridad
que, por primera vez, se lleva a cabo
en la regidn.

Se trata de una intensiva capacitacion
tedrico-préctica enfocada en fortalecer
las herramientas de los funcionarios
municipales en el contexto de los
patrullajes mixtos que ya desde 2023
se realizan de manera conjunta con
Carabineros en las quince comunas
de la regidn.

“Seran tres jornadas de talleres y
exposiciones donde nuestros cara-
bineros especializados transmitirén

Dato:

¢Quién es el
exadministrador
municipal?

Ingeniero civil industrial, con un master
en ingenieria y varios diplomados, José
Moraga Lira cuenta con una trayectoria
en el sector publico que incluye cargos
en municipalidades, ministerios y corpo-
raciones. Sin embargo, su historial tam-
bién esta marcado por controversias: en
2012 fue destituido como concejal de El
Quisco por faltas a la probidad, tras un
viaje a Europa que no logro justificar, y
en 2022 fue sancionado por conducir en
estado de ebriedad.

desde las cupulas politicas de la
Regién Metropolitana, ya que trabajé
en el anterior gobierno. Ese respaldo
politico pes6 més que los anteceden-
tes, y su nombramiento se concretd
sin mayor resistencia interna.
Fuentes cercanas a la administra-

cion afirman que la alcaldesa Daniela
Norambuena decidié darle una opor-
tunidad, apostando por su trayectoria
técnica. El episodio exploté justo el
dia de su cumpleafios, en medio de
una agenda municipal ya tensionada
por otras urgencias administrativas
y financieras.

El caso Moraga reabre el debate
sobre los estandares éticos que deben
primar en la administracién publica,
y sobre la necesidad de establecer
controles mas rigurosos al momento de
designar a funcionarios de confianza.
Y es que la transparencia y la probi-
dad no pueden quedar supeditadas
a respaldos politicos, menos en un
municipio que arrastra una crisis
estructural de gestién.

LA VERSION DE LA MUNICIPALIDAD

A través de un comunicado oficial,
el municipio afirmé que la renuncia
de José Moraga fue una decision
personal que se venia evaluando hace
semanas, sin vinculo directo con el
conflicto politico que terminé por
agudizarse publicamente.

“Confiamos en que las acciones
desarrolladas durante su gestion

LA REGION ES PIONERA EN PATRULLAJES MIXTOS

Carabineros realiza en Ovalle inedito
seminario de seguridad municipal

CEDIDA

La actividad corresponde a una capacitacion tedrico-practica enfocada en fortalecer las
herramientas de los funcionarios municipales en el contexto de los patrullajes mixtos.

sus conocimientos con los inspec-
tores, profesionalizando la funcién
de resguardo y seguridad. Esta es
una iniciativa inédita a nivel pais y
gue considera no solo a las quin-
ce comunas de la regidn, sino que
ademés a representantes de toda
la zona norte, porque entendemos
que la necesidad de fortalecer los
vinculos y el trabajo conjunto para

potenciar la seguridad no tiene limi-
tes geogréficos y es transversal en
todo el pais”, explicé el jefe de Zona
de Carabineros Coquimbo, general
Juan Mufioz.

Aello se suma el importante apoyo de
la academia a través de la Universidad
Santo Tomas, cuyos profesionales
expondran acerca del manejo de las
emociones y la atencién tactica a

se realizaron con transparencia y
profesionalismo, siempre dentro del
marco legal”, sefialaron desde la ad-
ministracién de Daniela Norambuena,
reiterando que los procesos pueden
ser auditados cuantas veces sea
necesario. A su juicio, los argumen-
tos esgrimidos por los concejales
para solicitar su destitucién “no se
ajustan a la realidad”.

Desde la administracion de
Norambuena también se subrayd
que el escenario actual responde a
un contexto heredado: una deuda
municipal que supera los 70 mil
millones de pesos y fallos judiciales
vinculados a gestiones anteriores.
“Recibimos una comuna con més
de dos décadas de malas précticas,
desorden financiero y graves proble-
mas de gestidn”, expusieron.

En esa linea, la administracién re-
afirmd que su prioridad es trabajar con
orden y transparencia, descartando
caer en polémicas que, segun dicen,
“solo favorecen intereses politicos en
un afio electoral”. Asimismo, infor-
maron la designacion de Halid Daud
Goémez como nuevo administrador
municipal y a Luz Martinez Torres
como directora de DIDECO.

victimas.

De esta forma, los mas de 150 ins-
pectores inscritos recibirdn ademas,
capacitacion respecto a derechos
humanos, conduccion, ley de trén-
sito y marco legal respecto de sus
atribuciones.

Fue en noviembre de 2022 cuan-
do lllapel se convirtié en la primera
comuna de la regién en adherirse al
convenio de patrullajes mixtos en
contexto de la implementacién del
Departamento OS14 de Carabineros.
Posteriormente en febrero de 2023
se sumaron Los Vilos, Monte Patria
y La Serena. Un mes después lo hi-
zo Coquimbo y en mayo del mismo
afio se suscribié Vicufia. Salamanca,
Paihuano, Ovalle, Andacollo, Canela,
La Higuera, Rio Hurtado y Punitaqui
vinieron después y Combarbala cerrd
la regién en octubre.

Los patrullajes mixtos forman parte
de un convenio entre Carabineros de
Chiley las distintas municipalidades
para realizar patrullajes conjuntos,
donde participan tanto funcionarios
policiales como municipales. Estos
patrullajes tienen como objetivo for-
talecer la seguridad publica a nivel
local, a través de la colaboracién y co-
ordinacién entre ambas instituciones.
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Gremios advierten falta
para nuevo hospital de

Segun han planteado sus
dirigentes, habria una
brecha del recurso humano
para unas 600 camas, lo
que afectaria gravemente
a los usuarios. Desde el
Servicio de Salud senalan
que se conformo una
mesa intersectorial para
abordar la eventual falta
de especialistas, déficit
estimado en unos 170
médicos.

OSCAR ROSALES CID / La Serena

Dirigentes de la Federacion Nacional
de Trabajadores de la Salud, FENATS,
manifestaron su preocupacion frente
a las necesidades que presenta la
construccion del nuevo hospital de
Coquimbo, siendo uno de los temas
la brecha del recurso humano para
atender 600 camas, ademas de di-
ficultades técnicas y de servicio a la
poblacién. Recordaron ademas que el
actual hospital cerraré sus puertas un
afio después del inicio de operaciones
del nuevo recinto, lo que afectaria la
atencion a la poblacion.

Segln los funcionarios de la salud,
ello debiese revisarse, especialmente
por la complejidad creciente en la de-
manda asistencial, lo que provocaria
el aumento de las listas de espera.

Segln plantean, no habra personal
para la atencion de los pacientes,
siendo la Unica solucién una entrega
gradual del nuevo hospital, proceso
que demoraria unos 7 afios.

En esa linea, Mauricio Ugarte, diri-
gente nacional del gremio y funcionario
del Hospital San Pablo, sostiene que
la preocupacion es real y recuerda
que “hasta ahora, lo que habfa sido
la politica del Ministerio de Salud
y de Hacienda era que una vez se
avanzaba la obra en un 30% de su
construccion, el ministerio liberaba
recursos a los servicios de salud para
irinstalando ciertos procesos que se
requieren para echar a andar”, indica.

Por lo anterior, dice que les genera
una preocupacion enorme bajo qué

BUSCAN QUE SE TOMEN MEDIDAS A TIEMPO

condicién va a funcionar el hospital
de Coquimbo. “Entendiendo de que
ademds se ha establecido una cues-
tién de gradualidad en la entrega de
los recursos por parte del Ministerio
de Salud y el Ministerio de Hacienda.
Esto tiene que ver con una causa ba-
sal que, obviamente, todos estamos
observando en el pais”, dice, y agrega
que nadie se esté haciendo cargo de
gue hay una demanda de la pobla-
cidon por més salud. “Si el hospital
se inaugura como estaba pensado
en 2027 obviamente se requiere
adelantar recursos y se requiere tam-
bién establecer con claridad que va a
funcionar a plenitud”, sefiala Ugarte.

SERVICIO DE SALUD

Desde el Servicio de Salud Coquimbo,
Pablo Guerra Cortés, subdirector de
Gestién y Desarrollo de las Personas
sostiene que, en estos momentos,
trabajan para crear una red junto a
universidades y otras instituciones
gue forman médicos y otras espe-
cialidades para iniciar de una buena
forma las operaciones en los nuevos
hospitales de La Serena, Coquimbo
e Illapel, asi como en el hospital de
Ovalle, que ya estéa funcionando, pero
aln no ha podido cerrar la brecha de
especialidades.

“En la cuenta publica del director
del Servicio de Salud Coquimbo, se
confirmé la constitucién de una mesa
intersectorial para poder abordar la
brecha de médicos especialistas, a la

Hay temas técnicos
que pueden surgir en
el camino que uno no
dimensiona, pero lo
positivo es que aiin
estamos a tiempo de
trabajar por reducirlos
al maximo posible"”

GABRIEL SANHUEZA

DIRECTOR DEL HOSPITAL SAN PABLO
OE COQUIMBO

cual van a estar invitados todas las
autoridades correspondientes, méas
autoridades de centros formadores
gue son nuestros principales clientes
en estos casos para poder generar
una alianza estratégica con ellos y
que de a poco, podamos llegar a la
cantidad de médicos especialistas
que necesitan los hospitales”, sefiald,
afiadiendo que en el caso de Coguimbo,
se necesitarian aproximadamente
170 médicos.

Ademas, explicé que hay un plan de
formacion nacional de especialistas
para el cual, “nosotros desde el afio
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2019 y 2020 aproximadamente,
en alianza con el gobierno regional,
generamos un programa que apoya
esta iniciativa”.

En tanto, el director del Hospital
San Pablo de Coquimbo, Gabriel
Sanhueza, calcula entre 3 y 4 afios
como maximo la puesta en marcha
de un nuevo hospital. “Y en un recinto
con nuestro nivel de complejidad, el
tiempo es algo que tendremos que ir
evaluando, pero no sera en un afio,
como se plantea”, afirmé.

Asimismo, reconocié que existian
riesgos, “porque hay temas técnicos
que pueden surgir en el camino que
uno no dimensiona, pero lo positivo
es que aln estamos a tiempo de
trabajar por reducirlos al maximo
posible”, precisé.

Respecto a la falta de recurso humano
para los nuevos hospitales, sefiald
que “es un tema bastante delicado,
no solo para nuestro hospital, sino
que para toda la red asistencial. Por
eso este afio el Servicio de Salud
Coguimbo confirmé la constitucion de
una mesa intersectorial para abordar
esta importante tematica, en la que
participaran todos los actores rele-
vantes del area, incluidos los centros
formadores. A esta iniciativa se suma
el Programa Becas Coquimbo, que
desde hace un tiempo contribuye en
la formacién de médicos especialistas
y subespecialistas con el objetivo
de cubrir esta demanda y fortalecer
asf la atencion médica de la region”,
subrayd.
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ACTUABAN A PLENA LUZ DEL DIA CON CUCHILLO O ARMA DE FUEGO

Asaltantes de camiones de valores: uno
de ellos estaba con libertad vigilada

OSCARROSALES CID | La Serena

Bastante temerarios y agresivos
son los dos sujetos detenidos por la
Brigada Investigadora de Robos de
la Policia de Investigaciones de La
Serena, tras realizar varios allana-
mientos en la ciudad de Ovalle.

Y es que ambos eran intensamente
buscados luego de que en el mes de
marzo primero, y, posteriormente, en
abril, protagonizaran dos asaltos en
contra de guardias de una empre-
sa de transporte de valores, delitos
cometidos, primero, al interior de la
carnicerfa Carnes Kar de La Serena, y
después, al interior de la tienda Tricot.

Pero, {cémo actuaban estos delin-
cuentes para perpetrar sus delitos?
Segun el fiscal Freddy Salinas, que
investiga la causa, uno de los sujetos
“permanecia en el exterior, quien
proveia de informacién acerca de la
llegada de los furgones con el dinero y
se encargaba también de asegurar la
huida del sujeto que habfa sustraido
los maletines con dinero”.

De hecho, el antisocial que actuaba
como informante, también intervenia
cuando el complice hufa con el botin, y
si era seguido por alguien, se interponia
en su camino o directamente lo ataca-
ba para evitar cualquier persecucidn.
Ademés, no efectuaban mas de un
robo o asalto en una misma ciudad,
sino que se cambiaban de locacidn.

LIBERTAD VIGILADA

Respecto al modus operandi ocu-
rrido en el atraco perpetrado en La
Serena, uno de los delincuentes, que
portaba una mochila y un cuchillo en
sus manos - tras ser advertido que el
guardia de la empresa de transporte
de valores ya se encontraba al interior
del negocio - ingreso y aproveché la
distraccion del guardia para sustraerle
el maletin con el dinero, déndose
posteriormente a la fuga, mientras
era cubierto por su complice que se
encontraba afuera del negocio.

Golpe perfecto, si no fuera por las
cémaras de seguridad del local y las
ubicadas en la calle que grabaron toda
la escenay que junto a otras diligen-
cias permitieron, tiempo después,
identificar a uno de los asaltantes.

Pero también fue crucial el hecho de
gue uno de los delincuentes cumplia
condena por otro delito y se encon-
traba en libertad vigilada, por lo cual
portaba una tobillera en uno de sus
pies, lo que fue confirmado también
por el fiscal Freddy Salinas.

CEDIDA

En las imagenes capturadas por una camara, se aprecia a uno de los delincuentes al interior de la carniceria Carnes Kar de La Serena, justo
en el momento en que se apropia de un maletin con dinero que custodiaba un guardia de una empresa de transporte de valores.

Se trata de dos sujetos con antecedentes policiales
quienes, en los meses de marzo y abril, protagonizaron
dos asaltos a guardias de seguridad, justo cuando
éstos ingresaban a locales comerciales para realizar la
reposicion de dinero.

Dos

Atracos a mano armada perpetra-
ron estos delincuentes en marzo y
abril, en La Serena y Ovalle.

“Esta fue unainvestigacion bastante
compleja de poder realizar. Se ejecutd
junto con la Brigada Investigadora de
Robos de la Policia de Investigaciones
de Chile y consisti6 en la georrefe-
renciacién de mucha informacién,
tanto a través de las antenas de
telefonia como de la tobillera que
uno de los imputados mantenia,
porque se encontraba cumpliendo
condena. Ademés, el anélisis de las
cémaras de seguridad del lugar donde
ocurrieron estos hechos hasta donde

huian, dentro de otras técnicas de
investigacion, lograron identificar
a ambas personas”, sefial6 el fiscal
Salinas.

AGRESIVOS Y TEMERARIOS

Ambos sujetos, que fueron pasados
a control de detencién y permane-
ceran en prisién preventiva durante
el tiempo que dure la investigacion,
son considerados bastante agresivos
y temerarios, pues actuaban a rostro
descubierto y a plena luz del dfa, y
con publico presente en los locales
comerciales que elegian para efectuar
los atracos.

Incluso, no dudaban en efectuar
disparos si era necesario, tal como
ocurrié a fines del mes de abril en el
atraco ala tienda Tricot de Ovalle, con
el objetivo de intimidar ala gentey a
los propios guardias para luego huir
répidamente del lugar con el botin
ya en sus manos.

Uno de los sujetos
permanecia en el
exterior, quien proveia
de informacion acerca
de la llegada de los
furgones con el dinero
y asegurar la huida"

FREDDY SALINAS
FISCAL

Segun antecedentes recabados por
Diario El Dia, debido a la peligrosidad
de estos sujetos y para no perder el
factor sorpresa, se efectuaron dos
allanamientos en horas de la ma-
drugada del miércoles de la semana
pasada, diligencias que terminaron
con la detencién de estos dos sujetos.

El operativo fue denominada por la
PDI como “operacién Maletin Seguro”
y hasta el momento se ha podido
confirmar que serfan sélo estos dos
sujetos lo que protagonizaron estos
asaltos.
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ESTIMAN QUE EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE ESTE ANO PUEDA OBTENER SU RS

Proyecto de deposito arqueologico en Ovalle
no se sometera a evaluacion ambiental

ROBERTO RIVAS S. / Ovalle

Gracias a diversas gestiones admi-
nistrativas avanza poco a poco la pro-
puesta del Macro Depdsito Arqueoldgico
Regional en la comuna de Ovalle,
instalacion que resguardara un im-
portante recurso cultural e histérico
de la zona, y que apoyara el estudio
y conservacion del patrimonio local.

El recinto -Unico en el pafs con esas
caracteristicas- se construird en un
terreno de 3,3 hectéreas ubicado en
el sector de La Chimba, a unos 10
kilémetros del &rea urbana de Ovalle,
en la entrada sur de la ciudad, tras la
firma de un comodato que considera
una vigencia de 50 afios para el uso
de un depésito externo de colecciones,
lo que permitirad garantizar la protec-
cion de los hallazgos arqueoldgicos,
paleontoldgicos y bioantropolégicos
de toda la Region de Coquimbo.

Si bien la propuesta fue aprobada
en el Consejo Regional en 2018, en
el afio 2022, habiendo concluida la
etapa de disefio, se empez6 la ac-
tualizacién de proyecto en el Banco
Integrado de Proyectos (BIP), lo que
involucré el cambio de atribuciones
definiendo al Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, SERPAT Regional
de Coquimbo, para el desarrollo de la
formulacién en la etapa de la ejecucion.

Maés adelante se licité el servicio
de consultorfa para el desarrollo del
Informe de Mitigacién de Impacto Vial
al Sistema de Movilidad (IMIV) el cual
fue aprobado y se firmé un convenio
de colaboracién con el municipio de
Ovalle como socio estratégico, para que,
junto a su secretaria de Planificacion,
dieran impulso técnico a la propuesta.

UN PASO MAS

Es asi como recientemente la
Superintendencia del Medio Ambiente,
entidad que se encuentra facultada
para requerir el ingreso del proyecto
al SEIA, conforme a lo establecido
en su ley orgénica, determiné que la
propuesta podré saltarse el paso de
estimar el impacto ambiental, debido
a que no considera su construccién
cerca de elementos delicados del
entorno natural.

En efecto, tras un lago andlisis se
resolvié que el macro depdsito ar-
queoldgico no estéd obligado a so-
meterse al SEIA en forma previa a su
ejecucion, sin perjuicio de la opcién
de una presentacion voluntaria de ese
requerimiento.

Al respecto, el director regional del

Imagen proyectada de parte de las dependencias del futuro macro depdsito arqueoldgico de Ovalle. CEDIDA

Un paso administrativo mas dio la iniciativa que intenta
levantar el depdsito arqueologico mas importante de la
region, tras superar la condicion de presentar un estudio
de impacto ambiental, apuntando ahora a la obtencién de
la Resolucion Satisfactoria. La licitacion de este espacio
podria convocarse para principios del proximo aio.

SERPAT, Enrique Gutiérrez Fonfach,
explicé que “efectivamente, tras el
ingreso del expediente realizado por
nuestro SERPAT Coquimbo al Servicio
de Evaluacion de Impacto Ambiental,
éste resolvié que el proyecto no esta
obligado a someterse al SEIA, en
forma previa a su ejecucion”.

Ante la medida, el SERPAT celebré
que con ello, se prescinde de un paso
que se tenia considerado, aunque esto
no afecta los plazos del proyecto en sf.

-{Se adelantan gestiones con esta
resolucién?

"Lo anterior se traduce en un in-
sumo mas de los tantos a realizar
para concretar la iniciativa. Esta
resolucién si bien no adelanta nin-
guna gestién, mantiene un escenario
positivo para gestionar prontamen-
te la recomendacién favorable del
Sistema Nacional de Inversiones
del Ministerio de Desarrollo Social

y Familia (MDSyF) durante 2025

-£Qué tipo de gestiones se pueden
y se deben hacer ahora?

“Este es un trabajo que como SERPAT
estamos realizando junto al gobierno
regional de Coquimbo, la municipalidad
de Ovalle y la Direccién de Arquitectura
del Ministerio de Obras Publicas.
Actualmente, desde el municipio se
estéa gestionando la contratacion de
un formulador que apoye al SERPAT
en el levantamiento de un expediente
para ingresar al Banco Integrado
de Proyectos, entre otras acciones
articuladas que se han desarrollado
paralelamente”.

-éCudles plazos se mantienen
y cudles se modifican con esta
decision?

"Esta iniciativa es un trabajo man-
comunado, que se encuentra avan-
zando segun lo planificado. Es decir,
debiésemos obtener la recomendacién

Esta resolucion, si bien
no adelanta ninguna
gestion, mantiene un
escenario positivo para
gestionar prontamente
la recomendacion
favorable (del
proyecto)”

ENRIQUE GUTIERREZ
DIRECTOR REGIONAL DEL SERPAT

favorable en el MDSyF y posteriormente
proyectar un inicio de obras”, sefialé
la autoridad regional.

Es asi como se considera la obtencion
de RS para el segundo semestre del
afio 2025 y que a su vez se deben
gestionar los recursos financieros
(sectoriales, FNDR, u otros) para
levantar la licitacion durante el primer
semestre 2026. El término de las
obras civiles y la puesta en operacion
del macro depésito esta planificado
para el primer semestre del afio 2028.
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SE ELEVA A 76 LAS VICTIMAS FATALES POR ACCIDENTES DE TRANSITO EN LA REGION

Muere lactante que se encontraba en
riesgo vital tras grave accidente en Socos

La menor permanecia
internada en riesgo vital
en el hospital de Coquimbo
tras el accidente ocurrido
en la madrugada del
pasado jueves en la ruta

5 Norte, en la comuna de
Ovalle.

EQUIPOELDIA  / Ovalle

Durante la jornada de este lunes se
confirmé la muerte de una lactante
de un afio de edad, quien resulté
gravemente herida tras un accidente
de transito ocurrido el pasado jueves,
en el sector de Socos, en la ruta 5
Norte, a la altura del kilémetro 371,
en la comuna de Ovalle.

El hecho se registré pasadas las
3:30 horas, cuando un furgén de
carga en el que se trasladaba una
familia colisiond con un camién de la
empresa Starken. Debido al impacto del
choque, se produjo un saldo inicial de
una persona fallecida y tres menores

EQUIPOELDIA | LaSerena

Para mejorar la circulacién y reducir
los atochamientos en el centro de la
ciudad, la municipalidad de La Serena
laz6 la camparia “Beso y Chao”, una
iniciativa que busca agilizar el trénsito
vehiculary optimizar la seguridad vial
durante los horarios punta, especial-
mente en las horas de ingreso a clases.

“Este plan permitird una mayor flui-
dez en el trénsito, lo que se traduciréd
en menores tiempos de traslado para
todos. Es fundamental la colaboracién
de quienes van a dejar a los nifios y
nifias al colegio, ya que entre todos
podemos contribuir a una mejor con-
vivencia vial”, expresé la alcaldesa
Daniela Norambuena.

La zona de intervencién abarca el
area delimitada por las calles Vicente
Zorrilla (al norte), Juan de Dios Peni (al
sur), Justo Donoso y Castro (oriente) y
Vicufia (poniente), donde se encuen-
tran 13 establecimientos educativos.

El plan incluye medidas como el
cambio de prioridad en el cruce de
Manuel Rodriguez con Cantournet,

Una nueva victima cobro el accidente ocurrido el jueves pasado en la ruta 5.

de edad con lesiones de gravedad.

Debido a esa situacion, los tres
nifios fueron derivados de urgencia
al hospital de Coquimbo, siendo el
lactante quien permanecia en riesgo
vital. En tanto, la madre de los nifios
fue trasladada al hospital provincial
de Ovalle.

Finalmente, durante este lunes, el
doctor William Gémez, subjefe de
la UCI Pediatrica del Hospital San
Pablo, informd que “lamentablemente,

EL DiA

respecto a la lactante de un afio se
constaté su fallecimiento hoy (ayer)
en la madrugada”.

Con respecto al estado de salud de
los otros heridos, se dio a conocer
que ambos menores, de 8y 13 afios
respectivamente, estén evolucionando
de sus lesiones.

“A la unidad llegaron tres pacientes
pediétricos, una lactante de un afio,
una menor de 8 afios y un nifio de 13
afios, ambos graves producto de este

accidente. La evolucion de ellos, es
que el nifio de 13 afios ha evolucio-
nado bien, estable y se encuentra en
espera de ser trasladado al servicio
de Pediatria. La paciente de 8 afios
también se encuentra estable. Ya
no estéd en ventilacién mecénica y
es probable que también se pueda
trasladar en las préximas horas”,
agrego6 el profesional.

PREOCUPANTE CIFRA DE
FALLECIDOS EN LAS CARRETERAS

Con el fallecimiento de la bebé, la
cifra de victimas fatales por accidente
de trénsito en la region ascendié a 76
personas en los primeros siete meses
de afio, una estadistica alarmante
ante el cual, las autoridades volvieron
a hacer un llamado a conducir con
responsabilidad y respetar las normas
del trénsito en cada desplazamiento,
especialmente en rutas de alto flujo
como la ruta 5 Norte.

En esa misma linea, el teniente Mario
Soto, oficial investigador de la SIAT
de La Serena, pidié “a los usuarios
de la via, respetar las normas del
trénsito, y hacer uso de los elementos
de seguridad que nos proporciona
los vehiculos como son el cinturén
de seguridad y la silla de retencién
infantil para el traslado de menores”.

LA ZONA DE INTERVENCION CORRESPONDE AL CASCO HISTORICO

La Serena lanza “beso y chao” para
agilizar transito vehicular en la comuna

CEDIDA

“Beso y Chao” es la nueva campana para
mejorar la convivencia vial en La Serena.

El objetivo es mejorar la
seguridad vial y favorecer
la convivencia durante los

horarios punta de regreso a
clases.

y la prohibicién de estacionamiento
en horas punta en calles como Las
Casas, Vicufia, Lautaro y Gandarillas,
entre otras. Estas restricciones estaran
vigentes de lunes a viernes entre las
07:00y 09:00 horas, salvo festivos.

“Hemos visto la implementacién del
proyecto ‘Besoy chao’, que genera una
mayor conciencia vial y una mejoray
optimizacion del espacio publico. En
ese sentido, son mas de 12 puntos

los que el municipio ha establecido y
hemos estado difundiendo las carac-
teristicas de esto”, sefialé la seremi de
Transportes y Telecomunicaciones,
Alejandra Maureira, quien participé en
la actividad informativa en el centro
de la ciudad.

La campafia forma parte del trabajo
coordinado con la Mesa de Movilidad,
integrada por Carabineros, la seremi
de Educacién, la Unidad Operativa de
Control de Transito y los municipios de
La Serena y Coquimbo, bajo la coor-
dinacion de la seremi de Transportes.
Este esfuerzo busca mitigar la con-
gestion vehicular durante el regreso
a clases, en respuesta al creciente
parque automotriz y su impacto en
la movilidad urbana.
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FOCO ESTARA PUESTO EN LAS PERSONAS, LA PREVENCION Y LA DESCENTRALIZACION

Mutual de Sequridad elige al nuevo
presidente de su directorio

Raimundo Rencoret
liderara por los proximos
tres anos la institucion,
acompanado por Ménica
Pérez y Miguel Pérez
como miembros titulares
en representacion de las
empresas adherentes, y
por Dévora Avila, Victor
Cordova y Jorge Pea,
quienes fueron elegidos
como directores laborales.

EQUIPOELDIA  / La Serena

Con una mirada centrada en las
personas, potenciar a las regiones del
pais y la seguridad laboral del futuro,
Mutual de Seguridad CChC informé la
conformacién de su nuevo directorio
para el periodo 2025-2028, el cual
seré presidido por Raimundo Rencoret,
empresario y dirigente gremial con una
extensa trayectoria profesional en la
Regién de Coquimbo y una reconocida
vocacién social.

Su nombramiento se dio el viernes
recién pasado, durante la primera
sesion extraordinaria del directorio
del afio 2025, marcando asi el inicio
de una nueva etapa para la Mutual
de Seguridad.

Rencoret representa una visién inno-
vadora, descentralizadora y humana,
forjada durante mas de dos décadas
trabajando en diferentes regiones del
pais. Su estilo cercano y su com-
promiso con la equidad territorial

EL DiA

Raimundo Rencoret sera quien dirija los destinos de la Mutual de Seguridad hasta el afio 2028.

han marcado su trabajo tanto en la
Cémara Chilena de la Construccién
como en Mutual de Seguridad, donde
ha sido uno de los impulsores de su
modernizacion institucional y de
establecer lineamientos estratégicos
orientados a alcanzar una cultura
preventiva moderna.

Su nombramiento responde a una
nueva etapa que busca consolidar
una Mutual més atenta a los desafios
y necesidades de salud y seguridad
laboral de sus méas de 130 mil enti-
dades adheridas y con el propdsito

de seguir mejorando juntos a éstas
la oferta y servicios de prevencién y
proteccion a los trabajadores pro-
tegidos de acuerdo con la realidad
laboral en cada region del pais.

UNA MIRADA DIVERSA CON
EXPERIENCIA'Y COMPROMISO

Junto a Rencoret, se integran al
directorio como titulares Ménica
Pérez y Miguel Pérez.

Ménica es una reconocida arquitecta
y referente en sostenibilidad, que ha

Rencoret representa
una vision innovadora,
descentralizadora

y humana, forjada
durante mas de dos
décadas trabajando en
diferentes regiones del
pais”

MUTUAL DE SEGURIDAD

destacado por su compromiso con
el desarrollo de las personas y su rol
activo en procesos de transformacién
organizacional. Miguel Pérez, ingeniero
civil y empresario de la Regién de
Valparaiso, es un reconocido dirigente
gremial con amplia trayectoria en el
mundo empresarial y regional.

Ellos, junto a los directores labo-
rales Dévora Avila, Victor Cérdova
y Jorge Pefia, tendrén la misién de
continuar posicionando a Mutual de
Seguridad como referente técnico y
social en prevencion de riesgos, con
una estrategia que integra innovacion,
cercania y foco en el bienestar de
los trabajadores y trabajadoras de
todo Chile.

En un escenario de transformacion
y frente a crecientes desafios regula-
torios, el equipo liderado por Rencoret
tendrd un rol clave en la consolidacién
del plan estratégico de Mutual, en
la defensa del sistema de seguridad
social y en la proyeccion del liderazgo
institucional en @mbitos como salud
mental, seguridad vial y gestién de
riesgos emergentes.

COMPRA TU PASAJEEN

MAS DIRECTO MAS COMODO MAS SEGURO

TAMBIEN VIAJA CON NOSOTROS A SANTIAGO, VALLENAR, COPIAPO, DIEGO DE ALMAGRO, EL SALVADOR, ANTOFAGASTA, CALAMA, IQUIQUE, ARICA
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SE REUNIERON MAS DE 80 AGRUPACIONES Y EMPRESARIOS

CPC encabeza primer encuentro de gremios
empresariales en Arica y Parinacota

EQUIPOELDIA  / La Serena

Més de 80 gremios y empresarios de
la Regién de Aricay Parinacota protago-
nizaron un inédito encuentro de trabajo,
en el marco de la iniciativa Gremios por
Chile, que lidera la Confederacién de
la Produccién y del Comercio (CPC)
y sus 6 ramas (Sociedad Nacional
de Agricultura, Cémara Nacional de
Comercio, Sociedad Nacional de Mineria,
Sociedad de Fomento Fabril, Camara
Chilena de la Construccién y Asociacién
de Bancos).

La presidenta de la CPC, Susana
Jiménez, destacé la relevancia de esta
iniciativa, en momentos en que Chile
necesita reimpulsar el crecimiento
econémico. “En el desafio que tenemos
como pais de crecer més para mejorar la
vida de todos los chilenos, las regiones
tienen un rol fundamental. Con toda
su riqueza y diversidad, cada una de
ellas tiene enormes potencialidades
y aporta al crecimiento desde lo local.
Por eso es tan importante trabajar
colaborativamente con cada una de
ellas, unidos los gremios y empresas
de todo el pais”.

En esa misma linea, el vicepresidente
de la CPC, Daniel Mas, quien lidera el
trabajo regional, explicé que “Gremios
por Chile es una forma de hacer de la
CPCy sus ramas, una red de redes que
busca conectary aunar voluntades para
ponernos al servicio de los grandes
desafios que tiene el pais por delante,
sumando el conocimiento y la fuerza
de los gremios empresariales de todas
las regiones”.

El Encuentro Empresarial de Gremios
por Chile Arica y Parinacota, reunié en
la sede de INACAP a empresarios y
lideres gremiales de los sectores indus-
trial, agricola, turismo, construccion y
comercio, quienes coincidieron en las
oportunidades que ofrece la regién como
plataforma logistica del Norte Andino,
productor de hortalizas en forma precoz,
abastecedor de energias renovables
especialmente solar y destino turistico
con gran potencial.

La jornada de trabajo conté con las
exposiciones de la presidenta y el vi-
cepresidente de la CPC, para luego
escuchar la voz de la regién, a través
de los representantes de los distintos
gremios sectoriales: Ricardo Pefia,
presidente CChC Avrica; Daniel Navarro,
presidente de la Asociacién Industrial
de Arica; Aldo Gonzélez, presiden-
te Cadmara de Comercio, Industrias,
Servicios y Turismo de Arica; Miguel
Angel Maldonado, presidente Camara
de Turismo; y Raul Lombardi, presidente

PRSP )

»

GREMIOS
M CHILE

En Arica, mas de 80 gremios y empresarios se reunieron en el marco de la iniciativa Gremios por Chile. CEDIDA

Con esta actividad, la Confederacion de la Produccion
y del Comercio ya suma encuentros en 12 regiones del
pais, con lo que esta consolidando una potente red de
trabajo colaborativa bajo el lema “Regiones unidas por el
desarrollo”.

Asociacién Gremial de Agricultores de
la provincia de Arica.

Radl Lombardi, presidente de la
Asociacién Gremial de Agricultores
de la provincia de Arica, se refirié al
desafio que la region enfrenta dadala
escasez hidrica. “Para que la ciudad
siga creciendo y la agricultura se siga
desarrollando con fuerza, es necesario
invertir en infraestructura, y en esto
es clave avanzar en la construccién
de la desaladora que permita reducir
la sobrecarga sobre el acuifero”, dijo.

Ricardo Pefia, presidente de la CChC
Arica, destacé también “laimportancia
de la desaladora en materia hidrica,
asi como un mejor desarrollo de la
infraestructura para la conectividad,
con caminos que permitan abordar
correctamente el creciente movimiento
de carga, especialmente desde Bolivia,
junto con modernizar el puerto de Arica”.
Se refirié ademés, a la necesidad de
destrabar proyectos clave -como la
construccién del hospital- que van en
beneficio de toda la region, “pero falta
voluntad politica. La ‘permisologia’
hace gue las inversiones se traben,
falta decision”, sefiald.

Daniel Navarro, presidente de la
Asociacion Industrial de Arica ~ASINDA-,
también se refiri6 a la relevancia de la
modernizacion del puerto de Arica,
sefialando que, dada su ubicacion estra-
tégica, la Regién de Arica y Parinacota

esté llamada a transformarse en un
polo de desarrollo, que presta servicios
de logistica a toda la zona del extremo
norte”.

Por su parte, el presidente de la Cémara
de Comercio, Aldo Gonzélez, explicd
que “entre los principales desafios que
enfrenta la ciudad de Arica y el sector
que representa, esté la inseguridad,
situacién que se debe enfrentar con
decision para poder desplegar al maximo
la actividad local”.

Miguel Angel Maldonado, presidente
de la Cémara de Turismo, destacé que
“la regién presenta grandes oportu-
nidades como destino turistico, por
lo gue es necesario solucionar las
dificultades que causan los cortes
de ruta, que perjudican al turismo, el
comercio y la agricultura. Es importante
que el turista nos vea con un destino
atractivo y seguro”.

Al finalizar el encuentro empresarial
que fue valorado muy positivamente por
los gremios y empresarios regionales, los
lideres de laCPC, SNA, CNC, SONAMI,
SOFOFA, CCHC y ABIF se reunieron
en el mismo INACAP para realizar su
sesién de Comité Ejecutivo y recibir
al gobernador regional, Diego Paco.
Durante horas de la tarde, realizaron una
visita a las empresas Golden Omega,
Benexia, Condensa y Newscience, que
coordinan un trabajo colaborativo desde
el norte de Chile para consolidar a esta

ciudad como “Capital del Omega-3".

GREMIOS POR CHILE

Cabe destacar que Gremios por Chile
es unainiciativa de la CPC y sus ramas,
gue consiste en una red de trabajo
colaborativa regional, a través de la
cual, se suman las voluntades de todos
los gremios regionales, visibilizando su
quehacer y articuldndose en materias
transversales. Luego de dos afios de
actividad, se ha consolidado como una
forma de trabajo entre organizaciones
empresariales de todo el pafs, siendo
su base escuchar y construir juntos.

En 2025, Gremios por Chile esté
focalizando su trabajo en cuatro ejes
principales: amplificacion de la voz
gremial de la regién; fortalecimiento de
la vinculacién con gremios regionales y
nacionales para potenciar la capacidad
de incidencia; acceso a informacion
clave para robustecer la labor gremial
e impulso a la participacion de las
regiones en iniciativas concretas de
la CPCy sus ramas.

Ellanzamiento de Gremios por Chile
tuvo lugar en la ciudad de Antofagasta,
en abril de 2023. Luego se visitaron
las regiones de Los Lagos, Araucania,
Magallanes, Valparaiso, Biobio, Atacama,
O’Higgins, Tarapacéa y Coguimbo, con-
cluyendo el afio 2024 con un masivo
encuentro en la Regién Metropolitana.

Este afio 2025 comenzd con la visita
a la Regién de Aysén, continuando
con Arica este 7 de julio. En total, més
de 700 empresarios y 130 gremios
empresariales han participado en los
encuentros realizados en la mayoria de
las regiones de Chile. En los préximos
meses se continuaran desarrollando
nuevos encuentros empresariales a
lo largo del pais.
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DE 80 CONDUCTORES, 25 SON OPERADORAS FEMENINAS

Rompiendo estereotipos: dos mujeres
al mando de los buses electricos

FRANCO RIVEROSB. | La Serena

Actualmente, en laempresa ESERCO
quienes tiene a su servicio el transporte
regulado entre La Serena'y Coquimbo a
través de los buses eléctricos, trabajan
25 mujeres y 55 hombres.

Ello equivale a un 31% de participacion
femenina, un nimero que se busca-
ré aumentar, segun indicé la seremi
de Transportes, Alejandra Maureira,
considerando que histéricamente, la
conduccién de lalocomocién colectiva,
ha sido un rubro masculino.

En este contexto, dos mujeres nos
contaron su experiencia al volante: se
trata de Aylén Milla y Karina Godoy,
quienes a diario transitan por las vias
de La Serena y Coquimbo llevando a
decenas de pasajeros. Méas alla de su
destreza tras el volante, ambas destacan
ser parte de un cambio cultural dentro
del transporte publico.

Aylén Milla, oriunda de Calama y
madre de cuatro hijos, va a cumplir
seis meses trabajando en los buses
eléctricos. “Llegué por una fundacion,
Juntas Nos Movemos. Ahi nos dieron la
posibilidad de sacar la licencia y se nos
abrieron las puertas de venir a trabajar
a ESERCO”, conté.

En cuanto a su dia a dia, sefialé que su
jornada se desarrolla “igual como todo,
con nerviosismo y responsabilidad, por-
que llevamos personas a cargo. Debemos
estar siempre atentas al transito. Hay
que levantarse temprano porque a las
9:20 comienza mi turno para estar en
el terminal para ir saliendo a las 5:30
en el recorrido hasta las 14:47 que es
la mi hora de llegada y termina mi turno
y de ahi me reintegro el otro dia”.

Respecto a las dificultades que en-
frenta durante su jornada de trabajo,
aseguro que el principal, es el propio
transito, por ejemplo, autos particulares
y motocicletas que se cruzan. Pero
recalcé que no todo era malo, “porque
uno igual debe tener paciencia, ser
empética, cordial con las personas
porque hay veces gque se suben mal
genios algunas personas, como todos
aquellos que tienen problemas en sus
casas o en el trabajo y lo tnico que
quieren es descansar. Pero una con
una sonrisa igual hace sentir bien al
pasajero”.

Consultada sobre las primeras re-
acciones de los pasajeros al ver una
mujer sentada al volante, relaté que “al
principio causaba impresion y miedo
quizés, porque como dicen ‘mujer al
volante, peligro constante’. Pero hoy
en dia muchas mujeres se sienten més
seguras y también me felicitaban porque

FRANCO RIVEROS

Aylén Milla y Karina Godoy a diario transitan por las distintas calles de Coquimbo y La Serena, llevando decenas de pasajeros a distintos lados
y enfrentando los desafios que impone la congestion vehicular, pero siempre buscando ofrecer un buen servicio.

En un rubro histéricamente dominado por hombres, Aylén
Milla y Karina Godoy, han decidido contar su historia y sus
motivaciones para tomar el volante y recorrer la ciudad a
bordo de las iconicas maquinas rojas, demostrando que
la movilidad, ademas de sostenible y moderna, también
puede ser inclusiva.

decian que ellas no se atreverian a estar
en el lugar que estoy yo. Pero hoy en
dia no, ya se sienten més tranquilos,
ya es distinto. Eso sf, algunos autos
particulares como gue se asombran,
pero la saludan a uno porque como que
no es muy normal ver a una mujer en
este rubro”.

“AQUI CONOCI A MI
CIRCULO DE AMIGAS”

Por su parte, Karina Godoy, cumplié
cuatro meses al volante de las vistosas
méquinas eléctricas. “Entramos el 1de
marzo cuando empezd todo el caos del
colegio y el trabajo. Entramos asi de
lleno”, conto.

“A la empresa llegamos a través
del programa Mujeres Sin Fronteras.
Cuando yo postulé a ese programa,
de manera ‘mistica’ habia dicho que
queria hacer un recambio en mi vida,
‘quiero hacer este curso porque quiero
independizarme con un furgén escolar

por ejemplo, para compatibilizar el
trabajo y los hijos’. Y resulta que a los
dias veo esta convocatoria, postulo y
quedo”, sefiald.

“Entre casi 200 mujeres que pos-
tularon en ese momento, quedamos
25. Asi que hice el curso y veia esta
empresa como un paso en realidad.
Pensé en que iba a llegar, tomar un
poco de experiencia, ‘quizas voy a estar
un tiempo’, pensé, pero la verdad que
me he enamorado de este trabajo. Me
siento comoda y de hecho no quiero
salir de aqui. Estoy tranquila, hago mi
trabajo, trato de ponerle un carifio y
estoy bien”, destaco.

Karina afirma que “me hace bien
conversar con personas adultas. El
que esté en la calle te saluday que me
reconozcan como la conductora del bus,
los nifios que saludan, me hace sentir
bien importante. Me emociona y me
gusta mi trabajo. Yo me levanto todos
los dias con ganas de venir a trabajar”.

Eso si, puntualizé que “el trafico es

un poco estresante de repente, pero yo
como mamé igual estoy acostumbrada
al tréfico, porque antes de trabajar
aca tenfa que ir a dejar a mis hijas
que estudian en San Juan. Entonces
la congestién en El Sauce o en Los
Clarines siempre lo he vivido. Es parte
del trabajo y no me genera conflictos”.

Asimismo, aseguré que “gracias al
curso y a esta empresa yo conoci a
mi circulo de amigas. Tenemos una
muy bonita relacién, nos juntamos,
hacemos actividades, almorzamos.
Estoy agradecida con la oportunidad
y con la empresa porque para mi han
sido solo cosas buenas”.

UNA POLITICA QUE
LLENA DE ORGULLO

Para la seremi de Transportes,
Alejandra Maureira, el programa de
mujeres conductoras “es sin duda una
politica que nos llena de orgullo, ya
gue como ministerio estamos siempre
fomentando que exista mayor inser-
cion laboral de mujeres en este rubro
que es tan cercano a la ciudadania,
principalmente porque a través de
programas como el que se llevé a cabo
con recurso del gobierno regional y que
fue trabajado en coordinacién con la
seremi de la Mujer, permiten poder
darles més herramientas a mujeres
para insertarse en un a@mbito y en
un rubro que ha sido histéricamente
masculino”, valord.
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UF: 08.07.25: $ 39.288,00

DOLAR COMPRADOR: $942,50

DOLAR VENDEDOR: $943,25

IPCMAYO: +0.2%

IPSA: -0,35%

Registré la Bolsa de Comercio en su
indice principal, el IPSA, que cerré el
lunes en 8.256,55 puntos.

Por su parte, el indice General de Precios de
Acciones (IGPA) present6 una variacion de
-0,31%y cerré en 41.479,40 puntos.

ALCALDES LLEVAN ADELANTE LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES

Las dificultades que enfrenta el
proyecto de tren de pasajeros

Distintos actores locales se mostraron criticos frente a
una eventual falta de definicion oficial por parte de la
empresa CMP - duena de la linea férrea existente - para
hacer realidad esta alternativa de transporte publico
entre La Serena y Coquimbo en el mas breve plazo
posible, esto, ante la postergacion del tranvia.

FRANCO RIVEROS B. / La Serena

Tras una nueva postergacién del pro-
yecto del tranvia, como una alternativa
de transporte urbano para tratar de
descongestionar las calles de la co-
nurbacidn, los alcaldes de La Serenay
Coguimbo iniciaron una cruzada para
que ambas ciudades pudieran contar
con un servicio ferroviario, ocupando
la Iinea férrea actualmente existente
y gue es propiedad de la Compafifa
Minera del Pacifico (CMP).

Por tal motivo, ambos ediles par-
ticiparon en reuniones en Santiago
con representantes del Ministerio de
Obras Pdblicas, asi como también,
con personeros de la Empresa de
Ferrocarriles del Estado (EFE), quienes
posteriormente arribaron a la regién
para sostener reuniones y visitar en
terreno los posibles trazados y conocer
la infraestructura actual.

Es que para los jefes comunales, y
para los vecinos y vecinas de la nueva
area metropolitana, se requiere actuar
con premura y dar soluciones a corto
plazo para disminuir la congestién, los
problemas de movilidad y de transporte
publico que afectan la calidad de vida
y la seguridad vial de la conurbacién
durante todo el afio.

AL ESPERA DE CMP

Uno de los que alz6 la voz fue el
diputado Daniel Manouchehri, quien
sostuvo que “durante afios, la salida
de mineral por el puerto de Guayacén
ha afectado la calidad de vida de los
vecinos de Coguimbo. Que CMP co-
labore con el tren de pasajeros seria
una forma minima de compensar ese
dafio”, afirmé.

“Si no estan dispuestos a colabo-
rar, existen otras vias legales que
se pueden estudiar. El desarrollo de
nuestras ciudades no puede estar
condicionado a los intereses de una
empresa”, recalcé.

Que CMP colabore
con el tren de
pasajeros seria una
forma minima de
compensar ese dafo.
Si no estan dispuestos
a colaborar, existen
otras vias legales"

DANIEL MANOUCHEHRI
DIPUTADO

A CMP no le estamos
pidiendo recursos,
sino la voluntad

de colaborar en

este proyecto tan
importante para

las personas,
compartiendo su linea
férrea"

ALI MANOUCHEHRI
ALCALDE DE COQUIMBO

Por su parte, el diputado Victor
Pino, indicé que “personalmente,
veo con buenos ojos esta iniciativa.
Hace mucho tiempo que la conurba-
cién necesita soluciones reales para
enfrentar la congestién y mejorar

EL DiA

El proyecto del tren de pasajeros surgi6 como una alternativa de transporte publico tras una

nueva postergacion del tranvia.

el transporte publico. Usar la linea
férrea existente es una idea préacti-
cay, en teoria, mas econdémica que
otros proyectos como el tranvia. Sin
embargo, también soy consciente de
que aln hay varias piezas por encajar.
La més importante, a mi juicio, es la
disposicion oficial de CMP. Sin esa
autorizacién, todo queda en el aire.
Y por supuesto, los estudios deben
ser serios, porque aqui no se trata
de improvisar. Hay que evaluar si la
via sirve realmente para pasajeros,
cuénto costaria adaptarla y cuél serfa
elimpacto para la comunidad”, agregé.

Enesalinea, sostuvo que “creo que
tenemos que apoyar esta clase de
ideas, pero también ser responsa-
bles. La ciudadania esté cansada de
promesas que nunca se concretan”.

DIFICULTADES EN
TORNO AL PROYECTO

Por su parte, el diputado Ricardo
Cifuentes, aseguré que “en materia
de transporte hay que ser lo mas
imaginativo posible pero también
con un sentido de realidad. Todas
las propuestas hay que estudiarlas
de manera maés seria posible, pero
cada una tiene sus dificultades y
particularidades. En el caso del tren,
por el recorrido de la linea férrea actual
tiene una enorme dificultad, primero,
porque esta lejos de los centros de
mayor densidad de poblacién. En
segundo lugar, porque la trocha es
angosta y también, porque se trata
de una linea que es privada y es de
una empresa minera que la ocupa

permanentemente”, explicd.

Ademés, el diputado decé sefial6
que se debe considerar que existe
una sola via y para tener un tren de
pasajeros se necesitarian al menos
dos. “Por tanto, todos estos problemas
hay que tratar de resolverlos y ver si
es viable”, subrayé.

“En mi criterio, hay otros proyectos
que son maés rapidos y que pueden
descongestionar la ciudad con mayor
premura. Por ejemplo, el uso de vias
reversibles como lo venimos propo-
niendo hace un tiempo atrés. También
mejorar la infraestructura y apurando
el bypass La Serena-Coquimbo y sin
abandonar el tranvia que es la solucién
mas definitiva”, complementd.

“NO PEDIMOS RECURSOS,
SINO VOLUNTAD"

En tanto, el alcalde de Coquimbo, Al
Manouchehri, uno de los principales
impulsores de la iniciativa, aseguré
que “a CMP no le estamos pidiendo
recursos, sino la voluntad de colaborar
en este proyecto tan importante para
las personas, compartiendo su linea
férrea para el transporte de pasajeros.
En el marco de la responsabilidad
social gue tiene una empresa como
ésta, debiese ponerse a disposicién
de esta iniciativa e incluso impulsarla,
pensando en el bien de la comunidad
donde operan”.

Cabe hacer presente que tanto el
municipio de La Serena como CMP,
al cierre de esta edicion, declina-
ron referirse al proyecto del tren de
pasajeros.
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RESPUESTA DE LA CONTRALORA DOROTHY PEREZ A CUESTIONAMIENTO DE LA OPOSICION

Polemica por prescindencia de Presidente

Boric: “esta requlada en la Constitucion

n

Ante denuncias de intervencionismo en la campana de

Jeannette Jara, se discutio la necesidad de establecer

limites claros para el ejercicio de la presidencia. Pérez

destaco que, a diferencia de los funcionarios publicos,

el Presidente tiene un estatuto especial regulado por la
Carta Magna.

BIOBIO [ chile

La contralora general de la Republica,
Dorothy Pérez, abordé el debate en
torno a presuntas faltas a la pres-
cindencia del Presidente Gabriel
Boric, denunciadas por la oposicién.
Al respecto, destacd que este se
regula con “un estatuto especial,
gue no es el mismo estatuto de los

funcionarios publicos”.

A raiz de denuncias que apuntan
a una participacion de Boric en la
campafia de Jeannette Jara, en la
Comisién de Gobierno Interior de la
Céamara Baja de este lunes, la jefa de
la CGR fue consultada al respecto
por el diputado José Carlos Meza
(Republicanos).

En concreto, el parlamentario sefialé
que se podria hacer una indicacidén

EL DiA

La contralora Dorothy Pérez afirmo que el principio de prescindencia en el caso del Presi-
dente de la Republica se regula con un estatuto especial.

™
- - ANUARIOS Y MEMORIAS
2 2

‘:‘ \ " CATALOGOS

i PAPELERIA PUBLICITARIA

AGENDAS Y CUADERNOS

DISTRIBUCION Y MAS

Calle Nueva dos 1240 Barrio Industrial
Alto Pefiuelas, Coquimbo

Teléfonos: (51) 2 200 410 - (51) 2 200 424
B4 info@edn.cl

especiali

en impresnt

impresores

para ahondar en la prescindencia, que
no quedaria clara en el caso particular
del jefe del Estado.

“Existe un problema respecto de un
cargo particular dentro del Estado,
que es la Presidencia de la Repdblica,
porque (con) las normas de pres-
cindencia (...) uno tiene que buscar
proteger el buen uso de los recursos
publicos, pero también entender que
el funcionario publico también es un
ciudadano que tiene derechos civiles
a emitir una opinion. Entonces, fuera
del horario laboral es el limite que
razonablemente se ha establecido,
pero en el caso del Presidente de la
Republica no hay horario laboral®,
apunto.

“Yo entiendo que es un cargo que se
ejerce 24-7, entonces éen qué punto
podemos establecer ese limite? ¢ Seria

NOSOTROS

" (51) 2200 410

conveniente también establecer dentro
de las normas de contravencion al
principio de probidad administrativa
del articulo 62 las normas relativas
a la prescindencia en los casos de
elecciones populares?*, cuestioné.

LA RESPUESTA DE PEREZ

Ante esas consultas, la contra-
lora replicé que el instructivo de la
Contraloria General de la Republica
respecto de prescindencia, en general,
es bastante claro: “Los funcionarios
publicos también tienen derechos
civiles, pueden ejercer actividades
y marcar sus preferencias, e incluso
hacer campafias fuera de su jornada,
sin recursos publicos, sin usar las de-
pendencias del servicio ni los bienes
del servicio”.

No obstante, advirtié que “la si-
tuacion especifica del Presidente
de la Republica esté regulada en
la Constitucién y tiene un estatuto
especial, gue no es el mismo estatuto
de los funcionarios publicos. Yo creo
gue esas son cosas que uno tiene
que tener a la vista. Esa legislacién
estd vigente”.

Agreg6 que el estatuto de los funcio-
narios publicos, de los subsecretarios y
de distintos funcionarios (...) “esté bien
claroy esté instruido por la Contraloria
en sus distintos instructivos que
emite cada vez que hay elecciones.
En cambio, el estatuto del Presidente
de la Republica y el estatuto de los
ministros tiene particularidades. En
la Constitucién tenemos el estatuto
del Presidente”, explico.
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ANTE EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Bancada del PS busca destituir a diputado
Kaiser tras dichos sobre el golpe de Estado

Segun los legisladores
socialistas, las
afirmaciones de su

par libertario incitan al
desorden publico y van
en contra del Estado de
Derecho establecido en la
Constitucion.

BIOBIO / chile

EL DiA

Los diputados socialistas Daniel Melo, Juan Santana y Nelson Venegas, esperan que el TC se

ajuste a lo establecido en la Constitucion y destituya al diputado Johannes Kaiser.

Desde el oficialismo, la bancada del
Partido Socialista (PS) anuncié que

ingresaran un requerimiento -ante el
Tribunal Constitucional- para solicitar
la destitucion del diputado y candidato
presidencial, Johannes Kaiser.

Lo anterior responde a recientes
declaraciones de la carta presidencial
del Partido Nacional Libertario, quien
aseguroé que apoyarfa un nuevo golpe
de Estado en el pafs, “sinduda” y “con
todas las consecuencias”.

El diputado Juan Santana sefial6
que “en la Constitucién, en el arti-

culo 60, se establece claramente,
nitidamente, cuéles son las causa-
les que existen para la destitucion
de un parlamentario y una de ellas,
precisamente, es propiciar, inducir
al desorden publico o utilizar he-
rramientas que no forman parte de
la via institucional en nuestro pais.
Y lo que esté haciendo el diputado
Kaiser al anunciar un respaldo a un
eventual golpe de Estado es, precisa-
mente, vulnerar una norma que esté

establecida en nuestra Constitucion.
Por lo que, naturalmente, tal como lo
hemos anunciado a través de medios
de comunicacién, vamos a ingresar,
esta semana, un requerimiento al
Tribunal Constitucional pidiendo la
destitucién del actual diputado y
candidato presidencial Johannes
Kaiser”, explicd.

Por su parte, el diputado Nelson

Venegas sostuvo que “hoy dia lo que
hace es no solo justificar el golpe,
sino que justificar las consecuen-
cias. Y eso es lo grave, porque hay
muchas chilenas y muchos chilenos
que evidentemente todavia creen
que el golpe era necesario, pero no
conocia ningun chileno que estuviera
de acuerdo con las consecuencias
que provocaron este golpe de Estado.
Insisto, ya no esta hablando solo de
justificar el golpe, esté hablando de
las consecuencias y que, frente a
una situacién anéloga, él volveria a
estar de acuerdo con que se hicieralo
mismo y por eso que hemos querido
presentar este requerimiento”.
Finalmente, el diputado Daniel
Melo sostuvo “los dichos del sefior
Kaiser no son una manifestacion de
la libertad de expresion, ponen entre
dichos y en cuestion el orden cons-
titucional y democréatico de nuestro

pais y todo esto tiene un limite. Y,
por lo tanto, lo que queda es poder
avanzar en este requerimiento al
Tribunal Constitucional. Vemos que
la democracia hay que defenderla
siempre, los derechos humanos, por
cierto, nada justifica los crimenes de
lesa humanidad que se vivieron hace
50 afios a partir de la dictadura del
exdictador Augusto Pinochet”.

CARTELERA

CINEMARK

Mallplaza La Serena, Alberto Solari 1400 ——————————

EXTRACTO REMATE

En causa Rol C-3133-2024, caratulada “BANCO DEL ESTADO DE CHILE con
SAAVEDRA ORTUZAR FABIOLA ANDREA”, seguida ante el Primer Juzgado de Letras de
la Serena, ubicado en calle Rengifo N© 240, La Serena, se designé el dia 23 de julio de
2025, a las 10:00 horas, para el remate del inmueble ubicado en Pasaje Profesora Elena
Mujica N° 4476, Sitio N° 8, de la Manzana 4, Poblacién Gaspar Marin. El titulo de dominio se
encuentra inscrito a fojas 1608 N© 1178 del registro de propiedad correspondiente al afio

2016, del Conservador de bienes raices de La Serena. El Minimo para el remate serd la suma

Escanea el cadigo para

de $25.896.041.- Rol de Avaltio Fiscal N° 1499-8. El Precio deberé pagarse integramente A
revisar la cartelera

y al contado dentro de los cinco dias siguientes a la subasta mediante consignacion en la
cuenta corriente del tribunal a su orden. Todo interesado en participar en la subasta como
postor deberé constituir garantia suficiente en la causa equivalente al 10% del minimo de la

subasta, mediante vale vista a la orden del Tribunal endosado a favor de este. Mayores

APERTURA BOLETERIAS:

antecedentes en la Secretaria del Tribunal.
Lunes a Domingo: 09.45 hrs., incluyendo los festivos.
Cierre después de la dltima funcion.

(Horarios de trasnaches e refiere a todas las
peliculas que comiencen después de las 23.00 hrs.)

*Los horarios esta sujetos a modificacion.

Ingrid Marlene Ebner Rojas

Secretario PJUD
Cuatro de julio de dos mil veinticinco
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Dia del

EQUIPOELDIA  / Coguimbo

La comuna de Coquimbo se visti6
de fiesta para celebrar el Dia del
Cuequero y la Cuequera, una jornada
que reuniod a cientos de personas en
el sector de letras de Pefiuelas para
rendir homenaje a la danza nacional.
La actividad que se extendié por 8
horas, fue coordinada por la oficina
comunal de Folclor del Departamento
de Cultura y Recreacidn, en conjunto
con la Agrupacién Regional de fol-
cloristas de Coquimbo.

La actividad se enmarcé en el cum-
plimiento de la Ley 21.102 que declara
oficialmente el 4 de julio como el Dia
del Cuequero y la Cuequera en todo
Chile y que instruye a las autoridades
a promover la practica y difusién de
la cueca como parte fundamental del
patrimonio cultural del pafs.

Durante la jornada, los asistentes
disfrutaron de diversas agrupaciones
que se presentaron sobre el escenario,
entre ellas, la agrupaciéon Marejada,
quienes deleitaron al publico con sus
interpretaciones de cuecas, generando
un ambiente de alegria y entusiasmo
con los asistentes bailando y cantan-
do al ritmo de la musica. El evento,
sin embargo, no se limité solo a lo
musical, pues también hubo exhibi-
cién de trajes tipicos, degustacion
de comidas tradicionales chilenas
y juegos populares, generando un
ambiente familiar y festivo que atrajo
a vecinos, turistas y amantes del
folclor de toda la regién.

En este sentido, el alcalde de la
comuna-puerto, Ali Manouchehri,
destacé la importancia de esta ins-
tancia para mantener viva la tradicién.
“Pretendemos seguir avanzando en
hacer este tipo de actividades cada
dia més grande, poder contar con
mejores condiciones para poder ir
haciéndolos. Vamos a continuar tra-
bajando para seguir potenciando y
rescatando los simbolos patrios y el
folclor que tanto nos llega al alma”,

8 HORAS DE MUSICA, TRADICION Y HOMENAJES

Coquimbo celebro con emocion el
Cuequeroy la Cuequera

Con agrupaciones folcléricas, juegos tradicionales,
muestras gastronomicas, emotivos reconocimientos
y un publico entusiasta, la comuna-puerto vivio una

verdadera fiesta cultural.

De julio, segiin la Ley 21.102, es la
fecha en que se celebra el Dia del
Cuequero y la Cuequera en todo
Chile, normativa que instruye a las
autoridades a promover la practica
y difusion de la cueca como parte
fundamental del patrimonio cultural
del pais.

/Factor

" Factoring - Capital de Trabajo

SUCURSALES:
COPIAPO: Atacama B40 - Fono: 5224 62701 - VALLENAR Plaza O'Higgins 85 - Fono: 5123 49561
LA SERENA: Avenida Estadio 1495 - Fono: 5122 23187 - 5122 25267

COQUIMBO: Las Heras 318 - Fono: 5123 25671- 5123 13427

OVALLE: Miguel Aguirre 290 - Fono: 5326 27107 ILLAPEL: San Martin 215 - Fono : 5325 24085
Encuentra todas las sucursales en: www.factorone.cl

sefialo el edil.

Uno de los momentos méas emo-
tivos de la jornada fue el homenaje
pdstumo a Jorge Castillo, reconocido
promotor de la cueca y cultura chi-
lena, cuyo legado fue recordado con
carifio y respeto por los presentes.
“Su recuerdo va a vivir en el corazén
de todos los cuequeros de la Regiéon
de Coquimbo, particularmente en el
de nuestra comuna. Le decimos a su
familia que este reconocimiento que
le hacemos es por todos los mereci-
mientos que tiene y, por supuesto,
por todo el carifio y afecto que no
solo me entreg6 a mi, sino a cada una
de las personas con las que se cruzé
y se relacioné”, expreso el alcalde.

Los asistentes, también valoraron
la iniciativa como una instancia de
unidad comunitaria y transmision
cultural a las nuevas generaciones.
“Es algo hermoso que se da una vez
al afio. Es tan bonito que no sea solo
hoy que sea todo el afio para que los
nifios vayan perfeccionandose y la
cueca se lleve siempre en cada uno
de nosotros”, sefialé Marta Baeza,
asistente de la actividad.

Por su parte, Fabian Carmona in-
tegrante del grupo Alma Chilena y

Este 4 de
julio pasado,
Coquimbo se
vistio de fies-
ta para cele-
brar la danza
nacional.

CEDIDA

Vamos a continuar
trabajando para
seguir potenciando
y rescatando los
simbolos patrios y el
folclor que tanto nos
llega al alma"

ALI MANOUCHEHRI
ALCALDE DE COQUIMBO

proveniente de la comuna de Ovalle
enfatizé en la necesidad de mantener
este tipo de eventos activos durante
todo el afio. “Se deberfa repetir siem-
pre, porque la cueca no se celebra
solo en septiembre sino que todos
los dias para un cuequero”, asevero.

La celebracién del Dia del Cuequeroy
la Cuequera no solo fue una instancia
de fiesta y tradicién, sino también una
oportunidad para reflexionar sobre el
compromiso de la comunidad con la
preservacion del patrimonio cultu-
ral. Ocho horas de mdsica, danza,
emocidn y reencuentros que dejaron
claro que la cueca vive con fuera en
el corazén de Coquimbo.
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Los asistentes vivieron una
experiencia que unio arte,
mitologia y participacion
comunitaria, a través de la
representacion teatral de
la leyenda de la “Fiesta de
las Estrellas” y su ritual de
quema de deseos.

EQUIPOELDIA  / LaSerena

En un ambiente cargado de cultura,
colores y tradiciones, el Jardin Japonés
de La Serena celebro este sabado la
festividad japonesa de “Tanabata”,
también conocida como “Fiesta de las
Estrellas”. El espacio, que Compafiia
Minera del Pacifico (CMP) mantiene
habilitado, fue el escenario de una
jornada marcada por el ambiente
familiar y la conexién con la cultura
japonesa, en la que participaron mas
de 1.800 personas.

La actividad buscé fortalecer el
vinculo entre la comunidad y las ex-
presiones culturales que dan vida al
jardin. Familias completas escribieron
sus deseos en tiras de papel (“tan-
zakus™), que luego colgaron en ramas
de bambd, siguiendo esta tradicion
milenaria.

La jornada incluyd una representacién
teatral de la leyenda de “Tanabata”,
a cargo del grupo de teatro Kintsugi;
talleres de origami y el emotivo ritual
de quema de deseos.

Los visitantes participaron activa-
mente, consolidando al jardin como un
punto de encuentro cultural y social
en la regién, en el cual participan
més de 20 voluntarios y voluntarias
de la comunidad, aportando a que
miles de personas que visitan el jardin
anualmente puedan conectar con la
naturaleza a través de los sentidos,

judadano

Agréganos al WhatsApp

+36 904636111

Comparte con nosotros las noticias que ocurren a tu alrededor,
fotos, audios, videos y denuncias. Envianos, en cualquier momento

EN LA SERENA

Jardin Japones celebro el
“Tanabata” con masiva asistencia

en un entorno Unico en la zona.

“Para CMP es muy significativo tener
la oportunidad de compartir y acercar
de una forma concreta una cultura
que proviene del otro lado del mundo
y que es tan rica en tradiciones. Los
visitantes que recibimos en Jardin
Japonés son quienes le dan sentido
a estas experiencias, lo que refuerza
el compromiso de la compafifa por
cuidar este espacio, para aportar
a la biodiversidad, al bienestar y al
conocimiento”, dijo Romina Valentino,
jefa de Proyectos de CMP y adminis-
tradora del Jardin Japonés.

La leyenda de “Tanabata” narra la
historia de amor entre Orihime (la
estrella Vega) y Hikoboshi (la estrella
Altair), dos amantes separados por
la Via Lactea que solo pueden reen-
contrarse una vez al afio, cada 7 de
julio, si el cielo esté despejado. Esta
tradicién simboliza la esperanza, el
amor y laimportancia de los deseos
sinceros.

Desde hace mas de tres décadas,
CMP ha sostenido su compromiso
con la preservacion y el desarrollo
del Jardin Japonés, promoviendo el
acceso a la culturay la participacion
comunitaria como parte de su visién
de desarrollo sostenible con foco en
las personas.
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CHILE AVANZA CONTIGO
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1.800 perso-
nas partici-
paronenla
actividad,
cargada
b4 de cultura,
colores y tra-

",z‘ diciones.

CEDIDA

{ ORDILLERA

Andacollo | Coquimbo

CONVOCATORIA
CONSEJO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

A la Comunidad Educativa, Consejos Escolares y Consejos de Educacién
Parvularia:

Informamos la apertura del proceso de postulacion de candidatas y candidatos a
nuestro Consejo Local de Educacion Publica.

¢Qué es el Consejo Local?

Es un drgano colegiado que forma parte del SLEP Puerto Cordillera. Su mision es
representar los intereses de las comunidades educativas del territorio ante el
Director Ejecutivo, para que sus decisiones consideren las necesidades reales de
estudiantes, docentes, asistentes, apoderados y equipos directivos.

¢Quiénes pueden postular?
Los integrantes de las comunidades educativas:

o Estudiantes, pertenecientes al Consejo Escolar de su establecimiento
educacional.

» Madres, Padres y Apoderados, pertenecientes al Consejo Escolar o Consejo de
Educacion Parvularia de su establecimiento educacional.

* Representantes de los Profesionales de la Educacion, pertenecientes al
Consejo Escolar o Consejo de Educacion Parvularia de su establecimiento
educacional.

* Representantes de los Asistentes de la Educacion, pertenecientes al Consejo
Escolar o Consejo de Educacion Parvularia de su establecimiento educacional.

* |ntegrantes de equipos directivos o técnico — pedagdgicos, propuestos por
sus pares.

Podran postular desde el dia 08 de julio al 07 de agosto de 2025, siguiendo los
lineamientos establecidos en la normativa vigente (*).

Descarga la Ficha de Inscripcion desde nuestro sitio web oficial o en el QR.
& https://www.slepuertocordillera.cl

Una vez completada, enviala al correo electrénico:
i participacionpuertocordillera@slepuertocordillera.cl

Para mas informacién, puedes revisar nuestra pagina web o en el QR.

iTe invitamos a ser parte de este importante proceso participativo!

(*) Ley N°21.040 y Decreto N°102, de 2018, Ministerio de Educacion.

GOBIERNO DE CHILE
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AVISOS ECONOMICOS

PROPIEDADES | VEHICULOS | OCUPACIONES | LEGALES | SERVICIOS

HORARIO DE ATENCION:

Lunes a viernes de 09:00 a 14:00 hrs. 114:30a17:00 hrs.
Séabado de 09:00 a 12:30 hrs.

Sélo por correo: economicos@eldia.la

PROPIEDADES

ARRIENDO - CASA

Sector Ulriksen, ano corrido,
cerca de supermercados, 3
dormitorios, 3 banos, sala
estudio, living-comedor, coci-
na, lavanderia, patio, entrada
de auto, $650.000. Sélo intere-
sados llamar a +56942833622 -
+56953983583 - +56934476985

ARRIENDO - DEPARTAMENTO

Se arrienda Depto. en Paseo
San Carlos 7, 3 dormitorios, 1
bano, estacionamiento, inter-
net, cable, $400.000. Llamar
s6lo interesados. F: 991826545
- 991826093

La Serena, sector Los Torreo-
nes, 4d, 3b, entrada de vehiculo
techada, 2 pisos, antejardin,
$77.000.000. F: 964745455

VENDO - TERRENO

Parcelas 5.000 m2, La Sere-
na, Cajon El Romero, desde
$8.900.000. F: 952039992

Vendo 6 lotes de 5.000 m2, semi
planos, todos en $60.000.000,
sector Punilla, camino a Fray
Jorge. F: 971426965

VENDO - CASA

Vende su duefio, sin comision,
casa Bosque San Carlos, 3d,
2b, cocina comedor ampliada,
87 m2 construidos, cercano a
centros comerciales, Paseo San
Ramon, gasolineras y super-
mercados, valor 2.700 UF. F:
992136174

Valle de Elqui, Nueva Talcu-
na, 5.000 m2, condominio,
casa colonial campesina 110
m2, ampliacien 3m en todo el
contorno techado, 3.300 UF. F:
968523009

VENDO - PROPIEDADES

Aviso de Arriendo de Inmue-
ble para Cesam: El Hospital
San Pablo de Coquimbo, en el
marco de la habilitacion de un
Centro de Salud Mental (Cesam)
en el sector de Tierras Blan-
cas, invita a presentar ofertas
de arriendo de inmueble que
cumpla con las siguientes
caracteristicas: ubicacion en
el sector Tierras Blancas de

REMATE

caratulados

SECRETARIA SUBROGANTE.

El 2° Juzgado de La Serena, ubicado en calle Rengifo N°240,
La Serena, rematara el 24 de Julio de 2025, a las 11:30
horas., propiedad ubicada en calle Roma N°394, que corres-
ponde al Sitio N°8 de la Etapa E Uno A, del Conjunto habita-
cional Santa Margarita del Mar llI, Lote E, singularizado en
el plano que se archivé bajo el niimero 1664 al final del
Registro de Propiedad del afio 2009, La Serena. Titulo de
dominio se encuentra inscrito a fs.1247 N°1.014 en el
Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de
La Serena, aio 2010. Rol de avaltio 24-199 de La Serena.
Minimo para subastar $66.711.657, al contado. Garantia:
Los interesados deberan presentar vale vista bancario, por
el 10% del minimo, $6.671.165. Demas condiciones autos
“SCOTIABANK  CHILE
(-3701-2024, del tribunal citado. ISABEL CORTES RAMOS.

con  BURGOS’, Rol

la comuna de Coquimbo, con
buena conectividad a trans-
porte publico, entorno sequra,
tranquilo y cercana a servicios
esenciales; superficie construi-
da minima de 420 m” y super-
ficie de terreno deseable de
2.600 m% infraestructura que
contemple al menos 20 box de
atencion, sala de espera, sala
de procedimientos con lavama-
nos, espacio para estacion de
enfermeria, sala de estar para
personal, bano universal, banos
para funcionarios (hombre y
mujer), banos para pacientes
(hombre y mujer), espacio para
bodega, patio recreacional y
sala para trabajo grupal; acce-
sibilidad universal; cumplimien-
to de normativa eléctrica (TE
1); iluminacion natural, buena
ventilacion, privacidad en los
espacios de atencion y condi-
ciones de ocupacion inmediata.
Las propuestas seran recibidas
hasta el lunes 14 de julio a las
15:00 hrs., al correo electronico
juan.millag@redsalud.gob.cl,
dirigidas a Juan Milla Gonzélez,
Jefe de la Subunidad de Con-
venios y Contratos del Hospital
San Pablo de Coquimbo

Sector La Florida, La Serena,
cerca del Aeropuerto, 2.872
m2, 150 mts. al poniente de
la Planta de Revision Técni-
ca. Mas informaciones: lici-
tacion@capel.cl

VEHICULOS

GENERALES

VENDO - AUTOMOVIL

Kia Carnival 2.7 2010 benci-
nero, 145.000 Km, 7 asientos,
excelentes condiciones. F:
971426965

OCUPACIONES

REQUIERO CONTRATAR

Requiero: Soldadores; Maes-
tro Ayudante de Soldador,
para trabajar en Maestranza
de Pan de Azicar. Los inte-
resados llamar al contacto:
F: +569 76693895

Colegio necesita Profesora de
Artes, 26 horas y Evaluadora,
jornada completa. Enviar C.V.
gestionrakiduam4@gmail.com

Escuela en Coquimbo, requie-
re los siguientes profesiona-
les: Psicologo(a), 44 horas,
para Convivencia Escolar, se
requiere experiencia en el
area. Profesora 1° Basico, con
experiencia en lectoescritura
(reemplazo licencia 15 dias
inicialmente con posibilidad
de extenderse). Reales intere-
sados enviar CV a: curriculu-
menlinea78b@gmail.com

PERMUTAS

Se permuta parcela, 6.500 m2
aprox., sector La Cachina, Km
15, Ruta 41, Quilican, con casa
tipo chalet, estacionamiento,
invernadero, bodega, arboles
frutales, paneles solares, pozo
agua, por casa o departamento
en La Serena + dinero a favor.
F: 959520239

SERVICIOS

Lavado de alfombras de todos
tamanos, retiro a domicilio,
lavado y limpieza interior vehi-
culos. F:+56992394414

SOLO MAYORES

Fernanda, 18 anos, boliviana,
hermosa, bello cuerpo. F:
+56972895190

Rafaela, 21anos, rubia, 0jos cla-
ros, hermosa. F:+56995084854

Kiara, madurita, blanca,
voluptuosa, hermosa. F:
+56995510086

Laurita, 18 anaos, boliviana,
besos reales, hermosa. F:
+56971746596

Gabriela, 25, delgada, bello
cuerpo, servicio completo. F:
+b6965675888

ESTAMOS ATENDIENDO DE

MARTES A SABADO DE
12:00 A 21:00 HORAS.

DOMINGO DE
12:00 A 18:00 HORAS.

RESERVAS: 512 211519

Brasil 750, la Serena

Kendra, 19 anos, venezo-
lana, recién llegada. F:
+56999809275

Mary, venezolana, voluptuo-
sa, bello cuerpo, hermosa. F:
+56959947077

NOSOTROS

(51) 2200 410

¢FUE GOL?...

AVERIGUALO EN

DIA A DIA

DEP_RTES

De lunes a viernes de
a las 18:00 horas.
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EFE / Internacional

Romén Starovoit fue hallado muer-
to este lunes, el mismo dia en el que
el presidente ruso, Vladimir Putin, le
destituy6 de su cargo de ministro de
Transporte en medio de rumores de
corrupcion.

Starovoit, exgobernador de su natal
region de Kursk (2018-2024), se habria
suicidado, seguin autoridades y medios
rusos, mientras que otros apuntan a
una trama de corrupcion.

“Lainvestigacion esté estableciendo
las circunstancias de la muerte de
Romén Starovoit”, segln detallé un
comunicado de la institucién, publicado
en su Telegram.

La nota indica que el funcionario fue
hallado con “una herida de bala en su
vehiculo particular” en la localidad de
Odintsovo, a las afueras de Moscu.

“La principal hipétesis es el suicidio”,
dicen los investigadores.

ROMAN STAROVOIT: EXGOBERNADOR
DE KURSK Y TRAMA DE CORRUPCION

Su sucesor en el méximo cargo regional,
Alexéi Smirnov, esta en prision desde
abril de este afio acusado de delitos
econdémicos (como corrupcion y estafa)
por la construccion de lineas defensivas
junto a la frontera con Ucrania, segtin
el Comité de Instruccién.

Desde Kursk, Starovoit pasé a encabezar
la cartera de Transporte con importan-
tes retos en el contexto de la guerra de
Ucrania ante constantes bombardeos
de drones que interrumpieron el trafico
aéreo y sabotajes ucranianos dirigidos
contra la logistica rusa, enfocédndose,
principalmente, en el sistema ferroviario.

De 53 afios, cumplia con un perfil
ecléctico caracteristico de aquellos
funcionarios rusos de carrera, con es-
tudios superiores en administracién
publica e ingenieria y una tesis doctoral
en pedagogia de deportes de invierno.

Tras experiencia en los negocios y al-
gunos 6rganos ministeriales y federales,
dirigi6 la Agencia Federal de Carreteras,
Rosavtodor, entre 2012 y 2018.

APUNTADO POR INGRESOS
ILICITOS A SU ESPOSA

El mismo afio en que abandoné la
agencia fue nombrado viceministro
de Transporte durante 10 dfas, hasta
que el 11 de octubre, se le encargé el
puesto de gobernador interino de Kursk,
regién de las llamadas “tierras negras”,
conocidas por su suelo fértil.

Starovoit sustituyd a Alexandr Mijéilov,

FUE GOBERNADOR DE LA REGION DE KURSK

Quien era Roman Starovoit, el ministro
ruso hallado muerto tras ser removido

El exsecretario de Estado, de 53 aos, era un funcionario
con formacion en administracion publica e ingenieria,
con experiencia en la Agencia Nacional de Carreteras.

Durante su gestion se enfrento a desafios logisticos
debido a la guerra con Ucrania. Se especula sobre su
muerte que ésta habria sido un posible suicidio tras
estar implicado en graves denuncias de corrupcion.

quien estuvo al frente de la regién durante
18 afios, en lo que se interpretd en su
momento como un intento de renovar
la envejecida administracion regional.

Sin embargo, tan solo un afio y medio
después, medios rusos comenzaron a
sefialar al nuevo gobernador por ingresos
ilicitos, concretamente procedentes
del patrimonio de su esposa, el cual,
se habia triplicado.

Tan sélo tres meses después de dejar
Kursk en 2024, su regién fue invadida
por tropas ucranianas, las que fueron
finalmente expulsadas en abril de este
afio. Sin embargo, esa incursién fue un
duro golpe para Moscu.

Durante aquellos ocho meses se destiné
una enorme cantidad de dinero para
blindar la region, al tiempo que llega-
ban constantes noticias de corrupcién
del gobierno regional y las empresas
involucradas.

DESTITUCION DE STAROVOIT EN
MEDIO DE CRISIS AEREA

Starovoit, segln algunos medios
rusos, pudo haberse suicidado en la

noche del 5 al 6 de julio con su pistola
honorifica Makarov que le fue obse-
quiada en 2023 en reconocimiento
a sus servicio.

Los medios de comunicacién rusos
dan por hecho que se disparé a si mis-
mo y especulan con que podria estar
relacionado con un caso de corrupcion.
No obstante, la destitucion llega justo
en medio de una crisis aérea.

Araiz de la guerra con Ucrania, drones
enemigos han provocado el caos en los
aeropuertos de Rusia, especialmente
en los de Moscl y San Petersburgo.
De hecho, en los dltimos tres dias se
han producido més de 2 mil cance-
laciones y aplazamientos por motivos
de seguridad.

Segun informa la Agencia de
Transporte Aéreo, Rosaviatsia, des-
de el sdbado se han registrado 485
cancelaciones y se han aplazado casi
2.000 vuelos debido al riesgo que
representan los aparatos no tripula-
dos enemigos. Sin embargo, no es la
primera vez que ocurre.

No obstante, el popular canal de
Telegram, Mash, asegura que el exmi-

Imagen de
archivo de
Roman Staro-
voit, ministro
ruso hallado
muerto horas
después de
haber sido
destituido por
el presidente
de Rusia, Vla-
dimir Putin.

EFE

nistro de Transporte celebré durante la
mafiana de este lunes una reunién con
sus subordinados, luego se despidid
y se marchd a su casa, junto a la que
fue hallado, luego, su cuerpo.

Horas después de la destitucion
de Starovoit, Putin nombré como su
sustituto al frente del Ministerio de
Transportes a Andréi Nikitin, ante-
riormente viceministro de la misma
cartera.

En cuanto a la trama por corrup-
cion, los canales de Telegram rusos
aseguran que Starovoit arriesgaba
ser condenado hasta por 20 afios de
cércel por fraude y malversacién de
fondos publicos después de que otros
politicos, incluido Smirnov, declararan
contra él.

EL KREMLIN DESCARTA
“PERDIDA DE CONFIANZA”

En tanto, el portavoz de la Presidencia
rusa, Dmitri Peskov, aseguré que la
destitucién de Starovoit no estaba
relacionado con la pérdida de confianza
en su figura.

“En el decreto (de destitucion) se
suele indicar que es por pérdida de
confianza cuando asi ocurre”, dijo,
insistiendo en que en esta ocasidn
el documento oficial no incluyé esta
aclaracion.

No obstante, los medios de comu-
nicacion estatales rusos también
especulan con que el despido estaba
relacionado con la corrupcion en la
regién de Kursk y con ese posible
caso sobre malversacién de fondos
publicos destinados a fortificaciones
en la regién fronteriza.
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CLASIFICARON ENTRE LOS OCHO MEJORES EN LA PRIMERA FECHA DEL CIRCUITO

Vicente Pinochet y Pedro Merino: dos
serenenses en el Panamericano de Padel

ROBERTO RIVAS S. / La Serena

Vicente Pinochet Gorichon y Pedro
Merifio Justos son dos jévenes de-
portistas y estudiantes serenenses
que se han esforzado al méximo por
representar a nuestro pais en la mayor
cita continental de padel. El resulta-
do obtenido en la primera de cuatro
fechas es un premio a su constancia
y un impulso a seguir en el camino
del trabajo en equipo.

Los jovenes representan a Chile en
el Circuito Panamericano de Padel de
Menores, categoria sub-18, logrando
pocisionarse en la primera fecha de la
competencia entre los ocho mejores
equipos.

La competencia esté dividida en
cuatro citas: la primera ya se jugé
en Chile, en la que la pareja llegé a
cuartos de final. La siguiente serd
en México en dos semanas mas, en
agosto se competird en Brasil y en
septiembre el desafio serd en los
Estados Unidos, lo que marcara el
final del recorrido de la justa en la
que se verén las caras con equipos
de Canadé, México, Estados Unidos,
Venezuela, Ecuador, Argentina, Brasil
y Uruguay, entre otros.

Si bien no todas las fechas y los
lugares estén completamente espe-
cificados, con lo que si se cuentan es
con el respaldo del gobierno regional
y del Consejo Regional, que tras una
postulacién han decidido destinar un
apoyo para que la participacién en las
venideras competencias sea efectiva.

Sobre la primera participacion en la
convocatoria internacional, los jove-
nes sacan cuentas alegres, aunque
rememoran el momento més dificil
del evento.

“En esta fecha el partido que mas
me dolié perder fue el de cuartos de
final que estdbamos jugando contra
Brasil y tuvimos cuatro Match Point,
es decir cuatro jugadas para ganarlo,
y se nos escap6 de las manos. Aun
asi guedamos entre las primeras ocho
parejas. Nuestro objetivo es que al
término de la tercera fecha podamos
estar entre los mejores seis equipos,
para asi ganarnos un cupo al Master
Finals en el que las mejores seis parejas
del circuito compiten en un torneo al
final del afio en los Estados Unidos”,
explicé Vicente, de 17 afios de edad.

Consultado acerca de sus expecta-
tivas con el deporte, mas alla de este
torneo puntual, el joven adelanta que
quiere llegar a la seleccién nacional.

“Un objetivo que me he puesto desde
que comencé a practicar padel, es
integrar la seleccién nacional, tanto

Los jovenes, de 17 anos de edad, participan en el Circuito
Panamericano de Padel de Menores, cuya primera fecha
se llevo a cabo en Chile y en la que alcanzaron los cuartos
de final. Competiran luego en México, Brasil y Estados
Unidos. El gobierno regional y el CORE brindaron apoyo
para asistir a la competencia.

Vicente Pinochet es una de las grandes promesas del padel de la region y el pais. EL DiA

en menores como en la seleccién
adulta y llegar lo mas lejos posible
mientras lo pueda compatibilizar
con mis estudios, porque aunque
parezca complicado mi objetivo final
es poder estar en unos cinco o seis
afios mas, en el rénking de los 150
mejores jugadores del mundo”.

Con respecto al esfuerzo y a la dedi-
cacion que supone un desafio inter-
nacional como este, Vicente explica
que hay que estar muy enfocado para
lograr el objetivo.

“Hay sentimientos encontrados,
porque por un lado he ganado mucha
experiencia, he aprendido mucho, he
viajado a lugares donde si no fuera
por el deporte no hubiese ido nunca.
He conocido a mucha gente y me
siento bien conmigo mismo. Pero
aln asi esté la contraparte de que yo,
que estoy todavia en el colegio, me
pierdo muchas experiencias, muchos
momentos con mis compafieros y
amigos, con mi familia, a quienes

dejo de verlos por estar en entre-
namientos y en competencias y por
tener que estudiar, porque yo soy
uno de los pocos que sigue yendo al
colegio de manera presencial y eso
me exige mucho tiempo y esfuerzo,
asi que a veces no me puedo juntar
mucho con mis amigos, pues viajo
a entrenar los fines de semana. Por
ejemplo este mes no he estado en
ningtin domingo con mi familia. Son
muchas las cosas que hay que dejar
de lado para practicar, pero es un sa-
crificio que ahora me ha ido sumando
mas de lo gue me quita”, puntualizo.

Vicente comenzé a practicar este
deporte en 2021, a los 13 afios, luego
de la pandemia, cuando se comenzaron
a realizar nuevamente actividades
deportivas. Fue tan répido su avance
que ya en 2022 fue seleccionado
para participar representando a Chile
en el Campeonato Panamericano de
Menores de padel, en la categoria
sub 14. Este torneo se desarroll6 en

Un objetivo que me
he puesto desde que
comencé a practicar
padel, es integrar la
seleccion nacional,
tanto en menores
como en la seleccion
adulta y llegar lo mas
lejos posible”

VICENTE PINOCHET GORICHON
JUGADOR DE PADEL SUB 18

Camborit, Brasil, donde pudo medirse
deigual aigual con jugadores de todo
el continente, especialmente con
mexicanos, brasileros, argentinos y
paraguayos, logrando como equipo
el 79 lugar entre todos los paises
participantes.

ENFOCADO

Por su parte, Pedro, quien actualmen-
te tiene 16 afios y estd muy préximo
acumplirlos 17, mira directo al primer
compromiso que tienen en agenda.

“El préximo desafio que tendremos
serd en México. Allf necesitamos hacer
el mejor trabajo en la fase de grupos
porque necesitamos llegar a lo més
alto posible en este torneo. Viendo
el nivel al que llegamos en el torneo
pasado -en Vifia del Mar- sabemos
gue tenemos las capacidades para
llegar a una semifinal y a una final
en el préximo torneo, y por qué no
decirlo, quizas ganarlo”.

Con respecto al padel como disci-
plina, Pedro advierte que como todo
deportista quiere llegar a lo mas alto
que pueda, pero que no se pierde en
el camino.

“También sé que debo dedicar tiempo
y esfuerzo a mis estudios y lo tengo
que compaginar muy bien porque
quiero cumplir con mis obligaciones,
quiero postular a una universidad
y entrar como cualquier persona”,
explica el deportista.

El joven tiene cuatro afios compi-
tiendo en el padel, y aunque anterior-
mente habia estado preseleccionado
en torneos, nunca habfa entrado en
la seleccion nacional como ahora.
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TALENTO DE 15 ANOS SE ABRE PASO EN EL DEPORTE MUNDIAL

Belén Araya: la ovallina que dira
presente en torneo mundial de karate

La joven deportista representara a Chile el 5 de octubre
en Tokio, Japon, llevando consigo no solo el orgullo de
su comuna, sino también el peso de una preparacion
marcada por el esfuerzo familiar y la determinacion
personal.

MARTHA HECHERDORSF / Ovalle

Belén Araya tiene solo 15 afios, pero
carga con una madurez que sobrepasa
su edad. Nacié y crecié en Ovalle y
desde pequefia supo que el deporte
seria parte fundamental de su vida.
Hoy, esa pasion la llevara hasta el
otro lado del mundo: en septiembre
representaré a Chile en el Campeonato
Internacional de Karate Kyokushin
Federation, que se realizara en Tokio,
Japdn, una competencia de alto nivel
que retine a los mejores exponentes
juveniles del planeta.

“Yo tengo 15 afios, soy de acé, de
Ovalle y desde pequefia me gusta mu-
cho el deporte”, comenta con orgullo
Belén, quien no solo es seleccionada
nacional practicando karate, sino que
también es una habil exponente de
boxeo. Sin embargo, seré el karate
el que la haga vestir el uniforme de
Chile, esta vez en tierras asiaticas.

“Me siento muy orgullosa de mi mis-
ma”, confiesa Belén en conversacion
con El Ovallino. Y es que su historia
no solo destaca por su alto nivel de-
portivo, sino también por el enorme
sacrificio que ha implicado para ella
y su familia alcanzar esta meta.

UN CAMINO MARCADO
POR LA PERSEVERANCIA

El afio pasado ya habia sido invitada
a un mundial, pero un accidente tras
un viaje deportivo a Argentina la obligé
a bajarse de la competencia. “Estuve
con lesiones. No pude ir al mundial
y se me vino todo muy encima. No
tenia cémo entrenar”, recuerda la
joven deportista.

Este 2025 la historia es distinta.
Belén ha redoblado esfuerzos y se
siente en mejor forma. “Estoy de-
masiado preparada. Estoy yendo al
gimnasio y cuento con un nutricionista.
Mis padres me ayudan mucho, mi
mama me lleva a La Serena seguido
porque el karate yo no lo practico
aqui en Ovalle”, relata. Debido a la
falta de academias especializadas
en la comuna, ha debido desplazarse
constantemente para entrenar fuera,

Yo creoquemevaa
ir demasiado bien con
todo el esfuerzo que
he estado haciendo
con mis profesores y
con mi papa. Yo creo
que posiblemente
gane una medalla"

BELEN ARAYA
SELECCIONADA NACIONAL DE KARATE

lo que implica tiempo, dinero y una
rutina muy exigente.

“Los entrenamientos son dema-
siado duros. A veces mi profe viene
al liceo a entrenarme, y después del
liceo también entreno en mi casa,
voy al gimnasio y todo eso”, cuenta.
Su dia comienza temprano, entre
clases y entrenamientos, y termina
tarde, muchas veces agotada, pero
sin perder el foco.

Conciliar el deporte con los estu-
dios, eso si, no ha sido tarea fécil.
Sin embargo, Belén ha contado con
el respaldo de su establecimiento
educacional, algo que agradece. “Mi
papé viene a pedir permiso al liceo.
Agradezco mucho a la directora porque
me ha podido ayudar con las clases,
con la asistencia. Los profesores me
mandan la materia. Me dejan llegar
un poquito mas tarde”, comenta.

Pero a pesar de este apoyo académi-
co, la joven deportista no ha recibido
respaldo por parte del municipio ni
de instituciones deportivas locales,
lo que ha significado una carga eco-
némica significativa para su familia.
“Ayuda, nada. Lo Gnico que me ha
ayudado més o menos son mi papa
y mi profesor”, lamenta.

La preparacién para el Mundial ha
implicado gastos importantes en ali-

mentacidn, traslados y equipamiento.
“Mi papé es el que me ayuda con lo
que es el dinero, y gracias a él he
podido ir a los viajes. Es mucho gasto
ir a entrenar a La Serena, entonces
trato de entrenar acé en Ovalle con mi
rutina y todo eso”, explica la deportista.

RUMBO A JAPON

El viaje a Tokio estéd programado
para septiembre y Belén formara
parte del equipo nacional de karate.
Estard acompafiada por su tia, quien
serd su apoyo familiar durante la
competencia. Consciente del nivel
del torneo, ella mantiene la confianza
en sus capacidades. “Yo creo que
me va a ir demasiado bien con todo
el esfuerzo que he estado haciendo
con mis profesores y con mi papa.
Yo creo que posiblemente gane una
medalla”, afirma sin titubear.

Pero més allé de los resultados, Belén
sabe que ya ha dejado una huella. Su
historia es seguida por muchas nifias
pequefias que ven en ella un modelo
a seguir. “A mi lo que més me pone
feliz es eso, porque en el karate hay
muchas nifias chiquititas que me
siguen y quieren ser como yo. Yo
me esfuerzo para que ellas sigan lo
que les gusta”, dice con emocién.“Si

EL OVALLINO
Belén Araya, con tan solo 15 anos, se prepara para representar a Chile en el Mundial de Karate
en Tokio, demostrando disciplina y orgullo ovallino.

uno quiere algo, tiene que ponerse la
meta de que lo tiene que hacer con
esfuerzo. Todo se puede hacer con
esfuerzo”, reflexiona.

UN MENSAJE A SU GENERACION

En una época marcada por el uso
excesivo de celulares y de sedentaris-
mo juvenil, Belén se esfuerza por ser
diferente. “A esta edad no es tan facil
estar en el deporte, porque ahora los
nifios quieren estar en los celulares
y todo eso”, reflexiona. Por eso, su
mensaje es claro: “No se rindan y no
dejen todo a mitad de camino. Hay
que seguir los suefios y evitar meterse
en temas de drogas y alcohol”.

Su suefio es claro: dedicarse profe-
sionalmente al karate y al boxeo. Pero
también desea que Ovalle se trans-
forme en una comuna que respalde
a sus deportistas desde temprana
edad. “Hay nifios que son demasiado
buenos y a veces nadie los apoya,
pero cuando los quieren apoyar ya es
demasiado tarde”, advierte.

Mientras tanto, ella sigue entrenando
con disciplina, construyendo su pro-
pio camino, y demostrando que con
esfuerzo, corazdn y conviccién, los
suefios pueden comenzar en Ovalle
y llegar hasta Tokio.



22 |

TENDENCIAS

| MARTES8DEJULIODE 2025 | el Dia

EFE / Internacional

Aungue su puesto en la lista de “apli-
caciones (“apps”) que recopilan mas
informacién personal acerca de sus
usuarios en linea” puede variar de
un afio al otro o segun la fuente que
elabore dicho ranking, el conjunto de
plataformas listadas se mantiene re-
lativamente estable desde hace afios.

APPS QUE RECOPILAN DATOS
PARA SU PROPIO BENEFICIO

Las cinco aplicaciones de teléfonos
inteligentes que recopilan un mayor
porcentaje de nuestros datos personales
para su propio beneficio son (por orden
de porcentaje recopilado) Facebook,
Instagram, Klarna, Uber y Uber Eats,
segln la plataforma especializada en
optimizar el uso de la inteligencia artificial
(IA) AIPRM (www.aiprm.com/prompts).

Sus expertos han tomado como referen-
cia los datos del informe “Invasive apps”
(www.pcloud.com/es/invasive-apps),
publicado en 2021, pero una portavoz
vinculada a la investigacién de AIPRM
ha explicado a EFE que “varios estudios
recientes y el andlisis de las politicas de
las tiendas de ‘apps’ en linea indican que
las practicas de privacidad de muchas
aplicaciones se han mantenido précti-
camente sin cambios desde entonces”.

Ademés, los expertos de AIPRM han
actualizado y enriguecido la informacion
de otras fuentes y estudios anteriores,
con datos y experiencias adicionales
de produccién propia que maneja esta
plataforma acerca de la recopilacién de
datos de los usuarios por parte de las
“apps”, enfatiza la portavoz.

Las aplicaciones de Facebook e
Instagram, pertenecientes al gigante
de las redes sociales, Meta, utilizan el
86% de los datos de los usuarios para
promocionar sus productos y mostrar
anuncios relevantes, mientras que Klarna
(una red global de pagos y comercio),
recopila el 64% de los datos de los
consumidores para fines de marketing,
segln AIPRM. Por su parte, tanto Uber
(proveedora de movilidad como servicios)
como Uber Eats (plataforma en linea
de entrega de alimentos a domicilio)
recopilan mediante sus “apps” el 57 %
de los datos personales de los usuarios
para su propio beneficio comercial, seguin
esta misma fuente.

“APPS” QUE RASTREAN
MAS DATOS PERSONALES

Por otra parte, en los primeros tres

EXISTEN POSIBLES RIESGOS

Las “apps” que mas saben

Ante la creciente preocupacion por la privacidad en linea,
muchas personas evitan compartir sus datos personales
en las “apps” o directamente las eliminan de sus
dispositivos moviles. Los expertos explican cuales son
las plataformas que almacenan mas informacion de los
usuarios y ofrecen algunas claves para conocer cuanto
saben de nosotr@s.

a7

EL DiA

Algunas aplicaciones podrian transgredir las normas de privacidad, recopilando a menudo
mas datos personales de los que son realmente necesarios, sin revelar completamente

como se utilizan.

puestos de la lista de “apps” que ras-
trean la mayor cantidad de datos en
general, figuran Facebook, Instagram
y Uber Eats, las cuales rastrean en
Iinea, respectivamente el 62, el 55
y el 50% de los datos personales de
sus usuarios, segun informa AIPRM.
El cuarto y quinto puestos de esta
lista los ocupan Trainline (“app” para
reservar billetes de tren y autobus) y
eBay (una plataforma de compray venta
de productos a través de internet), que
rastrean respectivamente el 43 y el
40% de los datos personales de sus
usuarios, segun esta misma fuente.

“APPS” QUE COMPARTEN
MAS DATOS CON TERCEROS

Esta lista la encabezan Instagram y
Facebook, que comparten, respecti-
vamente, el 79 y el 57% de los datos
recopilados, seguidas de LinkedIn y
Uber Eats (ambas comparten el 50%
de los datos recopilados) y Trainline y
YouTube (4 3% de datos compartidos),
segln AIPRM.

CRECIENTE PREOCUPACION
POR LA PRIVACIDAD EN LINEA

Otro estudio tomado como referen-

cia por AIPRM es el Informe sobre
Privacidad y Confianza del Consumidor
de la organizacién de responsabilidad
digital IAPP (https://iapp.org), para
el cual fueron encuestadas 4.750
personas en 19 paises, revelando que
el 68% de los consumidores a nivel
mundial estan “algo preocupados” o
“muy preocupados” por su privacidad
en linea.

El 85% de los consumidores encues-
tados para este informe de 2023 sefiald
que “en los ltimos doce meses” habian
eliminado una aplicacién de teléfono
movil, mientras que el 82% opto por
no compartir sus datos personales, el
78% evit6 algun sitio web en particular
y el 67% decidié no realizar una compra
en linea debido a preocupaciones sobre
su privacidad digital.

Segln la informacién que maneja
AIPRM, se calcula que “hay mas de
7.200 millones de usuarios de teléfonos
inteligentes en todo el mundo, y dado
que la preocupacidn por la privacidad
en linea es mayor que nunca, miles
de millones de personas podrian estar
preocupadas por la cantidad de infor-
macién personal que almacenan sus
aplicaciones”.

Por otra parte, las “apps” suelen
rastrear los datos personales de los

consumidores para mostrar anuncios
publicitarios de fuentes externas en
la aplicacion o compartir los datos los
anunciantes; para mostrar publicidad
de la propia “app”; para evaluar el
comportamiento del usuario y para
mejorar el funcionamiento, seguridad y
software de la aplicacidn, segin NSoft.

:OUE RIESGOS DE
CIBERSEGURIDAD CORREMOS?

Christoph C. Cemper, fundador de
AIPRM, sefiala que “existen riesgos de
seguridad inherentes a utilizar aplica-
ciones que recopilan y utilizan nuestros
datos personales”.

Por un lado, “los ciberataques y los
jagueos son cada vez mas comunes y
sofisticados, ya que los delincuentes
informaticos perfeccionan constante-
mente sus métodos”, y por otra parte,
“la répida digitalizacion y el crecimiento
de la inteligencia artificial (IA) son
otros factores que contribuyen a que
el panorama global de ciberamenazas
sea mas complejo”, seglin Cemper.

“En este sentido, las ‘apps’ son cons-
tantemente vulnerables, por lo que
resulta vital que el usuario mantenga
unos protocolos de seguridad y de
cifrado de datos robustos y actuali-
zados”, enfatiza.

“Si el usuario no toma medidas de
seguridad, agentes maliciosos po-
drian acceder a grandes cantidades
de sus datos personales, exponiéndolo
potencialmente a fraudes o robos de
identidad”, advierte.

Cemper sefiala que “ademas de las
amenazas de ciberseguridad exter-
nas, algunas ‘apps’ también podrian
transgredir las normas de privacidad,
recopilando més datos de los realmente
necesarios, sin revelar del todo cémo
se utilizan”.

;CUANTO SABEN
LAS “APPS” DE NOSOTROS?

“Muy pocos usuarios de ‘apps’ leen
las politicas de privacidad de dichas
aplicaciones, por lo que no toman
consciencia de la cantidad de datos
personales que estéan siendo recopi-
lados ni tampoco acerca de cémo son
utilizados”, recalca.

“Un buen punto de partida para saber
més sobre |a recopilacién de datos que
hacen las ‘apps’, es consultar la infor-
macion de privacidad en las paginas de
la tienda de aplicaciones, tanto para i0S
como para Android, donde se informa el
tipo de datos que recopila la aplicacién
y cémo se utilizan”, sugiere Cemper.
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Aries Tauro Geminis Cancer Leo Virgo

21 de marzo al 20 de abril.

AMOR: Dele tiempo a esa per-
sona para que calme su men-
tey se centre entratar de me-
jorar las cosas entre ustedes.
SALUD: Traté de contener un
pOCO SU enojo ya que éste le
afecta mas de lo que es us-
ted cree. DINERQ: Preparese
para los gastos extra. COLOR:
Terracota. NUMERO: 9.

Libra

23 de sep. al 22 de octubre.

AMOR: El destino puede tenerle
preparada una grata sorpre-
sa si es que decide abrir su
corazon a los demas. SALUD:
Disfrute, pero sin llegar a los
excesos, debe medirse mas.
DINERQ: Si su situacion es bue-
na le recomendaria que tratase
de quardar para mas adelante.
COLOR: Calipso. NUMERQ: 5.

21 de abril al 20 de mayo.

AMOR: No se comporte mal
CON esa persona a pesar de
su accion. Deje que sea el
destino quien cobre la fac-
tura respectiva. SALUD: Irse
de carrete este dia no sera la
mejor idea. Cuidado. DINERO:
El sufrir pérdidas de dinero
repercutira para todo el mes.
COLOR: Granate. NUMERQ: 1.

Escorpion

23 de oct. al 22 de noviembre.
AMOR: Es momento de for-
talecer los lazos en lugar de
deteriorarlos productos de
la contingencia. SALUD: Dis-
traerse es muy importante
para subir su estado animico.
DINERQ: La pro actividad es
importante cuando se desea
progresar mas en la vida. CO-
LOR: Salman. NUMERQ: 2.

21 de mayo al 21 de junio.

AMOR: Manipular no esta bien
y puede terminar revirtiendo-
se en su contra. SALUD: Evite
situaciones de estrés o que le
generen alteraciones. DINE-
RO: Tenga cuidado al intentar
realizar un emprendimiento,
la situacion no es la mejor,
pero debe intentarlo. COLOR:
Calipso. NUMERO: 1.

Sagitario

23 de nov. al 20 de diciembre.
AMOR: La venganza solo
nubla el corazon y le lleva
a cometer actos distintos
a lo que su corazon le dice.
SALUD: Cuidado con exigir-
se demasiado y terminar
colapsando. DINERO: No se
presione tanto con los gas-
tos, si no puede no gaste.
COLOR: Naranjo. NUMERQ: 6.

22 de junio al 22 de julio.

AMOR: Cuando entienda que
responsabilidad es mutua,
recién ahi podra comenzar
a mejorar las cosas entre
ustedes. SALUD: Malestares
dentales, cuidado. DINERQ: De
usted depende no caer en las
redes de persanas con malas
intenciones. COLOR: Lila. NU-
MERQ: 13.

Capricornio
21dedic. al 20 de enero.

AMOR: Enfocarse soloenloma-
lo hace que se quede pegado/a
en eso y asi las cosas no avan-
Zaran entre usted y su pareja.
SALUD: La salud estara estable,
pero eso implica descuidarse.
DINERO: La ambicion en ex-
Ceso nunca es buena ya que
quebranta la moral. COLOR:
Café. NUMERQ: 21

23 de julio al 22 de agosto.

AMOR: Tomese el tiempo que
sea necesario para que su
corazon y su alma se sanen.
SALUD: Al disminuir un poco
el ritmo se asegura de no ter-
minar en un colapso. DINERQ:
A medida que su empeno
aumente ira viendo mejores
resultados. COLOR: Verde.
NUMERQ: 7.

Acuario

21de enero al 20 de febrero.
AMOR: E respeto no se debe
perder entre los seres queri-
dos, por mas que haya alguna
discusion. SALUD: Mucho cui-
dado con las infecciones en
especial en la zona intima. DI-
NERG: No se debe involucrar
en conflictos laborales que
notengainjerencia con usted.
COLOR: Magenta. NUMERO: 3.

23 de agosto al 22 de sept

AMOR: No se guarde el afecto,
silo hace esa persona no sa-
bra nunca que su corazon la-
te por el/ella. SALUD: Cuidado
con las pataletas al higado, es
importante que disminuye la
ingesta de alimentos grasos.
DINERG: No se entrampe en
excusas que no sirven. C0-
LOR: Café. NUMERQ: T5.

Piscis

20 de febrero al 20 de marzo.
AMOR: El respeto debe ser
mutuo en especial cuando le
han demostrado eso a usted.
SALUD: Si trata a su salud
COMO Una ruleta rusa habra
consecuencias. DINERO: No
haga caso a gente envidiosa
y que lo Unico que desea es
verle derrotado/a. COLOR: Ro-
jo. NUMERO: 10.
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UNO DE LAS GRANDES EXPONENTES DEL GENERO

50 Cent, estrella del hip-hop,

El rapero estadounidense
Curtis Jackson, mas Curtis James Jackson Il

COI'IOCI(.I? com.o 50 cent' 6 de julio de 1975
cumplio medio siglo de
vida. Forjado en las calles
Sobrevivio a un tiroteo en el
de Nueva'York,.50 CEI.ﬂ gﬁo 2000, donde recibié 9
transformo una infancia disparos, tras un ataque de
. . un narcotraficante
marcada por la violencia
y la adversidad en una
exitosa carrera en el
ot Eminem lo descubrio
mundo del entretenimiento LR or\ 2002y I presents
y los negocios. iE W a Dr Dre. Luego

produjeron juntos ‘Get
Rich or Die Tryin’

Queens, Nueva York

\ g

‘Get Rich or Die ‘The Massacre’ ‘Curtis’ ‘Before | Self ‘Animal
Tryin’ (2005) (2007) Destruct’ Ambition’
(2003) Contiene ‘Candy Con temas como (2009) (2014)

Su debut explosivo, Shop', ‘Just a Lil ‘Ayo Technology' Regresa a un Su ltimo album
incluye éxitos como Bit' y ‘Disco y ‘'l Get Money' estilo méas oscuro de estudio hasta
‘In Da Club'y 21 Inferno’ y agresivo la fecha
Questions'

Hits en Billboard Hot 100

A 4 4

05 204 2010

Lo
9 semanas en la
primera posicion

En la pantalla

El empresario

Invirtié en Vitaminwater,
obteniendo millones

cuando Coca-Cola O

compro la empresa
Protagonizé la pelicula Produjo la exitosa serie En 2025, se confirmd Fundo la linea de ropa
semiautobiografica Get Power y sus derivados, que interpretara a G-Unit Clothing y el canal

figura en television pelicula Street Fighter que se expandio al

Rich or Die Tryin' (2005)  consolidandose como Balrog en la nueva de TV 50 Cent Action,
Reino Unido
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