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“Es un sueno del que no
queremos despertar”

Director técnico de Coquimbo Unido ’ - '
A _

N :

® @eldia_cl eldia.cl H?) diariceldia.cl ~ Valor: $600

BAJA NATALIDAD EXPLICARIA EL FENOMENO

PREOCUPA LA DISMINUCION
DE MATRICULA ESCOLAR

La Region de Coquimbo registra a 171.870 estudiantes, lo que refleja la tendencia
nacional de descenso en las cifras. A pesar de esta caida, las tasas de permanencia
escolar se mantienen altas, al tiempo que los servicios educativos locales imple-
mentan estrategias para asegurar la continuidad y la calidad educativa. 4
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INSTANCIA QUE RINDE UN HOMENAJE A HUGO MATURANA

Escuela de dirigentes capacita a 375 lideres
vecinales rurales de la Region de Coquimbo

La iniciativa busca
fortalecer la capacidad
de accion social de
organizaciones de

la ruralidad en las 15
comunas de la zona.

EQUIPOELDIA [ LaSerena

La “Escuela Hugo Maturana
Gonzélez” para Dirigentas vy
Dirigentes de la Regién de Coquimbo
y Fortalecimiento de Organizaciones
Sociales Rurales, para la Gobernanza
Territorial ejecuta 50 jornadas de
formacion presenciales, impartidas
por el Instituto de Politicas Publicas
de la Universidad Catélica del Norte
(UCN) sede Coquimbo, iniciativa
mandatada por la Mesa Regional
de Desarrollo Rural a través de la
Secretaria Regional Ministerial de
Gobierno de la Regién de Coquimbo
(SEGEGOB).

La instancia, financiada por el
Programa de Modernizacién Municipal
de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo (SUBDERE)
y que cuenta con el patrocinio de
la Asociacion de Municipalidades
Rurales del Norte Chico, busca con-
tribuir al establecimiento de una
gestion territorial participativa y real.

VINCULACION CON EL TERRITORIO

Este importante espacio de for-
macidén se destaca por fortalecer la
vinculacién con el territorio, asi lo
manifiesta el director del Instituto
de Politicas Pdblicas (IPP) de la
Universidad Catélica del Norte
Coquimbo, Marcelo Olivares Arenas.

“Es de gran importancia esta ini-
ciativa por cuanto refuerza el com-
promiso de la UCN con el desarrollo
territorial, a la vez que nos permite
contribuir como Instituto al fortale-
cimiento de las capacidades de las
organizaciones y de los territorios
donde estas actdan, con una inci-
dencia directa en la calidad de vida
de las personas en la ruralidad de
toda la regién de Coquimbo”, afirmé
Marcelo Olivares.

Entre las y los participantes que
se estén capacitando se encuen-
tran 375 dirigentes y dirigentas y
miembros de organizaciones sociales
rurales y campesinas de la Regién

Servicio
Nacional del
Patrimonio
Cultural

EL DiA

Entre las y los participantes que se estan capacitando se encuentran 375 dirigentes y dirigentas y miembros de organizaciones sociales

rurales y campesinas de la Region.

de Coquimbo, hombres y mujeres,
quienes cumplen un rol clave en
la vida comunitaria y productiva
de sus territorios. Al respecto, la
Seremi de Gobierno de la Regién de
Coquimbo, Paulina Mora Lara, sefiala
“Hemos dado inicio a un proceso
transformador para el campesinado
de nuestra regién. Con la Escuela
Hugo Maturana Gonzélez no solo
estamos entregando herramientas a
las dirigencias campesinas, sino que
también construyendo conocimiento
desde lo colectivo. Como Gobierno,
reafirmamos nuestro compromiso
con la organizacién social como
motor de cambio”, resalté.

La Seremi de Gobierno de la Regién
de Coquimbo ademds agregé “te-
nemos la conviccion de que la par-
ticipacién ciudadana efectiva y el
fortalecimiento del sentido territorial
son el camino. Esta iniciativa, lidera-
da por nuestra Seremi de Gobierno,
nace del trabajo conjunto entre la
Subdere, el Consejo Campesinoy la
Asociacién de Municipios Rurales
del Norte Chico. Es ejecutada por
el Instituto de Politicas Pdblicas
de la UCN y cuenta con una mirada
profundamente descentralizadora,
orientada a

entregar herramientas concretas
que permitan a las y los dirigentes

campesinos ser protagonistas en la
construccién de un desarrollo rural
mas justo, inclusivo y sostenible.”

ESFUERZO DE LARGO ALIENTO

Detrés de la puesta en marcha de
esta escuela de dirigentes y diri-
gentas se evidencia una necesidad
generada con bastante anterioridad
y que, gracias a la conviccién del
Gobierno del Presidente Gabriel
Boric y a la coordinacién entre ac-
tores clave logra concretarse hoy
en dia. De esta manera lo explica
el secretario técnico de la Mesa
Regional de Desarrollo Rural, Sergio
Rios Castillo.

“Esta escuela tiene una historia
larga, se planted hacerla hace 20
afios, nunca habfamos tenido la
posibilidad de concretarla, hoy dia
tenemos algunos pocos recursos que
nos permiten su implementaciény
esperamos que no sea la primera,
sino que le demos curso durante
maés tiempo y justamente lo que
queremos es que a partir de esta
escuela, ellos puedan precisar mejor
no solo sus demandas, sino que
més bien sus propuestas”, resalté
el secretario técnico.

Desde las y los participantes valo-
raron el desarrollo de este espacio

de formacidn destacando su aporte
para la implementacion de proyectos.
Asf lo sefiald el dirigente y presidente
del adulto mayor de la comuna de
La Serena, José Torres Galleguillos.
“Para nosotros capacitarse siempre
es muy importante, y ademés nos
permite hacer los nexos de comu-
nicacion con las autoridades, tanto
comunal como a nivel nacional para
llevar a cabo proyectos con una base
sélida claray precisa para adjudicarse
proyectos”, afirmé.

SOBRE LA ESCUELA

El nombre de esta escuela de diri-
gentes y dirigentas rinde homena-
je a Hugo Maturana Gonzélez, un
destacado dirigente social vilefio,
reconocido por su trabajo en la re-
gién y por ser una figura clave en
la construccién de un movimiento
social més justo y solidario. Espacio
de formacion que, ademéas destaca
por tener un 68% de mujeres dentro
de las participantes de la primera
semana de ejecucion.

Capacitaciones que se estaran desa-
rrollando hasta noviembre del 2025,
para finalizar con la correspondiente
certificacidén de las competencias
desarrolladas por parte de las y los
estudiantes.
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OPINION

Cien aios de Trabajo
Social en Chile, una
historia viva

Gonzalo Cortés Urra,
académico y Trabajador Social.

Este 11 de noviembre no es un dia cualquiera.
Es el dia en que el Trabajo o Servicio Social en
nuestro pais cumple cien afios de historia, de
compromiso, entrega, presencia y humanidad
puesta al servicio de un otro.

Un siglo desde que, en 1925, se inaugurd
un camino gue cambiaria para siempre la
manera de pensar, mirar y actuar frente a la
desigualdad, la pobrezay la dignidad humana
en nuestro pais. Durante cien afios miles de
trabajadoras y trabajadores sociales han tejido
con paciencia, profesionalismo y conviccidn,
una red invisible que sostiene a Chile desde

EDITORIAL

Consolidar el liderazgo turistico

Se trabaja para fortalecer la oferta, mejorar la seguridad y proyectar una imagen
moderna y diversa.

La Region de Coquimbo se alista para una nueva
temporada estival con expectativas muy positivas.
Todo indica que el verano 2025—-2026 podria
superar los récords del afio pasado, cuando mas de
23 mil turistas argentinos cruzaron el Paso Agua
Negra y la ocupacion hotelera en la conurbacidn
La Serena—Coquimbo rozé el 90%.

Estos nimeros confirman el potencial de una
industria que se ha consolidado como motor
econémico y social. Sin embargo, el desafio no
solo es atraer mas visitantes, sino hacerlo con
planificacién, infraestructura, seguridad y una
identidad coherente. El turismo debe entenderse
como una oportunidad de desarrollo sostenible,
no solo como un buen balance de temporada.

La colaboracién publico-privada ha sido clave.
Desde la Cadmara de Turismo hasta los municipios

costeros, se trabaja para fortalecer la oferta, me-
jorar la seguridad y proyectar unaimagen moderna
y diversa. La apertura temprana del Paso Agua
Negra serd un hito que ampliaréd la temporada
y dinamizara la economia local, favoreciendo al
comercio y a los servicios.

La Expo Coquimbo 2026 y la presencia regio-
nal en la Fiesta del Sol en San Juan son sefiales
de una estrategia que mira més allé del verano,
buscando posicionar a la regién como un destino
internacional.

El desafio ahora es mantener el equilibrio entre
crecimiento y sostenibilidad. Que esta temporada
sea recordada no solo por las cifras, sino por la
calidad, la organizacién y la hospitalidad con que
la Regidn de Coquimbo recibe a quienes la eligen
afio tras afio.

sus cimientos, para construir un pais mas
respetuoso y que todos y todas sus habitantes
puedan avanzar en vivir con mayor dignidad.
Barrios, hospitales, programas sociales, car-
celes, municipios, escuelas, campamentos
y campos. Alli donde una persona ha sido
olvidada, necesita algtin beneficio estatal,
tiene esperanzas de cumplir algun suefio o
debe reparar algin derecho vulnerado, existe
un trabajador social que ha estado presente.

El 11 de noviembre nos invita a mirar hacia
atrésy agradecer, pero también a mirar hacia
adelante y comprometernos. Porque ésta
profesion, nacida en un contexto de recons-
truccién social y moral, ha sabido adaptarse
a cada época, a las transformaciones del
Estado, a los procesos de reforma social y
politica, y a los nuevos desafios del siglo XXI,
donde la exclusién se disfraza de indiferencia
y la desigualdad se vuelve mas sofisticada.

El Trabajo Social no se mide en cifras, sino
en vidas transformadas. En la confianza
recuperada de quien perdié todo. En la opor-
tunidad generada para quien no la tuvo. Enla
incidencia silenciosa que cambia politicas, pero
sobre todo, en la transformacion y cambios
de muchos destinos.

Hoy, cuando el pafs vuelve a preguntar por
su cohesidn, su justicia y su humanidad, el
Trabajo Social nos recuerda algo esencial, que
la sociedad se construye desde el vinculo, la
escuchay la accién solidaria. Que transformar
realidades no es tarea de unos pocos, sino un
desafio de todos.

Cien afios después, el legado del trabajo
social sigue més vivo que nunca.

CARTA

Rechazan
desvinculacion
de profesor

Apoderados de Cuarto Medio
Colegio Amalia Errdzuriz
Ovalle, 7 de Noviembre de 2025

Como apoderados del Cuarto Medio
del Colegio Amalia Errazuriz de
Ovalle, queremos expresar publi-
camente nuestra profunda de-
cepcion y tristeza ante la reciente
desvinculacién del profesor jefe del
curso, ocurrida a tan solo un mes
de la ceremonia de graduacién de
nuestros hijos e hijas.

Méas alla de las razones administra-
tivas que el establecimiento pueda

invocar, que desafortunadamente
desconocemos, consideramos que
esta decision refleja una preocupante
falta de empatia y sensibilidad frente
al impacto emocional que genera en
los estudiantes, quienes han com-
partido con su profesor cuatro afios
de acompafiamiento, contencién y
crecimiento personal. No se trata
Gnicamente de un docente, sino de
una figura significativa que ha guiado,
apoyado y motivado a los jévenes
durante toda su etapa escolar.
Adoptar una medida tan dréstica y
repentina en este momento crucial
rompe la estabilidad emocional del
grupo, genera ansiedad y deja un
profundo sentimiento de injusticia.
La educacién no puede reducirse a
una estructura de normas o gestiones
administrativas; es, ante todo, una
labor humana, donde el bienestar
integral de los estudiantes debe
ser siempre el eje de toda decisidn.
Esta situacion debiera invitar a
la Corporacién Educacional Juan
Subercaseaux (sostenedora del esta-
blecimiento) y al propio colegio a una
reflexion profunda sobre sus modos
de gestion, transparencia y difusién
de sus decisiones, comunicacién y

didlogo con la comunidad educa-
tiva y la manera en que enfrentan
los desafios educativos actuales.
Situacion que ha llevado a la renuncia
en pleno de la Asociacién de Padres
y Apoderados del colegio, educar
hoy significa también acompafiar,
comprender y cuidar a las personas.
Sélo asi podremos formar no sélo
buenos estudiantes, sino también
mejores seres humanos.

El valor de la empatia no puede
quedar sélo en los discursos ins-
titucionales. Cuando se actia sin
esa mirada, se debilita el vinculo
de confianza que las familias y los
estudiantes han construido con el
colegio, afectando el sentido de
pertenencia que da identidad a una
comunidad educativa. Este episodio,
lamentablemente, deja una huella
dolorosa en una generacion que me-
recia culminar su etapa escolar con
respeto, reconocimiento y estabilidad.

Finalmente, hacemos un llama-
do a las familias fundadoras de la
Corporacion a velar por el espiritu
fundacional que dio origen a esta
institucién, y a tomar las acciones
necesarias para recuperar el sentido y
propdsito que inspiraron su creacion.
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REBECA LUENGO | La Serena

El 2025 mantiene una tendencia
gue preocupa: la matricula escolar
en Chile registré una disminucion
del 2,3% en comparacién con afios
anteriores. Segtn el Centro de Estudios
del Ministerio de Educacion, la ma-
tricula de estudiantes chilenos ha
disminuido de manera sostenida en
los dltimos cuatro afios. Una baja que
también se registra a nivel regional
con una disminucién del 1,3% en
las matriculas en el sistema escolar.

Mientras que la proporcién de estu-
diantes extranjeros sigue en aumento,
alcanzando el 8,3% del total. De
esta manera, la poblacién estudiantil
extranjera pasé de 192.335en 2021
a 294.330 este afio, con el 56%
concentrada en el sector publico.

LA RELACION ENTRE BAJA
NATALIDAD Y MATRICULA

Los datos del Instituto Nacional
de Estadisticas (INE) indican que
en 2024, Chile registré 135.529
nacimientos, frente a los 174.879
del 2023 y 190.131 en 2022. Esta
cifra representa casi la mitad de los
nacimientos registrados hace 30
afios, en 1994, cuando se anotaron
273.764.

La disminucidn se refleja también
a nivel regional; en la Regidén de
Coquimbo, el afio 2024 cerré con
5.421 nacimientos, continuando la
tendencia a la baja observada desde
2019.

Si bien las cifras completas a nivel
regional del informe realizado por el
Centro de Estudios del Ministerio de
Educacién se daran a conocer oficial-
mente los préximos dias, el Seremi de
Educacion, Nicolas Pérez sefiala que
“la matricula oficial 2025 del sistema
escolar en Chile es de 3.541.790
estudiantes, lo que representa una
baja de 1,1% respecto a 2024. En
la Regién de Coquimbo, la matricula
oficial de este afio es de 171.870
estudiantes, un 1,3% menos que el
afio anterior”.

La autoridad detalla que esta baja
de matriculas en el sistema escolar
“que se registra en los dltimos afios
se vincula con el cambio demogréfico
del pais, debido a la caida en |a tasa
de natalidad. Hay que considerar que
las proyecciones vigentes en este
&mbito anticipan que en 15 afios més,
nuestra poblacién de entre O a 18
afos llegaria a reducirse en un 10%".

Pérez es enfatico en clarificar que

BAJA NATALIDAD EXPLICA EL FENOMENO

Matricula escolar en la Region de
Coquimbo desciende un 1,5% en 2025

En la Region de Coquimbo, en 2024 la tasa de desvinculacion fue de 1%, que equivale a 1.442 estudiantes. EL DiA

La Region de Coquimbo registra 171.870 estudiantes,
reflejando la tendencia nacional de disminucién de
matriculas vinculada a la baja natalidad. A pesar de la
caida, las tasas de permanencia escolar se mantienen
altas, mientras los servicios educativos locales
implementan estrategias para asegurar la continuidad y
calidad educativa.

esta reduccién no implica un problema
de acceso al sistema educativo: “En
ninguln caso la baja en las cifras de
matricula puede interpretarse como
evidencia de una menor cobertura
o problemas de acceso al sistema
educativo. Al contrario, este afio re-
gistramos la menor cifra de abandono
de estudiantes del sistema escolar”.

Asf, a nivel nacional, la tasa de des-
vinculacién escolar o estudiantes que
dejan el sistema pasé de 1,7% en
2022 (50.814 estudiantes) a 1,3%
en 2024 (40.063 estudiantes). En
Coquimbo, en 2024 la tasa de des-
vinculacion fue de 1%, que equivale a
1.442 estudiantes. “Estos indicadores
muestran que Chile mantiene niveles
casi universales de escolarizacion
en la educacion obligatoria, y estas
cifras dan cuenta de un sistema que
avanza en inclusiéon y permanencia

escolar”, afiade el seremi de Educacion
Nicolas Pérez.

ESTRATEGIAS LOCALES FRENTE A
LA CAIDA DE MATRICULAS

Ante este escenario nacional, los
servicios educativos locales imple-
mentan medidas para asegurar la
permanencia escolar. EI SLEP Puerto
Cordillera si ben confirma que esta
disminucién de matriculas tiene re-
lacién con la baja en la natalidad y
los cambios demogréficos, destacé
su trabajo en la regién indicando que
se desarrolla “una gestién activa y
sostenida para mantener y fortalecer
su matricula en el territorio de las
comunas de Andacollo y Coquimbo,
implementando estrategias de re-
vinculacién de estudiantes, aulas de
reingreso y diversos programas de

apoyo educativo y socioemocional,
gue durante el Gltimo afio beneficiaron
a 577 estudiantes, con el objetivo de
garantizar el acceso, la permanencia
y la continuidad educativa en todos
los niveles”.

Asi, desde 2019 ha mantenido un
crecimiento sostenido de matriculas,
alcanzando una cifra cercana a los
14.500 estudiantes.

Puerto Cordillera resalta ademés la
importancia de ofrecer una educacion
integral con la “implementacion de
planes educativos atractivos e inte-
grales para nifias, nifios y jévenes,
que incluyen talleres y actividades
deportivas, cientificas, medioam-
bientales, tecnoldgicas y culturales,
fortaleciendo los aprendizajes, la
convivenciay el sentido de pertenencia
en las comunidades escolares”.

Ademés realizan esfuerzos para con-
solidar una oferta educativa pertinente
y de calidad en jardines infantiles y
salas cuna, “promoviendo la articu-
lacién de programas para la primera
infancia que aseguren trayectorias
educativas continuas y significativas
desde los primeros afios”.

Los expertos advierten que la tenden-
cia de baja natalidad y la consecuente
disminucién de matriculas podria
redefinir la estructura del sistema
escolar chileno en las préximas déca-
das, presionando a las instituciones a
innovar y adaptarse para mantener la
cobertura y calidad educativa.
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ALTA EXPECTATIVA POR VISITANTES ARGENTINOS

La region prepara para superar cifras
historicas del turismo en temporada estival

Autoridades, gremios y empresarios turisticos proyectan un verano 2026 con gran
afluencia de turistas nacionales y extranjeros, especialmente argentinos, apuntando a
superar los récords de ocupacion y empleo logrados este afio. La apertura anticipada del
Paso de Agua Negra y el fortalecimiento de la seqguridad y la promocion son las claves de
la estrategia regional.

REBECA LUENGO | Coquimbo

La Region de Coquimbo se alista
para vivir una temporada turistica que
promete superar los niimeros histdricos
alcanzados en el verano 2024-2025,
cuando més de 23 mil turistas argen-
tinos cruzaron el Paso Internacional
de Agua Negra para disfrutar del sol,
las playas y la oferta de experiencias
que distinguen al territorio.

Durante esa temporada, la conurba-
cion La Serena—Coquimbo alcanzé un
79% de ocupacidn hotelera en enero
y un 89,5% en febrero, cifras que la
posicionaron entre los destinos més
concurridos del pafs, solo detrds de
zonas como Coyhaique—Puerto Aysén
y el Lago Llanquihue. En el Valle de
Elqui, el porcentaje llegé al 81,3%,
confirmando su atractivo para quienes
buscan descanso, cielos despejados
y astroturismo.

Las proyecciones para el verano
2025-2026 son optimistas, es que
el turismo siempre es un desafio que
entusiasma tanto a las autoridades
como al sector privado, que trabajan
en conjunto para ofrecer un destino
seguro, diverso y con una imagen
renovada.Eso si, aun no hay reservas
efectivas para las fiestas de fin de
afio por ejemplo, las que se realzan
principalmente a fines de noviembre
y los primeros dias de diciembre .

“La Region de Coquimbo es hoy
un destino consolidado, con atrac-
tivos que van desde la gastronomia
y el enoturismo hasta los cruceros y
el turismo de intereses especiales”,
sefiald Laura Cerda, presidenta de la
Cémara de Turismo de la Regién de
Coquimbo.

Cerda destaco que los esfuerzos
se concentran en fortalecer la infra-
estructura turistica y la seguridad,
especialmente en los cascos histéricos,
el borde costero y la conurbacién.
Ademaés, adelanto que se trabaja con
los municipios para sumar nuevas
actividades y mejorar la experiencia
de los visitantes. “Los alcaldes de
varias comunas han entendido, que
el turismo es una palanca de divisas
y de desarrollo para la poblacién.
Queremos que los visitantes vivan

CRISTIAN SILVA

Las proyecciones para el verano 2025-2026 son optimistas, es que el turismo siempre es un
desafio que entusiasma tanto a las autoridades como al sector privado.

experiencias positivas y que la region
siga creciendo”, afiadid.

Asi, por ejemplo, el alcalde de
Coguimbo Ali Manouchehri sefiala
que la comuna se ha convertido en
uno de los destinos favoritos a nivel
pals , pero para potenciar la actividad
turistica y aumentar los visitantes es
necesario seguir innovando, invirtiendo
y fortaleciendo los atributos que tiene
cada territorio.

“Nosotros estamos trabajando para
ir un paso mas alld posicionando a
Coquimbo como el tesoro del norte
de Chile. Queremos que los turistas
nacionales e internacionales nos reco-
nozcan no solo por tener las mejores
playas y una gastronomia tnica, sino
también por nuestro legado pirata,
que es un sello que queremos po-
tenciar como marca que nos lleve a
seguir batiendo récords de visitantes
y asi dinamizar nuestra economia.
Trabajamos para darles a nuestros
vecinos y turistas la experiencia que
se merecen en nuestra comuna que
sigue creciendo y mejorando para
ser el mejor lugar para vivir y visitar”,
afiade Manouchehri.

APERTURA TEMPRANA DEL PASO
AGUA NEGRA

Uno de los factores que marcara la
diferencia este afio sera la apertura
temprana del Paso de Agua Negra,
fundamental para el ingreso de turistas
argentinos, principalmente desde San
Juan, pero que el afio pasado sumoé
también a visitantes de Mendoza,
Cérdoba, Rosario y Buenos Aires.

Desde la gerencia de Barrio del Mar,
su representante Maria Antonieta
Zufiga destacé la importancia de
este hito, “que facilita el ingreso de
argentinos, extendiendo la temporada,
pues también aprovechan el mes de
diciembre para compras navidefias”.

ZUfiiga subrayé también el rol de la
colaboracién publico-privada que ha
fortalecido el destino y que “responde
al esfuerzo de promocidn y difusién
que se ha venido trabajando todo
el afio desde Sernatur, el programa
transforma, gobierno regional, la
Corporacién Regional de Desarrollo
Productivo (CRDP), los municipios y
en general de todas las instituciones
y gremios ligados a esta industria”.

El sector hotelero y gastronémico
comparte la visién optimista. Marco
Carrasco, presidente de Hotelga, afirmé
que “la temporada pasada fue muy
potente con la llegada de mas de 60
mil turistas argentinos, y este afio
esperamos superar esa cifra. El tipo
de cambio los favorece, y confiamos
en que la apertura del Paso Agua
Negra se concrete lo antes posible”.

Carrasco también destaco el trabajo
conjunto con el delegado presiden-
cial y las instituciones a cargo del
control fronterizo, ademés de las
coordinaciones con la Seremi de
Seguridad y Carabineros. “Queremos
mantener el prestigio del destino y
garantizar una experiencia segura.
La seguridad fue un factor clave el
verano pasado, y volverd a serlo esta
temporada”, sefiald.

VITRINAS PARA EL
TURISMO REGIONAL

Marco Carrasco afiadié que la Expo
Coquimbo 2026, programada para
enero, serd un evento clave para
impulsar el turismo y la economia
local. “La Expo traerd dinamismo,
empleo y una vitrina importante para
proveedores regionales. Todo apun-
ta a que esta temporada serd muy
fuerte para la conurbacion y el Valle
de Elqui, que siempre tiene una alta
demanda”, apunté.

La mirada de los gremios coincide
en que la promocién internacional
seré determinante. Por ello, la region
participaré en la Fiesta del Sol en San
Juan, Argentina, donde presentara su
oferta turistica junto a municipios y
representantes del sector privado. “Ya
hemos recibido medios argentinos
interesados en conocer los precios y
preparativos, lo que refleja el interés
sostenido por el destino Regién de
Coquimbo”, comenté Cerda.

En paralelo, las ferias laborales y
capacitaciones buscan reforzar los
equipos de trabajo ante el aumento
de la demanda. “Estamos preparando
a nuestros equipos y contratando
personal para atender el incremento
esperado de visitantes. Todo esté da-
do para que vivamos una temporada
exitosa, seguray de crecimiento para
todos”, afirmé Carrasco.

Con una proyeccion de alta demanda
y una estrategia conjunta entre el
sector publico y privado, la Regién de
Coquimbo se prepara para recibir un
nuevo verano con entusiasmo y opti-
mismo, reafirmando su condicién de
uno de los destinos més importantes
del norte chico y del pafs.
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ORGANISMOS MUNICIPALES Y REGIONALES DESTACAN ATENCION Y ACOMPANAMIENTO A LAS VICTIMAS

Este ano 360 mujeres han sufrido algun
episodio de violencia de genero en Limari

ROBERTO RIVAS S. / Ovalle

En la provincia del Limarf las insti-
tuciones dedicadas a la prevencion,
erradicacion y atencion de victimas
de violencia de género y violencia
intrafamiliar advierten de una cifra
preocupante en el nimero de aten-
ciones prestadas.

En promedio, se estaria produciendo
un episodio diario de agresion fisica,
verbal o psicolégica a una mujer en
el territorio provincial, cifra que irfa
en aumento con respecto a las cifras
registradas el afio pasado.

La directora regional del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género (SernamEG) Coguimbo,
Priscilla Olivares Verasay, explicé a El
Ovallino los esfuerzos de la institucién
para erradicar ese silencioso flagelo
y acompainiar a las victimas en todo
el proceso de reparacion.

“Desde el SernamEG trabajamos per-
manentemente para prevenir, abordar
y erradicar las violencias de género, a
través de una red de programas que
entregan acompafiamiento integral
y gratuito a mujeres que viven o han
vivido situaciones de violencia. En la
provincia de Limarf, contamos con el
Centro de las Mujeres Sayén, que eje-
cutamos en coordinacion el Municipio
de Ovalle, con cobertura provincial. A
través de este dispositivo, durante el
afio hemos entregado primera acogida
a mas de 360 mujeres, brindando
atencion especializada en violencias de
género con equipos profesionales en
las areas psicoldgica, social y juridica,
favoreciendo procesos de orientacion,
proteccién y reparacién”, indicé.

Destac6 que igualmente disponen de
una Residencia Transitoria de cobertura
nacional, que entrega atencién y pro-
teccion residencial a mujeres mayores
de 18 afios y sus hijas e hijos (hasta
14 afios) que ven amenazada su vida
o seguridad a causa de violencia de
género grave o extrema.

“Contamos también con un Centro de
Atencidn Especializada en Violencias
de Género, de cobertura regional, que
busca favorecer la restituciéon de
derechos de las mujeres mediante
un acompafiamiento psicosocial con
sentido reparatorio y la representa-
cién juridica en causas derivadas de
violencia grave o extrema”.

PREVENCION

Agreg6 Olivares que en la comuna
de Ovalle se implementd el Programa
de Prevencién de las Violencias de
Género, cuyo objetivo es fortalecer

En promedio, se estaria produciendo un episodio de
agresion fisica, verbal o psicoldgica diariamente contra
una mujer en el territorio provincial. A nivel provincial
las diferentes instituciones mantienen planes de apoyo a
las victimas en la bisqueda de proteccion y justicia

Desde el SernamEG sefalan que trabajan permanentemente para prevenir, abordar y erra-

CRISTIAN SILVA

dicar las violencias de género, a través de una red de programas gratuitos.

a siete organizaciones sociales y
educacionales para que cuenten con
herramientas que les permitan identi-
ficar, preveniry abordar las violencias
de género en sus comunidades.

“Reiteramos el llamado urgente a
no normalizar la violencia ni guardar
silencio. Si eres victima o testigo de
una situacion de violencia de género,
busca ayuda: puedes comunicarte
con Carabineros al 133, la Policia
de Investigaciones al 134, o recibir
orientacién gratuita y confidencial a
través de nuestro canal SernamEG Te
Orienta, llamando al 1455. También
puedes acercarte directamente al
Centro de la Mujer Sayén, ubicado en
Calle Tamaya 263, Ovalle, donde un
equipo profesional brindard acompa-
fiamiento y orientacion sobre las rutas
de atencién y proteccién disponibles”,
apunté la directora.

REALIDAD OVALLINA

Desde la municipalidad de la capital
provincial confirmaron estar presen-
tes en el abordaje que la violencia
de género, a través de un convenio

suscrito con SernamEG desde hace
20 afios, siendo sede del centro
de atencion especializada Sayen,
donde ademas del apoyo social y
psicoldgico, también cuentan con un
equipo de abogadas que patrocinan
causas familiares y con querellas en
causas penales.

Si bien advierten que las denuncias
deben ser realizadas en Carabineros,
PDI, Fiscalia o los Tribunales de
Justicia, precisaron que el Centro
de la Mujer Sayen estéa preparado
para orientar y tratar las dinémicas
de violencias, destacando que en el
Tribunal de Familia existen alrededor
de 700 causas recibidas en lo que
va del afio.

En ese sentido sefialaron que a
través del convenio, estan siendo
atendidas de manera efectiva unas
500 mujeres en el Centro Sayén,
contando los més de 300 casos del
afio 2025 y los casos activos del
afio pasado.

Agregaron que el mismo centro
cuenta con un programa de preven-
cion en la violencia que trabaja con
la poblacién adolescente de colegios

de la comuna y juntas de vecinos.

Preocupacién hurtadina

En tanto, la alcaldesa de Rio Hurtado,
Carmen Juana Olivares, sefialé que
los consejos de Seguridad Pdblica
realizados en la comuna han anali-
zado las denuncias recibidas en los
retenes de la localidad, advirtiendo
que una de las causas que maés se
repite es la que tiene que ver con
violencia intrafamiliar.

“Estas materias se vienen traba-
jando con el encargado de Seguridad
Pdblica, en ese sentido se han insta-
lado alarmas comunitarias para que
las personas puedan pedir ayuda en
los momentos indicados. También
contamos con la Oficina de la Mujer
que capacita a las personas en cémo
se denuncia un hecho de violencia
de género, cuéles son los alcances
de la denuncia, y también en materia
de prevencion”.

APOYOS

Por su parte, desde la Municipalidad
de Monte Patria sefialaron que la
institucién entrega apoyo psicoso-
cial a las victimas, el cual incluye
contencién emocional, orientacion
y acompafiamiento durante el pro-
ceso de denuncia y recuperacidn.
Ademés, se realizan derivaciones a
programas especializados segun las
caracteristicas de cada caso, se brinda
apoyo en capacitaciones en oficios y
se fomenta el fortalecimiento de la
autonomia de las mujeres.

“Un aspecto relevante es que con-
tamos con una Casa de la Mujer,
espacio que ofrece un apoyo integral
a las mujeres de la comuna, abor-
dando diversas éreas de bienestary
empoderamiento”.

Reconocieron que si bien el municipio
no se ha querellado directamente en
casos de VIF, si han brindado apoyo
juridico a las victimas, principalmente
orientado a explicar los procesos ju-
diciales, las etapas de denunciay las
instancias de proteccion disponibles,
de modo que las personas puedan
comprender y ejercer sus derechos
de forma informada y segura.

Ademaés del acompafiamiento
psicosocial y juridico, se gestionan
derivaciones a redes de apoyo inte-
rinstitucionales, se facilita el acceso
a beneficios sociales y se promueve la
participacion en talleres y programas
de capacitacion laboral, con el objetivo
de contribuir al empoderamientoy la
autonomia econémica de las mujeres
gue han sido victimas de violencia.
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EN LA AVENIDA DEL MAR

La Serena apuesta por recuperar la estructura
de “El Grifo" para fortalecer el turismo

Después de anos de abandono la alcaldesa Daniela Norambuena anunci6 que
prontamente este iconico lugar y sector del borde costero se convertira en un punto de
informacion turistica y espacio para el potenciamiento del emprendimiento local.

REBECALUENGO /| La Serena

Rescatar uno de los puntos més
emblematicos del borde costero es
el objetivo de la Municipalidad de La
Serena que anuncid la recuperacion
de la estructura de “El Grifo”, en plena
Avenida del Mar. El espacio que se
encuentra abandonado volveré a tener
vida como punto de informacién turis-
ticay vitrina para el emprendimiento
local, consolidéndose como un nuevo
atractivo para residentes y visitantes
que recorren el litoral serenense.

Estaintervencién forma parte de una
estrategia municipal de la alcaldesa
Daniela Norambuena, orientada a recu-
perar fconos turisticos de la comuna,
con el fin de fortalecer el turismo y
dinamizar la economia local.

INTERVENCION EN EL FARO
Y LA RECOVA

Asi por ejemplo ya son conocidas
dos importantes iniciativas para for-
talecer el desarrollo econémico local
y el turismo. La primera de ellas es
el “Paseo El Faro”, que se ubicaré al
costado norte del Faro Monumental y
que contempla una inversién municipal
de mas de $230 millones destinados
ainfraestructura, iluminacién, segu-
ridad y mobiliario.

El espacio contaré con 223 puestos,

incluyendo emprendedores locales,
food trucks, artesanos y empresas
estratégicas, generando més de 500
empleos temporales y beneficiando
directamente a 400 micro y peque-
fias empresas durante la temporada
estival. Con esta iniciativa, se proyecta
la visita de mas de 120 mil perso-
nas, potenciando el eje turistico que
conecta el Faro Monumental con la
Avenida Francisco de Aguirre.

A este impulso turistico se suma la
propuesta de recuperacién del his-
térico mercado La Recova, que seré
convertido en un boulevard abierto al
publico, donde los locatarios podran
exhibir su gastronomiay artesania en
un entorno mas seguro, iluminado y
limpio. El objetivo, segtn la alcalde-
sa, es “devolver a los serenenses un

La apertura
' de puertas
de este reno-
| vado espacio
que entrega
i un nuevo
atractivo en
la Avenida

g:-»\ del Mar,
e CRISTIAN SILVA

espacio patrimonial con identidad y
vida urbana, que invite a disfrutar de
los productos locales y de la historia
de nuestra ciudad”.

SEGUIR FORTALECIENDO
EL BORDE COSTERO

Es que, sin duda, para la alcaldesa
Daniela Norambuena, una de las prio-
ridades de la actual gestién es poder
recuperar espacios y, paralelamente,
fortalecer el turismo y el desarrollo
econémico de los emprendedores
locales . Premisas que se retinen en
la nueva intervencién que inicia el
municipio serenense esta vez en el
reconocido local El Grifo ubicado en
la Avenida del Mar.

El Grifo es una construccién reco-

nocida en la Avenida del Mar, punto
de encuentro para todos quienes se
relinan a pasear por el borde costero
serenense. El recinto, ubicado en
un bien nacional de uso publico en
Avenida del Mar con Cuatro Esquinas,
fue entregado a un privado, por afios
se utilizé para actividades comerciales
como minimarket y cafeteria, pero se
encuentra abandonado desde hace
varios meses, generando preocupacion
e inseguridad en los vecinos del sector.

Como un lugar “histérico” del borde
costero lo califica la alcaldesa Daniela
Norambuena, quien agrega que se
“tomaran” el lugar para uso de los
habitantes de la comunay potenciar
el turismo en este sector.

“Tenemos muchos emprendedores
que quieren exponer, donde van a
poder mostrar sus productos, con
puntos informativos y entregarles
la calidad de vida que tanto merecen
los vecinos en temas de seguridad”,
afiade la alcaldesa Norambuena.

De esta manera el recinto serd inter-
venido con limpieza y mejoramiento de
infraestructura para convertirloen un
espacio cultural y turistico con espacio
para los emprendedores, que ahora
tendrén un recinto completamente
adecuado para trabajar y exhibir sus
productos. Ademas, contaré con un
punto de informacion turistica.

Se espera poder iniciar prontamente
tanto las obras de recuperacion del
recinto como la apertura de puertas de
este renovado espacio que entrega un
nuevo atractivo en la Avenida del Mar,
uno de los puntos més concurridos
por los turistas que visitan la zona.

EXTRACTO EXTRACTO
INTERDICCION DEFINITIVA

Tercer Juzgado de Letras de La Serena, en causa Rol
V-116-2025, sobre solicitud de interdiccion caratulado
"Santander" por sentencia definitiva dictada con
fecha 10 de junio de 2025, que se declara la
interdiccién definitiva por demencia de don PEDRO
JULIO CESAR SANTANDER PONCE DE LEON
Cédula Nacional de Identidad N° 3.378.534-8,
domiciliado en Avenida Gabriel Gonzélez Videla N©
2785 La Serena, quien quedd privado administracion
de sus bienes, designandose en calidad de curador
definitivo a don RODRIGO FERNANDO SANTANDER
PERALTA Cédula Nacional de Identidad N©
12.446.045-K, domiciliado en Avenida Gabriel
Gonzélez Videla N© 2785 La Serena.

ERICK BARRIOS RIQUELME

En causa Rol V-193-2025, seguida ante el Tercer
Juzgado de Letras de La Serena, se ha declarado por
sentencia definitiva del 05 de septiembre del afio
2025, lainterdiccion definitiva por causa de demencia
de don ROSALINO BENEDICTO AHUMADA
HERRERA, cédula Nacional de identidad N°
4.674.361-K, quedando privado de administrar sus
bienes, designando como Curadora definitiva a su
cényuge dofia GILDA JIMENA ROJO GONZALEZ
cédula Nacional de identidad N° 6.991.223-0,
liberdndola de la obligacién de rendir fianza y de

confeccionar un inventario solemne de bienes.

Erick Enrique Barrios Riquelme

Secretario(s)
Diecisiete de octubre de dos mil veinticinco.

COLEGIO
MANATIAL DE OVALLE

La CORPORACION EDUCACIONAL MANANTIAL
DE OVALLE, RUT 65.146.423-4, invita a partici-
par en la licitacion publica para la habilitacién e
implementacion de Centro de Recursos para el
Aprendizaje en Av. La Paz 1103, Comuna de Ovalle.
Las personas naturales o empresas interesadas
podrédn adquirir las Bases Administrativas
escribiendo a licitacion@colegiomanantialdeova-
lle.cl. El valor de las bases es de $50.000 y podran
ser adquiridas ente los dias 10/11y 14/11 de 2025.
El pago podra ser realizado a través de transferencia

electrénica o depdsito bancario.
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EQUIPOELDIA  / LaSerena

En el Salén Hexadgono de la
Universidad de La Serena, se llevé
a cabo la primera clase presencial
del Diplomado en Gestién Cultural,
instancia académica que contara con
dos menciones: Educacién Artistica
y Mediacién Lectora.

Este diplomado es impulsado por
la Seremi de las Culturas, las Artes
y el Patrimonio y la Universidad de
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Comenzo diplomado de Gestion Cultural
al alero de alianza MINCAP-USERENA

Autoridades destacan formacion de gestores culturales
con mirada territorial que permitira reducir las brechas
de acceso y participacion cultural en la Region de
Coquimbo. La iniciativa académica contara con dos
menciones: Educacion Artistica y Mediacion Lectora.

La Serena.

Enlajornada sabatina estuvo pre-
sente larectora de la USerena, Dra.
Luperfina Rojas, quien destacé que
este diplomado permitird “formar
gestores y gestoras culturales con
una vision territorial. Esto signifi-
ca apostar por comunidades mas
creativas, inclusivas y sostenibles,
capaces de reconocer su identidad
y proyectarla al futuro”.

Rojas afiadié que “este programa

@i\‘ www.arzobispadodelaserena.cl J®,

koinonia.laserena
f Revista Koinonia
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s« Arzobispado
[4d}
2, de La Serena

surge desde un diagnéstico com-
partido. El reconocimiento de que
nuestras y nuestros trabajadores
culturales requieren espacios de
formacion continua”.

En tanto, Cedric Steinlen, sere-
mi de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, recalcé la gratuidad
del diplomado, ya que “tiene que
ver con una mirada, una visién del
gobierno del presidente Gabriel Boric
que va en la linea de aumentar el
financiamiento a la cultura porque
creemos que para gque seamos un
pais desarrollado y vamos a un pafs
con cohesidn social, es importante
la cultura”,

Con el inicio de
este programa,
la USerena se
transforma en
la Gnica univer-
sidad de la re-
gion en contar
con un Diploma-
do de Gestion
Cultural, EL DiA

El Diplomado en Gestion Cultural,
tendrd una duracién de 3 meses,
con clases distribuidas en 135 horas
cronoldgicas, las que seran impar-
tidas de manera presencial los dias
sabados y virtuales sincrénicas los
dias miércoles. Ademas, los viernes
serén utilizados como franja destinada
a trabajo auténomo y desarrollo de
proyectos.

Con el inicio de este programa, la
USerena se transforma en la Gnica
universidad de la regién en contar con
un Diplomado de Gestién Cultural, hito
que se suma a la serie de iniciativas
que la casa de estudios ejecuta en
pro del desarrollo de la cultura.

/Factor

" Factoring - Capital de Trabajo
SUCURSALES:

COPIAPO: Atacama 840 - Fono: 5224 62701 - VALLENAR Plaza O'Higains 85 - Fono: 5123 49561
LA SERENA: Avenida Estadio 1495 - Fona: 5122 23187 - 5122 25267

COQUIMBO: Las Heras 318 - Fono: 5123 26671- 5123 13427

OVALLE: Miguel Aquirre 290 - Fono: 5326 27107 ILLAPEL: San Martin 215 - Fono : 5325 24085
Encuentra todas las sucursales en: www.factorane.cl

REMATES

REMATE EN COQUIMBO

MAGUY
Martes 11 de noviembre de 2025, alas 11:00 hrs, en calle La Perls s/n, Ruta 43, Coqui

*A REMATAR: televisores, freidora, sandwichera, cafetera, cocina,
Tablet, teléfono, batidora, secador, aspiradora, microondas, waflera,
batidora, juego de broca, caladora, dremel, maquina rebajadora,
congelador, freidora, maquina de shawarma, mesén acero, mesa
madera, sillas, extintor, parlante, equipo misica, futon, comoda,
cafetera, batidora y otros.

Liquidador Concursal: -Sr. Juan I. Bustamante Frademan. Rol C-789-2025 3°Juzgado de letras de
Copiap6 Caratulado "Pueye”; Rol C-172-2025 Juzgado de letras de Vicufia Caratulado “Altamirano” y Rol
C-1359-2025 1° Juzgado de letras de Coquimbo Caratulado “Olivares”; Rol C-1566-2025 2° Juzgado

de letras de La Serena Caratulado “Chaile; Rol C-1722-2025 20 Juzgado de letras de La Serena Caratulado
“Fimash SPA”".

Comision: 7% més impuestos Exhibicién: lunes horario oficina Coordinar al +56976680177
MIGUEL A. GUZMAN YURI. RNM 1344
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Don José Miguel Diaz
Carvajal, quien dedicé mas
de dos décadas de su vida

al gremio, ocupando los
tres cargos del directorio y
culminando su trayectoria
como presidente.

EQUIPOELDIA  / Ovalle

El Sindicato de Suplementeros de
Ovalle — Zonal Norte (Il y IV Regién)
informd con profundo pesar el falleci-
miento de José Miguel Diaz Carvajal
(Q.E.P.D.), reconocido exdirigente sin-
dical y expresidente de la organizacidn,
quien dejé de existir a los 67 afios de
edad.

Diaz Carvajal dedicé mas de dos dé-
cadas de su vida al gremio, ocupando
los tres cargos del directorio y culmi-
nando su trayectoria como presidente.
Fue recordado por sus pares como
un ejemplo de lucha, compromiso y
solidaridad, siempre preocupado de
impulsar mejoras para sus colegas
suplementeros.

Durante su gestion, fue un dirigente
visionario e innovador, impulsando
iniciativas que marcaron un antesy un

RECORDADO POR SUS PARES COMO UN EJEMPLO DE LUCHA Y COMPROMISO

Fallece destacado exdirigente
de los suplementeros de Ovalle

después en el rubro, como la incorpo-
racion de pantallas LED y méquinas
de prepago en los kioscos, ademas
de promover cursos de computacién
para los suplementeros de la region.
Su labor diaria se desarroll6 en el
Mercado Municipal de Ovalle, donde
atendié durante muchos afios, siendo
un rostro conocido y querido por la
comunidad.

“Su legado permanecerd vivo en
cada suplementera y suplementero
de nuestra zona. Expresamos nues-
tras més sinceras condolencias a su
familia, amigos y colegas en este dificil
momento”, expresé Pamela Espinosa
Bustos, presidenta zonal del Sindicato
de Suplementeros (lll y IV Regién).

Los restos de José Miguel Diaz Carvajal
fueron trasladados al Cementerio
Municipal de Ovalle, donde descansan
en el Mausoleo de los Suplementeros,
simbolo de una vida dedicada al trabajo
y al compromiso social.

SOTRASAL: MUJERES QUE MUEVEN EL
NORTE DESDE EL CORAZON DEL CHOAPA

En Salamanca, donde el esfuerzo y la
tierra se entrelazan en cada jornada,
nace una historia que va mucho mas
alld del transporte. Sociedad de
Transportes Salamanca Ltda., Sotrasal,
empresa con mas de 20 anos de
trayectoria, ha sido durante anos una
pieza clave en la logistica minera de la
region. Pero lo que hoy la distingue no
es solo su flota robusta ni su precision
operativa: es su compromiso decidido
con abrir camino a las mujeres en una
industria histéricamente liderada por
hombres.

Hoy, mujeres dirigen dareas clave
como la administracién, planificacion
de operaciones, logistica en terreno y
hasta las escoltas de cargas especia-
les. No estdan “apoyando”, estan
liderando. Esta transformacion cultu-
ral es posible gracias al trabajo
conjunto con Minera Los Pelambres,
un socio que no solo exige estandares
técnicos de alto nivel, sino que
promueve activamente la inclusién
como base de una mineria modernay
sostenible.

“Entrar a la faena, liderar una opera-
cion de transporte o coordinar una
maniobra compleja, siendo mujer,

solia ser impensado. Hoy, en Sotrasal,
lo hacemos todos los dias y con orgu-
llo. Ha sido un cambio profundo y
transformador para todas nosotras”,
comenta Marza Chahudn, gerenta de
Transportes San Eduardo, empresa
integrante de Sotrasal.

Este cambio no es aislado. Forma
parte de una evolucidn que se vive en
el terreno, donde cada contrato reno-
vado, cada proceso operativo y cada
reunion estratégica con Minera Los
Pelambres fortalece el protagonismo
femenino.

Fabiola Tapia, gerenta de Transportes
Tapia, lo resume asi: “La mineria del
futuro tiene rostro de mujer. Ser parte
de Sotrasal y trabajar codo a codo con
Minera Los Pelambres nos ha abierto
puertas que antes parecian cerradas.
No solo avanzamos nosotras, avanza
Salamanca, avanza la region”.

La imagen de una mujer escoltando un
camidn o coordinando cargas criticas
en medio de la cordillera ya no
sorprende: inspira. Y es reflejo de un
compromiso conjunto donde diversi-
dad, eficiencia y confianza avanzan de
la mano.

EL DiA

El Sindicato de Suplementeros de Ovalle - Zonal Norte (lll y IV Regién) informé con profundo
pesar el fallecimiento de José Miguel Diaz Carvajal, a la edad de 67 aios.

GRUPOQO EMPRESAS

Porque el verdadero progreso no se
mide solo en toneladas transportadas,
sino en las puertas que se abren y en
los suenos que avanzan. Desde el Valle
del Choapa al resto del pais, Sotrasal

EMPRESA §

SOK

demuestra que el futuro se construye
en comunidad, y que las mujeres lo
estdn liderando con fuerza y convic-
cion.
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AVISOS ECONOMICOS

PROPIEDADES | VEHICULOS | OCUPACIONES | LEGALES | SERVICIOS

HORARIO DE ATENCION:

Lunes a viernes de 09:00 a 14:00 hrs. 114:30a17:00 hrs.
Séabado de 09:00 a 12:30 hrs.

Sélo por correo: economicos@eldia.la

CORREDORES DE
PROPIEDADES

MR PROPIEDADES
997112460 - 512279815
WWW.MRPROPIEDADES.CL

Villa El Indio, 3 dormitorios, 2
banos, living-comedor, entrada de
vehiculo, protecciones, $500.000.
F: 991289854

ARRIENDO - DEPARTAMENTO

VENTAS

Departamento Barrio Universita-
rio, San Joaquin, 2 dormitorios, 2
banos, estacionamiento, bodega,
UF 2.700.

$250.000, La Serena, sector residencial
Depto. amoblado, incluye luz, agua, gas,
independiente, slo varan profesional
o tercera edad. F: 993839155

Casa Portal San Ramon, 3 dor-
mitorios, 2 banos, $90.000.000.
Acepta oferta.

Depto. interior, amoblado, bario y
cocina privado, $210.000, incluye
gastos comunes. F: 939671313

ARRIENDO - LOCAL

Casa Larrain Alcalde, cen-
tral, 10 habitaciones, 7 bafos,
$180.000.000. Acepta oferta.

$1.000.000, La Serena, 7 piezas, 5
barios, parking, otros, Amunategui
248. F: 993839155

Parcela Nueva Talcuna, Valle de
Elqui, 5.774 m2, cercada, agua,
luz eléctrica, casa solida en obra
gruesa, 84 m2, $59.000.000.

Se arrienda o se vende Kiosco
en La Recova. iSdlo interesados!
Llamar F: 955382426

ARRIENDO - PIEZA

Parcela Las Rojas, Valle de Elqui,
5.237 m2, terraza, vista pano-
ramica, $40.000.000. Acepta
oferta.

Coguimbo, El Llano, para persona
sola, vardn, entrada independiente,
$190.000, conversable. WhatsApp
F: +56992053952 - +56972688535

Terrenos El Milagro, desde 6.000
m2 a UF 1el m2. Acepta oferta.

PROPIEDADES

Se arrienda pieza, bano, cocina,
privado, senorita o sefora, sec-
tor Pampa Baja, La Serena. F:
977318472

ARRIENDO - CASA

La Serena, Ceres, $450.000, 2 dor-
mitorios, impecable. F: 963746641
- 985318619

La Serena, Centro, piezas indivi-
duales, gastos comunes incluidos.
F: +56953343440

La Serena, cerca Universidad,
$120.000. F: +56975894759

Arriendo casa de lujo en Serena
Golf, ano corrido, $900.000. Fono
F: +569 65704922

$580.000, La Serena, buena ubi-
cacion, 3d, 2b, bonita, amoblada.
F: 993839155

$250.000, La Serena, sector resi-
dencial, Depto. amoblado, incluye
luz, agua, gas, independiente, solo
varon profesional o tercera edad.
F: 993839155

Copiapo, Caldera, (Rodillo), La
Serena, Coquimbo, arriendo casas
grandes, amobladas a empresas.
F: 991644403

La Serena, centro, $170.000,
incluye agua, luz. F: 963746641
- 985318619

Amplia pieza individual, full, sec-
tor centro, cocina, bano privado,
cable, otros, adultos, permanen-

REMATE: Primer Juzgado de Letras de La Serena, Rengifo N°240, La Serena,
rematara el dia 11 de diciembre de 2025, a las 12:00 horas, en forma
presencial, el inmueble correspondiente al DEPARTAMENTO N°103, del piso
1 del EDIFICIO H y se le asigna el DERECHO DE USOS Y GOCE SOBRE EL
EN  SUPERFICIE N°96, ambos del
Condominio denominado CONDOMINIO AIRES DE LA FLORIDA IV y V con
acceso por CALLE EL ARANDANO N°5506, comuna de La Serena. El dominio
se encuentra inscrito a fojas 7332 niimero 4748 del Registro de Propiedad
del aio 2020, del Conservador de Bienes Raices de La Serena. Minimo
posturas 1.770,3666 Unidades de Fomento a la fecha de la subasta mas
$387.400 por costas judiciales. Interesados deberan rendir caucin por el
10% del minimo para la subasta, mediante vale vista a la orden del
Tribunal. Precio debera ser pagado al contado, dentro de quinto dia habil
después del remate, mediante consignacion en cuenta corriente tribunal.
Bases y demas antecedentes, pagina: www.pjud.cl. Consulta de Causas,
autos rol (-57-2025, caratulados “Penta Vida con Villega”. Juicio hipoteca-
rio. Ley de Bancos. La Serena, 05-11-2025. Secretaria (s).

ESTACIONAMIENTO  DESCUBIERTO

EXTRACTO

tes, desde $200.000, La Serena.
F: 982883150

VENDO - CASA

Vendo kits casas prefabricadas,
36y b4, entrega inmediata, desde
$1.990.000. F: +56988497380

$300.000.000, La Serena, El
Romeral, sector Huanhuali, apta
empresa, 350 m2 construidos. F:
993839155

Se vende casa, 4d, 2b, 132 m2,
modelo Areyuna, calle Los Molles
N° 5059, Villa Los Hibiscus, La
Serena. F: 999170007

Vendo casa diseno exclusivo, La
Herradura Oriente, Coquimbo, ven-
de directo dueno. Oportunidad UF
8.200. Oferta Noviembre. Fono F:
+569 65704922

Vendo casa Villa Las Palmeras,
La Serena, UF 2.700 a una cuadra
Avda. Balmaceda y Regimiento
Arica. Llegar y transferir. Fono
F: +569 65704922

Casa sector Horcan, Pisco
Elqui, 4d, 2b, cocina americana,
arboles frutales en produccion,
$60.000.000. F: 956889247 -
940728659

Amplia casa en Tierras Blancas,
408 m2. F: +56950517623

VENDO - DEPARTAMENTO

Se vende Depto. N° 402, Edificio
Los Guindos, 3d, 3b, estaciona-
miento, bodega, 153 m2 Const.,
pasaje V. Torres, Pampa Baja, La
Serena. F: 999170007

VENDO - TERRENO

Vende directo duerio, parcela de
5.000 m2, entre Altovalsol y Las
Rojas de $65 a $52 millones. Oferta
Noviembre. Factibilidad agua y luz.
Fono F: +569 65704922

La Serena, Km 18, Valle de Elqui,
San Antonio Alto, 1 hectarea, 100
m2 construidos, arboles, luz, con
Rol, agua APR, llave en mano,
$90.000.000. F: 983059822

Se vende terreno 1.200 m2, urbani-
zado, Calle Per( N° 2682, Cia. Baja,
La Serena. F: 999170007

Vendo terreno La Herradura, 500
m2, hermosa vista, 1.270 UF. F:
998713482 - 932025236

VEHICULOS

VENDO - AUTOMOVIL

Vendo Jac S2 Sport, 2017, neuma-
ticas, bateria, radiador nuevaos,
camara y sensor retroceso, parrilla
y pisaderas originales, 65.000 Km,
unico duerio, $6.800.000, acepto
ofertas. F: 998428070

OCUPACIONES

REQUIERO CONTRATAR

Funeraria requiere personal,
varon, con licencia conducir Cla-
se B. Llamar sdlo interesados F:
987442364

Funeraria requiere personal diurno
y nocturno, para atencion al cliente
y ventas, sueldo base, gratificacion
y bonos. Llamar F: 987442364

La Serena, El Milagro I, amobla-
do, 3d, 1b, living-comedor, esta-
cionamiento, EBO.UUU.DDO. F:
979414999

VENDO -LOCAL

Vendo Turis Ranch, Tierras Blan-
cas, calle Pedro A. Cerda esquina
Talca, local comercial, 2 pisos, 420
m2, patente shoperia, restaurant y
comida rapida. F: 992187979

Vendo buena Oficina o Consulta,
frente a Ripley, Cordovez 490, La
Serena, $35.000.000. F: 942294850

Colegio Elqui La Serena, necesi-
ta docentes, ano 2026: Profesor
General Basica, Profesor de Arte,
Profesor de Lenguaje, Profesor
de Matematicas y de Ciencias
Naturales. Enviar Curriculos a:
rrhhcolegioelqui@gmail.com F: .

Salicito senoras para limpieza y
recepcion de cabaret serena, tur-
no diay noche. F:+56988397380

Necesito ayudante de Inspector
Gas, egresado Cuarto Medio. Enviar
Curriculum a: coquimbo.ingenie-
ria@gmail.com, F: 994514271

Establecimiento educacio-
nal de Coquimbo en Carrera
Docente, invita a postular a su
equipo de trabajo para el ano
académico 2026. Estamos en
busqueda de: Profesor(a) de
Educacion Basica. Educador(a)
Diferencial. Profesor(a) de
Matematicas. Profesor(a) de
Historia. Profesor(a) de Artes
y Tecnologia. Psicdlogo(a)
para Convivencia Escolar.
Psicologo(a) para el Programa
de Integracion Escolar (PIE).
Personal de mantenimiento.
Se ofrece formar parte de
un equipo colaborativo, con
proyeccion profesional, apo-
yo permanente y estabilidad
laboral. Interesados(as) enviar
su Curriculum actualizado al
correo: colegiocoquimbol23@
gmail.com F: .

Estamos buscando Tornero Meca-
nico para el sector de Tierras Blan-
cas, Coquimbo. Enviar curriculum
al correo: hcdmaestranza@out-
look.com. Fono contacto F: 512
249579 - +569 48764822 - +569
969989

EMPLEO BUSCAN

Se ofrece Ingeniero Constructor
a particulares y empresas, expe-
riencia. F: 962030927

Ofrece cuidar Adulto Mayor, puer-
tas afuera, lunes a viernes, con
experiencia. F: 955370450

GENERALES

VENDO

Construcciones, remadelaciones,
carpinterfa, ceramico, electricidad,
gasfiteria, muebles. Presupuesto
gratis. F: 949727436

Servicios Servicios Eléctrico Auto-
rizado SEC, ejecuta TE-1, TE-4, TE-6,
Empalmes Postaciones, S/E, Loteos,
planos, instalaciones fotovoltaicas,
trabajos y proyectos. myvconexio-
nes.eirl@gmail.com. F: 999559379~
512256872

Refrigeracion: Reparo-Cargo refri-
geradores, vitrinas, congeladoras,
hieleras, todo tipo de maqui-
nas, refrigeradas a domicilio. F:
+56922040599

Se realizan trabajos de ceramica,
carpinteria, albaneria y ampliacio-
nes. F:+56959258773

VARIOS

Apoyar Norma 14.830. Gabiernos
locales o ciudades estado. Todas
las decisiones en cada lugar.
Todos los organismos controlados
por el gobierno, mas los munici-
pios con sus autoridades, mas
consejo de desarrollo comunal con
representantes politicos, educa-
cion superior, juntas vecinales,
€ON recursos prapios o externos.
Enjusticia instalar cortes de ape-
laciones y corte suprema. Apoyar
norma 20.694 poder legislativo
unicameral, un representante
por camuna y una por cada etnia
reservado. Consultas 532480122
Juan Arredondo F: .

SOLO MAYORES

Kiara, blanquita, hermosa,
voluptuosa, bonito rostro. F:
+56995510086

Vendo sepultura 4 capacida-
des, mas reducciones, Parque
La Foresta, (50% del valor). F:
938830469

MASCOTAS

Laurita, 18 anos, besos rea-
les, hermosa, bello cuerpo. F:
+56971746596

Antanella, joven voluptuosa, blan-
quita, hermosa. F: +56945065620

Se entrega perro grande en
adopcion, con alimentacion por
siempre. Contactar a: georgina-
garcial9b3@gmail.com F:.

SERVICIOS

Retiro escombros, basura, cachu-
reos y ramas. F: 950066742

Rocio, boliviana, recién llegada,
hermoso rostro. F:+56971588526

Gabriela, delgadita, bello cuerpo,
blanquita. F: +56965675888

Chilena, servicio desde $15.000,
complaciente, juguetona, domi-
cilio. F: 936606429

— CONDEEL GUATG.
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ESTAMOS ATENDIENDO DE

MARTES A SABADO DE
12:00 A 21:00 HORAS.

DOMINGO DE
12:00 A 18:00 HORAS.

RESERVAS: 512 211519

Brasil 750, la Serena

Laboratorio Clinico

SANTA MARIA

EQUIPO HUMANO Y TECNOLOGICO A SU SERVICIO

Resultados de exdmenes
disponible por internet

VISITE LA SUCURSAL MAS CERCANA A SU DOMICILIO
EN LA SERENA'Y COQUIMBO

www.labhoratoriosantamaria.cl
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CIAL, 11 HORAS,
NTERIOR, COQUIMBO.

SE REMATA: VEHICULO:

* STATION WAGON HYUNDAI CRETA GRAND MPI 2.0, ANO 2023, PLACA STDG.49

CAUSA: Rol E-734-2025, JUZGADO DE LETRAS DE VICUNA

GARANTIA: solo Vale Vista del Banco del Estado por $500.000.-,
INSCRIPCION: dia Martes 11 de noviembre de 2025, de 10:30 a 13:00
Horas, Aldunate 641 Interior, comisién 10% mas IVA, facturacion de
forma inmediata.

REMATE MIERCOLES 12 DE NOVIEMBRE DE 2025.
NICOLAS A. BAO ARANDA, RNM N°1835, nbao@rematesba.cl

ALDUNATE N° 641

NOVIEMBRE

Remates E

REMATES

e REMATE JUDICIAL EN COQUIMBO

Martes 11 de noviembre de 2025, a las 11:00 hrs, en calle La Perla s/n, Ruta 43, Coquimbo

* STATION WAGON FORD TERRITORY 4X2 1.5 AUT ANO 2024
PPUTJLD.14

« CAMIONETA MAHINDRA PIK UP D CAB ANO 2021 PPU
PPU PSHZ.78

Ordenado por 3° Juz. de letras de La Serena Rol: C-1514-2025 y Juzgado de letras de
Andacollo  Rol E-389-2025.

Comisién: 12% més impuestos Exhibicién: lunes de 10:00 A 13:00 hrs. Consultas: +56976680177.

M. ANTOINETTE JADUE E. RNM 1481

EXTRACTO

El 39 Juzgado de Letras La Serena, ubicado en Rengifo N°24.0, rematara el 24 de

noviembre de 2025, a las 09:00 hrs., el sitio Lote 08, resultante de la
subdivisién del lote 58-14, resultante a su vez del lote 58, que resulto de la
subdivisién del lote 20 del Fundo Loreto, La Serena. Inscrito a fojas 1054 N° 763
del afio 2015 del Registro de Propiedad del CBR de La Serena. Rol de avalto N©
8000-515. Minimo para la subasta $55.361.694. Los interesados deberén
presentar vale vista del Banco del Estado de Chile a la orden del Tribunal
equivalente al 10% del minimo. Demas condiciones autos “TAPIA/GUERRA”,
Rol C-1639-2022, del tribunal citado.- La Serena, cinco de noviembre de dos

mil veinticinco

Erick Enrique Barrios Riquelme

Secretario PJUD

EXTRACTO

Tercer Juzgado Civil de La Serena rematara el 09 de diciembre de 2025, 10:00
horas inmueble departamento ubicado en calle La Reconquista N © 1738, comuna
de La Serena, que corresponde a Departamento nimero E 404, 49 piso del edificio
E, con el uso y goce exclusivo del estacionamiento "E 404" del primer piso, ambos
del condominio Jardines de Pinamar, comuna de La Serena, que rola inscrito a
fojas 8546, bajo el nimero 5912, del Registro de Propiedad del Conservador de
Bienes Raices de La Serena, correspondiente al afio 2018. El Rol de Avaltios de la
propiedad es 7003-96 de la comuna de La Serena. El minimo para las posturas
ser la suma de 1.573,2608 Unidades de Fomento mas costas. Interesados
acompaifiar vale vista del banco de Estado a la orden del tribunal equivalente al
10% del minimo sefialado. Mayores antecedentes Secretarfa tribunal, causa Rol
C-4253-2024 caratulada” BANCO FALABELLA/ALVARADO “

Erick Barrios Riquelme.

Secretario (s).
La Serena, veintisiete de Octubre de dos mil veinticinco

EXTRACTO

REMATE: TERCER JUZGADO DE LETRAS DE LA SERENA, RENGIFO N°240, LA SERENA,
REMATARA EL DIA 25 DE NOVIEMBRE DE 2025; A LAS 9:00 HORAS, EL
DEPARTAMENTO N©2215 DEL PISO 22, LA BODEGA N°218 Y EL USO Y GOCE DEL
ESTACIONAMIENTO SUPERFICIAL N°130, TODOS DEL “CONDOMINIO JARDIN DEL MAR
II, CON ACCESO POR AVENIDA COSTANERA N°5415, COMUNA DE COQUIMBO. SE
COMPRENDEN TODOS LOS DERECHOS DE DOMINIO, USO Y GOCE QUE LE
CORRESPONDE EN EL TERRENO SOBRE EL CUAL SE ENCUENTRA EL EDIFICIO Y
DEMAS BIENES QUE SE REPUTAN COMUNES, INSCRITO A FOJAS 11180 N°5431 DEL
REGISTRO DE PROPIEDAD DEL CONSERVADOR DE BIENES RAICES DE COQUIMBO, ANO
2016. MINIMO PARA LAS POSTURAS EN LA SUMA DE $90.562.031.- INTERESADOS
DEBERAN RENDIR CAUCION MEDIANTE VALE VISTA TOMADO EN EL. BANCO ESTADO DE
CHILE POR UN VALOR DEL 10% DEL MINIMO ESTABLECIDO PARA EL REMATE,
PRESENTADO EL DIA FIJADO PARA LA SUBASTA. NO SE ADMITIRA COMO POSTORES A
LAS PERSONAS QUE FIGUREN CON INSCRIPCION VIGENTE EN CALIDAD DE DEUDOR DE
ALIMENTOS EN EL REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES DE PENSIONES DE ALIMENTOS
PRECIO PAGADERO AL CONTADO DENTRO DE QUINTO DIA HABIL SIGUIENTE A LA
SUBASTA, DEMAS ANTECEDENTES EN BASES DE REMATE Y LOS AUTOS ROL
C-1119-2023, CARATULADOS “BANCO DE CHILE CON MACHUCA".

SECRETARIO SUBROGANTE.

ERICK BARRIOS RIQUELME

EXTRACTO

REMATE: 1° JUZGADO DE LETRAS DE COQUIMBO, CALLE SANTIAGO TRIGO N° 511
- CENTRO DE JUSTICIA DE COQUIMBO, Rol N° C-530-2019, causa BANCO ITAU
CORPBANCA/ALFARQ, juicio ejecutivo, se rematara el dia 24 de noviembre de 2025 a las
12:00 horas, de manera presencial en secretaria del Tribunal. La garantia que deberén rendir
los postores, sé6lo podré ser rendida tinicamente mediante depdsito judicial o cupén de pago
del Banco del Estado en la cuenta corriente del Tribunal (no transferencia electrénica), por la
cantidad equivalente al 10% del minimo fijado para la subasta. Los interesados deberén
acompariar comprobante legible de haber consignado garantia suficiente para participar de la
subasta, con la individualizacién del mentado documento, Rol de la causa, correo electrénico,
y ndmero de teléfono de contacto, al correo electrénico jlcoquimbol®@pjud.cl hasta las
12:00 horas del dia anterior a la fecha fijada para el remate, el postor deberé indicar en el
mismo correo, el nimero de serie del documento del Banco ya citado por medio del cual
constituyd caucidn, rol de la causa, correo electrénico y datos de contacto. Asimismo, y s lo
en el evento de asf disponerlo el Tribunal, serd requisito contar con Clave Unica del Estado. El
bien a subastar corresponde al sitio cuatro, de la manzana dieciocho, de |la Poblacién Altos de
Coquimbo, sector dos, de la comuna de Coquimbo, vigente a fojas 10072 nimero 4624
correspondiente al Registro de Propiedad del afio 2023, del Conservador de Bienes Raices de
Coquimbo. Minimo: $ 19.399.436. Bases y antecedentes Secretarfa Tribunal.

AUTORIZA SECRETARIA SUBROGANTE
ROCIO ELENA TABILO BARAHONA
EXTRACTO

Ante el Primer Juzgado de Letras La Serena, ubicado en calle Rengifo 240, en
juicio ejecutivo, Rol N© C- 3404-2020, caratulada “BANCO DE CREDITO E
INVERSIONES con LORCA ULLOA, HORACIO”, se rematara el préximo 10 de
diciembre de 2025, a las 11:00 horas, inmueble ubicado en calle Guillermo Max
Schmidt Pozo N° 3.095, Sitio 28 Manzana 13, Loteo Serena Oriente II, Octava

Etapa, de la comuna de La Serena. El dominio se encuentra inscrito a nombre del
referido deudor a fojas 3.664, N° 2.855, del Registro de Propiedad del Conservador
de Bienes Raices de La Serena, correspondiente al afio 2.011; se rematara por el
minimo de $91.844.740.- El precio se pagaré de contado, en plazo de cinco dias
desde la subasta. Postores deberén presentar vale vista a la orden del Tribunal por
equivalente al 10% del minimo. Bases y antecedentes en el expediente. La
Serena, 03-11-2025. Secretaria (s).

Natalia Inés Tapia Araya
Secretario PJUD
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CARLOS RIVERA V. /Coquimbo

La costanera de Coquimbo se trans-
formé este fin de semana en un gran
circuito de alegria, color y movimiento
con la realizacién del evento “Activa Tu
Primavera”, una iniciativa del Instituto
Nacional de Deportes (IND) que con-
gregd a més de 1.500 participantes

INICIATIVA EL IND

Coquimbo corrio y celebro
la vida con Activa Tu Primavera

Mas de 1.500 personas participaron en la corrida familiar
organizada por el IND en la costanera porteiia, en una
mafana llena de energia, deporte y comunidad.

de todas las edades en una verdadera
fiesta deportiva y familiar.

Desde temprano, el sector del borde
costero comenzé a llenarse de familias,
deportistas y grupos de amigos que
acudieron a disfrutar de esta jornada
recreativa. La actividad principal fue
la corrida familiar de 2.5 y 5 kiléme-
tros, aungue la cita fue mucho mas

EXTRACTO REMATE

En causa Rol C-1581-2022, caratulada “BANCO DE CREDITO E INVERSIONES
/OSSES”, seguida ante el Tercer Juzgado de Letras de Coquimbo, ubicado en calle
Santiago Trigo 511 Coquimbo, el dia 27 de noviembre de 2025 a las 12:00 horas,
se llevaréd a efecto en forma presencial, el remate del inmueble consistente en
DEPARTAMENTO N° 308, 3° PISO, BODEGA N° 86, USO Y GOCE EXCLUSIVO
DEL ESTACIONAMIENTO DE SUPERFICIE N° 18, CONDOMINIO o EDIFICIO PLAYA
BLANCA, AVENIDA PACIFICO N© 2401, ubicado en la comuna de La Serena, inscrito
a nombre de HERMAN ANTONIO OSSES SOTO, a fojas 220, N° 139, del Registro
de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de La Serena, correspondiente al afio
2018. Rol de avalio N°4525-26 Departamento y NO 4525-176 Bodega y
Almacenaje. El minimo para comenzar las posturas, sera la cantidad de $
120.837.841., que corresponde al avalto fiscal.- El precio del remate se pagara
dentro de tercer dia hébil de efectuado éste. La caucién para participaren el remate
serd equivalente al 10% del minimo fijado para el remate. Los postores interesados
deberén constituir garantia suficiente en la causa mediante depdsito judicial o cupdn
de pago del Banco del Estado en la cuenta corriente del Tribunal. No se aceptara otro
medio para constituir la garantia, como tampoco transferencia electrénica. Los
interesados deberan ingresar comprobante legible de rendicién de la caucién a través
del médulo especialmente establecido al efecto en la Oficina Judicial Virtual o
enviarlo al correo electrénico jlcoquimbo3_remates@pjud.cl a mas tardar hasta las
12:00 horas del dfa habil anterior a la fecha fijada para el remate. Asimismo, en dicho
mddulo o en el mismo correo electrénico referido precedentemente, debera individualizarse,
indicando el rol de la causa en la cual participara, correo electrénico y un nimero
telefénico, para efectos de contacto. El subastador debera fijar domicilio dentro de
los limites urbanos del tribunal, a fin que se le notifiquen las resoluciones que
procedieren, bajo apercibimiento de ser notificado solo por estado diario y asimismo
debera proceder a la firma del Acta de Remate de manera inmediata a la realizacién

de la subasta.

Ménica Beatriz Lopez Velic
Secretario PJUD

Once de agosto de dos mil veinticinco

EL DiA

La jornada culmind en medio de la misica, con la entrega de premios y un sorteo de dos
bicicletas, que cerré con broche de oro esta cita que celebrd el espiritu deportivo de los

asistentes.

EL DiA

En la costanera de Coquimbo se activo tu Primavera, a través de una iniciativa del Instituto
Nacional de Deportes (IND) que congregd a mas de 1.500 participantes.

que eso: el lugar se transformdé en un
festival del deporte y la vida sana, con
estaciones de nutricién, hidratacion,
juegos infantiles y dindmicas clases
de baile entretenido que hicieron
vibrar al publico antes del inicio de
la competencia.

El ambiente estuvo marcado por la
alegria y la inclusién. Fruta fresca,
puntos de agua y zonas de descanso
aseguraron el bienestar de todos los
asistentes, mientras los més pe-
quefios disfrutaban de actividades
especialmente pensadas para ellos.

Para Luisa Douglas, vecina del sector,
la experiencia fue inolvidable: “Estas
corridas nos dan alegria, nos ayudan
a compartir, a conocer gente, y lo
més importante, a cuidar el cuerpo
y la mente. Son instancias que nos
hacen sentir vivos y contentos”, co-
mento entusiasmada tras completar
el recorrido.

El director regional del IND, Jonathan
Pino Naranjo, valoré la convocatoria y
el entusiasmo de la comunidad: “Esta
corrida familiar e inclusiva permite
reunir a familias, deportistas, nifios
y nifias, disfrutando de una mafiana
entretenida en nuestros espacios
publicos. Queremos seguir promo-
viendo el deporte para todas y todos”,
destacé.

El evento conté ademés con el apo-
yo del Ministerio de Transportes,
Carabineros, la Armada y el Municipio
de Coquimbo, representado por
Francisco Varela, encargado de la
Oficina de Deportes. “Nuestro puerto
acoge actividades durante todo el afio,
y esta es especial porque fomenta la
vida sanay el uso de nuestros espa-
cios al aire libre. El apoyo del IND y
del municipio refleja el compromiso
con la comunidad y la actividad fi-
sica”, sefialo.



elDia | LUNES10DENOVIEMBRE DE 2025 |

DEPORTES |13

CATEGORIA FEMENINA

CEDT La Serena logra un
valioso subcampeonato
nacional en el Hockeyb

CARLOS RIVERA V. / La Serena

Latemporada 2025 cerré de manera
brillante para la serie Sub 16 feme-
nina del Club CEDT Academy de La
Serena, que se consagré subcampeona
nacional de Hockey5 tras una notable
campafia en las Finales Nacionales by
Fikagear, desarrolladas en el Centro
de Entrenamiento y Competencias
Claudia Schiuler del Parque Estadio
Nacional en Santiago.

El equipo dirigido por Rodrigo Ponce,
campeon regional de la Liga de Hockey
de La Serena, protagonizé una actua-
cién memorable a lo largo del certamen,
alcanzando la definicion por el titulo
frente al poderoso representativo
de Panteras de Antofagasta. En un
duelo lleno de emocién y goles, las
serenenses cayeron por un ajustado
6-5, dejando todo en la canchay con-
firmando su condicién de referentes
del hockey femenino en la Region de

El elenco serenense cayé
en un estrecho duelo ante
Panteras de Antofagasta
en una electrizante final
disputada en el Estadio
Nacional.

Coquimbo.

El plantel que defendié los colores
serenenses estuvo integrado por
Felipe Sastre, Emilia Sepulveda,
Martina Bravo, Dominga Plaza, Matilda
Guerrero, Julieta Pérez y Florencia
Rivera, quienes mostraron caracter,
técnica y una sélida unién de grupo
durante toda la competencia.

En total, el campeonato reunio a
més de 15 equipos de distintas re-
giones del pafs, consolidéndose como
uno de los eventos més importantes
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EL DiA

Cabe recordar que en junio pasado, la misma generacion ya habia obtenido el tercer lugar

nacional en su categoria.

del calendario nacional del hockey
formativo.

Cabe recordar que en junio pasado, la
misma generacion ya habia obtenido
el tercer lugar nacional en su cate-
goria, reafirmando la consolidacion
del proyecto deportivo del CEDT
Academy, que se ha transformado
en un verdadero semillero del hockey
femenino regional.

El primer lugar fue para Panteras de

Antofagasta, mientras que la tercera
posicién queddé en manos de CDA
Concepcion, completando el podio
de una competencia que destacé por
su alto nivel técnico y organizativo.

Con este subcampeonato, las jugado-
ras serenenses cierran una temporada
inolvidable, que deja como saldo un
nuevo logro nacional y la certeza de
que el hockey de La Serena sigue
creciendo con fuerza, pasion y futuro.

EXTRACTO

Ante el 1° Juzgado Civil de La Serena, autos Rol C-2340-2016, caratulados
BANCO SANTANDER-CHILE con AHUMADA VASQUEZ, juicio ejecutivo. Por
resolucion de fecha 27 de septiembre de 2022 y de fecha 23 de mayo de 2024, se
ordend notificar por avisos a MARIA MARGARITA AHUMADA VASQUEZ, R.U.T
8.802.405-2, mediante tres avisos en diario El Dia de La Serena la resolucién de
fecha 27 de septiembre de 2022 “La Serena, veintisiete de Septiembre de dos mil
veintidds Proveyendo presentacién de fecha 23 de septiembre de 2022: A lo princi-
pal y primer otrosf; Previo a resolver, notifiquese de conformidad al articulo 52 del
Cédigo de Procedimiento Civil. Al segundo otrosi: Por desarchivada la presente
causa. [nstese a las partes para que ejecuten diligencias en orden a dar curso
progresivo a los autos en el término de quince dias, bajo apercibimiento de volver la
causa al Archivo” “La Serena, veintitrés de mayo de dos mil veinticuatro proveyendo
presentacién de fecha 15 de mayo de 2024: Como se pide, notifiquese de confor-
midad al articulo 52 del Cédigo de Procedimiento Civil, por medio de avisos publica-
dos por tres veces en dias distintos en el Diario El Dia de esta ciudad.” rectificada por
resolucion de fecha 26 de julio de 2024 La Serena, veintiséis de Julio de dos mil
veinticuatro Proveyendo la presentacion de fecha 19 de julio de 2024: Como se
pide, se rectifica la resolucion de fecha 23 de mayo de 2023, folio 138, quedando
en definitiva como sigue: Como se pide, notifiquese de conformidad al articulo 54
del Cédigo de Procedimiento Civil, por medio de avisos publicados por tres veces en
dias distintos en el Diario El Dia de esta ciudad.” La Serena, 20 de noviembre de

2024. Secretario Subrogante.

ALBERTO EDUARDO CODOCEO GALLARDO

SECRETARIO PJUD.

LA
SERENA

Tiene Futuro

POSTULACIONES
SALVAVIDAS

TEMPORADA
2025-2026

Requisitos de postulacion:

- Ser mayor de 18 afos

- Curriculum vitae actualizado

- Licencia de salvavidas oficial vigente o cédigo QR
(no se aceptara comprobante de pago)

- Situacién militar al dia (si corresponde)

- Certificado de cuarto medio cumplido o ensefianza superior

- Certificado de salud médico compatible con el servicio

- Certificado de afiliacion AFP

- Certificado de nacimiento

- Fotocopia de cédula de identidad por ambos lado

- Certificado de Fonasa o Isapre

La documentacién debe entregarse duplicada en carpeta.
No se recibiran postulaciones incompletas.

Del 11 al 17

de noviembre de 2025
(dias habiles)
09:00 a 13:30 hrs

/ 15:00 a 17:30 hrs
Delegacién Municipal
Av. del Mar 2500, La Serena
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Esteban Gonzalez y el
mensaje del campedn que
sigue compitiendo: “Los
equipos que ganan tienen
que sequir compitiendo”

CARLOS RIVERA V. / La Serena

Apenas soné el pitazo final en La
Cisterna, Esteban Gonzélez respir6
profundo. Su equipo, ya campedn del
fdtbol chileno, acababa de derrotar por
2-14aPalestino, extendiendo su registro
a quince victorias consecutivas, una
cifra que en la historia reciente del
balompié nacional solo conocen los
equipos que marcan época. Pero el
técnico de Coquimbo Unido no hablé
de récords, ni de estadisticas. Hablé
de emociones. De suefios.

“Estamos viviendo algo tan hermoso
gue no queremos despertar”, dijo con
una mezcla de humildad y satisfaccion,
consciente de que lo que su plantel ha
construido en estos meses trasciende
los Iimites de la cancha.

El “Chino” Gonzélez volvié a mostrarse
orgulloso del grupo que lidera, de esos
jugadores gue -como repite en cada
conferencia-- “no tienen techo ni limi-
tes”. “Cualquier anélisis que hagamos
serfa injusto con ellos. Tener quince
victorias consecutivas es tremendo
y los jugadores siguen compitiendo,
siguen entendiendo, siguen con hambre.
Es mérito absoluto de los jugadores”,
destacé el estratega aurinegro.

En su relato aflora la admiracién por
un equipo que nunca se conformd, ni
siquiera después de alcanzar el objetivo
maés grande en los 67 afios de historia
del club. “Habia jugadores que en los
dias regenerativos querian entrenar
igual, habia que pedirles que pararan.
Siempre con ganas de competir, con
ese fuego interno que no se apaga”,

Es dificil competir
después de un
campeonato, mas atin
para una institucion
que nunca lo habia
conseguido. Lo

que vivimos la
semana pasada fue
hermoso, ni aunque lo
hubiésemos soiiado lo
imaginabamos asi

ESTEBAN GONZALEZ

DIRECTOR TECNICO
DE COQUIMBO UNIDO

DIRECTOR TECNICO DE COQUIMBO UNIDO

“Es un sueno del que no
gueremos despertar”

o "
CRISTIAN SILVA

El “Chino” Gonzalez volvié a mostrarse orgulloso del grupo que lidera, de esos jugadores que -como repite en cada conferencia-- “no tienen

techo ni limites”.

Son las unidades que suma
Coquimbo Unido en la Liga de
Primera en 27 compromisos, de
los cuales ha ganado 21, 15 de
manera consecutiva.

recordd. “Ya no sé qué otro adjetivo
usar para ellos”.

SIN RELAJO

Para el entrenador, uno de los mayores
desafios tras obtener el titulo era man-
tener la exigencia y la concentracién.
“Es dificil competir después de un
campeonato, mas aln para una insti-
tucién que nunca lo habia conseguido.
Lo que vivimos la semana pasada fue
hermoso, ni aunque lo hubiésemos
sofiado lo imagindbamos asi. Pero
tomamos un ejemplo importante: la
seleccion argentina fue campeona del
mundo y siguié compitiendo igual. Ese
es el mensaje. Los equipos que ganan
tienen que seguir compitiendo”.

Esa conviccidn, asegura Gonzélez, se
sintié en el propio plantel. “Después de
la celebracion, los jugadores llegaron
al entrenamiento diciéndome ‘profe,
estamos listos para competir, quere-
mos ganar’. Eso habla de madurez, de

compromiso. No queremos que termine
el afio, con eso decimos todo”, apunté
con una sonrisa.

Eltriunfo ante Palestino fue también
un reflejo de la solidez téacticay emo-
cional del grupo. Coquimbo controlé
los momentos del juego, modificd su
esquema en el segundo tiempo para
neutralizar al rival y volvié a mostrar
eficacia en el balén detenido, una de
sus armas més reconocidas. “Ganamos
desde lainteligencia téctica, pero sobre
todo desde la conviccion”, resumid el DT.

EL VALOR DEL GRUPO Y
EL SENTIDO DE PERTENENCIA

Gonzélez insistié en que este éxito
no pertenece solo a los once que en-
tran al campo. “Este equipo no seria
lo que es sin el trabajo invisible de
todos: utileros, kinesiélogos, médicos,
psicélogos, analistas. Son tan hinchas
y tan entregados que nos empujan a
comprometernos atin més. Cuando uno
ve esa pasion en cada rincén del club,
entiende por qué llegamos hasta acé”.

A su juicio, Coquimbo Unido logré
algo mas grande que un campeonato,
construyé una identidad. “Este equipo
trascendié las formas, los sistemas,
los nombres. Lo que se vive hoy en
la ciudad, en la gente, es fruto de la
entrega colectiva. Llegar a 15 victorias
consecutivas y mantener el 100%
de rendimiento en la segunda rueda
no se logra solo con talento, sino con
conviccién, con comunidad”.

Con serenidad, Gonzélez sabe que

el tiempo pondra esta campafia en
perspectiva. “Cuando uno dimensio-
na lo que estd haciendo este grupo,
entiende que es algo muy dificil de
repetir. Estdn rompiendo registros,
compitiendo como los grandes. Un
equipo de regidn que se impone a su
manera, con humildad, con trabajo. Eso
es lo gue mas orgullo me da”.

El técnico recuerda incluso los inicios
del afio, cuando el mismo plantel viajé
a Arica para debutar en Copa Chile.
“Ese equipo que empatd allé sobre el
final es el mismo que hoy gana titu-
los. No hubo grandes cambios, solo
crecimiento. Por eso no me sorprende
lo que estén haciendo. Vila evolucién
desde el primer dia”.

Antes de despedirse, el DT quiso agra-
decer a todos quienes han acompariado
este proceso, desde los trabajadores
del club hasta la hinchada que repletd
el Sdnchez Rumoroso el dia de la co-
ronacién. “Lo que vivimos esa semana
fue indescriptible. La ciudad se llené de
orgullo, de alegria. Ver a los nifios con
la camiseta del campedn, a las familias
emocionadas... fue algo Unico. Y por
eso decimos que es un suefio que no
queremos despertar”.

En el horizonte de Gonzélez y sus
pupilos quedan tres partidos antes
del cierre del afio, uno de ellos el més
esperado ante su clasico rival Deportes
La Serena, al que recibirdn después de
las elecciones presidenciales del 16 de
noviembre y donde buscarén prolongar
ese suefio que bien trabajado puede
durar para siempre.
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Emergencias Farmacias de turno Santoral
Ambulancia 131 PDI 134 LA SERENA COQUIMBO Leon
Bomberos 132 Rescate Maritimo 137 Farmacia Dr. Amigo Farmacia Dr. Amigo, Aldunate 1294
Carabineros 133 Serv. Aéreo Rescate 138 Balmaceda 438 OVALLE
Conaf 130 Violencia intrafamiliar 149 Farmacia Dr. Amigo, Vicufia Mackenna
Fonodrogas 135 223
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21 de marzo al 20 de abril.

AMOR: La incertidumbre
terminara danando a su co-
razon. SALUD: Debe nutrirse
bien para equiparar esa baja
de defensas. DINERO: El des-
tino siempre premia alas per-
sonas luchadoras que no se
rinden ante el primer fracaso
que pudiera haber. COLOR:
Violeta. NOMERO: 7.

Libra

23 de sep. al 22 de octubre.

AMOR: Sea pacientey na trate
de apurar las cosas. Las co-
sasseirandando pocoapoco
entre ustedes. SALUD: Trate
de buscar cuanto antes una
solucion para sus problemas
de salud. DINERO: Ponga en
practica las habilidades que
ha adquirido. COLOR: Gris.
NUMERO: 12.

21 de abril al 20 de mayo.

AMOR: Tenga cuidado con sus
actitudes de modo que quien
puede estar cerca de usted no
confunda las senales. SALUD:
Mas cuidado con el exceso de
peso. DINERD: La primera mi-
tad de noviembre entrg a su
recta final asi es que vaya pre-
parando sus finanzas. COLOR:
Amarillo. NUMERG: 13,

Escorpion

23 de oct. al 22 de noviembre.
AMOR: Muéstrese sincero/a
desde el primer momento con
esa persona. Eso marcara las
lineas de la relacion desde un
principio. SALUD: Gjo con su
nivel de glicemia. DINEROC: La
suerte esta cerca de usted,
pero debe usarla para encon-
trar un buen trabajo. COLOR:
Amarillo. NOMERO: 18.

21 de mayo al 21 de junio.

AMOR: No tema al rechazo a
la hora de salir a buscar nue-
vas aventuras romanticas. La
primavera facilita las cosas.
SALUD: No debe deprimirse
tanto, eso no le es favorable.
DINERO: Piense que cada dia
esunaoportunidad nueva pa-
ra hacer cosas por su futuro.
COLOR: Peria. NUMERO: 3.

Sagitario

23 de nov. al 20 de diciembre.
AMOR: De usted depende que
el amor no huya de usted.
SALUD: Preocupate, evita el
exceso de colesterol ya que
dana su sistema circulatorio.
DINERQ: La asignacion de
nuevas tareas implica nue-
vos desafios para usted a los
cuales no hacerles el quite.
COLOR: Negro. NUMERO: 21.

22 de junio al 22 de julio.

AMOR: Entienda que para el
amor no existen fronteras. Si
lucha por lo que ama nada
lo/a detendra. SALUD: Trate
de tomar distancia de las ten-
siones que le rodean. DINERC:
Cuidado con abusar de su po-
sicion en el trabajo. COLOR:
Azul. NUMERC: 10.

Capricornio
21dedic. al 20 de enero.

AMOR: Noviembre puede
dejar una huella en materia
sentimental, basta con que
se deje tentar por las oportu-
nidades. SALUD: Preoclpese
mas por su estado animico.
DINERO: No se desaliente tan
pronto en el trabajo. COLOR:
Verde. NUMERO: 4.

23 de julio al 22 de agosto.

AMOR: Trate de no comenzar
el dia acrecentando de dis-
tancia entre usted y el resto
de su familia. SALUD: Tenga
cuidado si pretende salir a
distraerse el dia de hoy, ha-
galo con responsabilidad.
DINERO: Trate siempre de
diversificar sus inversiones.
COLOR: Blanco. NUMERO: 1.

Acuario

21de eneroal 20 de febrero.
AMOR: Las cosas pueden
iniciar muy bien para usted
durante esta jornada si no se
enfoca en problemas del pa-
sado. SALUD: Cuidado con las
alzas de presion. DINERC: La
insequridad puede estropear-
le una oferta de negocios,
trate de que esto no ocurra.
COLOR: Celeste. NUMERO: 6.

23 de agosto al 22 de sept

AMOR: Demostrar el afecto
es uno de los mejores me-
canismos para afianzar los
vinculos. SALUD: £l sedenta-
rismo no puede ser mas fuer-
te que su voluntad. DINERC:
No se amargue si no obtiene
los resultados esperados de
inmediato, debe perseverar.
COLOR: Granate. NUMERO: 28.

Piscis

20 de febrero al 20 de marzo.
AMOR: Encontrar el amor no es
unatareaimposible para usted,
solo necesita proponérselo.
SALUD: Tenga cuidado con el
apéndice. DINERO: El éxito la-
boral no se alcanza en un dia,
necesita de trabajoduray cons-
tante de modo que este tam-
bién sea durable en el tiempo.
COLOR: Rojo. NUMER0: 27
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Sabado 6 de diciembre - Desde las 10:00 horas - Parque Pedro de Valdivia

2 - DESFILE NAVIDENO
VACUNACION Y ‘ STAND DE ‘ ATENCION ‘ CONCURSOS ‘ MARCAS ‘ PETSHOP‘ FOOD TRUCKS ‘ DE MASCOTAS JUNTO

DESPARASITACION | EMPRENDEDORES | VETERINARIA | YPREMIOS | PETFRIENDLY ASUDUEND

iQUIERES SUMARTE CON STAND?
Contactate aqui (%) +569 92271967
] pmarquez@eldia.la
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