
LUNES 10 DE NOVIEMBRE DE 2025   I  AÑO LXXXII   I  N° 29.481   I  Región de Coquimbo  I  16  páginas  I  Valor: $600@eldia_cl             eldia.cl             diarioeldia.cl  

LA SERENA 
APUESTA POR 
RECUPERAR
 “EL GRIFO”

EN AVENIDA 
DEL MAR

EN HOMENAJE A 
HUGO MATURANA

C
R

IS
T

IA
N

 S
IL

V
A

La Región de Coquimbo registra a 171.870 estudiantes, lo que refleja la tendencia 
nacional de descenso en las cifras. A pesar de esta caída, las tasas de permanencia 
escolar se mantienen altas, al tiempo que los servicios educativos locales imple-
mentan estrategias para asegurar la continuidad y la calidad educativa.
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DE MATRÍCULA ESCOLAR 

BAJA NATALIDAD EXPLICARÍA EL FENÓMENO
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Escuela de dirigentes capacita a 375 líderes 
vecinales rurales de la Región de Coquimbo

INSTANCIA QUE RINDE UN HOMENAJE A HUGO MATURANA

Entre las y los participantes que se están capacitando se encuentran 375 dirigentes y dirigentas y miembros de organizaciones sociales 
rurales y campesinas de la Región.

EL DÍA

La iniciativa busca 
fortalecer la capacidad 

de acción social de 
organizaciones de 

la ruralidad en las 15 
comunas de la zona.

La “Escuela Hugo Maturana 
González”  para  Di r igentas y 
Dirigentes de la Región de Coquimbo 
y Fortalecimiento de Organizaciones 
Sociales Rurales, para la Gobernanza 
Territorial ejecuta 50 jornadas de 
formación presenciales, impartidas 
por el Instituto de Políticas Públicas 
de la Universidad Católica del Norte 
(UCN) sede Coquimbo, iniciativa 
mandatada por la Mesa Regional 
de Desarrollo Rural a través de la 
Secretaria Regional Ministerial de 
Gobierno de la Región de Coquimbo 
(SEGEGOB).  

La instancia, financiada por el 
Programa de Modernización Municipal 
de la Subsecretaría de Desarrollo 
Regional y Administrativo (SUBDERE) 
y que cuenta con el patrocinio de 
la Asociación de Municipalidades 
Rurales del Norte Chico, busca con-
tribuir al establecimiento de una 
gestión territorial participativa y real.

VINCULACIÓN CON EL TERRITORIO

Este importante espacio de for-
mación se destaca por fortalecer la 
vinculación con el territorio, así lo 
manifiesta el director del Instituto 
de Políticas Públicas (IPP) de la 
Universidad Católica del Norte 
Coquimbo, Marcelo Olivares Arenas.

“Es de gran importancia esta ini-
ciativa por cuanto refuerza el com-
promiso de la UCN con el desarrollo 
territorial, a la vez que nos permite 
contribuir como Instituto al fortale-
cimiento de las capacidades de las 
organizaciones y de los territorios 
donde estas actúan, con una inci-
dencia directa en la calidad de vida 
de las personas en la ruralidad de 
toda la región de Coquimbo”, afirmó 
Marcelo Olivares.

Entre las y los participantes que 
se están capacitando se encuen-
tran 375 dirigentes y dirigentas y 
miembros de organizaciones sociales 
rurales y campesinas de la Región 

de Coquimbo, hombres y mujeres, 
quienes cumplen un rol clave en 
la vida comunitaria y productiva 
de sus territorios. Al respecto, la 
Seremi de Gobierno de la Región de 
Coquimbo, Paulina Mora Lara, señala 
“Hemos dado inicio a un proceso 
transformador para el campesinado 
de nuestra región. Con la Escuela 
Hugo Maturana González no solo 
estamos entregando herramientas a 
las dirigencias campesinas, sino que 
también construyendo conocimiento 
desde lo colectivo. Como Gobierno, 
reafirmamos nuestro compromiso 
con la organización social como 
motor de cambio”, resaltó.

La Seremi de Gobierno de la Región 
de Coquimbo además agregó “te-
nemos la convicción de que la par-
ticipación ciudadana efectiva y el 
fortalecimiento del sentido territorial 
son el camino. Esta iniciativa, lidera-
da por nuestra Seremi de Gobierno, 
nace del trabajo conjunto entre la 
Subdere, el Consejo Campesino y la 
Asociación de Municipios Rurales 
del Norte Chico. Es ejecutada por 
el Instituto de Políticas Públicas 
de la UCN y cuenta con una mirada 
profundamente descentralizadora, 
orientada a 

entregar herramientas concretas 
que permitan a las y los dirigentes 

campesinos ser protagonistas en la 
construcción de un desarrollo rural 
más justo, inclusivo y sostenible.”

ESFUERZO DE LARGO ALIENTO

Detrás de la puesta en marcha de 
esta escuela de dirigentes y diri-
gentas se evidencia una necesidad 
generada con bastante anterioridad 
y que, gracias a la convicción del 
Gobierno del Presidente Gabriel 
Boric y a la coordinación entre ac-
tores clave logra concretarse hoy 
en día. De esta manera lo explica 
el secretario técnico de la Mesa 
Regional de Desarrollo Rural, Sergio 
Ríos Castillo.

“Esta escuela tiene una historia 
larga, se planteó hacerla hace 20 
años, nunca habíamos tenido la 
posibilidad de concretarla, hoy día 
tenemos algunos pocos recursos que 
nos permiten su implementación y 
esperamos que no sea la primera, 
sino que le demos curso durante 
más tiempo y justamente lo que 
queremos es que a partir de esta 
escuela, ellos puedan precisar mejor 
no solo sus demandas, sino que 
más bien sus propuestas”, resaltó 
el secretario técnico.

Desde las y los participantes valo-
raron el desarrollo de este espacio 

de formación destacando su aporte 
para la implementación de proyectos. 
Así lo señaló el dirigente y presidente 
del adulto mayor de la comuna de 
La Serena, José Torres Galleguillos. 
“Para nosotros capacitarse siempre 
es muy importante, y además nos 
permite hacer los nexos de comu-
nicación con las autoridades, tanto 
comunal como a nivel nacional para 
llevar a cabo proyectos con una base 
sólida clara y precisa para adjudicarse 
proyectos”, afirmó.

SOBRE LA ESCUELA

El nombre de esta escuela de diri-
gentes y dirigentas rinde homena-
je a Hugo Maturana González, un 
destacado dirigente social vileño, 
reconocido por su trabajo en la re-
gión y por ser una figura clave en 
la construcción de un movimiento 
social más justo y solidario. Espacio 
de formación que, además destaca 
por tener un 68% de mujeres dentro 
de las participantes de la primera 
semana de ejecución.

Capacitaciones que se estarán desa-
rrollando hasta noviembre del 2025, 
para finalizar con la correspondiente 
certificación de las competencias 
desarrolladas por parte de las y los 
estudiantes.

EQUIPO EL DÍA             La Serena
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OPINIÓN

Este 11 de noviembre no es un día cualquiera. 
Es el día en que el Trabajo o Servicio Social en 
nuestro país cumple cien años de historia, de 
compromiso, entrega, presencia y humanidad 
puesta al servicio de un otro. 

Un siglo desde que, en 1925, se inauguró 
un camino que cambiaría para siempre la 
manera de pensar, mirar y actuar frente a la 
desigualdad, la pobreza y la dignidad humana 
en nuestro país. Durante cien años miles de 
trabajadoras y trabajadores sociales han tejido 
con paciencia, profesionalismo y convicción, 
una red invisible que sostiene a Chile desde 
sus cimientos, para construir un país más 
respetuoso y que todos y todas sus habitantes 
puedan avanzar en vivir con mayor dignidad. 
Barrios, hospitales, programas sociales, cár-
celes, municipios, escuelas, campamentos 
y campos. Allí donde una persona ha sido 
olvidada, necesita algún beneficio estatal, 
tiene esperanzas de cumplir algún sueño o 
debe reparar algún derecho vulnerado, existe 
un trabajador social que ha estado presente.

El 11 de noviembre nos invita a mirar hacia 
atrás y agradecer, pero también a mirar hacia 
adelante y comprometernos. Porque ésta 
profesión, nacida en un contexto de recons-
trucción social y moral, ha sabido adaptarse 
a cada época, a las transformaciones del 
Estado, a los procesos de reforma social y 
política, y a los nuevos desafíos del siglo XXI, 
donde la exclusión se disfraza de indiferencia 
y la desigualdad se vuelve más sofisticada.

El Trabajo Social no se mide en cifras, sino 
en vidas transformadas. En la confianza 
recuperada de quien perdió todo. En la opor-
tunidad generada para quien no la tuvo. En la 
incidencia silenciosa que cambia políticas, pero 
sobre todo, en la transformación y cambios 
de muchos destinos.

Hoy, cuando el país vuelve a preguntar por 
su cohesión, su justicia y su humanidad, el 
Trabajo Social nos recuerda algo esencial, que 
la sociedad se construye desde el vínculo, la 
escucha y la acción solidaria. Que transformar 
realidades no es tarea de unos pocos, sino un 
desafío de todos.

Cien años después, el legado del trabajo 
social sigue más vivo que nunca.

Cien años de Trabajo 
Social en Chile, una 
historia viva
Gonzalo Cortés Urra, 
académico y Trabajador Social. La Región de Coquimbo se alista para una nueva 

temporada estival con expectativas muy positivas. 
Todo indica que el verano 2025–2026 podría 
superar los récords del año pasado, cuando más de 
23 mil turistas argentinos cruzaron el Paso Agua 
Negra y la ocupación hotelera en la conurbación 
La Serena–Coquimbo rozó el 90%.

Estos números confirman el potencial de una 
industria que se ha consolidado como motor 
económico y social. Sin embargo, el desafío no 
solo es atraer más visitantes, sino hacerlo con 
planificación, infraestructura, seguridad y una 
identidad coherente. El turismo debe entenderse 
como una oportunidad de desarrollo sostenible, 
no solo como un buen balance de temporada.

La colaboración público-privada ha sido clave. 
Desde la Cámara de Turismo hasta los municipios 

costeros, se trabaja para fortalecer la oferta, me-
jorar la seguridad y proyectar una imagen moderna 
y diversa. La apertura temprana del Paso Agua 
Negra será un hito que ampliará la temporada 
y dinamizará la economía local, favoreciendo al 
comercio y a los servicios.

La Expo Coquimbo 2026 y la presencia regio-
nal en la Fiesta del Sol en San Juan son señales 
de una estrategia que mira más allá del verano, 
buscando posicionar a la región como un destino 
internacional.

El desafío ahora es mantener el equilibrio entre 
crecimiento y sostenibilidad. Que esta temporada 
sea recordada no solo por las cifras, sino por la 
calidad, la organización y la hospitalidad con que 
la Región de Coquimbo recibe a quienes la eligen 
año tras año.

Consolidar el liderazgo turístico
Se trabaja para fortalecer la oferta, mejorar la seguridad y proyectar una imagen 

moderna y diversa. 

EDITORIAL

Como apoderados del Cuarto Medio 
del Colegio Amalia Errázuriz de 
Ovalle, queremos expresar públi-
camente nuestra profunda de-
cepción y tristeza ante la reciente 
desvinculación del profesor jefe del 
curso, ocurrida a tan solo un mes 
de la ceremonia de graduación de 
nuestros hijos e hijas.

Más allá de las razones administra-
tivas que el establecimiento pueda 

invocar, que desafortunadamente 
desconocemos, consideramos que 
esta decisión refleja una preocupante 
falta de empatía y sensibilidad frente 
al impacto emocional que genera en 
los estudiantes, quienes han com-
partido con su profesor cuatro años 
de acompañamiento, contención y 
crecimiento personal. No se trata 
únicamente de un docente, sino de 
una figura significativa que ha guiado, 
apoyado y motivado a los jóvenes 
durante toda su etapa escolar.

Adoptar una medida tan drástica y 
repentina en este momento crucial 
rompe la estabilidad emocional del 
grupo, genera ansiedad y deja un 
profundo sentimiento de injusticia. 
La educación no puede reducirse a 
una estructura de normas o gestiones 
administrativas; es, ante todo, una 
labor humana, donde el bienestar 
integral de los estudiantes debe 
ser siempre el eje de toda decisión.

Esta situación debiera invitar a 
la Corporación Educacional Juan 
Subercaseaux (sostenedora del esta-
blecimiento) y al propio colegio a una 
reflexión profunda sobre sus modos 
de gestión, transparencia y difusión 
de sus decisiones, comunicación y 

diálogo con la comunidad educa-
tiva y la manera en que enfrentan 
los desafíos educativos actuales. 
Situación que ha llevado a la renuncia 
en pleno de la Asociación de Padres 
y Apoderados del colegio, educar 
hoy significa también acompañar, 
comprender y cuidar a las personas. 
Sólo así podremos formar no sólo 
buenos estudiantes, sino también 
mejores seres humanos.

El valor de la empatía no puede 
quedar sólo en los discursos ins-
titucionales. Cuando se actúa sin 
esa mirada, se debilita el vínculo 
de confianza que las familias y los 
estudiantes han construido con el 
colegio, afectando el sentido de 
pertenencia que da identidad a una 
comunidad educativa. Este episodio, 
lamentablemente, deja una huella 
dolorosa en una generación que me-
recía culminar su etapa escolar con 
respeto, reconocimiento y estabilidad.

Finalmente, hacemos un llama-
do a las familias fundadoras de la 
Corporación a velar por el espíritu 
fundacional que dio origen a esta 
institución, y a tomar las acciones 
necesarias para recuperar el sentido y 
propósito que inspiraron su creación.

Rechazan 
desvinculación 
de profesor

CARTA

Apoderados de Cuarto Medio

Colegio Amalia Errázuriz

Ovalle, 7 de Noviembre de 2025
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Matrícula escolar en la Región de 
Coquimbo desciende un 1,3% en 2025

BAJA NATALIDAD EXPLICA EL FENÓMENO

La Región de Coquimbo registra 171.870 estudiantes, 
reflejando la tendencia nacional de disminución de 

matrículas vinculada a la baja natalidad. A pesar de la 
caída, las tasas de permanencia escolar se mantienen 

altas, mientras los servicios educativos locales 
implementan estrategias para asegurar la continuidad y 

calidad educativa.

El 2025 mantiene una tendencia 
que preocupa: la matrícula escolar 
en Chile registró una disminución 
del 2,3% en comparación con años 
anteriores. Según el Centro de Estudios 
del Ministerio de Educación, la ma-
trícula de estudiantes chilenos ha 
disminuido de manera sostenida en 
los últimos cuatro años. Una baja que 
también se registra a nivel regional 
con una disminución del 1,3% en 
las matrículas en el sistema escolar.

Mientras que la proporción de estu-
diantes extranjeros sigue en aumento, 
alcanzando el 8,3% del total. De 
esta manera, la población estudiantil 
extranjera pasó de 192.335 en 2021 
a 294.330 este año, con el 56% 
concentrada en el sector público.

LA RELACIÓN ENTRE BAJA 
NATALIDAD Y MATRÍCULA

Los datos del Instituto Nacional 
de Estadísticas (INE) indican que 
en 2024, Chile registró 135.529 
nacimientos, frente a los 174.879 
del 2023 y 190.131 en 2022. Esta 
cifra representa casi la mitad de los 
nacimientos registrados hace 30 
años, en 1994, cuando se anotaron 
273.764.

La disminución se refleja también 
a nivel regional; en la Región de 
Coquimbo, el año 2024 cerró con 
5.421 nacimientos, continuando la 
tendencia a la baja observada desde 
2019.

Si bien las cifras completas a nivel 
regional del informe realizado por el 
Centro de Estudios del Ministerio de 
Educación se darán a conocer oficial-
mente los próximos días, el Seremi de 
Educación, Nicolás Pérez señala que 
“la matrícula oficial 2025 del sistema 
escolar en Chile es de 3.541.790 
estudiantes, lo que representa una 
baja de 1,1% respecto a 2024. En 
la Región de Coquimbo, la matrícula 
oficial de este año es de 171.870 
estudiantes, un 1,3% menos que el 
año anterior”.

La autoridad detalla que esta baja 
de matrículas en el sistema escolar 
“que se registra en los últimos años 
se vincula con el cambio demográfico 
del país, debido a la caída en la tasa 
de natalidad. Hay que considerar que 
las proyecciones vigentes en este 
ámbito anticipan que en 15 años más, 
nuestra población de entre 0 a 18 
años llegaría a reducirse en un 10%”.

Pérez es enfático en clarificar que 

esta reducción no implica un problema 
de acceso al sistema educativo: “En 
ningún caso la baja en las cifras de 
matrícula puede interpretarse como 
evidencia de una menor cobertura 
o problemas de acceso al sistema 
educativo. Al contrario, este año re-
gistramos la menor cifra de abandono 
de estudiantes del sistema escolar”.

Así, a nivel nacional, la tasa de des-
vinculación escolar o estudiantes que 
dejan el sistema pasó de 1,7% en 
2022 (50.814 estudiantes) a 1,3% 
en 2024 (40.063 estudiantes). En 
Coquimbo, en 2024 la tasa de des-
vinculación fue de 1%, que equivale a 
1.442 estudiantes. “Estos indicadores 
muestran que Chile mantiene niveles 
casi universales de escolarización 
en la educación obligatoria, y estas 
cifras dan cuenta de un sistema que 
avanza en inclusión y permanencia 

escolar”, añade el seremi de Educación 
Nicolás Pérez.

ESTRATEGIAS LOCALES FRENTE A 
LA CAÍDA DE MATRÍCULAS

Ante este escenario nacional, los 
servicios educativos locales imple-
mentan medidas para asegurar la 
permanencia escolar. El SLEP Puerto 
Cordillera si ben confirma que esta 
disminución de matrículas tiene re-
lación con la baja en la natalidad y 
los cambios demográficos, destacó 
su trabajo en la región indicando que 
se desarrolla “una gestión activa y 
sostenida para mantener y fortalecer 
su matrícula en el territorio de las 
comunas de Andacollo y Coquimbo, 
implementando estrategias de re-
vinculación de estudiantes, aulas de 
reingreso y diversos programas de 

apoyo educativo y socioemocional, 
que durante el último año beneficiaron 
a 577 estudiantes, con el objetivo de 
garantizar el acceso, la permanencia 
y la continuidad educativa en todos 
los niveles”.

Así, desde 2019 ha mantenido un 
crecimiento sostenido de matriculas, 
alcanzando una cifra cercana a los 
14.500 estudiantes.

Puerto Cordillera resalta además la 
importancia de ofrecer una educación 
integral con la “implementación de 
planes educativos atractivos e inte-
grales para niñas, niños y jóvenes, 
que incluyen talleres y actividades 
deportivas, científicas, medioam-
bientales, tecnológicas y culturales, 
fortaleciendo los aprendizajes, la 
convivencia y el sentido de pertenencia 
en las comunidades escolares”.

Además realizan esfuerzos para con-
solidar una oferta educativa pertinente 
y de calidad en jardines infantiles y 
salas cuna, “promoviendo la articu-
lación de programas para la primera 
infancia que aseguren trayectorias 
educativas continuas y significativas 
desde los primeros años”.

Los expertos advierten que la tenden-
cia de baja natalidad y la consecuente 
disminución de matrículas podría 
redefinir la estructura del sistema 
escolar chileno en las próximas déca-
das, presionando a las instituciones a 
innovar y adaptarse para mantener la 
cobertura y calidad educativa.

REBECA LUENGO          La Serena

 En la Región de Coquimbo, en 2024 la tasa de desvinculación fue de 1%, que equivale a 1.442 estudiantes. EL DÍA
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La región prepara para superar cifras 
históricas del turismo en temporada estival

ALTA EXPECTATIVA POR VISITANTES ARGENTINOS

Las proyecciones para el verano 2025–2026 son optimistas, es que el turismo siempre es un 
desafío que entusiasma tanto a las autoridades como al sector privado.

CRISTIAN SILVA

Autoridades, gremios y empresarios turísticos proyectan un verano 2026 con gran 
afluencia de turistas nacionales y extranjeros, especialmente argentinos, apuntando a 

superar los récords de ocupación y empleo logrados este año. La apertura anticipada del 
Paso de Agua Negra y el fortalecimiento de la seguridad y la promoción son las claves de 

la estrategia regional.

La Región de Coquimbo se alista 
para vivir una temporada turística que 
promete superar los números históricos 
alcanzados en el verano 2024-2025, 
cuando más de 23 mil turistas argen-
tinos cruzaron el Paso Internacional 
de Agua Negra para disfrutar del sol, 
las playas y la oferta de experiencias 
que distinguen al territorio.

Durante esa temporada, la conurba-
ción La Serena–Coquimbo alcanzó un 
79% de ocupación hotelera en enero 
y un 89,5% en febrero, cifras que la 
posicionaron entre los destinos más 
concurridos del país, solo detrás de 
zonas como Coyhaique–Puerto Aysén 
y el Lago Llanquihue. En el Valle de 
Elqui, el porcentaje llegó al 81,3%, 
confirmando su atractivo para quienes 
buscan descanso, cielos despejados 
y astroturismo.

Las proyecciones para el verano 
2025–2026 son optimistas, es que 
el turismo siempre es un desafío que 
entusiasma tanto a las autoridades 
como al sector privado, que trabajan 
en conjunto para ofrecer un destino 
seguro, diverso y con una imagen 
renovada.Eso sí, aun no hay reservas 
efectivas para las fiestas de fin de 
año por ejemplo, las que se realzan 
principalmente a fines de noviembre 
y los primeros días de diciembre .

“La Región de Coquimbo es hoy 
un destino consolidado, con atrac-
tivos que van desde la gastronomía 
y el enoturismo hasta los cruceros y 
el turismo de intereses especiales”, 
señaló Laura Cerda, presidenta de la 
Cámara de Turismo de la Región de 
Coquimbo.

Cerda destacó que los esfuerzos 
se concentran en fortalecer la infra-
estructura turística y la seguridad, 
especialmente en los cascos históricos, 
el borde costero y la conurbación. 
Además, adelantó que se trabaja con 
los municipios para sumar nuevas 
actividades y mejorar la experiencia 
de los visitantes. “Los alcaldes de 
varias comunas han entendido, que 
el turismo es una palanca de divisas 
y  de desarrollo para la población. 
Queremos que los visitantes vivan 

experiencias positivas y que la región 
siga creciendo”, añadió.

Así, por ejemplo,  el alcalde  de 
Coquimbo Ali Manouchehri señala 
que la comuna se ha convertido en 
uno de los destinos favoritos a nivel 
país , pero para potenciar la actividad 
turística y aumentar los visitantes es 
necesario seguir innovando, invirtiendo 
y fortaleciendo los atributos que tiene 
cada territorio.

“Nosotros estamos trabajando para 
ir un paso más allá posicionando a 
Coquimbo como el tesoro del norte 
de Chile. Queremos que los turistas 
nacionales e internacionales nos reco-
nozcan no solo por tener las mejores 
playas y una gastronomía única,  sino 
también por nuestro legado pirata, 
que es un sello que queremos po-
tenciar como marca que nos lleve a 
seguir batiendo récords de visitantes 
y así dinamizar nuestra economía. 
Trabajamos para darles a nuestros 
vecinos y turistas la experiencia que 
se merecen en nuestra comuna que 
sigue creciendo y mejorando para 
ser el mejor lugar para vivir y visitar”, 
añade Manouchehri.

APERTURA TEMPRANA DEL PASO 
AGUA NEGRA

Uno de los factores que marcará la 
diferencia este año será la apertura 
temprana del Paso de Agua Negra, 
fundamental para el ingreso de turistas 
argentinos, principalmente desde San 
Juan, pero que el año pasado sumó 
también a visitantes de Mendoza, 
Córdoba, Rosario y Buenos Aires. 

Desde la gerencia de Barrio del Mar, 
su representante María Antonieta 
Zúñiga destacó la importancia de 
este hito,  “que facilita el ingreso de 
argentinos, extendiendo la temporada, 
pues también aprovechan el mes de 
diciembre para compras navideñas”.

Zúñiga subrayó también el rol de la 
colaboración público-privada que ha 
fortalecido el destino y que “responde 
al esfuerzo de promoción y difusión 
que se ha venido trabajando todo 
el año desde Sernatur, el programa 
transforma, gobierno regional, la 
Corporación Regional de Desarrollo 
Productivo (CRDP), los municipios y 
en general de todas las instituciones 
y gremios ligados a esta industria”.

El sector hotelero y gastronómico 
comparte la visión optimista. Marco 
Carrasco, presidente de Hotelga, afirmó 
que “la temporada pasada fue muy 
potente con la llegada de más de 60 
mil turistas argentinos, y este año 
esperamos superar esa cifra. El tipo 
de cambio los favorece, y confiamos 
en que la apertura del Paso Agua 
Negra se concrete lo antes posible”.

Carrasco también destacó el trabajo 
conjunto con el delegado presiden-
cial y las instituciones a cargo del 
control fronterizo, además de las 
coordinaciones con la Seremi de 
Seguridad y Carabineros. “Queremos 
mantener el prestigio del destino y 
garantizar una experiencia segura. 
La seguridad fue un factor clave el 
verano pasado, y volverá a serlo esta 
temporada”, señaló.

VITRINAS PARA EL 
TURISMO REGIONAL

Marco Carrasco añadió que la Expo 
Coquimbo 2026, programada para 
enero, será un evento clave para 
impulsar el turismo y la economía 
local. “La Expo traerá dinamismo, 
empleo y una vitrina importante para 
proveedores regionales. Todo apun-
ta a que esta temporada será muy 
fuerte para la conurbación y el Valle 
de Elqui, que siempre tiene una alta 
demanda”, apuntó.

La mirada de los gremios coincide 
en que la promoción internacional 
será determinante. Por ello, la región 
participará en la Fiesta del Sol en San 
Juan, Argentina, donde presentará su 
oferta turística junto a municipios y 
representantes del sector privado. “Ya 
hemos recibido medios argentinos 
interesados en conocer los precios y 
preparativos, lo que refleja el interés 
sostenido por el destino Región de 
Coquimbo”, comentó Cerda.

En paralelo, las ferias laborales y 
capacitaciones buscan reforzar los 
equipos de trabajo ante el aumento 
de la demanda. “Estamos preparando 
a nuestros equipos y contratando 
personal para atender el incremento 
esperado de visitantes. Todo está da-
do para que vivamos una temporada 
exitosa, segura y de crecimiento para 
todos”, afirmó Carrasco.

Con una proyección de alta demanda 
y una estrategia conjunta entre el 
sector público y privado, la Región de 
Coquimbo se prepara para recibir un 
nuevo verano con entusiasmo y opti-
mismo, reafirmando su condición de 
uno de los destinos más importantes 
del norte chico y del país.

REBECA LUENGO          Coquimbo
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Este año 360 mujeres han sufrido algún 
episodio de violencia de género en Limarí

ORGANISMOS MUNICIPALES Y REGIONALES DESTACAN ATENCIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO A LAS VÍCTIMAS

En promedio, se estaría produciendo un episodio de 
agresión física, verbal o psicológica diariamente contra 
una mujer en el territorio provincial. A nivel provincial 

las diferentes instituciones mantienen planes de apoyo a 
las víctimas en la búsqueda de protección y justicia

En la provincia del Limarí las insti-
tuciones dedicadas a la prevención, 
erradicación y atención de víctimas 
de violencia de género y violencia 
intrafamiliar advierten de una cifra 
preocupante en el número de aten-
ciones prestadas. 

En promedio, se estaría produciendo 
un episodio diario de agresión física, 
verbal o psicológica a una mujer en 
el territorio provincial, cifra que iría 
en aumento con respecto a las cifras 
registradas el año pasado.

La directora regional del Servicio 
Nacional de la Mujer y la Equidad 
de Género (SernamEG) Coquimbo, 
Priscilla Olivares Verasay, explicó a El 
Ovallino los esfuerzos de la institución 
para erradicar ese silencioso flagelo 
y acompañar a las víctimas en todo 
el proceso de reparación.

“Desde el SernamEG trabajamos per-
manentemente para prevenir, abordar 
y erradicar las violencias de género, a 
través de una red de programas que 
entregan acompañamiento integral 
y gratuito a mujeres que viven o han 
vivido situaciones de violencia. En la 
provincia de Limarí, contamos con el 
Centro de las Mujeres Sayén, que eje-
cutamos en coordinación el Municipio 
de Ovalle, con cobertura provincial. A 
través de este dispositivo, durante el 
año hemos entregado primera acogida 
a más de 360 mujeres, brindando 
atención especializada en violencias de 
género con equipos profesionales en 
las áreas psicológica, social y jurídica, 
favoreciendo procesos de orientación, 
protección y reparación”, indicó.

Destacó que igualmente disponen de 
una Residencia Transitoria de cobertura 
nacional, que entrega atención y pro-
tección residencial a mujeres mayores 
de 18 años y sus hijas e hijos (hasta 
14 años) que ven amenazada su vida 
o seguridad a causa de violencia de 
género grave o extrema. 

“Contamos también con un Centro de 
Atención Especializada en Violencias 
de Género, de cobertura regional, que 
busca favorecer la restitución de 
derechos de las mujeres mediante 
un acompañamiento psicosocial con 
sentido reparatorio y la representa-
ción jurídica en causas derivadas de 
violencia grave o extrema”.

PREVENCIÓN

Agregó Olivares que en la comuna 
de Ovalle se implementó el Programa 
de Prevención de las Violencias de 
Género, cuyo objetivo es fortalecer 

Desde el SernamEG señalan que trabajan permanentemente para prevenir, abordar y erra-
dicar las violencias de género, a través de una red de programas gratuitos.

CRISTIAN SILVA

a siete organizaciones sociales y 
educacionales para que cuenten con 
herramientas que les permitan identi-
ficar, prevenir y abordar las violencias 
de género en sus comunidades.

“Reiteramos el llamado urgente a 
no normalizar la violencia ni guardar 
silencio. Si eres víctima o testigo de 
una situación de violencia de género, 
busca ayuda: puedes comunicarte 
con Carabineros al 133, la Policía 
de Investigaciones al 134, o recibir 
orientación gratuita y confidencial a 
través de nuestro canal SernamEG Te 
Orienta, llamando al 1455. También 
puedes acercarte directamente al 
Centro de la Mujer Sayén, ubicado en 
Calle Tamaya 263, Ovalle, donde un 
equipo profesional brindará acompa-
ñamiento y orientación sobre las rutas 
de atención y protección disponibles”, 
apuntó la directora. 

REALIDAD OVALLINA

Desde la municipalidad de la capital 
provincial confirmaron estar presen-
tes en el abordaje que la violencia 
de género, a través de un convenio 

suscrito con SernamEG desde hace 
20 años, siendo sede del centro 
de atención especializada Sayen, 
donde además del apoyo social y 
psicológico, también cuentan con un 
equipo de abogadas que patrocinan 
causas familiares y con querellas en 
causas penales.

Si bien advierten que las denuncias 
deben ser realizadas en Carabineros, 
PDI, Fiscalía o los Tribunales de 
Justicia, precisaron que el Centro 
de la Mujer Sayen está preparado 
para orientar y tratar las dinámicas 
de violencias, destacando que en el 
Tribunal de Familia existen alrededor 
de 700 causas recibidas en lo que 
va del año.

En ese sentido señalaron que a 
través del convenio, están siendo 
atendidas de manera efectiva unas 
500 mujeres en el Centro Sayén, 
contando los más de 300 casos del 
año 2025 y los casos activos del 
año pasado.

Agregaron que el mismo centro 
cuenta con un programa de preven-
ción en la violencia que trabaja con 
la población adolescente de colegios 

de la comuna y juntas de vecinos.
Preocupación hurtadina
En tanto, la alcaldesa de Río Hurtado, 

Carmen Juana Olivares, señaló que 
los consejos de Seguridad Pública 
realizados en la comuna han anali-
zado las denuncias recibidas en los 
retenes de la localidad, advirtiendo 
que una de las causas que más se 
repite es la que tiene que ver con 
violencia intrafamiliar.

“Estas materias se vienen traba-
jando con el encargado de Seguridad 
Pública, en ese sentido se han insta-
lado alarmas comunitarias para que 
las personas puedan pedir ayuda en 
los momentos indicados. También 
contamos con la Oficina de la Mujer 
que capacita a las personas en cómo 
se denuncia un hecho de violencia 
de género, cuáles son los alcances 
de la denuncia, y también en materia 
de prevención”.

APOYOS

Por su parte, desde la Municipalidad 
de Monte Patria señalaron que la 
institución entrega apoyo psicoso-
cial a las víctimas, el cual incluye 
contención emocional, orientación 
y acompañamiento durante el pro-
ceso de denuncia y recuperación. 
Además, se realizan derivaciones a 
programas especializados según las 
características de cada caso, se brinda 
apoyo en capacitaciones en oficios y 
se fomenta el fortalecimiento de la 
autonomía de las mujeres. 

“Un aspecto relevante es que con-
tamos con una Casa de la Mujer, 
espacio que ofrece un apoyo integral 
a las mujeres de la comuna, abor-
dando diversas áreas de bienestar y 
empoderamiento”.

Reconocieron que si bien el municipio 
no se ha querellado directamente en 
casos de VIF, sí han brindado apoyo 
jurídico a las víctimas, principalmente 
orientado a explicar los procesos ju-
diciales, las etapas de denuncia y las 
instancias de protección disponibles, 
de modo que las personas puedan 
comprender y ejercer sus derechos 
de forma informada y segura.

Además del acompañamiento 
psicosocial y jurídico, se gestionan 
derivaciones a redes de apoyo inte-
rinstitucionales, se facilita el acceso 
a beneficios sociales y se promueve la 
participación en talleres y programas 
de capacitación laboral, con el objetivo 
de contribuir al empoderamiento y la 
autonomía económica de las mujeres 
que han sido víctimas de violencia.

ROBERTO RIVAS S.     Ovalle
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COLEGIO 
MANATIAL DE OVALLE

La CORPORACIÓN EDUCACIONAL MANANTIAL 

DE OVALLE, RUT 65.146.423-4, invita a partici-

par en la licitación pública para la habilitación e 

implementación de Centro de Recursos para el 

Aprendizaje en Av. La Paz 1103, Comuna de Ovalle. 

Las personas naturales o empresas interesadas 

podrán adquirir las Bases Administrativas 

escribiendo a licitacion@colegiomanantialdeova-

lle.cl. El valor de las bases es de $50.000 y podrán 

ser adquiridas ente los días 10/11 y 14/11 de 2025. 

El pago podrá ser realizado a través de transferencia 

electrónica o depósito bancario. 

EXTRACTO

En causa Rol V-193-2025, seguida ante el Tercer 

Juzgado de Letras de La Serena, se ha declarado por 

sentencia definitiva del 05 de septiembre del año 

2025,  la interdicción definitiva por causa de demencia 

de don ROSALINO BENEDICTO AHUMADA 

HERRERA, cédula Nacional de identidad N° 

4.674.361-K, quedando privado de administrar sus 

bienes, designando como Curadora definitiva a su 

cónyuge doña GILDA JIMENA ROJO GONZÁLEZ 

cédula Nacional de identidad N° 6.991.223-0, 

liberándola de la obligación de rendir fianza y de  

confeccionar un inventario solemne de bienes. 

Erick Enrique Barrios Riquelme
Secretario ( s )

Diecisiete de octubre de dos mil veinticinco.

EXTRACTO
INTERDICCION DEFINITIVA

Tercer Juzgado de Letras de La Serena, en causa Rol 

V-116-2025, sobre solicitud de interdicción caratulado 

"Santander" por sentencia definitiva dictada con 

fecha 10 de junio de 2025, que se declara la                         

interdicción definitiva por demencia de don PEDRO 

JULIO CÉSAR SANTANDER PONCE DE LEÓN 

Cédula Nacional de Identidad N° 3.378.534-8, 

domiciliado en Avenida Gabriel González Videla N° 

2785 La Serena, quien quedó privado administración 

de sus bienes, designándose en calidad de curador 

definitivo a don RODRIGO FERNANDO SANTANDER 

PERALTA Cédula Nacional de Identidad N° 

12.446.045-K, domiciliado en Avenida Gabriel 

González Videla N° 2785 La Serena.

ERICK BARRIOS RIQUELME

La Serena apuesta por recuperar la estructura 
de “El Grifo” para fortalecer el turismo

EN LA AVENIDA DEL MAR

La apertura 
de puertas 
de este reno-
vado espacio 
que entrega 
u n  n u e v o 
atractivo en 
la  Avenida 
del Mar, 

CRISTIAN SILVA

Después de años de abandono la alcaldesa Daniela Norambuena anunció que 
prontamente este icónico lugar y sector del borde costero se convertirá en un punto de 

información turística y espacio para el potenciamiento del emprendimiento local.

Rescatar uno de los puntos más 
emblemáticos del borde costero es 
el objetivo de la Municipalidad de La 
Serena que anunció la recuperación 
de la estructura de “El Grifo”, en plena 
Avenida del Mar. El espacio que se 
encuentra abandonado volverá a tener 
vida como punto de información turís-
tica y vitrina para el emprendimiento 
local, consolidándose como un nuevo 
atractivo para residentes y visitantes 
que recorren el litoral serenense.

Esta intervención forma parte de una 
estrategia municipal de la alcaldesa 
Daniela Norambuena, orientada a recu-
perar íconos turísticos de la comuna, 
con el fin de fortalecer el turismo y 
dinamizar la economía local.

INTERVENCIÓN EN EL FARO 
Y LA RECOVA

Así por ejemplo ya son conocidas 
dos importantes iniciativas para for-
talecer el desarrollo económico local 
y el turismo. La primera de ellas es 
el “Paseo El Faro”, que se ubicará al 
costado norte del Faro Monumental y 
que contempla una inversión municipal 
de más de $230 millones destinados 
a infraestructura, iluminación, segu-
ridad y mobiliario. 

El espacio contará con 223 puestos, 

incluyendo emprendedores locales, 
food trucks, artesanos y empresas 
estratégicas, generando más de 500 
empleos temporales y beneficiando 
directamente a 400 micro y peque-
ñas empresas durante la temporada 
estival. Con esta iniciativa, se proyecta 
la visita de más de 120 mil perso-
nas, potenciando el eje turístico que 
conecta el Faro Monumental con la 
Avenida Francisco de Aguirre.

A este impulso turístico se suma la 
propuesta de recuperación del his-
tórico mercado La Recova, que será 
convertido en un boulevard abierto al 
público, donde los locatarios podrán 
exhibir su gastronomía y artesanía en 
un entorno más seguro, iluminado y 
limpio. El objetivo, según la alcalde-
sa, es “devolver a los serenenses un 

espacio patrimonial con identidad y 
vida urbana, que invite a disfrutar de 
los productos locales y de la historia 
de nuestra ciudad”.

SEGUIR FORTALECIENDO 
EL BORDE COSTERO

Es que, sin duda, para la alcaldesa 
Daniela Norambuena, una de las prio-
ridades de la actual gestión es poder 
recuperar espacios y, paralelamente, 
fortalecer el turismo y el desarrollo 
económico de los emprendedores 
locales . Premisas que se reúnen en 
la nueva intervención que inicia el 
municipio serenense esta vez en el 
reconocido local El Grifo ubicado en 
la Avenida del Mar.

El Grifo es una construcción reco-

nocida en la Avenida del Mar, punto 
de encuentro para todos quienes se 
reúnan a pasear por el borde costero 
serenense. El recinto, ubicado en 
un bien nacional de uso público en 
Avenida del Mar con Cuatro Esquinas, 
fue entregado a un privado, por años 
se utilizó para actividades comerciales 
como minimarket y cafetería, pero se 
encuentra abandonado desde hace 
varios meses, generando preocupación 
e inseguridad en los vecinos del sector.

Como un lugar “histórico” del borde 
costero lo califica la alcaldesa Daniela 
Norambuena, quien agrega que se 
“tomarán” el lugar para uso de los 
habitantes de la comuna y potenciar 
el turismo en este sector.

“Tenemos muchos emprendedores 
que quieren exponer, donde van a 
poder mostrar sus productos, con 
puntos informativos  y entregarles 
la calidad de vida que tanto merecen 
los vecinos en temas de seguridad”, 
añade la alcaldesa Norambuena.

De esta manera el recinto será inter-
venido con limpieza y mejoramiento de 
infraestructura para convertirlo en un 
espacio cultural y turístico con espacio 
para los emprendedores, que ahora 
tendrán un recinto completamente 
adecuado para trabajar y exhibir sus 
productos. Además, contará con un 
punto de información turística.

Se espera poder iniciar prontamente 
tanto las obras de recuperación del 
recinto como la apertura de puertas de 
este renovado espacio que entrega un 
nuevo atractivo en la Avenida del Mar, 
uno de los puntos más concurridos 
por los turistas que visitan la zona.

REBECA LUENGO             La Serena
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R E M A T E S REMATE EN COQUIMBO

MIGUEL A. GUZMÁN YURI.    RNM 1344

Martes 11 de noviembre de 2025, a las 11:00 hrs, en calle La Perls s/n, Ruta 43, Coquimbo.

Comisión: 7% más impuestos   Exhibición: lunes horario oficina   Coordinar al +56976680177

Liquidador Concursal: -Sr. Juan I. Bustamante Frademan. Rol C-789-2025 3°Juzgado de letras de 
Copiapó Caratulado “Pueye”; Rol C-172-2025 Juzgado de letras de Vicuña Caratulado “Altamirano” y Rol 
C-1359-2025 1° Juzgado de letras de Coquimbo Caratulado “Olivares”; Rol C-1566-2025 2° Juzgado 
de letras de La Serena Caratulado “Chaile; Rol C-1722-2025 2° Juzgado de letras de La Serena Caratulado 
“Fimash SPA”.

A REMATAR: televisores, freidora, sandwichera, cafetera, cocina, 
Tablet, teléfono, batidora, secador, aspiradora, microondas, waflera, 
batidora, juego de broca, caladora, dremel, maquina rebajadora, 
congelador, freidora, maquina de shawarma, mesón acero, mesa 
madera, sillas, extintor, parlante, equipo música, futon, comoda, 
cafetera, batidora y otros.

Comenzó diplomado de Gestión Cultural 
al alero de alianza MINCAP-USERENA

ÚNICO EN LA ZONA

Con el inicio de 
este programa, 
la USerena se 
transforma en 
la única univer-
sidad de la re-
gión en contar 
con un Diploma-
do de Gestión 
Cultural, EL DÍA

Autoridades destacan formación de gestores culturales 
con mirada territorial que permitirá reducir las brechas 

de acceso y participación cultural en la Región de 
Coquimbo. La iniciativa académica contará con dos 

menciones: Educación Artística y Mediación Lectora.

En el Salón Hexágono de la 
Universidad de La Serena, se llevó 
a cabo la primera clase presencial 
del Diplomado en Gestión Cultural, 
instancia académica que contará con 
dos menciones: Educación Artística 
y Mediación Lectora.

Este diplomado es impulsado por 
la Seremi de las Culturas, las Artes 
y el Patrimonio y la Universidad de 

La Serena.
En la jornada sabatina estuvo pre-

sente la rectora de la USerena, Dra. 
Luperfina Rojas, quien destacó que 
este diplomado permitirá “formar 
gestores y gestoras culturales con 
una visión territorial. Esto signifi-
ca apostar por comunidades más 
creativas, inclusivas y sostenibles, 
capaces de reconocer su identidad 
y proyectarla al futuro”.

Rojas añadió que “este programa 

surge desde un diagnóstico com-
partido. El reconocimiento de que 
nuestras y nuestros trabajadores 
culturales requieren espacios de 
formación continua”.

En tanto, Cedric Steinlen, sere-
mi de las Culturas, las Artes y el 
Patrimonio, recalcó la gratuidad 
del diplomado, ya que “tiene que 
ver con una mirada, una visión del 
gobierno del presidente Gabriel Boric 
que va en la línea de aumentar el 
financiamiento a la cultura porque 
creemos que para que seamos un 
país desarrollado y vamos a un país 
con cohesión social, es importante 
la cultura”.

El Diplomado en Gestión Cultural, 
tendrá una duración de 3 meses, 
con clases distribuidas en 135 horas 
cronológicas, las que serán impar-
tidas de manera presencial los días 
sábados y virtuales sincrónicas los 
días miércoles. Además, los viernes 
serán utilizados como franja destinada 
a trabajo autónomo y desarrollo de 
proyectos.

Con el inicio de este programa, la 
USerena se transforma en la única 
universidad de la región en contar con 
un Diplomado de Gestión Cultural, hito 
que se suma a la serie de iniciativas 
que la casa de estudios ejecuta en 
pro del desarrollo de la cultura.

EQUIPO EL DÍA             La Serena



     ACTUALIDADel Día    I   LUNES 10 DE NOVIEMBRE DE 2025  I  I  09

SOTRASAL: MUJERES QUE MUEVEN EL 
NORTE DESDE EL CORAZÓN DEL CHOAPA

En Salamanca, donde el esfuerzo y la 
tierra se entrelazan en cada jornada, 
nace una historia que va mucho más 
allá del transporte. Sociedad de 
Transportes Salamanca Ltda., Sotrasal, 
empresa con mas de 20 años de 
trayectoria, ha sido durante años una 
pieza clave en la logística minera de la 
región. Pero lo que hoy la distingue no 
es solo su flota robusta ni su precisión 
operativa: es su compromiso decidido 
con abrir camino a las mujeres en una 
industria históricamente liderada por 
hombres.

Hoy, mujeres dirigen áreas clave 
como la administración, planificación 
de operaciones, logística en terreno y 
hasta las escoltas de cargas especia-
les. No están “apoyando”, están 
liderando. Esta transformación cultu-
ral es posible gracias al trabajo 
conjunto con Minera Los Pelambres, 
un socio que no solo exige estándares 
técnicos de alto nivel, sino que 
promueve activamente la inclusión 
como base de una minería moderna y 
sostenible.

“Entrar a la faena, liderar una opera-
ción de transporte o coordinar una 
maniobra compleja, siendo mujer, 

solía ser impensado. Hoy, en Sotrasal, 
lo hacemos todos los días y con orgu-
llo. Ha sido un cambio profundo y 
transformador para todas nosotras”, 
comenta Marza Chahuán, gerenta de 
Transportes San Eduardo, empresa 
integrante de Sotrasal.

Este cambio no es aislado. Forma 
parte de una evolución que se vive en 
el terreno, donde cada contrato reno-
vado, cada proceso operativo y cada 
reunión estratégica con Minera Los 
Pelambres fortalece el protagonismo 
femenino.

Fabiola Tapia, gerenta de Transportes 
Tapia, lo resume así: “La minería del 
futuro tiene rostro de mujer. Ser parte 
de Sotrasal y trabajar codo a codo con 
Minera Los Pelambres nos ha abierto 
puertas que antes parecían cerradas. 
No solo avanzamos nosotras, avanza 
Salamanca, avanza la región”.

La imagen de una mujer escoltando un 
camión o coordinando cargas críticas 
en medio de la cordillera ya no 
sorprende: inspira. Y es reflejo de un 
compromiso conjunto donde diversi-
dad, eficiencia y confianza avanzan de 
la mano.

Porque el verdadero progreso no se 
mide solo en toneladas transportadas, 
sino en las puertas que se abren y en 
los sueños que avanzan. Desde el Valle 
del Choapa al resto del país, Sotrasal 

demuestra que el futuro se construye 
en comunidad, y que las mujeres lo 
están liderando con fuerza y convic-
ción.

Fallece destacado exdirigente 
de los suplementeros de Ovalle

RECORDADO POR SUS PARES COMO UN EJEMPLO DE LUCHA Y COMPROMISO

El Sindicato de Suplementeros de Ovalle – Zonal Norte (III y IV Región) informó con profundo 
pesar el fallecimiento de José Miguel Díaz Carvajal, a la edad de 67 años.

EL DÍA

Don José Miguel Díaz 
Carvajal, quien dedicó más 
de dos décadas de su vida 

al gremio, ocupando los 
tres cargos del directorio y 
culminando su trayectoria 

como presidente.

El Sindicato de Suplementeros de 
Ovalle – Zonal Norte (III y IV Región) 
informó con profundo pesar el falleci-
miento de José Miguel Díaz Carvajal 
(Q.E.P.D.), reconocido exdirigente sin-
dical y expresidente de la organización, 
quien dejó de existir a los 67 años de 
edad.

Díaz Carvajal dedicó más de dos dé-
cadas de su vida al gremio, ocupando 
los tres cargos del directorio y culmi-
nando su trayectoria como presidente. 
Fue recordado por sus pares como 
un ejemplo de lucha, compromiso y 
solidaridad, siempre preocupado de 
impulsar mejoras para sus colegas 
suplementeros.

Durante su gestión, fue un dirigente 
visionario e innovador, impulsando 
iniciativas que marcaron un antes y un 

después en el rubro, como la incorpo-
ración de pantallas LED y máquinas 
de prepago en los kioscos, además 
de promover cursos de computación 
para los suplementeros de la región. 
Su labor diaria se desarrolló en el 
Mercado Municipal de Ovalle, donde 
atendió durante muchos años, siendo 
un rostro conocido y querido por la 
comunidad.

“Su legado permanecerá vivo en 
cada suplementera y suplementero 
de nuestra zona. Expresamos nues-
tras más sinceras condolencias a su 
familia, amigos y colegas en este difícil 
momento”, expresó Pamela Espinosa 
Bustos, presidenta zonal del Sindicato 
de Suplementeros (III y IV Región).

Los restos de José Miguel Díaz Carvajal 
fueron trasladados al Cementerio 
Municipal de Ovalle, donde descansan 
en el Mausoleo de los Suplementeros, 
símbolo de una vida dedicada al trabajo 
y al compromiso social.

EQUIPO EL DÍA             Ovalle
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CORREDORES DE 
PROPIEDADES

 MR PROPIEDADES                                                        
997112460 – 512279815     

WWW.MRPROPIEDADES.CL

VENTAS

Departamento Barrio Universita-
rio, San Joaquín, 2 dormitorios, 2 
baños, estacionamiento, bodega, 
UF 2.700.

Casa Portal San Ramón, 3 dor-
mitorios, 2 baños, $90.000.000. 
Acepta oferta.

Casa Larraín A lcalde,  cen-
tral, 10 habitaciones, 7 baños, 
$180.000.000. Acepta oferta.

Parcela Nueva Talcuna, Valle de 
Elqui, 5.774 m2, cercada, agua, 
luz eléctrica, casa sólida en obra 
gruesa, 84 m2, $59.000.000.

Parcela Las Rojas, Valle de Elqui, 
5.237 m2, terraza, vista pano-
rámica, $40.000.000. Acepta 
oferta.

Terrenos El Milagro, desde 6.000 
m2 a UF 1 el m2. Acepta oferta.

PROPIEDADES
 ARRIENDO - CASA 

 La Serena, Ceres, $450.000, 2 dor-
mitorios, impecable.  F: 963746641 
- 985318619 

 Arriendo casa de lujo en Serena 
Golf, año corrido, $900.000. Fono  
F: +569 65704922 

 $580.000, La Serena, buena ubi-
cación, 3d, 2b, bonita, amoblada.  
F: 993839155 

 Copiapó, Caldera, (Rodillo), La 
Serena, Coquimbo, arriendo casas 
grandes, amobladas a empresas.  
F: 991644403 

 Villa El Indio, 3 dormitorios, 2 
baños, living-comedor, entrada de 
vehículo, protecciones, $500.000.  
F: 991289854 

 ARRIENDO - DEPARTAMENTO 

 $250.000, La Serena, sector residencial 
Depto. amoblado, incluye luz, agua, gas, 
independiente, sólo varón profesional 
o tercera edad.  F: 993839155  

 Depto. interior, amoblado, baño y 
cocina privado, $210.000, incluye 
gastos comunes.  F: 939671313 

 ARRIENDO - LOCAL 

 $1.000.000, La Serena, 7 piezas, 5 
baños, parking, otros, Amunátegui 
248.  F: 993839155 

 Se arrienda o se vende Kiosco 
en La Recova. ¡Sólo interesados! 
Llamar  F: 955382426 

 ARRIENDO - PIEZA 

 Coquimbo, El Llano, para persona 
sola, varón, entrada independiente, 
$190.000, conversable. WhatsApp  
F: +56992053952 - +56972688535 

 Se arrienda pieza, baño, cocina, 
privado, señorita o señora, sec-
tor Pampa Baja, La Serena.  F: 
977378472 

 La Serena, Centro, piezas indivi-
duales, gastos comunes incluidos.  
F: +56953343440 

 La Serena, cerca Universidad, 
$120.000.  F: +56975894759 

 $250.000, La Serena, sector resi-
dencial, Depto. amoblado, incluye 
luz, agua, gas, independiente, sólo 
varón profesional o tercera edad.  
F: 993839155 

 La Serena, centro, $170.000, 
incluye agua, luz.  F: 963746641 
- 985318619 

 Amplia pieza individual, full, sec-
tor centro, cocina, baño privado, 
cable, otros, adultos, permanen-

 VENDO - TERRENO 

 Vende directo dueño, parcela de 
5.000 m2, entre Altovalsol y Las 
Rojas de $65 a $52 millones. Oferta 
Noviembre. Factibilidad agua y luz. 
Fono  F: +569 65704922 

 La Serena, Km 18, Valle de Elqui, 
San Antonio Alto, 1 hectárea, 100 
m2 construidos, árboles, luz, con 
Rol, agua APR, llave en mano, 
$90.000.000.  F: 983059822 

 Se vende terreno 1.200 m2, urbani-
zado, Calle Perú N° 2682, Cía. Baja, 
La Serena.  F:  999170007 

 Vendo terreno La Herradura, 500 
m2, hermosa vista, 1.270 UF.  F: 
998713482 – 932025236 

VEHÍCULOS
 VENDO - AUTOMÓVIL 

 Vendo Jac S2 Sport, 2017, neumá-
ticos, batería, radiador nuevos, 
cámara y sensor retroceso, parrilla 
y pisaderas originales, 65.000 Km, 
único dueño, $6.800.000, acepto 
ofertas.  F: 998428070 

OCUPACIONES
 REQUIERO CONTRATAR 

 Funeraria requiere personal, 
varón, con licencia conducir Cla-
se B. Llamar sólo interesados  F: 
987442364 

 Funeraria requiere personal diurno 
y nocturno, para atención al cliente 
y ventas, sueldo base, gratificación 
y bonos. Llamar  F: 987442364 

 Colegio Elqui La Serena, necesi-
ta docentes, año 2026: Profesor 
General Básica, Profesor de Arte, 
Profesor de Lenguaje, Profesor 
de Matemáticas y de Ciencias 
Naturales. Enviar Currículos a: 
rrhhcolegioelqui@gmail.com F: . 

 Solicito señoras para limpieza y 
recepción de cabaret serena, tur-
no día y noche.  F: +56988397380 

 Necesito ayudante de Inspector 
Gas, egresado Cuarto Medio. Enviar 
Currículum a: coquimbo.ingenie-
ria@gmail.com,  F: 994514271 

 Establecimiento educacio-
nal de Coquimbo en Carrera 
Docente, invita a postular a su 
equipo de trabajo para el año 
académico 2026. Estamos en 
búsqueda de: Profesor(a) de 
Educación Básica. Educador(a) 
D i ferencia l .  Profesor (a )  de 
Matemáticas. Profesor(a) de 
Historia. Profesor(a) de Artes 
y  Tecno log ía .  Ps icó logo (a ) 
para  Conv ivenc ia  Esco lar .  
Psicólogo(a) para el Programa 
de Integración Escolar (PIE). 
Personal de mantenimiento. 
Se  ofrece formar  parte  de 
un equipo colaborativo, con 
proyección profesional, apo-
yo permanente y estabilidad 
laboral. Interesados(as) enviar 
su Currículum actualizado al 
correo: colegiocoquimbo123@
gmail.com F: . 

 Estamos buscando Tornero Mecá-
nico para el sector de Tierras Blan-
cas, Coquimbo. Enviar curriculum 
al correo: hcdmaestranza@out-
look.com. Fono contacto  F: 512 
249579 - +569 48764822 - +569 
969989 

 EMPLEO BUSCAN 

 Se ofrece Ingeniero Constructor 
a particulares y empresas, expe-
riencia.  F: 962030927 

 Ofrece cuidar Adulto Mayor, puer-
tas afuera, lunes a viernes, con 
experiencia.  F: 955370450 

GENERALES
 VENDO 

 Vendo sepultura 4 capacida-
des, más reducciones, Parque 
La Foresta, (50% del valor).  F: 
938830469 

 MASCOTAS 

 Se entrega perro grande en 
adopción, con alimentación por 
siempre. Contactar a: georgina-
garcia1959@gmail.com F: . 

 SERVICIOS 

 Retiro escombros, basura, cachu-
reos y ramas.  F: 950066742 

tes, desde $200.000, La Serena.  
F: 982883150 

 VENDO - CASA 

 Vendo kits casas prefabricadas, 
36 y 54, entrega inmediata, desde 
$1.990.000.  F: +56988497380  

 $300.000.000, La Serena, El 
Romeral, sector Huanhualí, apta 
empresa, 350 m2 construidos.  F: 
993839155 

 Se vende casa, 4d, 2b, 132 m2, 
modelo Areyuna, calle Los Molles 
N° 5059, Villa Los Hibiscus, La 
Serena.  F: 999170007 

 Vendo casa diseño exclusivo, La 
Herradura Oriente, Coquimbo, ven-
de directo dueño. Oportunidad UF 
8.200. Oferta Noviembre. Fono  F: 
+569 65704922 

 Vendo casa Villa Las Palmeras, 
La Serena, UF 2.700 a una cuadra 
Avda. Balmaceda y Regimiento 
Arica. Llegar y transferir. Fono  
F: +569 65704922 

 Casa sector  Horcón,  P isco 
Elqui, 4d, 2b, cocina americana, 
árboles frutales en producción, 
$60.000.000.  F: 956889247 - 
940728659 

 Amplia casa en Tierras Blancas, 
408 m2.  F: +56950517623 

 VENDO - DEPARTAMENTO 

 Se vende Depto. N° 402, Edificio 
Los Guindos, 3d, 3b, estaciona-
miento, bodega, 153 m2 Const., 
pasaje V. Torres, Pampa Baja, La 
Serena.  F: 999170007 

 La Serena, El Milagro II, amobla-
do, 3d, 1b, living-comedor, esta-
cionamiento, $130.000.000.  F: 
979414999 

 VENDO - LOCAL 

 Vendo Turis Ranch, Tierras Blan-
cas, calle Pedro A. Cerda esquina 
Talca, local comercial, 2 pisos, 420 
m2, patente shoperia, restaurant y 
comida rápida.  F: 992187979 

 Vendo buena Oficina o Consulta, 
frente a Ripley, Cordovez 490, La 
Serena, $35.000.000.  F: 942294850 

 Construcciones, remodelaciones, 
carpintería, cerámico, electricidad, 
gasfitería, muebles. Presupuesto 
gratis.  F: 949727436 

 Servicios Servicios Eléctrico Auto-
rizado SEC, ejecuta TE-1, TE-4, TE-6, 
Empalmes Postaciones, S/E, Loteos, 
planos, instalaciones fotovoltaicas, 
trabajos y proyectos. myvconexio-
nes.eirl@gmail.com.  F: 999559379-
512256872 

 Refrigeración: Reparo-Cargo refri-
geradores, vitrinas, congeladoras, 
hieleras, todo tipo de máqui-
nas, refrigeradas a domicilio.  F: 
+56922040599 

 Se realizan trabajos de cerámica, 
carpintería, albañería y ampliacio-
nes.  F: +56959258773 

 VARIOS 

 Apoyar Norma 14.830. Gobiernos 
locales o ciudades estado. Todas 
las decisiones en cada lugar. 
Todos los organismos controlados 
por el gobierno, mas los munici-
pios con sus autoridades, mas 
consejo de desarrollo comunal con 
representantes políticos, educa-
ción superior, juntas vecinales, 
con recursos propios o externos. 
En justicia instalar cortes de ape-
laciones y corte suprema. Apoyar 
norma 20.694 poder legislativo 
unicameral, un representante 
por comuna y uno por cada etnia 
reservado. Consultas 532480122 
Juan Arredondo F: . 

 SÓLO MAYORES 

 K iara ,  b lanquita ,  hermosa, 
voluptuosa, bonito rostro.  F: 
+56995510086 

 Laurita, 18 años, besos rea-
les, hermosa, bello cuerpo.  F: 
+56971746596 

 Antonella, joven voluptuosa, blan-
quita, hermosa.  F: +56945065620 

 Rocío, boliviana, recién llegada, 
hermoso rostro.  F: +56971588526 

 Gabriela, delgadita, bello cuerpo, 
blanquita.  F: +56965675888 

 Chilena, servicio desde $15.000, 
complaciente, juguetona, domi-
cilio.  F: 936606429  

Lunes a viernes de 09:00 a 14:00 hrs.     14:30 a 17:00 hrs.

Sábado de 09:00 a 12:30 hrs.
Sólo por correo: economicos@eldia.la

HORARIO DE ATENCIÓN:

EXTRACTO
REMATE: Primer Juzgado de Letras de La Serena, Rengifo N°240, La Serena, 
rematara el día 11 de diciembre de 2025, a las 12:00 horas, en forma 
presencial, el inmueble correspondiente al DEPARTAMENTO N°103, del piso 
1 del EDIFICIO H y se le asigna el DERECHO DE USOS   Y   GOCE   SOBRE   EL   
ESTACIONAMIENTO   DESCUBIERTO   EN   SUPERFICIE N°96, ambos del 
Condominio denominado CONDOMINIO AIRES DE LA FLORIDA IV y V con 
acceso por CALLE EL ARANDANO N°5506, comuna de La Serena. El dominio 
se encuentra inscrito a fojas 7332 número 4748 del Registro de Propiedad 
del año 2020, del Conservador de Bienes Raíces de La Serena. Mínimo 
posturas 1.770,3666 Unidades de Fomento a la fecha de la subasta más 
$387.400 por costas judiciales. Interesados deberán rendir caución por el 
10% del mínimo para la subasta, mediante vale vista a la orden del  
Tribunal. Precio deberá ser pagado al contado, dentro de quinto día hábil 
después del remate, mediante consignación en cuenta corriente tribunal. 
Bases y demás antecedentes, página: www.pjud.cl. Consulta de Causas, 
autos rol C-57-2025, caratulados “Penta Vida con Villega”. Juicio hipoteca-
rio. Ley de Bancos. La Serena, 05-11-2025. Secretaria (s).

Estamos atendiendo de

PARRILLADAS

Reservas: 512 211519
Brasil 750, la Serena

Martes A SáBADO DE 
12:00 a 21:00 horas. 

DOMINGO DE 
12:00 a 18:00 horas. 

Resultados de exámenes 
disponible por internet

EN LA SERENA Y COQUIMBO
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EXTRACTO

Ante el Primer Juzgado de Letras La Serena, ubicado en calle Rengifo 240, en 

juicio ejecutivo, Rol Nº C-  3404–2020, caratulada “BANCO DE CRÉDITO E 

INVERSIONES con LORCA ULLOA, HORACIO”, se rematará el próximo 10 de 

diciembre de 2025, a las 11:00 horas, inmueble ubicado en calle Guillermo Max 

Schmidt Pozo N° 3.095, Sitio 28 Manzana 13, Loteo Serena Oriente II, Octava 

Etapa, de la comuna de La Serena. El dominio se encuentra inscrito a nombre del 

referido deudor a fojas 3.664, Nº 2.855, del Registro de Propiedad del Conservador 

de Bienes Raíces de La Serena, correspondiente al año 2.011; se rematará por el 

mínimo de $91.844.740.- El precio se pagará de contado, en plazo de cinco días 

desde la subasta. Postores deberán presentar vale vista a la orden del Tribunal por 

equivalente al 10% del mínimo. Bases y antecedentes en el expediente. La 

Serena, 03-11-2025. Secretaria (s).

Natalia Inés Tapia Araya
Secretario PJUD

EXTRACTO

Tercer Juzgado Civil de La Serena rematará el 09 de diciembre de 2025, 10:00 

horas inmueble departamento ubicado en calle La Reconquista N º 1738, comuna 

de La Serena, que corresponde a Departamento número E 404, 4° piso del edificio 

E, con el uso y goce exclusivo del estacionamiento "E 404" del primer piso, ambos 

del condominio Jardines de Pinamar, comuna de La Serena, que rola inscrito a 

fojas 8546, bajo el número 5912, del Registro de Propiedad del Conservador de 

Bienes Raíces de La Serena, correspondiente al año 2018. El Rol de Avalúos de la 

propiedad es 7003-96 de la comuna de La Serena. El mínimo para las posturas 

ser la suma de 1.573,2608 Unidades de Fomento más costas. Interesados 

acompañar vale  vista del banco de Estado a la orden del tribunal equivalente al 

10% del mínimo señalado. Mayores antecedentes Secretaría tribunal, causa Rol 

C- 4253-2024 caratulada”  BANCO FALABELLA/ALVARADO “  

Erick Barrios Riquelme. 
Secretario (s). 

La Serena, veintisiete de Octubre de dos mil veinticinco

EXTRACTO
REMATE: 1º JUZGADO DE LETRAS DE COQUIMBO, CALLE SANTIAGO TRIGO N° 511 

- CENTRO DE JUSTICIA DE COQUIMBO, Rol Nº C-530-2019, causa BANCO ITAÚ 

CORPBANCA/ALFARO, juicio ejecutivo, se rematará el día 24 de noviembre de 2025 a las 

12:00 horas, de manera presencial en secretaria del Tribunal. La garantía que deberán rendir 

los postores, sólo podrá ser rendida únicamente mediante depósito judicial o cupón de pago 

del Banco del Estado en la cuenta corriente del Tribunal (no transferencia electrónica), por la 

cantidad equivalente al 10% del mínimo fijado para la subasta. Los interesados deberán 

acompañar comprobante legible de haber consignado garantía suficiente para participar de la 

subasta, con la individualización del mentado documento, Rol de la causa, correo electrónico, 

y número de teléfono de contacto, al correo electrónico jlcoquimbo1@pjud.cl hasta las 

12:00 horas del día anterior a la fecha fijada para el remate, el postor deberá indicar en el 

mismo correo, el número de serie del documento del Banco ya citado por medio del cual 

constituyó caución, rol de la causa, correo electrónico y datos de contacto. Asimismo, y s lo 

en el evento de así disponerlo el Tribunal, será requisito contar con Clave Única del Estado. El 

bien a subastar corresponde al sitio cuatro, de la manzana dieciocho, de la Población Altos de 

Coquimbo, sector dos, de la comuna de Coquimbo, vigente a fojas 10072 número 4624 

correspondiente al Registro de Propiedad del año 2023, del Conservador de Bienes Raíces de 

Coquimbo. Mínimo: $ 19.399.436. Bases y antecedentes Secretaría Tribunal.

AUTORIZA SECRETARIA SUBROGANTE
ROCIO ELENA TABILO BARAHONA

EXTRACTO

El 3° Juzgado de Letras La Serena, ubicado en Rengifo N°240, rematará el 24 de 

noviembre de 2025, a las 09:00 hrs., el sitio Lote 08, resultante de la                       

subdivisión del lote 58-14, resultante a su vez del lote 58, que resulto de la                  

subdivisión del lote 20 del Fundo Loreto, La Serena. Inscrito a fojas 1054 N° 763 

del año 2015 del Registro de Propiedad del CBR de La Serena. Rol de avalúo Nº 

8000-515. Mínimo para la subasta $55.361.694. Los interesados deberán 

presentar vale vista del Banco del Estado de Chile a la orden del Tribunal                            

equivalente al 10% del mínimo. Demás condiciones autos “TAPIA/GUERRA”, 

Rol C-1639-2022, del tribunal citado.- La Serena, cinco de noviembre de dos 

mil veinticinco

Erick Enrique Barrios Riquelme 
Secretario PJUD 

EXTRACTO

REMATE: TERCER JUZGADO DE LETRAS DE LA SERENA, RENGIFO N°240, LA SERENA, 

REMATARÁ EL DÍA 25 DE NOVIEMBRE DE 2025; A LAS 9:00 HORAS, EL                                  

DEPARTAMENTO N°2215 DEL PISO 22, LA BODEGA N°218 Y EL USO Y GOCE DEL          

ESTACIONAMIENTO SUPERFICIAL N°130, TODOS DEL “CONDOMINIO JARDIN DEL MAR 

II”, CON ACCESO POR AVENIDA COSTANERA N°5415, COMUNA DE COQUIMBO. SE 

COMPRENDEN TODOS LOS DERECHOS DE DOMINIO, USO Y GOCE QUE LE                                   

CORRESPONDE EN EL TERRENO SOBRE EL CUAL SE ENCUENTRA EL EDIFICIO Y 

DEMÁS BIENES QUE SE REPUTAN COMUNES, INSCRITO A FOJAS 11180 Nº5431 DEL 

REGISTRO DE PROPIEDAD DEL CONSERVADOR DE BIENES RAÍCES DE COQUIMBO, AÑO 

2016. MÍNIMO PARA LAS POSTURAS EN LA SUMA DE $90.562.031.- INTERESADOS 

DEBERÁN RENDIR CAUCIÓN MEDIANTE VALE VISTA TOMADO EN EL BANCO ESTADO DE 

CHILE POR UN VALOR DEL 10% DEL MÍNIMO ESTABLECIDO PARA EL REMATE, 

PRESENTADO EL DÍA FIJADO PARA LA SUBASTA. NO SE ADMITIRÁ COMO POSTORES A 

LAS PERSONAS QUE FIGUREN CON INSCRIPCIÓN VIGENTE EN CALIDAD DE DEUDOR DE 

ALIMENTOS EN EL REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES DE PENSIONES DE ALIMENTOS 

PRECIO PAGADERO AL CONTADO DENTRO DE QUINTO DÍA HÁBIL SIGUIENTE A LA 

SUBASTA, DEMÁS ANTECEDENTES EN BASES DE REMATE Y LOS AUTOS ROL 

C-1119-2023, CARATULADOS “BANCO DE CHILE CON MACHUCA”.

SECRETARIO SUBROGANTE.
ERICK BARRIOS RIQUELME

REMATE JUDICIAL, 11 HORAS, 
ALDUNATE N° 641 INTERIOR, COQUIMBO.

SE REMATA: VEHÍCULO:  

STATION WAGON HYUNDAI CRETA GRAND MPI 2.0, AÑO 2023, PLACA STDG.49  

CAUSA: Rol E-734-2025,  JUZGADO DE LETRAS DE VICUÑA

NICOLAS A. BAO ARANDA, RNM N°1835, nbao@rematesba.cl

MIÉRCOLES

NOVIEMBRE
12

GARANTIA: solo Vale Vista del Banco del Estado por $500.000.-, 
INSCRIPCION: día Martes 11 de noviembre de 2025, de 10:30 a 13:00 
Horas, Aldunate 641 Interior, comisión 10% más IVA, facturación de 
forma inmediata.

REMATE MIÉRCOLES 12 DE NOVIEMBRE DE 2025.   

R E M A T E S REMATE JUDICIAL EN COQUIMBO

M. ANTOINETTE JADUE E.  RNM 1481

STATION WAGON FORD TERRITORY 4X2 1.5 AUT AÑO 2024 
PPU TJLD.14

CAMIONETA MAHINDRA PIK UP D CAB AÑO 2021 PPU 
PPU PSHZ.78

Martes 11 de noviembre de 2025, a las 11:00 hrs, en calle La Perla s/n, Ruta 43, Coquimbo

Ordenado por 3° Juz. de letras de La Serena Rol: C-1514-2025 y Juzgado de letras de 
Andacollo    Rol E-389-2025.

Comisión: 12% más impuestos   Exhibición: lunes de 10:00 A 13:00 hrs.   Consultas: +56976680177.
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En causa Rol C-1581-2022, caratulada “BANCO DE CREDITO E INVERSIONES 

/OSSES”, seguida ante el Tercer Juzgado de Letras de Coquimbo, ubicado en calle 

Santiago Trigo 511 Coquimbo, el día 27 de noviembre de 2025 a las 12:00 horas, 

se llevará a efecto en forma presencial, el remate del inmueble consistente en 

DEPARTAMENTO Nº 308, 3º PISO, BODEGA Nº 86, USO Y GOCE EXCLUSIVO 

DEL ESTACIONAMIENTO DE SUPERFICIE Nº 18, CONDOMINIO o EDIFICIO PLAYA 

BLANCA, AVENIDA PACIFICO Nº 2401, ubicado en la comuna de La Serena, inscrito 

a nombre de HERMAN ANTONIO OSSES SOTO , a fojas 220, Nº 139, del Registro 

de Propiedad del Conservador de Bienes Raíces de La Serena, correspondiente al año 

2018. Rol de avalúo Nº4525-26 Departamento y N° 4525-176 Bodega y                

Almacenaje. El mínimo para comenzar las posturas, será la cantidad de $ 

120.837.841., que corresponde al avalúo fiscal.- El precio del remate se pagará 

dentro de tercer día hábil de efectuado éste. La caución para participaren el remate 

será equivalente al 10% del mínimo fijado para el remate. Los postores interesados 

deberán constituir garantía suficiente en la causa mediante depósito judicial o cupón 

de pago del Banco del Estado en la cuenta corriente del Tribunal. No se aceptará otro 

medio para constituir la garantía, como tampoco transferencia electrónica. Los 

interesados deberán ingresar comprobante legible de rendición de la caución a través 

del módulo especialmente establecido al efecto en la Oficina Judicial Virtual o 

enviarlo al correo electrónico jlcoquimbo3_remates@pjud.cl a más tardar hasta las 

12:00 horas del día hábil anterior a la fecha fijada para el remate. Asimismo, en dicho 

módulo o en el mismo correo electrónico referido precedentemente, deberá individualizarse, 

indicando el rol de la causa en la cual participará, correo electrónico y un número 

telefónico, para efectos de contacto. El subastador deberá fijar domicilio dentro de 

los límites urbanos del tribunal, a fin que se le notifiquen las resoluciones que                    

procedieren, bajo apercibimiento de ser notificado solo por estado diario y asimismo 

deberá proceder a la firma del Acta de Remate de manera inmediata a la realización 

de la subasta. 

EXTRACTO REMATE

Mónica Beatriz López Velic
Secretario PJUD 

Once de agosto de dos mil veinticinco

Coquimbo corrió y celebró 
la vida con Activa Tu Primavera

INICIATIVA EL IND

La jornada culminó en medio de la música, con la entrega de premios y un sorteo de dos 
bicicletas, que cerró con broche de oro esta cita que celebró el espíritu deportivo de los 
asistentes.

En la costanera de Coquimbo se activó tu Primavera, a través de una iniciativa del Instituto 
Nacional de Deportes (IND) que congregó a más de 1.500 participantes.

EL DÍA

EL DÍA

Más de 1.500 personas participaron en la corrida familiar 
organizada por el IND en la costanera porteña, en una 

mañana llena de energía, deporte y comunidad.

La costanera de Coquimbo se trans-
formó este fin de semana en un gran 
circuito de alegría, color y movimiento 
con la realización del evento “Activa Tu 
Primavera”, una iniciativa del Instituto 
Nacional de Deportes (IND) que con-
gregó a más de 1.500 participantes 

de todas las edades en una verdadera 
fiesta deportiva y familiar.

Desde temprano, el sector del borde 
costero comenzó a llenarse de familias, 
deportistas y grupos de amigos que 
acudieron a disfrutar de esta jornada 
recreativa. La actividad principal fue 
la corrida familiar de 2.5 y 5 kilóme-
tros, aunque la cita fue mucho más 

que eso: el lugar se transformó en un 
festival del deporte y la vida sana, con 
estaciones de nutrición, hidratación, 
juegos infantiles y dinámicas clases 
de baile entretenido que hicieron 
vibrar al público antes del inicio de 
la competencia.

El ambiente estuvo marcado por la 
alegría y la inclusión. Fruta fresca, 
puntos de agua y zonas de descanso 
aseguraron el bienestar de todos los 
asistentes, mientras los más pe-
queños disfrutaban de actividades 
especialmente pensadas para ellos.

Para Luisa Douglas, vecina del sector, 
la experiencia fue inolvidable: “Estas 
corridas nos dan alegría, nos ayudan 
a compartir, a conocer gente, y lo 
más importante, a cuidar el cuerpo 
y la mente. Son instancias que nos 
hacen sentir vivos y contentos”, co-
mentó entusiasmada tras completar 
el recorrido.

El director regional del IND, Jonathan 
Pino Naranjo, valoró la convocatoria y 
el entusiasmo de la comunidad: “Esta 
corrida familiar e inclusiva permite 
reunir a familias, deportistas, niños 
y niñas, disfrutando de una mañana 
entretenida en nuestros espacios 
públicos. Queremos seguir promo-
viendo el deporte para todas y todos”, 
destacó.

El evento contó además con el apo-
yo del Ministerio de Transportes, 
Carabineros, la Armada y el Municipio 
de Coquimbo, representado por 
Francisco Varela, encargado de la 
Oficina de Deportes. “Nuestro puerto 
acoge actividades durante todo el año, 
y esta es especial porque fomenta la 
vida sana y el uso de nuestros espa-
cios al aire libre. El apoyo del IND y 
del municipio refleja el compromiso 
con la comunidad y la actividad fí-
sica”, señaló.

CARLOS RIVERA V.        Coquimbo
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Ante el 1º Juzgado Civil de La Serena, autos Rol C-2340-2016, caratulados 

BANCO SANTANDER-CHILE con AHUMADA VÁSQUEZ, juicio ejecutivo. Por 

resolución de fecha 27 de septiembre de 2022 y de fecha 23 de mayo de 2024, se 

ordenó notificar por avisos a MARÍA MARGARITA AHUMADA VÁSQUEZ, R.U.T 

8.802.405-2, mediante tres avisos en diario El Día de La Serena la resolución de 

fecha 27 de septiembre de 2022 “La Serena, veintisiete de Septiembre de dos mil 

veintidós Proveyendo presentación de fecha 23 de septiembre de 2022: A lo princi-

pal y primer otrosí; Previo a resolver, notifíquese de conformidad al artículo 52 del 

Código de Procedimiento Civil. Al segundo otrosí: Por desarchivada la presente 

causa. Ínstese a las partes para que ejecuten diligencias en orden a dar curso 

progresivo a los autos en el término de quince días, bajo apercibimiento de volver la 

causa al Archivo” “La Serena, veintitrés de mayo de dos mil veinticuatro proveyendo 

presentación de fecha 15 de mayo de 2024: Como se pide, notifíquese de confor-

midad al artículo 52 del Código de Procedimiento Civil, por medio de avisos publica-

dos por tres veces en días distintos en el Diario El Día de esta ciudad.” rectificada por 

resolución de fecha 26 de julio de 2024 La Serena, veintiséis de Julio de dos mil 

veinticuatro Proveyendo la presentación de fecha 19 de julio de 2024: Como se 

pide, se rectifica la resolución de fecha 23 de mayo de 2023, folio 138, quedando 

en definitiva como sigue: Como se pide, notifíquese de conformidad al artículo 54 

del Código de Procedimiento Civil, por medio de avisos publicados por tres veces en 

días distintos en el Diario El Día de esta ciudad.” La Serena, 20 de  noviembre de 

2024. Secretario Subrogante. 

ALBERTO EDUARDO CODOCEO GALLARDO 
SECRETARIO PJUD. 

EXTRACTO

Cabe recordar que en junio pasado, la misma generación ya había obtenido el tercer lugar 
nacional en su categoría.

EL DÍA

El elenco serenense cayó 
en un estrecho duelo ante 
Panteras de Antofagasta 
en una electrizante final 
disputada en el Estadio 

Nacional.

CEDT La Serena logra un 
valioso subcampeonato 
nacional en el Hockey5

CATEGORÍA FEMENINA

La temporada 2025 cerró de manera 
brillante para la serie Sub 16 feme-
nina del Club CEDT Academy de La 
Serena, que se consagró subcampeona 
nacional de Hockey5 tras una notable 
campaña en las Finales Nacionales by 
Fikagear, desarrolladas en el Centro 
de Entrenamiento y Competencias 
Claudia Schüler del Parque Estadio 
Nacional en Santiago.

El equipo dirigido por Rodrigo Ponce, 
campeón regional de la Liga de Hockey 
de La Serena, protagonizó una actua-
ción memorable a lo largo del certamen, 
alcanzando la definición por el título 
frente al poderoso representativo 
de Panteras de Antofagasta. En un 
duelo lleno de emoción y goles, las 
serenenses cayeron por un ajustado 
6-5, dejando todo en la cancha y con-
firmando su condición de referentes 
del hockey femenino en la Región de 

Coquimbo.
El plantel que defendió los colores 

serenenses estuvo integrado por 
Felipe Sastre, Emilia Sepúlveda, 
Martina Bravo, Dominga Plaza, Matilda 
Guerrero, Julieta Pérez y Florencia 
Rivera, quienes mostraron carácter, 
técnica y una sólida unión de grupo 
durante toda la competencia.

En total, el campeonato reunió a 
más de 15 equipos de distintas re-
giones del país, consolidándose como 
uno de los eventos más importantes 

Antofagasta, mientras que la tercera 
posición quedó en manos de CDA 
Concepción, completando el podio 
de una competencia que destacó por 
su alto nivel técnico y organizativo.

Con este subcampeonato, las jugado-
ras serenenses cierran una temporada 
inolvidable, que deja como saldo un 
nuevo logro nacional y la certeza de 
que el hockey de La Serena sigue 
creciendo con fuerza, pasión y futuro.

del calendario nacional del hockey 
formativo.

Cabe recordar que en junio pasado, la 
misma generación ya había obtenido 
el tercer lugar nacional en su cate-
goría, reafirmando la consolidación 
del proyecto deportivo del CEDT 
Academy, que se ha transformado 
en un verdadero semillero del hockey 
femenino regional.

El primer lugar fue para Panteras de 

CARLOS RIVERA V.        La Serena
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“Es un sueño del que no 
queremos despertar”

DIRECTOR TÉCNICO DE COQUIMBO UNIDO

El “Chino” González volvió a mostrarse orgulloso del grupo que lidera, de esos jugadores que -como repite en cada conferencia-- “no tienen 
techo ni límites”. 

CRISTIAN SILVA

Esteban González y el 
mensaje del campeón que 

sigue compitiendo: “Los 
equipos que ganan tienen 

que seguir compitiendo”

Apenas sonó el pitazo final en La 
Cisterna, Esteban González respiró 
profundo. Su equipo, ya campeón del 
fútbol chileno, acababa de derrotar por 
2-1 a Palestino, extendiendo su registro 
a quince victorias consecutivas, una 
cifra que en la historia reciente del 
balompié nacional solo conocen los 
equipos que marcan época. Pero el 
técnico de Coquimbo Unido no habló 
de récords, ni de estadísticas. Habló 
de emociones. De sueños.

“Estamos viviendo algo tan hermoso 
que no queremos despertar”, dijo con 
una mezcla de humildad y satisfacción, 
consciente de que lo que su plantel ha 
construido en estos meses trasciende 
los límites de la cancha.

El “Chino” González volvió a mostrarse 
orgulloso del grupo que lidera, de esos 
jugadores que -como repite en cada 
conferencia-- “no tienen techo ni lími-
tes”. “Cualquier análisis que hagamos 
sería injusto con ellos. Tener quince 
victorias consecutivas es tremendo 
y los jugadores siguen compitiendo, 
siguen entendiendo, siguen con hambre. 
Es mérito absoluto de los jugadores”, 
destacó el estratega aurinegro.

En su relato aflora la admiración por 
un equipo que nunca se conformó, ni 
siquiera después de alcanzar el objetivo 
más grande en los 67 años de historia 
del club. “Había jugadores que en los 
días regenerativos querían entrenar 
igual, había que pedirles que pararan. 
Siempre con ganas de competir, con 
ese fuego interno que no se apaga”, 

recordó. “Ya no sé qué otro adjetivo 
usar para ellos”.

SIN RELAJO

Para el entrenador, uno de los mayores 
desafíos tras obtener el título era man-
tener la exigencia y la concentración. 
“Es difícil competir después de un 
campeonato, más aún para una insti-
tución que nunca lo había conseguido. 
Lo que vivimos la semana pasada fue 
hermoso, ni aunque lo hubiésemos 
soñado lo imaginábamos así. Pero 
tomamos un ejemplo importante: la 
selección argentina fue campeona del 
mundo y siguió compitiendo igual. Ese 
es el mensaje. Los equipos que ganan 
tienen que seguir compitiendo”.

Esa convicción, asegura González, se 
sintió en el propio plantel. “Después de 
la celebración, los jugadores llegaron 
al entrenamiento diciéndome ‘profe, 
estamos listos para competir, quere-
mos ganar’. Eso habla de madurez, de 

compromiso. No queremos que termine 
el año, con eso decimos todo”, apuntó 
con una sonrisa.

El triunfo ante Palestino fue también 
un reflejo de la solidez táctica y emo-
cional del grupo. Coquimbo controló 
los momentos del juego, modificó su 
esquema en el segundo tiempo para 
neutralizar al rival y volvió a mostrar 
eficacia en el balón detenido, una de 
sus armas más reconocidas. “Ganamos 
desde la inteligencia táctica, pero sobre 
todo desde la convicción”, resumió el DT.

EL VALOR DEL GRUPO Y 
EL SENTIDO DE PERTENENCIA

González insistió en que este éxito 
no pertenece solo a los once que en-
tran al campo. “Este equipo no sería 
lo que es sin el trabajo invisible de 
todos: utileros, kinesiólogos, médicos, 
psicólogos, analistas. Son tan hinchas 
y tan entregados que nos empujan a 
comprometernos aún más. Cuando uno 
ve esa pasión en cada rincón del club, 
entiende por qué llegamos hasta acá”.

A su juicio, Coquimbo Unido logró 
algo más grande que un campeonato,  
construyó una identidad. “Este equipo 
trascendió las formas, los sistemas, 
los nombres. Lo que se vive hoy en 
la ciudad, en la gente, es fruto de la 
entrega colectiva. Llegar a 15 victorias 
consecutivas y mantener el 100% 
de rendimiento en la segunda rueda 
no se logra solo con talento, sino con 
convicción, con comunidad”.

Con serenidad, González sabe que 

el tiempo pondrá esta campaña en 
perspectiva. “Cuando uno dimensio-
na lo que está haciendo este grupo, 
entiende que es algo muy difícil de 
repetir. Están rompiendo registros, 
compitiendo como los grandes. Un 
equipo de región que se impone a su 
manera, con humildad, con trabajo. Eso 
es lo que más orgullo me da”.

El técnico recuerda incluso los inicios 
del año, cuando el mismo plantel viajó 
a Arica para debutar en Copa Chile. 
“Ese equipo que empató allá sobre el 
final es el mismo que hoy gana títu-
los. No hubo grandes cambios, solo 
crecimiento. Por eso no me sorprende 
lo que están haciendo. Vi la evolución 
desde el primer día”.

Antes de despedirse, el DT quiso agra-
decer a todos quienes han acompañado 
este proceso, desde los trabajadores 
del club hasta la hinchada que repletó 
el Sánchez Rumoroso el día de la co-
ronación. “Lo que vivimos esa semana 
fue indescriptible. La ciudad se llenó de 
orgullo, de alegría. Ver a los niños con 
la camiseta del campeón, a las familias 
emocionadas… fue algo único. Y por 
eso decimos que es un sueño que no 
queremos despertar”.

En el horizonte de González y sus 
pupilos quedan tres partidos antes 
del cierre del año, uno de ellos el más 
esperado ante su clásico rival Deportes 
La Serena, al que recibirán después de 
las elecciones presidenciales del 16 de 
noviembre y donde buscarán prolongar 
ese sueño que bien trabajado puede 
durar para siempre.

ESTEBAN GONZÁLEZ
DIRECTOR TÉCNICO 
DE COQUIMBO UNIDO

Es difícil competir 
después de un 
campeonato, más aún 
para una institución 
que nunca lo había 
conseguido. Lo 
que vivimos la 
semana pasada fue 
hermoso, ni aunque lo 
hubiésemos soñado lo 
imaginábamos así

68
Son las unidades que suma 

Coquimbo Unido en la Liga de 
Primera en 27 compromisos, de 
los cuales ha ganado 21, 15 de 

manera consecutiva.

CARLOS RIVERA V.        La Serena
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Hay que emplear el 
razonamiento lógico 
y la observación, sin 
recurrir a complicados 
cálculos aritméticos. Se 
debe rellenar cada una 
de las 9 cajas con series 
de 1 al 9, sin repetir nú-
meros dentro de ellas. 
Tampoco pueden repe-
tirse estos números en 
las filas y las columnas.

Ambulancia 131
Bomberos 132
Carabineros 133
Conaf 130
Fonodrogas 135

PDI 134
Rescate Marítimo 137
Serv. Aéreo Rescate 138
Violencia intrafamiliar 149

Libra
23 de sep. al 22 de octubre.

Escorpión
23 de oct. al 22 de noviembre.

Sagitario
23 de nov. al 20 de diciembre.

Capricornio
21 de dic. al 20 de enero.

Acuario
21 de enero al 20 de febrero.

Piscis
20 de febrero al 20 de marzo.

Horóscopo

AMOR: Sea paciente y no trate 
de apurar las cosas. Las co-
sas se irán dando poco a poco 
entre ustedes. SALUD: Trate 
de buscar cuanto antes una 
solución para sus problemas 
de salud. DINERO: Ponga en 
práctica las habilidades que 
ha adquirido. COLOR: Gris. 
NÚMERO: 12.

AMOR: Muéstrese sincero/a 
desde el primer momento con 
esa persona. Eso marcará las 
líneas de la relación desde un 
principio. SALUD: Ojo con su 
nivel de glicemia. DINERO: La 
suerte está cerca de usted, 
pero debe usarla para encon-
trar un buen trabajo. COLOR: 
Amarillo. NÚMERO: 18.

AMOR: De usted depende que 
el amor no huya de usted. 
SALUD: Preocúpate, evita el 
exceso de colesterol ya que 
daña su sistema circulatorio. 
DINERO: La asignación de 
nuevas tareas implica nue-
vos desafíos para usted a los 
cuales no hacerles el quite. 
COLOR: Negro. NÚMERO: 21.

AMOR: Noviembre puede 
dejar una huella en materia 
sentimental, basta con que 
se deje tentar por las oportu-
nidades. SALUD: Preocúpese 
más por su estado anímico. 
DINERO: No se desaliente tan 
pronto en el trabajo. COLOR: 
Verde. NÚMERO: 4.

AMOR: Las cosas pueden 
iniciar muy bien para usted 
durante esta jornada si no se 
enfoca en problemas del pa-
sado. SALUD: Cuidado con las 
alzas de presión. DINERO: La 
inseguridad puede estropear-
le una oferta de negocios, 
trate de que esto no ocurra. 
COLOR: Celeste. NÚMERO: 6.

AMOR: Encontrar el amor no es 
una tarea imposible para usted, 
solo necesita proponérselo. 
SALUD: Tenga cuidado con el 
apéndice. DINERO: El éxito la-
boral no se alcanza en un día, 
necesita de trabajo duro y cons-
tante de modo que este tam-
bién sea durable en el tiempo. 
COLOR: Rojo. NÚMERO: 27.

21 de abril al 20 de mayo.

Tauro
21 de mayo al 21 de junio.

Géminis
22 de junio al 22 de julio.

Cáncer
23 de julio al 22 de agosto.

Leo
23 de agosto al 22 de sept
Virgo

21 de marzo al 20 de abril.

Aries
AMOR: La incertidumbre 
terminará dañando a su co-
razón. SALUD: Debe nutrirse 
bien para equiparar esa baja 
de defensas. DINERO: El des-
tino siempre premia a las per-
sonas luchadoras que no se 
rinden ante el primer fracaso 
que pudiera haber. COLOR: 
Violeta. NÚMERO: 7.

AMOR: Tenga cuidado con sus 
actitudes de modo que quien 
puede estar cerca de usted no 
confunda las señales. SALUD: 
Más cuidado con el exceso de 
peso. DINERO: La primera mi-
tad de noviembre entró a su 
recta final así es que vaya pre-
parando sus finanzas. COLOR: 
Amarillo. NÚMERO: 13.

AMOR: No tema al rechazo a 
la hora de salir a buscar nue-
vas aventuras románticas. La 
primavera facilita las cosas. 
SALUD: No debe deprimirse 
tanto, eso no le es favorable. 
DINERO: Piense que cada día 
es una oportunidad nueva pa-
ra hacer cosas por su futuro. 
COLOR: Perla. NÚMERO: 3.

AMOR: Entienda que para el 
amor no existen fronteras. Si 
lucha por lo que ama nada 
lo/a detendrá. SALUD: Trate 
de tomar distancia de las ten-
siones que le rodean. DINERO: 
Cuidado con abusar de su po-
sición en el trabajo. COLOR: 
Azul. NÚMERO: 10.

AMOR: Trate de no comenzar 
el día acrecentando de dis-
tancia entre usted y el resto 
de su familia. SALUD: Tenga 
cuidado si pretende salir a 
distraerse el día de hoy, há-
galo con responsabilidad. 
DINERO: Trate siempre de 
diversificar sus inversiones. 
COLOR: Blanco. NÚMERO: 1.

AMOR: Demostrar el afecto 
es uno de los mejores me-
canismos para afianzar los 
vínculos. SALUD: El sedenta-
rismo no puede ser más fuer-
te que su voluntad. DINERO: 
No se amargue si no obtiene 
los resultados esperados de 
inmediato, debe perseverar. 
COLOR: Granate. NÚMERO: 28.

SantoralEmergencias
COQUIMBO
Farmacia Dr. Amigo, Aldunate 1294
OVALLE
Farmacia Dr. Amigo, Vicuña Mackenna 
223

Farmacias de turno
LeónLA SERENA

Farmacia Dr. Amigo 
Balmaceda 438
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     I   LUNES 10 DE NOVIEMBRE DE 2025  I  el Día16  I

Sábado 6  de diciembre    Desde las 10:00 horas    Parque Pedro de Valdivia

¿QUIERES SUMARTE CON STAND? 
           +569 9227 1967

pmarquez@eldia.la

VACUNACIÓN Y 
DESPARASITACIÓN

STAND DE
EMPRENDEDORES

CONCURSOS
Y PREMIOS

ATENCIÓN 
VETERINARIA PETSHOPMARCAS 

PETFRIENDLY FOOD TRUCKS
DESFILE NAVIDEÑO 
DE MASCOTAS JUNTO
A SU DUEÑO

¡Como No Quererlos!

Contáctate aquí
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