
El alcalde de esa comuna, Denis Cortés, pidió a todos 
los actores regionales trabajar en conjunto para re-
solver las observaciones que presenta la iniciativa. 
Este lunes, en tanto, comenzaría a operar una mesa 
de trabajo para ir solucionando estos aspectos y 
evitar, así, un mayor retraso de la obra.
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DANIEL NÚÑEZ
SENADOR 

Esta  semana se realizó la de-
cimotercera versión del Festival 
de las Artes de  la Región de 
Coquimbo (ARC), la que en esta 

ocasión contó con cerca de  40 
actividades gratuitas de primer 
nivel a diferentes espacios 
ubicados  en las comunas de 
La Serena, Coquimbo, Ovalle 
e Illapel.

Es  importante destacar 
la gestión del gobierno del 
Presidente Gabriel  Boric para 
llevar adelante este gran even-
to, con una inversión importante 
para fomentar las artes. 

En  la inauguración del jueves 
por la noche compartimos con 

el seremi de  las Culturas, 
Cedric Steinlein, el delega-
do Galo Luna y la seremi de  
Gobierno Paulina Mora. Todas 
las autoridades están muy 
comprometidas en relevar el 
rol de las artes como elemento 
fundamental para el  desarrollo.

Es muy  trascendental contar 
con este tipo de espacios, ya 
que permiten  democratizar 
eventos que muchas veces no 
están al alcance de cualquier  
bolsillo, como son obras de 

teatro, conciertos o exposi-
ciones. Además,  este tipo de 
actividades culturales permiten 
a las familias compartir  durante 
las vacaciones de invierno de 
los estudiantes. 

De  esta manera, se pudo ver 
en vivo a bandas musicales 
nacionales de la  categoría de 
Congreso o Electrodomésticos, 
pero mucho más relevante es  
la participación de músicos 
y compañías teatrales origi-
narios de nuestra Región de 

Coquimbo.
Hoy  culmina esta gran fies-

ta para la cultura de la zona, 
con un concierto en el Teatro 
Centenario de La Serena, de-
jándonos una grata sensación 
sobre  lo positivo de apostar por 
espacios de entretenimiento 
y reflexión, más  aún cuando 
somos capaces de realizarlo 
de manera sistemática en las  
tres provincias de la región y 
con un protagonismo de lo que 
es el mundo artístico local.

Festival Arc: cultura para todos y todas

La tarde de ayer, Coquimbo Unido sorprendió al Hospital San Pablo de 
la comuna puerto con un hermoso presente por su aniversario. Se trata 
de una camiseta con toda la fuerza y el coraje del equipo del puerto, en 
donde se estampan los 150 años de historia del hospital.

“Agradecemos nuevamente a esta gran institución que comparte con 
nosotros el enorme amor por Coquimbo y su gente”, indicaron desde 
el recinto asistencial.

Cariño aurinegro

PULSO REGIONAL

Avanza investigación por muerte de 
cadete ovallino en torneo de rugby

AUTOPSIA ARROJÓ TRAUMATISMO ENCÉFALOCRANEANO

La trágica muerte de Nicolás generó un 
fuerte impacto en Rapel, de donde era 
originario. 

CEDIDA

Las indagatorias han considerado antecedentes de la 
atención médica y también la revisión de videos del 
encuentro deportivo. La familia de Nicolás Álvarez 
agradeció el apoyo del Ejército durante el doloroso 

proceso que atraviesan. 

Cuatro semanas han pasado desde 
el accidente que provocó la muerte de 
Nicolás Álvarez Ramos (22).

El joven cadete del Ejército que cursaba 
su tercer año en la Escuela Militar, par-
ticipaba de un torneo de rugby cuando 
sufrió una grave lesión producto de 
una maniobra en el juego, perdiendo 
la conciencia en medio del encuentro 
que se disputaba entre el equipo de la 
institución castrense y los “Diablos” de 
la carrera de Ingeniería de la Universidad 
de Chile.

De acuerdo a los primeros anteceden-
tes, recibió un golpe en la cabeza en un 
tackle, que junto con una lesión derivó 

en otras complicaciones.
Nicolás fue atendido con primeros 

auxilios y posteriormente por personal 
del Servicio de Atención de Urgencias 
(SAMU), que lo trasladó a una clínica en 
Santiago, donde permaneció conectado 
en ventilación mecánica hasta el martes 
4 de junio, cuando perdió la vida.

INVESTIGACIÓN AVANZA

Tras confirmarse la muerte del joven 
cadete y deportista, el Ejército confirmó 
la apertura de una investigación, para 
esclarecer las circunstancias en que 
se produjeron los hechos, proceso que 
avanza en sus tiempos.

Cabe señalar que la autopsia arrojó 
como resultado de muerte un trauma-
tismo encéfalocraneano.

El proceso está siendo informado 

constantemente por la institución a 
la familia, que atraviesa por un difícil 
momento en lo emocional producto 
de la pérdida.

“Ha sido muy fuerte. Para nosotros 
como familia es terrible”, comenta en 
contacto con El Ovallino, María Loreto, 
hermana de Nicolás.

De acuerdo a la familiar, las investi-
gaciones siguen su curso. Este jueves 
recibieron las últimas actualizaciones, 
donde se les indicó que “está a punto de 
terminar este proceso. Esa información 
la enviarán por carta certificada cuando 
esté listo”.

De acuerdo a la información disponi-
ble, las indagatorias para esclarecer lo 
ocurrido han tenido a la vista diversos 

antecedentes. Éstos van desde la ficha 
médica en la atención que recibió el joven 
en la clínica capitalina, hasta registros 
de video de la transmisión del partido 
de rugby, que se estaba difundiendo 
por redes sociales y debió ser bajado 
de Internet una vez ocurrido los hechos.

FAMILIA AGRADECE APOYOS

María Loreto dio cuenta del difícil pro-
ceso que atraviesan y de paso agradeció 
los apoyos que han recibido, sobre todo, 
desde el Ejército.

“Están pendientes, llamando por te-
léfono si necesitamos algo y dándo-
nos la información sobre cómo va la 
investigación. Han estado 100%. Nos 
hemos sentido súper apoyados, desde 
el coronel hacia abajo”, indicó.

De acuerdo a información de la familia, 
el Ejército ha corrido con los gastos 
originados en la clínica y también el 
traslado a Rapel, donde viven. Además, 
se ha ofrecido apoyo psicológico a los 
afectados.

Nicolás era conocido en la localidad 
de Rapel, comuna de Monte Patria, 
desde donde sus amigos lo recuerdan 
como una persona apasionada por los 
deportes y la vida al aire libre.

Practicó varias disciplinas, aunque en 
el último tiempo se había dedicado al 
rugby. Entre 2018 y 2019 participó, de 
hecho, en el Ovalle Rugby Club.

Su muerte causó conmoción tanto 
en sus cercanos como en el Ejército, 
al que representaba en el campeonato 
deportivo cuando se produjo el accidente.

Diego Guerrero / Ovalle

@eldia_cl
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Miembro 
Asociación 
Nacional de 
la Prensa 
A.G.

LA SERENA

Brasil 431. Casilla 556.

MESA CENTRAL Fono (51) 2 200400 

GERENCIA Fono (51) 2 200410

CIRCULACION Brasil 431.
Fono: (51) 2 200400. La Serena

PUBLICIDAD Fono (51) 2 200410

SUSCRIPCIONES Fono(51) 2 200400

COQUIMBO 

Centro Impresor El Día Barrio Industrial, 

Calle Nueva Dos 1240. 

Fono (51) 2 200400

OVALLE 

Miguel Aguirre 109. 

Fono: (53)2 448271 - (53)2 448272-

Horario de atención lunes a viernes 

de 09:30 a 12:45 horas 15:30 a 18:00 horas.

Sábados de 10:00 a 12:00 horas.
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OS-7 de Carabineros 
para Limarí y Choapa
Matías Walker
Senador

OPINIÓN

Es una buena noticia que esta 
semana se inaugure la sección 
antidrogas OS-7 de Carabineros 
para atender de manera exclusiva 
la investigación de estos delitos en 
las comunas de las provincias de 
Limarí y Choapa. Se trata de una 
decisión del gobierno a través del 
Ministerio del Interior de la que nos 
tocó ser parte, ya que el año 2022 
nos reunimos con el subsecretario 
Manuel Monsalve para solicitar la 
implementación de esta unidad 
especializada, junto a alcaldes, 
haciendo presente que bandas 
criminales con alto nivel de organi-
zación estaban presentes en nuestra 
zona con plantaciones y cultivos de 

marihuana dispuestos, además, a 
cometer cualquier delito que les 
permita mantener su “negocio”. 
Ese mismo diagnóstico, también 
con alcaldes, se lo entregamos 
posteriormente al fiscal nacional, 
quien comprometió mejorar la 
persecución de este tipo de actos 
y los delitos relacionados.

La violencia de los delitos que 
hoy se cometen en nuestra región 
nos sorprende día a día, porque 
enfrentamos una nueva crimina-
lidad, que nos obliga a extremar 
las acciones con los recursos 
necesarios para hacerle frente. Por 
ello no basta con la sola presencia 
del OS-7 en Limarí y Choapa, sino 
también promover el ingreso de 
jóvenes a las instituciones poli-
ciales para aumentar la dotación 
en todas las comunas. Junto 
con ello aportar los elementos 
materiales y tecnológicos que 
permitan realizar una correcta 
y oportuna acción policial, para 
poner ante la justicia a todos los 
criminales involucrados en estos 
delitos, con las pruebas necesarias 

que permitan condenas efectivas. 
Por ejemplo, no se entiende que 
la gobernadora no esté dispuesta 
a financiar drones para estas 
labores policiales en la región.

Además, es urgente fortalecer el 
Ministerio Público y la Fiscalía en 
todas las comunas de la región. 
Se requieren más fiscales, mas 
especialización y más personal 
para encerrar a estos criminales; y 
estamos avanzando en la ley que 
fortalece el Ministerio Público. 
También esperamos que el go-
bierno acoja y otorgue urgencia a 
nuestro proyecto para modificar la 
organización en las cárceles, con 
un sistema diferenciado en que 
condenados por crimen organizado 
no puedan seguir cometiendo 
delitos desde los recintos penales.

Nos alegramos por la imple-
mentación del OS-7 para Limarí 
y Choapa, confiando en que se-
remos capaces de estar todos 
dispuestos a hacer lo imposible 
por recuperar la tranquilidad en 
barrios y localidades rurales de 
nuestro país y región.

EDITORIAL

En la Región de Coquimbo, la industria minera 
ha sido históricamente uno de los pilares de su 
economía, generando empleo y riqueza para sus 
habitantes. Y si bien, casi el 90% de sus expor-
taciones provienen de este sector productivo, en 
los últimos años hemos visto una desaceleración 
de las inversiones en esta área, debido a diversos 
factores, especialmente, por la falta de certeza 
jurídica y la larga “tramitología” a la que son so-
metidas las iniciativas. 

Es en este contexto que se hace indispensable 
impulsar nuevos proyectos mineros que permitan 
la recuperación y el dinamismo de la economía 
regional. Algo ya se ha avanzado en ese sentido, 
logrando destrabar algunos esperados proyectos 
como Pucobre-El Espino, mientras que en el caso de 
Arqueros, se espera que pronto esté en operación.

Por cierto que es fundamental que estas ini-
ciativas cuenten con los permisos ambientales 
correspondientes, garantizando así que se lleven 
a cabo de manera sustentable y respetuosa con 
el entorno.

Sin embargo aún resta por avanzar. Los largos 
procesos burocráticos y la falta de agilidad en 
las autorizaciones siguen siendo una verdadera 
barrera para poner en marcha nuevos proyectos 
mineros, lo que ha generado incertidumbre en los 
inversionistas y ha frenado el dinamismo econó-
mico de la región.

Sin embargo, no debemos olvidar que este territorio 
en el que habitamos cuenta con un potencial mi-
nero importante, tanto en términos de yacimientos 
como de recursos humanos especializados en la 
industria. Es por ello que resulta imperativo pro-
mover la inversión en este sector, fomentando la 
innovación y el desarrollo tecnológico que permita 
maximizar la eficiencia y minimizar el impacto 
ambiental de las operaciones mineras.

Y no está demás en insistir en que es necesario 
simplificar los procesos administrativos, mejorar la 
coordinación entre los distintos actores involucrados 
y garantizar la transparencia en las autorizaciones. 
Solo así podremos recuperar la importante actividad 
minera en la región y reactivar la economía regional.

Minería: presente y futuro para la región
Resulta imperativo promover la inversión en este sector, fomentando la 

innovación y el desarrollo tecnológico.
Juan Manuel Fuenzalida
Diputado

OPINIÓN

A partir de este lunes, comienza a regir un alza en 
las cuentas de energía que ha generado un intenso 
debate en el país, incluso dividiendo a los partidos 
del propio gobierno. Este aumento del 50% en las 
cuentas de energía, programado para julio-octubre 
de 2024 y enero de 2025, ha dejado en evidencia 
una serie de problemas y cuestionamientos respecto 
a la gestión y prioridades del gobierno.

Con esta medida, el gran beneficiado es, sin duda, el 
fisco. No debemos olvidar que la energía está sujeta a 
un 19% de IVA y, además, las empresas deben pagar 
un 27.5% sobre sus utilidades cuando las tienen. El 
llamado “subsidio cruzado” que se plantea es claramente 
insuficiente, ya que el Estado solo está aportando un 
18%, dejando el resto del costo a aquellos clientes 
que consumen más de 500 kwh.

Una solución más efectiva y directa sería que el 
Estado exceptuara del IVA a la energía por un período 
de dos años hasta que se pague la deuda acumulada. 
Esta medida reduciría inmediatamente un 19% del 
valor de las cuentas de energía, aliviando la carga 
para los ciudadanos.

Para evitar la exención del IVA, podríamos plantear 
que todo el IVA recaudado por el alza del precio de la 
energía se destine como subsidio directo a la clase 
media.

El Estado debe ajustarse y adoptar medidas de aus-
teridad ante la inminente inflación. Recordemos que 
durante el gobierno del ex Presidente Sebastián Piñera, 
se restringieron viajes y varios gastos del Ejecutivo 
debido a la compleja situación post-terremoto. Hoy, 
nos encontramos en una situación económica igual-
mente precaria, con 1 millón doscientos mil cesantes 
y 2 millones y medio de personas trabajando en la 
informalidad laboral. Las pequeñas empresas, en 
particular, no están en condiciones de absorber este 
aumento en las cuentas de energía y este año estamos 
viendo un aumento en los despidos por necesidades 
de las empresas porque el presupuesto ya no alcanza.

Chile necesita un gobierno comprometido con las 
necesidades de la comunidad, que se enfoque en 
las urgencias y no en ambigüedades, apariencias o 
vestimentas. Actualmente, parece que viven en un 
mundo paralelo donde tienen de todo sin el menor 
esfuerzo, mientras que la realidad para la mayoría de 
los chilenos es completamente distinta. Los sueldos no 
alcanzan, los precios siguen subiendo, y la comunidad 
vive atemorizada por la inseguridad y desvalorizada 
por ideologías destructivas.

Es imperativo que el gobierno se ajuste los panta-
lones, adopte medidas de austeridad y escuche las 
verdaderas necesidades de la ciudadanía. Solo así 
podremos enfrentar juntos los desafíos económicos 
y sociales que tenemos por delante.

Gobierno con falta de 
energía y soluciones
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Plantean complicaciones por 
implementación de Ley Karin en colegios

A UN MES DE SU PUESTA EN MARCHA 

A diferencia de lo que ocurre en otros rubros, éstos ya 
se rigen por normas de convivencia escolar y estatuto 
docente, por lo cual, existirían dudas respecto a qué 

estatutos normativos aplicar.

El 1 de agosto entrará en vigencia en 
Chile la Ley Karin, nueva normativa 
cuya finalidad es prevenir, investigar 
y sancionar el acoso laboral, sexual 
y la violencia en el trabajo. Ésta úl-
tima modifica el Código del Trabajo, 
generando cambios en la protección 
de los derechos de los trabajadores, 
ampliando y mejorando las disposi-
ciones de la anterior ley Nº 20.607, 
que está en vigor desde 2012. De esta 
forma, las empresas con más de 10 
empleados deberán incorporar en sus 
reglamentos internos un protocolo de 
prevención del acoso sexual, laboral y 
la violencia en los entornos.

Durante esta semana, surgieron dudas 
sobre su aplicación, luego de que la 
Subsecretaría del Trabajo retirara de 
Contraloría el decreto que aprobaba el 
reglamento, según indicó, para corregir 
algunas observaciones, reingresándolo 
nuevamente con posterioridad. 

Pero no son las únicas interrogantes 
que se generan. Pedro Matamala, 
abogado laboral, socio en Provoste 
Matamala, advierte que la nueva nor-
mativa podría tener dificultades para 
su aplicación en las comunidades 
educativas, donde ya se rigen por 
normas de convivencia escolar y es-
tatuto docente.

A su juicio, uno de los desafíos será la 
coordinación entre las normas propias 
de la vida escolar y esta normativa 
especial laboral “puesto que habrá 
muchos casos donde habrá choques 
entre el tipo de norma que se aplica 
en relación con el procedimiento”. Y 
lo segundo, sostiene, tiene que ver 
con las sanciones “ya que, al haber 
responsabilidades dobles entre normas 
educacionales y laborales, existirá una 
duda razonable para determinar qué 
sanciones se deben aplicar”. 

Plantea que en la Región de Coquimbo 
hay 13.224 docentes y 736 centros de 
enseñanza, y todos tendrán el desafío 
de aplicar dicha legislación. “Lo que 
hemos podido ver en la asesoría a 
los distintos colegios e instituciones 
educacionales es que en general no 
hay una conciencia cierta en relación 
con lo que se debe hacer e imple-
mentar y se tiene una idea errada de 
que la existencia de un reglamento 
de convivencia escolar es suficiente 
y abarca aspectos mayoritarios de la 
nueva ley, lo que no es efectivo”.

Lo que va a ocurrir, indica Matamala, 
es que las instituciones educaciona-

les van a tener que hacer dialogar la 
norma laboral con la educacional “y ni 
la ley, ni el dictamen, ni el reglamento 
que tuvimos a la vista tenía ninguna 
solución respecto a esto”.

El abogado señala como ejemplo 
el caso de que un papá agreda a un 
profesor y el profesor hace la denuncia. 
“A partir del 1 de agosto se debe hacer 
una investigación por violencia en 
el trabajo, que es una de las figuras 
especiales que establece la Ley Karin 
y se tiene que hacer una investigación 

interna por Código del Trabajo. Pero, 
además, esa conducta infringe el 
reglamento interno de convivencia 
escolar, por lo tanto, se tendría que 
hacer otra investigación a través del 
reglamento de convivencia escolar, que 
terminaría con una sanción distinta 
probablemente. Ese tipo de sinergia 
y de coordinación entre las normas 
no está establecido en la ley y tam-
poco en ninguna de las normativas 
que hemos tenido a la vista hasta el 
minuto”, explica. 

LA VISIÓN DEL COLEGIO 
DE PROFESORES

Por su parte, Daniel Aguilera, 
presidente regional del Colegio de 
Profesores, señala que en las co-
munidades educativas se ha estado 
conversando el tema de la Ley Karin 
y sus implicancias, entendiendo que, 
efectivamente los establecimientos 
educacionales, a diferencia de otros 
espacios laborales, ocurren circuns-
tancias con distintos tipos de actores.

En este sentido, señala que estima 
que podrían convivir ambas normativas, 
toda vez que la Ley de Convivencia 
Escolar es más amplia, porque afecta 
en cuanto a las situaciones de agre-
siones respecto a apoderados y estu-
diantes. “Mientras que la Ley Karin, 

entendemos que tiene que ver con la 
normativa laboral, con las relaciones 
laborales y ahí entran otros actores, 
entre colegas, equipos directivos, el 
sostenedor”.

Manifiesta que, de todas maneras, se 
debe hacer un análisis más acabado 
para ver cómo se complementan estas 
normativas, “porque una tiene que 
ver con la defensa de los docentes 
y los trabajadores de la educación 
con respecto a las agresiones y la 
violencia escolar que ha existido, 
pero por otro lado también tenemos 
lo que tiene que ver con la protección 
de nuestros derechos laborales en el 
sentido de las relaciones que ocurren 
en el colegio”.

A su juicio, permitirá diferenciar lo que 
es el clima escolar con el clima laboral. 
“La convivencia escolar no abarca el 
clima laboral, en cambio la Ley Karin 
vendría a cubrir ese otro aspecto. 
Viene a poner más exigencias a los 
empleadores respecto de la protección 
del docente. Creo que es un avance en 
cómo se condena el acoso y el agobio 
laboral, el hostigamiento, donde no 
siempre los casos son escuchados. 
Hay gran cantidad de docentes con 
licencia médica por salud mental, que 
muchas veces responde al tema de 
los climas laborales. Creo que es muy 
importante como ley para poner ojo 
en ese tipo de situaciones”. 

No obstante, Aguilera advierte que 
habrá que esperar para ver su apli-
cación. “Creo que más adelante, una 
vez que veamos cómo se interpreta 
y cómo se aplica la ley, vamos a ver 
como resulta, porque en el papel 
muchas veces las cosas no son los 
mismo”, enfatizó.

Equipo El Día / La Serena

@eldia_cl

Este próximo 
1 de agosto 
comenzará 
a regir la 
denominada 
Ley Karin, a lo 
largo de todo 
el país. 
EL DÍA

PEDRO MATAMALA
ABOGADO LABORAL, SOCIO EN PROVOS-
TE MATAMALA

Ni la Ley, ni el 
dictamen, ni el 
reglamento que 
tuvimos a la vista 
tenía ninguna solución 
respecto a esto”
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DENIS CORTÉS AGUILERA
ALCALDE MUNICIPALIDAD DE ILLAPEL

ANEXO N° 2
LLAMADO A CONCURSO PADIS

COMUNA DE ILLAPEL

La Ilustre Municipalidad de Illapel, llama a concurso público para proveer el cargo de Asesor Profesional 
del equipo Técnico del Programa Agropecuario para el Programa de Desarrollo local de la Región de 
Coquimbo – PADIS de la Unidad Operativa Comunal Illapel, en calidad de honorarios, según Bases y/o 
Términos de Referencia que se encuentran disponibles en página web www.indap.gob.cl y             
www.municipalidadillapel.cl

ASESOR PROFESIONAL PADIS (1 cargo disponible)
Médico veterinario o Ingeniero agrónomo con conocimientos y experiencia en manejos de ganado 
caprino y ovino, manejos avícolas y deseable experiencia en apicultura y formulación de proyectos de 
inversión (no excluyente).

 REQUISITOS PARA LOS POSTULANTES (adjuntar):
• Presentar postulación en sobre cerrado, el cual debe señalar el cargo al que postula.
• Curriculum Vitae ciego según formato (disponible en www.indap.gob.cl y www.municiplidadillapel.cl/)
• Certificado de título en original o copia legalizada.
• Fotocopia simple de Licencia de conducir.
• Fotocopia simple del Registro de Inscripción Vehicular y en caso de ser a nombre de un tercero, 
adjuntar contrato de arriendo o similar.
• Certificados de experiencia laboral.
• Certificados de estudios realizados y/o especialización.
• Certificado de antecedentes.
• Disponibilidad de movilización

C. RECEPCION DE LOS ANTECEDENTES:
Los antecedentes deberán ser entregados en sobre cerrado indicando el cargo al cual postula en la 
Oficina de INDAP, ubicada en calle Independencia Nº 0279, Ciudad Illapel y/o en la I. Municipalidad 
de Illapel, ubicada en constitución #24, Ciudad Illapel, a más tardar el día 15 de julio del 2024, a las 
13:00 horas.
Mayores antecedentes al correo electrónico: marjorie.brito@municipalidadillapel.cl

EXTRACTO REMATE
En causa Rol C-5179-2018, caratulada “BANCO DEL ESTADO DE CHILE con 
GONZALEZ POZO RODRIGO BELTRAN”, seguida ante el Tercer Juzgado de Letras 
de la Serena, ubicado en calle Rengifo Nº 240, La Serena, se designó el día 18 de julio 
de 2024 a las 09:30 horas, se llevará a efecto el remate del DEPARTAMENTO 
Nº807, DEL PISO 8, Rol de Avalúo N° 4300-845 La Serena Y LA BODEGA Nº130 
DEL PRIMER PISO, AMBOS DEL EDIFICIO C UNO, DEL CONJUNTO HABITACIONAL 
DENOMINADO CONDOMINIO LAGUNAS DEL MAR – LOTE C, Rol de Avalúo N° 
4300-756 La Serena UBICADO EN AVENIDA PACÍFICO Nº741, DE LA CIUDAD DE 
LA SERENA. SE INCLUYE EN EL REMATE EL DERECHO DE USO Y GOCE EXCLUSIVO 
DEL ESTACIONAMIENTO DE SUPERFICIE Nº88 DEL MISMO CONDOMINIO. EL 
TÍTULO DE DOMINIO SE ENCUENTRA INSCRITO A FOJAS 6711 Nº4730 DEL 
REGISTRO DE PROPIEDAD CORRESPONDIENTE AL AÑO 2016 DEL CONSERVADOR 
DE BIENES RAÍCES DE LA SERENA, El mínimo para el remate del Departamento, 
será la suma de $140.000.000.- y el mínimo para la subasta de la Bodega numero 
130 será la suma de $3.500.000.- lo que hace un total de $143.500.000.- El 
Precio que se pagará íntegramente y al contado dentro de los cinco días Siguientes a 
la subasta mediante consignación en la cuenta corriente del tribunal a su orden. Todo 
interesado en participar en la subasta como postor deberá constituir garantía 
suficiente en la causa equivalente al 10% del mínimo de la subasta, mediante vale 
vista a la orden del Tribunal endosado a favor de este. Mayores antecedentes en la 
Secretaría del Tribunal.

El nuevo hospital de Illapel es considerado como una obra de gran relevancia para la comuna. 
CEDIDA

El edil, Denis Cortés, llamó a 
todos los actores regionales 
a trabajar en conjunto para 
resolver las observaciones 

que presenta el proyecto. Este 
lunes, en tanto, comenzaría a 
trabajar una mesa de trabajo 

para ir destrabando estos 
aspectos.

Piden para Illapel “la misma 
celeridad” con que se operó 
para el hospital de La Serena 

TRAS CONOCERSE RETRASO DEL RECINTO 

Desazón generó en los habitantes de 
Illapel y en todo Choapa la noticia que se 
dio a conocer el pasado viernes de que 
se retrasaba la construcción del hospital 
provincial, luego de que Contraloría 
revelara que el proyecto registraba 
una larga lista de observaciones que 
se debían subsanar para su licitación.

Cabe destacar que, entre los aspectos 
a resolver que señala el ente contralor 
se encuentran el que no se adjunta 
un Informe de Mitigación de Impacto 
Vial y que tampoco se ingresaron co-
pias de la inscripción de dominio del 
terreno donde será emplazado el re-
cinto. Asimismo, advierte que “no se 
acredita que el proyecto cumpla con 
la cantidad de aisladores sísmicos” 
conforme a la normativa y se plan-
tea que se observa discrepancia entre 
la superficie declarada en los planos 
entregados: en uno se indica un total 
de 52.071,09 m², mientras que otro 
establece 51.485,90 m². 

No obstante, y pese a las dificultades, 
la autoridad comunal señala que tienen 
confianza en que se pueda avanzar 
en su resolución. “Lo que esperamos 
como illapelinos es que exista la misma 
dedicación que ha habido para otros 
hospitales como La Serena, del que 
se ha venido hablando meses, donde 
ha habido una preocupación día a día”.

En este sentido, enfatiza que “si existe 

un compromiso de todas las autoridades, 
creo que las observaciones se pueden 
subsanar”.

Sostiene que a nivel comunal ya se 
han puesto en contacto con el Servicio 
de Salud y con el Ministerio de Salud 
y esperan convocar a una mesa en 
Choapa, la cual, ya operó hace más 
de un año para lograr que el proyecto 
se concretara. “Logramos que en su 
momento la ministra María Begoña 
Yarza, posteriormente también la actual 
ministra, estuvieran primero en Santiago 
y luego acá en Illapel. Además todos 
los parlamentarios, los alcaldes de la 
provincia, y los gremios de salud con-
seguimos que existiera un compromiso 
real de terminar el hospital”, puntualizó.

Cabe destacar que hace unos días 
representantes locales tuvieron una 
audiencia con la contralora general de 
la República, encuentro que fue ges-
tionado por el senador Matías Walker.

“La información que tenemos es que 

El parlamentario plantea que en este 
proceso será muy importante el apoyo de 
la Dirección de Arquitectura del Ministerio 
de Obras Públicas al Servicio de Salud, 
pues “son cuestiones bastante técnicas, 
de construcción, que tienen que ver con 
la norma sísmica, con el impacto vial, 
así que espero que el Servicio de Salud 
pueda tener el apoyo necesario y que 
se inicien obras este año”.

En tanto, el diputado Ricardo Cifuentes 
señala que conversó con el director 
del Servicio de Salud para analizar los 
reparos, “y él me señaló que consti-
tuiría a partir de este lunes una mesa 
de trabajo y entre los funcionarios de 
la Contraloría y el Servicio de Salud 
para ir destrabando de la manera más 
expedita y rápida posible las observa-
ciones”, puntualizó. 

la contralora tiene la voluntad de poder 
agilizar estos procesos, indudablemente 
en la medida que el Servicio de Salud y 
también todas las entidades, incluido 
el municipio, respondan por todas las 
observaciones”, afirma el edil. 

Detalla que los consultivos de salud 
le preguntaron directamente si podría 
haber algún inicio de obras este año. 
“Ella dijo que si había seguimiento 
a algunas observaciones se podían 
resolver. Pero si no existe celeridad en 
las respuestas a las observaciones, si 
no existe seguimiento, obviamente el 
hospital va a tener retraso”, advirtió.

Por su parte, el senador Matías Walker 
confirma que efectivamente tras el 
encuentro con la contralora se com-
prometió la creación de una instancia 
de trabajo.

Equipo El Día / Illapel

@eldia_cl
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El 2 de julio de 2019 Chile fue centro de 
interés a nivel mundial por ser el escenario 
más privilegiado para observar el eclipse 

total de sol, fenómeno experimentado por mi-
llones de personas quienes incluso viajaron a las 
regiones de Atacama y Coquimbo para apre-

ciarlo de mejor forma.
Para recordar esta fecha, promover el turismo 

local y aprovechar los beneficios e impactos 
económicos que conlleva el turismo de astrono-
mía, la moción parlamentaria que declara el 2 de 
julio de cada año como el Día Nacional del As-
troturismo quedó en condiciones de convertirse 
en ley, luego que fuera aprobada por el Senado.

En Vicuña la celebración se llevará a cabo en 
la plaza Gabriela Mistral, lugar en donde se rea-
lizará observación solar con telescopios, charlas 
y talleres, lanzamiento de cohetes de papel, un 
tributo a Star Wars y se podrá conocer toda la 
oferta de servicios de astroturismo que posee la 
comuna elquina. 

Adicionalmente, en el Teatro Municipal de Vi-

cuña, se proyectarán 
las películas Mons-
truos vs Aliens (12 
horas) e Interstellar 
(18 horas) ambas fun-
ciones con entrada 
gratuita, aunque con 
cupos limitados. En 
tanto, en el observa-
torio Cerro Mamalluca 
se realizarán visitas al 
planetario, también 
con cupos limitados. 

“La declaración del 
2 de julio como Día 
Nacional del Astro-
turismo es un paso 

importante para dar a conocer el patrimonio de 
nuestros cielos”, valoró el alcalde de Vicuña y 
presidente de la Asociación de Municipalidades 
Turísticas de Chile, Rafael Vera Castillo.

“Que seamos capaces de poner en valor nues-
tros cielos tiene un potencial gigante, y eso ma-
terializarlo en favor de la investigación científica 
y el turismo es tremendamente relevante”, com-
plementó el jefe comunal. 

Por su parte, la directora regional de SERNA-
TUR Coquimbo, Angélica Funes, destacó el li-
derazgo que ha asumido la comuna de Vicuña 
durante los últimos años. “Felicito a las comunas 
del Valle de Elqui, y en especial a Vicuña, por 
haber posicionado a su territorio como Capital 
Mundial de la Astronomía”.  

Vicuña celebrará 
el Día Nacional del 
Astroturismo con 

actividades gratuitas 
y para toda la familia

El evento será este martes 2 de julio, desde 
las 11 y hasta las 14 horas, en la plaza Gabriela 
Mistral. Se realizará observación solar con 
telescopios, charlas y talleres, un tributo a 
Star Wars, y el lanzamiento de cohetes de 
papel, además de otras actividades lúdicas. 

CAPITAL MUNDIAL DE LA ASTRONOMÍA

El Equipo de Atención Domiciliaria Comunal 
(EADC) es una estrategia del Departamento de 
Salud de la Corporación Municipal Gabriel Gon-

zález Videla (CMGGV) que brinda atención a adultos 
mayores en sus hogares, que se encuentran limitados 
de asistir a su Centros de Salud Familiar (CESFAM) por 
padecer algún grado de dependencia leve o moderada. 

En cuanto a su origen y misión, Juan Manuel Jiménez, 
médico encargado del EADC, relató los motivos que 
llevaron a la creación de esta estrategia. “Se formó en 
2020 para dar atención a pacientes con covid-19 que 
luego fueron disminuyendo. No obstante, detectamos 
que había personas que no se controlaban desde el 
2018. Es por eso que empezamos a buscar y quisimos 
conectarlos de nuevo con los CESFAM. Por lo mismo, 
estamos destinados actualmente a realizar controles a 
domicilio a pacientes que no califican para un programa 
de inmovilizados, pero que sí les dificulta acceder a una 
atención en el CESFAM. Por eso acercamos la salud a 
sus hogares”, explicó. 

Respecto a la complejidad de cubrir las necesida-
des de tantos pacientes, Fernando Gómez, enferme-
ro y coordinador interno del EADC, enfatizó que  “el 

equipo es multidisciplinario y está conformado por siete 
profesionales: médico, kinesiólogo, trabajadora social, 
psicóloga, nutricionista, enfermero y TENS, además de 
conductor. Nosotros buscamos a pacientes en la base 
de datos de los seis CESFAM de la comuna y se hace 
difícil poder dar cobertura a todos”. 

Aún así, agrega Gómez, se han hecho esfuerzos im-
portantes por satisfacer la creciente demanda. Por 
ejemplo, destaca, “durante el año 2023 el equipo realizó 
3.009 prestaciones, dirigidas a un total de 802 pacientes 
mayores de 15 años, la mayoría con diagnóstico de co-
vid-19 y controles de salud cardiovascular. De ese total, 
393 correspondieron a personas mayores a 65 años de 
edad (49%), lo que determinó replantear el equipo para 
trabajar con la población dependiente leve y moderada”.

En tanto, durante los últimos 4 meses, añadió, “hemos 
realizado más de 2 mil prestaciones a más de 200 per-
sonas de 65 años y más. Por lo tanto, el equipo tiene 
una buena proyección y esperamos continuar trabajan-

do en el nicho de pacientes que tienen 
dependencia leve y moderada. Por 
ello, buscamos que este equipo pueda 
obtener nuevos recursos, aumentando 
su dotación y cobertura”.

VARLORACION DE LOS PACIENTES

La atención integral que brinda el 
EADC es valorada por los pacientes 
que la reciben. En relación a esto, Mi-
reya Arancibia Cuadros, paciente del 
sector La Pampa, declaró que “si bien 
el trabajo del equipo es pagado, no es 

menos cierto que la predisposición de ellos hacia el pa-
ciente es estupenda”. 

Por otro lado, Juan Romero Olivares, paciente de 70 
años del sector Las Compañías, expresó con emoción 
que “ellos son los gestores de toda mi mejora y recu-
peración. Antes me sentía súper mal, porque no tenía 
controles y, gracias a ellos, ahora me siento bien. Debo 
seguir el tratamiento que me dejaron. Voy al pie de la 
letra con todo lo que me indicaron y tengo todo bajo 
control”. 

Gracias a su responsabilidad y compromiso, sumado a 
la oportuna labor del EADC, don Juan egresó reciente-
mente de su cuidado, puesto que logró volver a un nivel 
suficiente de autonomía para poder seguir controlán-
dose en el CESFAM Raúl Silva Henríquez, que le queda 
a pocas cuadras. Este caso personifica el objetivo del 
EADC de lograr que pacientes con dependencia leve o 
moderada (ya sea por razones físicas o de salud men-
tal) recuperen su autonomía.

Durante el año 2023 el equipo realizó 
un total de 3.009 prestaciones, 
dirigidas a un total de 802 pacientes 
mayores de 15 años, la mayoría con 
diagnóstico de covid-19 y controles 
de salud cardiovascular. 

CON INTEGRIDAD Y CONTINUIDAD DEL CUIDADO

Equipo de Atención Domiciliaria La Serena: 
acercando la atención primaria a las personas
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Organizaciones de Coquimbo y Tolima buscan 
fortalecer la asociatividad productiva

COOPERACIÓN ENTRE CHILE Y COLOMBIA 

El proyecto beneficiará a 16 organizaciones de la Región de Coquimbo (Chile) y del Departa-
mento de Tolima (Colombia). 

CEDIDA

CEDIDA

La iniciativa beneficia a 16 organizaciones pertenecientes 
a los sectores productivos de agroalimentos, artesanía, 

turismo y pesca artesanal de ambos países.
En el Seminario Internacional 

“Experiencias comparadas de em-
prendimientos asociativos en España 
Chile y Colombia”, se presentaron las 
16 organizaciones de la Región de 
Coquimbo y del Departamento de Tolima, 
Colombia que participarán en el proyecto 
“Fortalecimiento de la Asociatividad de 
las micro y pequeñas empresas (MIPEs) 
en la Región de Coquimbo, Chile y en 
el Departamento de Tolima Colombia”, 
iniciativa que es ejecutada por el IPP 
UCN Coquimbo, la Facultad de Estudios 
Ambientales y Rurales de la Universidad 
Javeriana de Colombia y el Centro de 
Investigación en Gestión de Empresas 
(CEGEA) de la Universidad Politécnica 
de Valencia, España. 

En la actividad, además, se realizó el lan-
zamiento oficial del curso “Herramientas 
para el Diseño y Evaluación de Proyectos 
Asociativos”, junto con el sitio web 
preasociatividad.com.

El proyecto es financiado por el 
Fondo Mixto de Cooperación Triangular 
Chile-España de la Agencia Chilena 
de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AGCID) y la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID). Además, cuenta con 
la colaboración de la Corporación Regional 
de Desarrollo Productivo (CRDP), la 
Asociación Nacional Cooperativas de 
Chile y el gobierno regional de Coquimbo, 
a través de la División de Fomento e 
Industria.

SEMINARIO INTERNACIONAL

En la instancia, el responsable de 
Programas de la Oficina de Cooperación 
Española de la AECID, Fernando Bonilla, 
manifestó la importancia de este fondo 
de cooperación, señalando que “para la 
AECID, la cooperación triangular es un 
instrumento de cooperación cada vez 
más importante, en el que se enmarca 
este proyecto, con esta temática que 
también es muy interesante e impor-
tante para nosotros, a través del cual 
se busca aumentar la competitividad 
fomentando la asociatividad de micro y 
pequeñas empresas (MIPEs) y pequeñas 
organizaciones de productores”.

Asimismo, Paola Caro Pino, coordina-
dora de Programas del Departamento de 
Negociaciones Nacionales y Monitoreo 
de la AGCID agradeció en nombre de 
la institución por ser parte de esta 
transferencia e instalación de cono-
cimiento y capacidad de gestión aso-
ciativa, y a su vez de poder compartir 

experiencias exitosas desarrolladas en 
España, Chile y Colombia, destacando 
que “el compromiso y apoyo han sido 
fundamentales para lograr nuestros 
objetivos compartidos, como ser parte 
de estas iniciativas colaborativas y de 
la posibilidad de generación de redes 
a nivel de universidades”.

PROYECTO ESPEJO

El encuentro contó con dos expo-
siciones principales en que se dio a 
conocer los objetivos del proyecto y 
sus avances, junto con realizar el lan-
zamiento oficial del programa formativo 
y el plan de acompañamiento que se 
inició el 27 de junio, y que permitirá 

a organizaciones productivas poder 
consolidarse formalmente de manera 
asociativa.

Se trata de un “proyecto espejo”, en que 
ambos grupos de organizaciones, tanto 
de Chile como de Colombia, recibirán 
el mismo acompañamiento en esta 
etapa pre-asociativa, independiente de 
las diferencias que existan entre orga-
nizaciones. De esta manera lo explica 
Mario Jorquera Álvarez, coordinador 
del proyecto y expositor de la jornada. 

“El trabajo será desarrollado en es-
tas 16 organizaciones, tanto en Chile 
como en Colombia, teniendo como 
hilo conductor el fortalecimiento de 
la asociatividad y el apoyo en esta 
etapa pre-asociativa que les permita 

a las personas participantes y a las 
organizaciones poder contar con las 
herramientas para analizar la gestión 
asociativa, principalmente a partir de 
las brechas y los desafíos que ellos 
presentan para la sostenibilidad de la 
actividad económica que se encuentran 
desarrollando, y por otra parte, que 
sean capaces de proponer un proyecto 
asociativo a nivel de prefactibilidad, a 
partir de las distintas etapas en las que 
se encuentran y principalmente de los 
distintos ámbitos de funcionamiento 
colaborativo con el cual se desempeñan”, 
señaló el coordinador del proyecto.

Mientras que Natalia Sandoval 
Anabalón, directora alterna del IPP-
UCN y directora de la iniciativa, ma-
nifestó que “este proyecto pone de 
manifiesto la necesidad de contar con 
una gobernanza de cuádruple hélice 
en torno a la asociatividad regional. 
La asociatividad requiere una mirada 
territorial y de largo plazo, donde a su 
vez, participen los diversos actores 
involucrados y se articulen los esfuerzos 
para apoyar las diferentes etapas del 
ciclo de vida de las organizaciones y/o 
empresas asociativas”.

ORGANIZACIONES

Entre las ocho organizaciones chi-
lenas presentadas en la jornada se 
encuentran, de la provincia del Choapa, 
el Grupo Pisquero Embrujo del Choapa, 
la precooperativa de Servicios Turísticos 
de Illapel, y la precooperativa gastro-
nómica Changos. Desde la provin-
cia del Limarí, se presentan la Mesa 
Comunal de Turismo de Monte Patria.  
y de la provincia del Elqui, el Sindicato 
de Trabajadores Independientes Los 
Inseparables, la Asociación Gremial 
de Pequeños Armadores y Pescadores 
Artesanales de Coquimbo, el Grupo 
Cerveceros Artesanales del Elqui y la 
precooperativa Moda Circular Guayacán. 

En tanto, entre las ocho organiza-
ciones colombianas se encuentra la 
Asociación de  Agroproductores del 
Tolima “Mangovipaz”; del municipio El 
Espinal, la Asociación Campesina Red 
Agroecológica del Tolima; del Municipio 
de Ibagué, la asociación de mujeres 
campesinas de Cajamarca ASOMUCA; 
del municipio de Cajamarca, el Cabildo 
Indígena Ortega; del municipio de Ortega, 
la Asociación Palotur Palocabildo; del 
municipio de Palocabildo, la asociación 
de mujeres artesanas de Carmen de 
Apicalá “ASECA“; del municipio Carmen 
de Apicalá, el proyecto “Loma Limpia”, 
Mujeres campesinas de la vereda Loma 
de Luisa, y la Asociación de Pescadores 
Independientes de Honda, del municipio 
de Honda.

Equipo El Día / Región de Coquimbo

@eldia_cl
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Como un proyecto que promete revolucionar 
el acceso y calidad de la salud en la Región 
de Coquimbo, es que nace Clínica Mira-

dor de Peñuelas. Con una inversión sustancial este 
nuevo recinto, ubicado en calle El Rosario 3860, en 
la comuna de Coquimbo, está proyectado que co-
mience su funcionamiento a principios del año 2026.  

El centro se comenzó a estructurar en 2018 y ac-
tualmente cuenta con el respaldo de nueve médicos, 
quienes apuestan por mejorar la atención de salud 
en la zona. De esta manera, se trabajó en el diseño 
y ya en 2023, el proyecto fue aprobado por el muni-
cipio. La construcción ya comenzó a paso firme y es 
que el pasado sábado 22 de junio se instaló la prime-
ra piedra de lo que será Clínica Mirador de Peñuelas. 

El establecimiento se levantará en un moderno 
edificio de 5 mil metros cuadrados y cua-
tro pisos que albergará la tecnología de 
radiología diagnóstica más avanzada 
de la región. Además, contará con 
un laboratorio clínico, cuatro pa-
bellones quirúrgicos, tres uni-
dades de endoscopía y colo-
noscopía, un centro médico 
con 40 box de consultas de 
atención y un gimnasio de 
rehabilitación. 

El Dr. Maximiliano Mujica, 
director médico de la Clí-
nica Clever Salud destacó 
la motivación detrás de este 
anhelado proyecto. “Clínica 
Mirador de Peñuelas nace des-
de las necesidades que tiene hoy 
día la población en forma transver-
sal a nivel nacional, pero principalmente 
en la Región de Coquimbo. Este proyecto 
busca acercar soluciones a problemas que hoy 
día el mundo de la medicina privada no ha resuelto, 
con un fuerte enfoque en el acceso a salud para pa-
cientes de FONASA”.

En esta línea, Mujica subrayó que la clínica que se 
construirá en el sector de Peñuelas trabajará bajo la 
continuidad del modelo de atención de Clínica Cle-
ver Salud en Rancagua. “La invitación es que, dentro 
de un año y medio, cuando la estemos poniendo en 
marcha, todos los habitantes de la región puedan 
acceder a estas soluciones de salud en este mode-
lo”, añadió.

UN APORTE A LA DISMINUCIÓN 
DE LISTA DE ESPERA

Los ejes del trabajo de la Clínica Mirador de Pe-
ñuelas están principalmente enfocados en aquellos 
pacientes que se atienden bajo la modalidad de FO-
NASA. 

“El 80% de nuestra población es FONASA y solo 
existe una clínica cuyos precios son inalcanzables 
para muchos. Nos interesa mucho trabajar con la 
parte pública de los hospitales para la disminución 
de las listas de esperas, tanto en la parte quirúrgica, 
como en la parte de consultas de especialidades”, 
indicó el Dr. Alejandro Campos, médico cirujano del 

Hospital Clínico Universi-
dad de Chile.

Asimismo, agregó que “la clí-
nica está orientada básicamente en 

satisfacer no solamente la parte privada, sino la parte 
pública y el potencial docente. Va a ser una clíni-
ca de médicos para médicos con muy buen trato al 
paciente, con precios acorde a la región en cuanto 
a precios y también en el manejo en cuanto a los 
médicos que trabajen con nosotros, que sea un lu-
gar donde va a ver un muy buen trato y van a poder 
desarrollar sus especialidades en forma total”. 

En esta línea, el Dr. Jorge Contreras, uno de los im-
pulsores del proyecto, expresó que Clínica Mirador 
de Peñuelas cumplirá el anhelo de los especialistas 
de la zona. “Queremos cubrir la enorme necesidad 
de atención de salud en esta ciudad, un epicentro 
regional donde existe una gran demanda insatisfe-
cha que no está cubierta ni por la salud pública ni 
privada. La inspiración más grande es poder aportar 
y cubrir las necesidades de salud de acá de Co-
quimbo y de La Serena”, expresó. 

UN CAMPO DE ESTUDIO

Pero además de entregar una atención de calidad, 
Clínica Mirador de Peñuelas apuesta a ser un campo 
de estudio para las nuevas generaciones del área de 
la salud.  

“En la región hay escuelas de medicina y además 

hay varias carreras de salud como odontología, kine-
siología, enfermería, tecnología médica. Queremos 
que nuestra clínica sea un campo docente para el 
desarrollo de estas carreras de la salud. La mayoría 
de los médicos que participamos en este proyecto 
son docentes. Tenemos una vocación y un potencial 
docente muy importante que desarrollar y entregarle 
a la Región de Coquimbo”, expresó el Dr. Alejandro 
Campo, socio del centro médico. 

En este sentido, el Dr. Paulo Ríos complementó 
que, si bien la clínica no va a suplir la gran carencia 
de profesionales que existe en la región, apuestan a 
que el centro médico “sea un núcleo que va a darle 
posibilidades a algunos colegas para desarrollar su 
especialidad y puede convertirse en un atractivo 
para profesionales que vienen de afuera y que apor-
ten en su conocimiento en las competencias que 
están formados y de esta forma ayuden en salud en 
la región”. 

RESPALDO DE LA BANCA 

Por último, Patricio Pérez, gerente de Empresas 
de Banco Santander, explicó el apoyo financiero al 
proyecto. “Hace mucho tiempo trabajamos con Cle-
ver Salud y Clever Group. Decidimos financiar este 
importante proyecto para la Región de Coquimbo, 
estimando que no solo será bueno en lo social, sino 
también en lo que le va a generar en la región para 
otros polos”.

Clínica Mirador de Peñuelas: un 
proyecto que apuesta por revolucionar 

la atención de salud en la región

ESTÁ EN ETAPA DE CONSTRUCCIÓN

Con un moderno edificio de 5 mil metros cuadrados, el 
centro médico albergará la tecnología de radiología 
diagnóstica más avanzada de la región. Asimismo, 
está orientado a satisfacer las necesidades de la parte 
privada, pública y el potencial docente en el ámbito de 
la salud. 
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defunción
Se comunica el sensible fallecimiento de nuestra querida Madre, 

abuela y Bisabuela

Q.E.P.D 

Patricia Elena Jiles Arcos

sus restos estan siendo velados en la iglesia Lourdes, y la misa se 
realizara hoy domingo 30 a las 13:00 hrs para posteriormente 

despedirla en parque La Foresta.

LA FAMILIA

tiene de ese proceso?
“Tengo confianza en que Chile Vamos 

llevará adelante el proceso de la mejor 
forma posible. A nivel nacional exis-
ten acuerdos vinculantes serios que 
garantizan que la oposición llevará en 
La Serena la mejor carta para liderar el 
cambio urgente que necesita la ciudad. 
Y en eso estamos. Se ha definido un 
mecanismo y yo lo respeto. Así como 

espero que se respete el resultado. Estoy 
convencido que esta es mi oportunidad. 
Sin hablar de nadie más, creo que tengo 
todas las capacidades y virtudes para 
ser el alcalde de La Serena”.

-Usted no viene esencialmente de 
un mundo político. ¿Qué lo motivó a 
seguir este camino?

“Si bien he desarrollado mi vida al alero 
del deporte profesional, lejos de percibir 
ese contexto como una desventaja, lo 
tomo como una experiencia vital para 

Cerca de tres meses y algo más restan 
para las elecciones de alcalde, cita 
electoral que ha generado expectativas 
en La Serena, una de las comunas, cuyo 
alcalde no irá a reelección. Diversas 
son las cartas para elegir al sucesor 
de Roberto Jacob en el sillón edilicio 
y el conglomerado de centro-derecha, 
Chile Vamos, definirá a su candidato 
mediante una encuesta entre la concejal 
Daniela Norambuena y el ex futbolista 
Victor Hugo Castañeda.

En este contexto, Castañeda abordó 
algunos aspectos de su candidatura en 
entrevista con El Día, e hizo su diag-
nóstico del actual estado de la comuna 
y sus problemáticas, así como los ejes 
de una eventual gestión.

-Chile Vamos definirá su candidato 
en una encuesta. ¿Qué expectativas 

desempeñar el principal cargo de la 
ciudad. El mundo del deporte de alto 
rendimiento es tal cual la política, los 
cargos administrativos y la vida mis-
ma. Hay que prepararse, hacer buenos 
equipos, corregir, liderar, escuchar, ser 
ejecutivo, honesto y sobre todo, capaz 
de obtener resultados y soluciones. Y 
en eso, creo que mis capacidades las 
puedo poner sin ningún problema al 
servicio de la comunidad”.

-¿De qué forma ha ido construyen-
do su candidatura? ¿Ha habido un 
trabajo territorial?

“Hay dos formas de construir candi-
daturas. Una, al alero de la dirigencia 
política y la otra desde la vinculación 
ciudadana. Lo mío va por lo segundo, 
por mi integración comunitaria. Desde 
mis actividades cotidianas y también 
a través de aquellas más específicas, 
siempre he estado presente en mi co-
munidad. Soy un vecino más que vive 
lo bueno y sufre lo malo de la ciudad 
y desde esta vereda va surgiendo una 
opinión, un discurso, propuestas”.

-No es oriundo de La Serena, pero 

“Esta es mi oportunidad. Tengo todas 
las capacidades para ser alcalde”

VICTOR HUGO CASTAÑEDA, PRECANDIDATO A ALCALDE POR LA SERENA

El ex técnico de fútbol es una de las dos cartas que 
maneja Chile Vamos para disputar el sillón edilicio 

de La Serena, conglomerado que definirá su opción a 
través de una encuesta frente a Daniela Norambuena. 
En entrevista con El Día aborda las necesidades de la 
comuna, repasando problemáticas como el comercio 

ambulante y el desfalco en la Corporación Gabriel 
González Videla.

Diego Guerrero / La Serena

@eldia_cl
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VALENTINI

Modelo en imagen corresponde a versión JOLION 1.5T AT 4X2 DELUXE .  Versión precio : Active 1.5T MT 4x2  Precio financiamiento: $13.990.000 más IVA ,  precio lista $17.390.000 más  IVA, considera bono marca por $2.700.000 y bono financiamiento Amicar por 
$700.000 . Solo el financiamiento intermediado a través de Amicar, con un pie máximo de 40% y plazo mínimo de 24 meses, habilita bono financiamiento. Crédito sujeto a aprobación de antecedentes comerciales y financieros del cliente por parte de las entidades otorgantes 
del crédito. Crédito incluye seguro de desgravamen. La contratación de cualquier seguro asociado al crédito es de carácter voluntario. Para más información, consulte a un ejecutivo Amicar en el punto de venta. Precios y bonos válidos desde el 06 de junio hasta el 30 de junio del 
2024 o hasta agotar stock en red Dercocenter a nivel nacional, salvo Zona Franca. Precios no incluyen flete a regiones. No acumulable con otras ofertas o promociones. Más información en https://www.gwm.cl/. (*) Consumo vehicular HAVAL JOLION 1.5T MT 4X2 ACTIVE 
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P R E C I O  C O N  F I N A N C I A M I E N T O

13.990.000

4X2 ACTIVE MT

$
P R E C I O  L I S TA 17.390.000$
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dercocentervalentini.cl Fono: +56 9 5407 8218

tiene parte de su historia en la ciu-
dad. ¿Cómo ve el actual estado de 
la comuna?

“Uno es de donde elige estar y yo 
decidí hace muchos años hacer mi 
vida en esta hermosa ciudad. Es iró-
nico, pero cuando tomé la decisión de 
asentarme en La Serena, algunas de las 
razones fueron su calidad de vida, su 
seguridad, su limpieza y orden. Ahora 
todo ese se ha perdido. Me da una pena 
enorme ver el estado deplorable en la 
que está mi ciudad. Y ante eso tengo 
dos caminos. O tomo palco y espero 
que otros solucionen este problema o 
me pongo a disposición para aportar 
para cambiarle la suerte a La Serena. Y 

como no soy, ni nunca he sido pasivo, 
acá estoy en esta lucha por llegar al 
único puesto desde donde se pueden 
cambiar las cosas”.

-¿Cuáles serían sus prioridades de 
ser alcalde?

“Las prioridades son infinitas y los 
recursos escasos. Por eso, sinceramente, 
será necesario hacer prioridades sobre 
prioridades. Lo primero es ordenar la 
casa. No puedes obtener resultados si 
tienes una organización que funciona 
en forma deficiente. Es necesario saber 
el real estado financiero del munici-
pio, asumir esa realidad, planificar y 
ejecutar. Respecto a las situaciones 
que afectan a toda la ciudadanía, sin 

dudas la seguridad es lo principal. 
Sin un ambiente seguro, nada puede 
funcionar. Además es primordial revisar 
y corregir las deficiencias en la salud 
y la educación bajo la responsabilidad 
del municipio y atender de manera real, 
concreta y comprometida a nuestro 
siempre postergado sector rural. Acá, las 
necesidades son básicas. Electrificación, 
caminos en buen estado, dotación de 
agua potable. Lo mínimo”.

-¿Qué visión tiene de la gestión del 
alcalde Roberto Jacob?

“Tengo dos tipos de visiones del 
alcalde Jacob. En lo personal, nada 
que decir. Una muy buena persona. 
Bien intencionada. Otra cosa es la 
evaluación que podemos hacer como 
alcalde. Si bien tuvo unos primeros 
años bastante correctos, se fue des-
gastando. A tal punto de que a veces 
tenemos la impresión de que la ciudad 
está desatendida. Y eso es lo que hay 
que recuperar”.

-Un tema complejo es el proble-
ma que se ha generado en torno a 
la Corporación Municipal Gabriel 
González Videla. Uno de los últimos 
hechos es un millonario desfalco que 
se indaga en el Departamento de 
Salud. ¿Cómo actuaría para atender 
los problemas en esa entidad de ser 
alcalde?

“Creo que las figuras administrativas 
de las corporaciones ligadas a los muni-

cipios están obsoletas. Si bien pudieron 
apoyar la labor de los municipios en 
un momento determinado, hoy ya no 
dan el ancho para los estándares que 
requiere la ciudadanía. Especialmente 
de probidad. Que tengan esta dualidad 
público-privada, con escasos márgenes 
para fiscalizar, ya no se sustenta”.

-El problema del comercio ambulante 
estaba llegando a una solución, pero 
últimamente se ha reactivado con 
la instalación de vendedores en las 
inmediaciones de La Recova. ¿Qué 
visión tiene sobre esa situación?

“En mi concepto el comercio ambu-
lante, no es un problema administrativo, 
ni social. Es de seguridad. Y ante eso, 
no hay doble discurso. El comercio 
ambulante debe ser erradicado de las 
calles o de lo contrario jamás podremos 
cumplir el objetivo de recuperar la ciudad 
para los serenases y sus visitantes”.

-Últimamente se han registrado 
hechos de delincuencia en la Avenida 
del Mar y los gremios piden más 
seguridad. ¿Cómo atendería ese 
problema?

“Entre otras cosas, me gustaría hacer 
un muy buen equipo de trabajo con los 
parlamentarios para lograr la modifi-
cación legal necesaria para entregarle 
más atribuciones a los cuerpos de 
seguridad ciudadana municipal. No 
sacamos nada con darles más recursos 
si no tienen facultades”.

EL DÍA



     I   DOMINGO 30 DE JUNIO DE 2024  I  el Día12  I

LOS ESFUERZOS PARA SACAR ADELANTE AL SECTOR

El protagonismo que tiene la in-
dustria minera en la Región de 
Coquimbo es innegable, pues no 

solo genera un aporte económico al 
fisco nacional, sino que también crea 
puestos de trabajo directos e indirec-
tos, y aporta a la estabilidad de miles 
de familias que ven en sus operacio-
nes una alternativa laboral.

Sobre la realidad de la situación del 
sector, la seremi de Minería de Co-
quimbo, Constanza Espinosa, destaca 
los proyectos en puerta y las normas 
que han servido para regularizar la la-
bor minera en distintos niveles.

“Chile es un país minero y la Región 
de Coquimbo es minera por excelencia. 
Casi un 90% de las exportaciones re-
gionales pertenecen al sector minero. 
En el último Boletín de Exportaciones 
de nuestra región se marca un 89,3% 
de exportaciones que provienen del 
sector. Eso es un equivalente a 304,1 
millones de dólares. Si bien en el últi-
mo boletín se refleja una disminución 
interanual de un 12,9%, que son alre-
dedor de 45 millones de dólares, eso 
se da por problemas en la producción 
que han tenido varias empresas, pero 
que no son profundos cambios. Esas 
variaciones son normales, y se espera 
que en los próximos meses se puedan 
restablecer y poder ajustar a nuestras 
exportaciones normales”, apuntó.

En cuanto a la inversión, precisó que 
en este tema se ha priorizado en las 
distintas comisiones intersectoriales, 
(Reactivación Económica de Empleo 
y otras) en las que se han presentado 
proyectos, dentro de los cuales el 90% 
pertenece a las carteras de Minería o 
de Energía. 

“A eso le hemos estado haciendo se-
guimiento, hemos estado avanzando 
en los permisos, como por ejemplo 
el de Pucobre-El Espino, que llevaba 
más de diez años en tramitación de 
permisos y los hemos logrado sacar, 
y ya están por iniciar operaciones. Lo 
mismo con Arqueros, que esperamos 
pronto comiencen sus operaciones. 

También hay compro-
misos asociados 
que tienen que 
ver con contra-
tación local y 
con contrata-
ción de muje-
res. En este 
caso hay un 
compromi-
so de que 
casi un 70% 
de las ope-
radoras sean 
mujeres. Están 
comprometidos 
también con el 
trabajo local en 
las comunas 
de Illapel y de 
Canela prin-
cipalmente”, 
mencionó.

Precisó que 
en el caso 
de Arqueros 
también hay 
c o m p r o m i s o s 
de contratación de 
trabajadores perte-
necientes a la región, y 
que es por eso que se valoran 
esos espacios para poder aumentar 
el empleo a nivel local, tanto de tra-
bajadores directos, como también de 
proveedores. 

“Hemos hecho el seguimiento a los 
proyectos y por eso esperamos tam-
bién que pronto comiencen las ope-
raciones de aquellos que cuentan con 
los permisos del Sistema de Evalua-
ción Ambiental. Los proyectos de El 
Espino y Arqueros son prioridad para 
el gobierno nacional y regional”.

Consultada acerca de una estima-
ción del aporte económico que puedan 
reportar estas faenas, Espinosa seña-
ló que serán cerca de mil empleos en 
el caso de Arqueros, y unos 500 pues-
tos de trabajo en el caso de Pucobre-
El Espino, contando en ambos casos 
puestos directos e indirectos.

“Es una reactivación económica y es 

lo que estamos traba-
jando de manera 

priorizada, tanto 
en la Comisión 

de Reactiva-
ción Econó-
mica, como 
en el Gabi-
nete Eco-
nómico”.

TODOS LOS 
NIVELES

La autoridad 
recordó que en la 

región existe una 
sola empresa ca-

talogada como 
de gran mine-
ría, que es Los 
P e l a m b r e s , 
mientras que 
en el rango 
de la mediana 

minería hay es-
tablecidas una 

decena de em-
presas. El resto, en 

tanto,  corresponden a 
la pequeña minería y a la 

minería artesanal.
En ese sentido señaló que han esta-

do trabajando en potenciar y fortale-
cer a los pequeños mineros.

“Nos hemos reunido con todos los 
gremios, asociaciones, sindicatos y 
agrupaciones de pequeños mineros y 
mineros artesanales de toda la región, 
con quienes hemos estado trabajando 
sobre cuáles son sus desafíos, sus 
necesidades, en terreno. Porque las 
decisiones no se pueden tomar desde 
una oficina, siendo un puente entre la 
realidad de la minería artesanal y el 
Ministerio de Minería”, explicó. 

Apuntó que en la búsqueda de alter-
nativas para hacer crecer la pequeña 
minería, se logró la modificación en 
abril del Decreto Supremo 30, que fle-
xibiliza algunas normativas para ha-
cer más factible las pequeñas faenas.

“Luego del accidente de los 33 mine-

ros en la Mina San José, se estableció 
que las minas tenían que presentar 
un Plan de Explotación y Cierre (PEC), 
pero era un requisito único tanto para 
las grandes empresas como para los 
mineros artesanales, lo que fue un 
desafío, porque muchas veces estos 
últimos no contaban con los recursos 
para cumplir con esos requisitos. Así 
que fueron aumentando las irregula-
ridades dentro de la minería artesa-
nal. Pero ahora no necesitan sino una 
Declaración Minera que se puede ha-
cer en línea, y es mucho más rápida 
que antes”, destacó.

Apuntó que de esa manera aumen-
ta la regularidad dentro de la minería 
artesanal, y que eso permite apoyar-
los con mecanismos del Estado. 

“Otro gran desafío es lo relacionado 
con el Decreto Supremo 248, respec-
to a los relaves, entendiendo que en 
la región están el 52% de los relaves 
del país. En comunas como Andacollo 
hay más de 120 relaves cercanos a su 
zona urbana, y eso hay que afrontar-
lo. Por eso hemos mostrado el primer 
borrador de este decreto respecto a 
la construcción y operación de rela-
ves, porque entendemos que tenemos 
que ir avanzando con normativas que 
permitan una minería artesanal mu-
cho más segura y responsable, que 
necesita ser apoyada y fortalecida, ya 
que somos conscientes de que la mi-
nería artesanal es la riqueza cultural 
de nuestra región, y que tiene que ser 
potenciada protegida y fortalecida”, 
explicó.

Destacó así que el desafío es alivia-
nar la burocracia que pesa sobre la 
minería artesanal y que se está tra-
bajando en función de eso.

“Esto permite acceder a más activi-
dades y oportunidades. En abril abri-
mos el primer Centro de Capacitación 
de SERNAGEOMIN fuera de Santiago, 
donde hemos estado entregando de 
manera gratuita cursos de Monitor en 
Seguridad. Primero se certificaron 25 
mineros y mineras artesanales, pero 
más adelante lo vamos a replicar en 
Limarí y Choapa”, adelantó la seremi.

POR: ROBERTO RIVAS SUÁREZ

“Tenemos que avanzar con 
normaTivas que permitan una 
minería artesanal más segura”

Destacando 
proyectos que 

impulsarán la economía 
y el trabajo en la región, 

así como la flexibilización de 
medidas para regularizar la 

pequeña minería, la seremi de 
la cartera minera analiza la 
realidad y la importancia 

de la industria en la 
zona.



LAS POSIBILIDADES QUE ABREN LAS ENERGÍAS LIMPIAS

Desde mediados de la pasada 
década, distintos países asu-
mieron el desafío de enfrentar 

el cambio climático con acciones que 
permitieran descontaminar y descar-
bonizar la producción de energías y 
sus procesos industriales asociados. 

Tras firmar el Acuerdo de París en 
2015, Chile presentó en 2021 la Es-
trategia Climática de Largo Plazo, que 
define los lineamientos para las próxi-
mas tres décadas y enfrentar así las 
consecuencias del cambio climático. 
En el acuerdo se definieron una serie 
de medidas y metas específicas para 
alcanzar la carbono neutralidad al año 
2050.

Una de esas medidas establece que 
al año 2030, el 80% de la electricidad 
generada por la matriz energética pro-
venga de fuentes renovables y que se 
imponga la emisión cero a los camio-
nes de transporte de mineral de la gran 
minería del cobre. Ya para el año 2040 
se deben cerrar las plantas generado-
ras de fuentes fósiles, y se establece la 
incorporación de un 20% en la matriz 
de combustibles, y el 100% de la flota 
de taxis, camiones y buses con emisión 
cero de Gases de Efecto Invernadero.

El compromiso es que para el año 
2050 se puedan reducir las emisiones 
GEI del sector industrial y minería en 
un 70% en relación a las emisiones ac-
tuales. En ese sentido la minería chile-
na tiene un rol protagónico en el uso de 
energías limpias.

DESDE LAS AULAS

El director de la Escuela de Ingeniería 
Civil de la Universidad de La Serena, y 
director del Proyecto de Monitoreo de 
Inyección de Hidrógeno Verde en la Re-
gión de Coquimbo, y académico del de-
partamento de Ingeniería Mecánica de 
esa casa de estudios, doctor Cristian 
Chávez, destaca los esfuerzos y desa-
fíos de la industria local.

“El proyecto de inyección de hidróge-
no verde en las redes de gas natural 
es un trabajo piloto que se está ejecu-
tando en poco más de 2.400 domicilios 
de distintas zonas de la región, en las 
comunas de La Serena y Coquimbo, a 
residencias y comercios a las que les 
presta servicio la empresa Energas, 
quienes son distribuidores de gas na-
tural. La empresa está inyectando hi-
drógeno verde en la red y en estos mo-
mentos van en el 3,5%, pero el objetivo 
es inyectar hasta el 20% de hidrógeno 
verde incrementándolo gradualmen-

te”, explicó el acadé-
mico.

Señaló que el conve-
nio firmado con la uni-
versidad estipula que 
la casa de estudios se 
encargará de monito-
rear tal proceso y que 
cumpla con las exi-
gencias técnicas.

“Nosotros hacemos 
el monitoreo de los ga-
ses en los domicilios, 
medimos las caracte-
rísticas del gas y la lla-
ma en los aparatos de 
cocina y calefón de las 
casas y negocios que 
son parte del circuito 
para ver cómo se va 
comportando, y cómo 
van percibiendo los 
clientes esta modali-
dad”, señaló.

También apuntó a que se busca es-
timar la disminución de huella de 
carbono en el proceso de producción 
distribución y consumo de la energía 
utilizada.

“El proyecto nació en plena pandemia. 
En el año 2021 fue cuando se firmó el 

convenio entre la em-
presa y la universidad 
para que nosotros 
nos encargáramos 
del monitoreo, mien-
tras ellos se encarga-
ban de la parte opera-
tiva. A principios del 
año pasado se inyec-
tó la primera parte 
de hidrógeno verde 
a la red. En principio 
el usuario no perci-
be mayor diferencia, 
porque además el 
porcentaje que se 
está inyectando en 
este momento es muy 
bajo y no se nota en 
el consumo. El efec-
to principal en todo 
esto está en la reduc-
ción de la emisión de 
dióxido de carbono, 

porque esto se va a reflejar en el medio 
ambiente, no tanto en el consumo y en 
el usuario. Lo que estamos haciendo 
es reduciendo la emisión de dióxido de 
carbono al sustituir una parte del gas 
metano, y así buscamos descarbonizar 
la matriz energética”.

Adelantó que el objetivo es sustituir 
el 20% del gas en los próximos años 
para que luego entren en el régimen 
permanente.

EN LA MINERÍA

Consultado acerca de cómo se va a 
aplicar esto en la industria minera, el 
especialista indicó que en la minería 
el hidrógeno verde tiene otras aplica-
ciones, principalmente aquellas que 
tienen que ver con la electromovilidad 
o en la transformación de los motores 
de los camiones de la gran minería.

“Uno de los proyectos es instalar 
dentro de los camiones un motor eléc-
trico y que éste funcione con electri-
cidad producida a través de una cel-
da de combustible, entendiendo que 
dicha celda funciona con hidrógeno y 
oxígeno, que es el proceso inverso de 
la electrólisis, y se logra separando la 
molécula de agua en hidrógeno y oxí-
geno. Para ello se aplica electricidad y 
la condición para que sea verde y eco-
lógico, es que la electricidad haya sido 
producida de manera limpia, ya sea de 
una fuente eólica, de energía solar o 
hidráulica, sin que tenga intervención 
ningún elemento que tenga combusti-
ble. Esa es la condición, ya que si fuera 
producida por algún carbón contami-
nante, no podría llamarse hidrógeno 
verde”. 

Chávez precisó que hay programas 
piloto que están viendo ese tema al in-
terior de las empresas mineras, para 
que, cumplido el plazo hasta 2050, 
puedan cambiar por completo su par-
que automotor y sus procesos sean 
eléctricos e impulsados con hidrógeno 
verde, transformando toda su movili-
dad a electromovilidad.

“La velocidad de aplicación de estos 
proyectos dependerán de las empre-
sas y de los impulsos que den los go-
biernos para que se puedan aplicar. 
No es que van a cambiar los motores 
en el corto plazo, pero si van a reponer 
alguna maquinaria,  lo van a hacer por 
una que sea sustentable, allanando 
el camino para la electromovilidad y 
el consumo verde. Así que la indus-
tria minera irá migrando para pro-
ducir cobre verde, litio verde y todos 
los minerales que podemos extraer 
de la minería pueden tener una con-
dición verde porque en su proceso de 
extracción y producción no se van a 
quemar combustibles fósiles. Así que 
toda la cadena de valor que tiene que 
ver con producción, transporte, alma-
cenamiento y utilización del producto 
tiene que ser sustentable y ecológico”, 
precisó el especialista.

El académico de la Universidad de La Serena, 
Cristian Chávez, repasa los desafíos y compromisos 
tanto de la industria como del Estado en función de 
lograr la carbono neutralidad en la minería regional.

POR: ROBERTO RIVAS SUÁREZ

Cristian Chávez
Director de la Escuela de 
Ingeniería Civil ULS

La industria minera 
irá migrando a 
producir cobre verde, 
litio verde y todos 
los minerales que 
podemos extraer, 
porque en su proceso 
de extracción y 
producción no 
se van a quemar 
combustibles fósiles” 

hidrógeno verde pOtenCIará 
una minería más sustentable
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P O D R Í A N  I M P U LSA R  E L  S E C TO R  P RO D U C T I VO  E L  P R Ó X I M O  A Ñ O

Chile anunCia la apertura de 26 
salares para la minería de litio

El ministro de Hacienda, Mario 
Marcel, dio a conocer reciente-
mente, en el marco de la deci-

moséptima Conferencia de Ciudades 
Latinoamericanas, la apertura de 26 
salares para la minería de litio en el 
país “con el fin de impulsar el sector 
durante el próximo año”.

En la conferencia, organizada por El 
Consejo de las Américas (COA), parti-
ciparon líderes del ámbito público y 
privado para explorar las oportuni-
dades de negocio en el país y enfa-
tizar en su compromiso por la soste-
nibilidad.

En cuanto a las ventajas compara-
tivas de Chile y su aprovechamiento, 
con la mirada puesta en el futuro, 
Marcel subrayó que los planes de 
inversión en cobre se han triplicado 
para el período que va de 2024 a 2027 
y mencionó la apertura de 26 salares, 

de los cuales 
“se mantendrá 
un 30% como área 
protegida”.

La identificación de 
los salares, según el mi-
nistro, ha ido acompañada de 
una invitación a presentar expre-
siones de interés para la inversión, 
proceso que cerró el pasado lunes 
con un resultado de 88 expresiones 
de interés de 54 empresas distin-
tas, provenientes de 10 países, y que 
permitirá desarrollar un proceso de 
gestión de contratos de explotación 
del litio en Chile. 

Marcel destacó que América Latina 
ha experimentado una evolución no-
table, a pesar de contar con “algunas 
excepciones claras”, y destacó que la 
región ha logrado “estabilizar su eco-
nomía y evitar las crisis recurrentes 
del pasado”, además de tener un 
gran potencial en energía renovable 
y estar en paz, algo que consideró 
“una virtud muy importante”.

En colaboración con el Ministerio 
chileno de Hacienda, el evento contó 
con la participación de otras auto-
ridades como la embajadora esta-
dounidense en Chile, Bernadette M. 
Meehan, y José Arosa, director gene-
ral de Prime Energía, desarrolladora 

y operadora de 
centrales de ge-

neración de ener-
gía eléctrica. 

Chile se encuentra, 
según la presidenta y 

CEO del Consejo de las Amé-
ricas, Susan Segal, en un momento 
de grandes oportunidades, además 
de por el tratado de libre comercio 
con Estados Unidos y otros países, 
por su buen posicionamiento para el 
“reshoring”, y recalcó que cada vez 
más empresas tecnológicas eligen 
establecerse en nuestro país por su 
espíritu emprendedor e innovador. 

La presidenta del Consejo de las 
Américas subrayó que Chile se con-
solida como “un protagonista global 
en la transición energética, situándo-
se como uno de los principales paí-
ses productores y exportadores de 
recursos estratégicos, no solo de co-
bre, sino de litio e hidrógeno verde”.

Una de las principales metas que se 
planteó en el informe sobre Transi-
ción Energética de Chile para 2050, 
actualizado por última vez en 2022, 
es que, al menos, un 70 % del consu-
mo total de energía eléctrica utilice 
combustibles cero emisión, acele-
rando el paso a la energía solar, eóli-
ca y geotérmica en todo el país. 

Más 
de 50 

empresas de, al 
menos, diez países 
estarían interesados 

en invertir en algunos 
de los yacimientos 

que estarían 
disponibles para su 

explotación.
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SE ESTIMAN CASI 5 MIL MILLONES DE DÓLARES EN MÁS DE DIEZ PROYECTOS

Siendo uno de los músculos eco-
nómicos de mayor fuerza en el 
país, la minería es en la Región 

de Coquimbo uno de los rubros de ma-
yor proyección de crecimiento.

Según cifras aportadas por el Minis-
terio de Economía, Fomento y Turismo, 
en base al catastro realizado por la Ofi-
cina de Grandes Proyectos de la carte-
ra, junto con la Corporación de Bienes 
de Capital (CBC), en la región existen 
56 proyectos de inversión privada, en 
diversas etapas de tramitación secto-
rial, que representan un total de US$ 
10.600 millones de inversión, los cua-
les generarían más de 8.800 empleos 
en su fase de construcción y más de 
3.400 en su fase de operación.

De ellos, 13 corresponden al rubro 
minero y representan un total que su-
pera los US$ 4.700 millones en inver-
sión, con más de 3.500 empleos en su 
etapa de construcción y al menos 2.900 
en su fase de operación. 

Entre ellos, destacan proyectos como 
la Adaptación Operacional de Minera 
Los Pelambres, la Continuidad Ope-
racional de Teck Carmen de Andaco-
llo, Arqueros, y El Espino, este último, 
aprobado sectorialmente en el mes de 
febrero.

Todas estas iniciativas fueron priori-
zadas por el Presidente Gabriel Boric 
durante el Gabinete Pro-Crecimiento 
y Empleo efectuado en Coquimbo en 
enero pasado. Por esta razón, desde 
esa fecha existe un monitoreo perma-
nente por parte de la seremi de Eco-
nomía, Fomento y Turismo, sobre el 
avance de la inversión, a través de un 
diálogo directo con los titulares.

Consultada al respecto, la titular de 
la cartera de Economía en la Región de 
Coquimbo, Pía Castillo Bosselaar, ase-
guró que “el sector minero es, después 
del sector energético, el rubro en el 
que más proyectos de inversión priva-
da existen en la Región de Coquimbo. 
Para agilizar la tramitación sectorial 
de estos proyectos, hemos realizado 
un trabajo colaborativo con los titula-
res, compartiendo información y bus-
cando destrabar trámites sectoriales. 
Este trabajo ha tenido buenos resulta-
dos y es así como, en menos de un mes 
y medio, se logró destrabar los últimos 
permisos sectoriales para El Espino 
de Pucobre, mientras que, respecto de 
otras iniciativas, continuamos coordi-
nados de manera permanente como 
servicios del Estado y a través de una 
alianza público-privada”.

TRAMITACIÓN

Castillo precisó que desde los minis-
terios de Hacienda y Economía se vie-
ne impulsando, desde el mes de mayo, 
el denominado fast track Legislativo, 
que busca agilizar la tramitación en el 
Congreso de 21 proyectos de ley que 
van en la dirección de fomentar la in-
versión, lo que impactaría positiva-
mente en el desarrollo minero.

“Entre estas iniciativas está el pro-

yecto que crea la Ley Marco de Auto-
rizaciones Sectoriales, que permitirá 
mejorar la regulación para promover 
la inversión, reduciendo significativa-
mente los tiempos de tramitación y au-
mentando la certeza jurídica sin bajar 
el estándar regulatorio”, advirtió.

Así, la modernización del sistema de 
permisos sectoriales permitirá reducir 
entre un 30 y un 70% el tiempo de ob-
tención de permisos sectoriales según 
el tipo de proyecto. 

En el caso de las explotaciones mine-
ras, se proyecta que el tiempo de tra-
mitación de los proyectos se reduzca 
hasta en 45% en el caso de los permi-
sos sectoriales, mientras que, en total, 
se espera una reducción de hasta el 
35% en los tiempos.

“Esto entrega más certezas, tanto 
a la ciudadanía como a los titulares 
de los proyectos de inversión minera 
pues, por una parte, se atienden los 
estándares sociales y medioambien-
tales y al mismo tiempo, se agiliza la 
inversión”, destacó.

Castillo apuntó que después de apro-
barse el Royalty Minero, la inversión 
en minería se ha más que triplicado a 
nivel nacional, por lo que las señales 
entregadas por el Ejecutivo, con apoyo 
del Congreso, apuntan a seguir en la 
misma senda de crecimiento y reacti-
vación de la inversión minera. 

Un total de 13 iniciativas mineras planificadas para 
la Región de Coquimbo equivaldrían a una inversión 
total de 4.700 millones de dólares, creando unos 
2.900 empleos en su fase operativa, lo que sería un 
impulso importante para la economía de la zona.

POR: ROBERTO RIVAS SUÁREZ

Pía Castillo
Seremi de Economía

Para agilizar la 
tramitación sectorial 
de estos proyectos, 
hemos realizado un 
trabajo colaborativo 
con los titulares, 
compartiendo 
información y 
buscando destrabar 
trámites sectoriales”

Las inversiones mineras 
que buscan el crecimiento 
económico de la región



Un importante hito cumplió el Proyecto 
de Adaptación Operacional (PAO) de 
Minera Los Pelambres que, tras un largo 
proceso de planificación, concretó el 
traslado del 100% de las tuberías lo que 
forma parte de las obras previas de lo 
que será la ampliación de la desaladora y 
el nuevo trasado del concentraducto. Un 
hito clave, fundamental para iniciar la 
construcción del proyecto durante el 
segundo semestre de este año.  

“Estamos muy orgullosos de haber 
finalizado este hito que forma parte de 
las obras previas a la construcción del 
Proyecto de Adaptación Operacional, el 
que nos va a permitir -una vez termina-
do- dejar de utilizar agua de la bocato-
ma Choapa 1 del río Choapa y contar 
con un nuevo concentraducto que está 
más alejado de las zonas pobladas. Es 
por eso que la llegada de estas tuberías 
era tan fundamental para lo que viene en 
los próximos meses cuando iniciemos la 
construcción”, señaló Alejandro Vásquez, 
Vicepresidente de Operaciones y 
Gerente General de Minera Los Pelam-
bres. 

Tal como lo señala el ejecutivo, fueron 
tres embarques provenientes de China 
los que llegaron hasta el Puerto de 
Coquimbo, para luego ser trasladados a 
recintos especialmente preparados 
ubicados en las faenas de El Remanso y 
Tipay en Los Vilos. 

En total, el traslado consideró 17.131 tuberías, 
las que equivalen a más de 17 mil toneladas 
de acero, requirió de 1.472 viajes para su 
movimiento y un total de 59.149 horas 
hombre sólo para la descarga.

En línea con los datos, el ejecutivo de la 
compañía destacó que, “estas eran activida-
des complejas, pero que logramos desarro-
llar con los más altos estándares de excelen-
cia operacional y seguridad. Tanto los 

equipos de proyecto, la operación regular y 
las empresas colaboradoras realizaron un 
trabajo coordinado, que es la forma en que 
queremos desarrollar la construcción de este 
proyecto”.    

De esta manera, tras seis meses de traslados 
el Proyecto de Adaptación Operacional dio 
unos de sus pasos más relevantes previo a 
dar inicio oficial a su construcción. 

Las obras que forman parte 
del proyecto, van a permitir 
que la compañía deje de 
utilizar 400 litros por segun-
do de agua de la bocatoma 
Choapa 1, a partir de la 
ampliación de la planta 
desalinizadora y construir un 
nuevo concentraducto más 
alejado de zonas pobladas. 

El proyecto fue aprobado en 
octubre de 2023 por unani-
midad y comenzará su fase 
de construcción durante el 
segundo semestre de este 
año. 

FINALIZA EL TRASLADO DE MÁS DE 17.000 TUBERÍAS 
PARA LAS OBRAS PRELIMINARES DEL PROYECTO DE 
ADAPTACIÓN OPERACIONAL DE MINERA LOS PELAMBRES
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CORREDORES DE 
PROPIEDADES

INVERSIONES SAN JAVIER 
LTDA. O’HIGGINS 443 LOCAL 1,         

ED.FLORENCIA, LA SERENA                                                                    
(56) 512221572-512228574 

WWW.SANJAVIER                              
PROPIEDADES.CL                                      

INVERSIONES.SANJAVIER@
GMAIL.COM

ARRIENDOS  OFICINAS 

O’Higgins Nº445, La Serena:

Desde 5,95  UF Sup 20 m2, 
hasta 8,2 UF Sup. 23m2, con 
internet incluido. 

Matta Nº 510, La Serena:

10 UF Oficina Nº 6, Sup. 21,1m2

12 UF Oficina Nº 7,  2 ambientes, 
con bodega. Sup. 30,71 m2

LOCAL CENTRO LA SERENA

37,8 UF, Matta 518, local 10, Sup 
40 m2, 1 baño  

DEPARTAMENTO

Matta Nº510, Depto. 45, 12,8 UF. 
2 dormitorios, 1 baño, bodega, 
estacionamiento, sup. 64m2

GALPON MUROS BLOQUE 
ESTUCADO, COQUIMBO

Barrio Industrial, frente a Ruta 
43, Sitio 271, Coquimbo, cuenta 
con dos oficinas, dos baños, 
acceso a camiones, energía 
Trifásica, servicio de seguri-
dad 24 horas:

69,5 UF, Nº 4, Sup. 476m2,  2 
portones de acceso.

GALPON  MUROS BLOQUE 
ESTUCADO, SECTOR LA FLORI-

DA, LA SERENA

39,5 UF, Nº 22, sup. galpón 
307m2, terreno 696m2

TERRENO PAN DE AZUCAR

39,5 UF, frente a Ruta 43. 
Cercado reja y placas, agua, 

2 baños terraza estacionamien-
to piscina cercano Regimiento 
Arica con Cisternas.

$500.000.- Departamento año 
corrido incluye gastos comu-
nes, tercer piso sin ascensor 3 
dormitorios 2 baños estaciona-
miento quincho piscina juegos 
de niños Ulriksen sector San 
Joaquin 

$600.000 Departamento año 
corrido primera línea avenida 
del mar 3 dormitorios 2 baños 
cocina amplia equipada bodega 
estacionamiento piscina juegos 
infantiles.

$1.500.000.- Terreno 9582mts2 
cierre perimetral calle Caye-
tano Almeyda apto proyectos 
inmobiliarios, deportivos, cen-
tro de eventos etc

35 UF desde Locales comercia-
les en nuevo stripcenter Raúl 
Bitran, 52mts2 mas altillo bode-
ga, baños clientes.

35 UF desde locales comer-
ciales centro de Coquimbo 
diferentes puntos y metrajes.

45 UF Local comercial Coquim-
bo esquina, 65mts2 planta libre 
baño recién remodelado

45 UF Locales comerciales 
Melgarejo Coquimbo 160 mts2 
planta libre, dos baños, dos 
cortinas de acceso, oficina  
bodega

80 UF Local Comercial centro 
Copiapó calle Colipi, 110mts dos 
pisos.

112 UF Terreno centro Coquimbo 
apto estacionamiento comercio 
frente al nuevo edificio consis-
torial melgarejo

130 UF Local comercial dos 
niveles total 530mts2 ideal 
gimnasio o similares, hermosa 
vista bahía centro Coquimbo

135  UF  Loca l  comerc ia l 
300mts2 planta libre 4 baños 
centro Coquimbo con acceso 
esquina

280 UF  Terreno con galpones, 
comedores, baños, oficinas, 
taller con pozo mecánico Ovalle

VENTA

$ 4 5 . 0 0 0 . 0 0 0 . -  P a r c e l a 
5650mts2 Fundo Loreto Pue-
blito Romero.

$ 9 5 . 0 0 0 . 0 0 0 . -    T e r r e n o 
5.000mts2 rol propio electri-
cidad agua potable cierre peri-

luz y fosa séptica. Superficie 
5.927m2. Coquimbo

LOCALES CENTRO LA SERENA

127 UF, Cordóvez Nº 588, Local 
108, 13 oficinas, 6 baños, esta-
cionamiento. Sup. 330m2

UF 137,  Prat Nº 562, La Serena, 
Superficie 137,48m2. 

OFICINAS COMERCIALES

132 UF Los Carrera Nº 263, 14 
oficinas, 5 baños. Sup. cons-
truida 600m2, terreno 866m2.

VENTAS OFICINAS

Cordóvez Nº490, Ed. Agrícola 
del Norte, 2 oficinas, 2.970 UF 
y 3.425 UF cada una.

22.657 UF Cordóvez Nº 588, 
Local Nº108, 11 oficinas, 6 baños, 
estacionamiento. Sup. 330m2

29.965 UF Los Carrera Nº263, 
14 oficinas. Sup. construida 
600m2, terreno 866m2, junto  
con terreno de 900m2, Los 
Carrera Nº 233,  23.640 UF.

DEPARTAMENTOS

5.455 UF, Matta Nº 510 2 dormi-
torios, 1 baño. Sup. 64m2

6.215 UF, Matta Nº510, 3 dor-
mitorios, 2 baños, Sup. 86m2

TERRENOS

8.612 UF, Pan de Azúcar, Terre-
no 5.927m2

11.973 UF, Pan de  Azúcar, gal-
pón con oficinas, sup. 347m2, 
terreno  5.000m2

35.750 UF, Pení Nº751, sup. 
1.228,01m2

MR PROPIEDADES                                                        
997112460 – 512279815     

WWW.MRPROPIEDADES.CL

VENTAS 

Parcela Las Rojas, Valle de 
Elqui, 5.237 m2, vista al valle, 

metral Condominio San Jorge 
nuevo camino a Ovalle

$145 .000.000.-  Terrenos 
11.400 mts2 Punta de Choros 
comprende 1 hectarea playa 
segunda línea,  400mts2 pueblo 
y 10 hectareas campo.

1.600 UF Oficina centro La Sere-
na Balmaceda 23mts2 recep-
cion, privado y baño.

2.200 UF Departamento Con-
dominio Alto Miramar cercano 
Estadio Sanchez Rumoroso, 2 
dormitorios un baño.

3.500 UF Departamento prime-
ra línea avenida del mar dos 
dormitorios baño estaciona-
miento excelente ubicación.

2.900 UF  Terreno Herradura 
Coquimbo 1.020mts2 con pro-
yecto de agua, alcantarillado, 
pavimentación y arquitectura.

3.800 UF  Casa centro La Sere-
na 510 mts2 terreno construi-
dos 130mts2

4.800 UF Galpón Barrio indus-
trial Coquimbo 370mts2 terre-
no 141mts2 construidos ofici-
na baños energía trifásica y 
monofásica

5.200 UF  Casa Barrio Las Tor-
cazas San Joaquin 3 dormito-
rios 3 baños baño con hidro-
masaje seguridad alarma patio 
con terraza y quincho estacio-
namiento para dos vehiculos

6.200 UF   Terreno calle Mapu-
ches, Herradura Coquimbo 
3.650mts2 factibilidades agua 
y electricidad.

6.990 UF Casa Serena Golf 
325mts2 construidos 115, 3 dor-
mitorios, 3 baños sala de estar, 
cocina, living comedor, logia, 
bodega y estacionamiento

9.500 UF Casa Rosario de 
Peñuelas 340mts 4 dormito-
rios 3 baños piscina cerco y 
portón eléctrico bodegas, riego 
automático, quincho, estacio-
namientos

12.000 UF  Casa centro La Sere-
na cercano plaza de armas 
400mts 2 terreno 200mts2 
construidos

18.500 UF Terreno Cayetano 
Almeyda cierre perimetral 
9582mts2 portones acceso.

20.000 UF Oportunidad Espec-
tacular casa recién remodelada 
sector peñuelas 6 dormitorios 
5 baños 350mts2

terraza, factibilidad de luz eléc-
trica, $36.000.000. 

Casa Porta l  San Ramón, 
Coquimbo, 3 dormitorios, 2 
baños, 60/215 m2, $95.000.000. 
Acepta oferta.

Casa Pampa Baja frente Colegio 
Andrés Bello, 3 dormitorios, 2 
baños, 92/142 m2, $160.000.000. 
Acepta oferta.

Casa Calle Chapilca, cerca G. 
González Videla, 3 dormitorios, 
2 baños, 87/153 m2, UF 4.150.

SANTA FE PROPIEDADES                                                           
WWW.SANTFE 

PROPIEDADES.CL                                                                    
56-9-98252502

VENTAS CASAS

Peñuelas, 5d, 3b, UF 14.100.

Areyuna, paradero 9 ½, UF 
7.200.

Diaguitas, calle principal, 3d, 
2b, UF 3.200.

Oscar Praguer, 2d, 1b, UF 2.260.

Terrenos en Las Barrancas, 
5.000 m2 c/u, UF 880.

ARRIENDO DEPARTAMENTOS

Edif. Panorámica, 3d, 2b, 2e, 
$850.000.

Casa Areyuna, 3d, 3b, $750.00.

Amoblado, Puerta del Mar, 3d, 
2b, $480.000.

Amoblado, Palmas de Peñuelas, 
2d, 2, $480.000.

Oficina central, calle Matta, 2 
privados, 1 baño, $395.000. 

PROWISE                                                       
+56 9 99636927                                               

CONTACTO@PROWISE.CL

ARRIENDO

$500.000.-Departamento 
amoblado año corrido incluye 
gastos comunes 3 dormitorios 

21.500 UF Propiedad calle 
Ossandon Coquimbo 2.000mts2 
casa principal 316 mts2, Depar-
tamento 118 mts2, estaciona-
mientos techados, quincho, 
piscina, jardines, muro peri-
metral piedra.

50.000 UF Terreno esquina 
apto proyecto inmobiliario o 
comercial avenida la Cantera 
7.700mts2 cierre perimetral 
primera linea  80 metros frente

61.500 UF Terreno proyecto 
inmobiliario de 68.300mts2  
cercano a casino Ovalle con-
venio aguas del valle.

PROPIEDADES
ARRIENDO - CASA

Copiapó: Arrienda casa grande, 
amoblada, a empresas, 5 dor-
mitorios, 10 camas, estaciona-
miento.  F: 991644403

Arriendo casa, 2d, $230.000, 
Cía. Baja, buen barrio.  F: 
+56981745026

Casa Avda. del Mar, 8 perso-
nas, disponible vacaciones de 
invierno, $100.000 diarios.  F: 
998436683

Casa amoblada, sector Avda. 
del Mar, hasta diciembre, 
$650.000.  F: 998436683

Arrienda casa amoblada, gran-
de, a empresas, ideal para 
administración, sector J.J. 
Pérez.  F: 991644403

ARRIENDO - DEPARTAMENTO

Arriendo departamento amo-
blado, año corrido, frontal con-
dominio, playa La Herradura, 
$500.000 + gastos comunes, 
2 dormitorios, 2 baños.  F: 
993181512

Depto. Barrio Universitario, 
tranquilo que accesible a trans-
porte público, 36 m2 construi-
dos, 2 dormitorios, 1 suite, con 
balcón con vista norponiente, 1 
baño, estacionamiento, como-
didades propias comunes del 
condominio, seguridad. Intere-
sados escribir a WhatsApp  F: 
+56974894474

ARRIENDO - CABAÑA

Arriendo cabaña año corri-
do La Herradura, amoblada, 
equipada, incluye, Luz, agua, 
cable, lavandería, piscina, esta-
cionamiento cerrado, $370.000. 
Contacto:  F: 995838606

Lunes a viernes de 09:00 a 14:00 hrs.     14:30 a 17:00 hrs.

Sábado de 09:00 a 12:30 hrs.
Sólo por correo: economicos@eldia.la

HORARIO DE ATENCIÓN:



ARRIENDO - PIEZA

Coquimbo, Población Porve-
nir, pieza para persona sola, 
entrada independiente con 
agua potable, luz, internet, 
lavadora.  F: 993492703

Pieza, sector centro La Sere-
na, cocina, baño privado, cable, 
otros, desde $190.000, La Sere-
na.  F: 982883150

Coquimbo, P. Alta, piezas a 
damas con trabajo, $80.000. 
Llamar  F: 962455284

Pieza amoblada, TV cable, wifi, 
cocina, trabajadores, pensiona-
dos.  F: 989371815-512523655

VENDO - CASA

La Serena, casa, 3d, 1b, Villa 
Los Torreones, $68.000.000.  
F: 977920722

La Serena, Villa Arcos Pinamar, 
1 piso, 4d, 2b, $129.800.000.  F: 
977920722

Vendo casa en Las Cías., 4 dor-
mitorios, 2 baños, entrada auto, 
ubicada en Avda., $58.000.000. 
Whats App  F: 957058039

Primer piso, antejardín, living-
comedor separado, amplio, 
cocina y baño con tina, patio 
cerámico, 3 autos, techado. 

Fundación IMSA requiere con-
tratar Psicopedagogo, mínimo 
2 años de experiencia en aten-
ción de jóvenes infractores de 
la Ley 20.084. Disponibilidad 
inmediata. Interesados enviar 
sus documentos: paicarlos-
dante@gmail.com - fundacion.
imsa@gmail.com 

Fundación IMSA requiere 
contratar Técnico en Reha-
bilitación, mínimo 2 años de 
experiencia en atención de 
jóvenes infractores de la Ley 
20.084. Disponibilidad inme-
diata. Interesados enviar sus 
documentos: paicarlosdante@
gmail.com - fundacion.imsa@
gmail.com 

*** Señora limpieza y recep-
ción *** de Motel en La Serena, 
viva centro.  F: +56 9 9325 6388 

vendedor con experiencia 
en ruta La Serena Coquimbo 
con movilización enviar infor-
mación : gcmventasimporta-
dora@gmail.com se ofrece 
sueldo base mas comisiones  
F: 993896229

EMPLEO BUSCAN

Programador y analista de 
sistema con conocimien-
tos en Javascript y Php, 
m.donoso98@gmail.com,  F: 
+56954485538

2° piso, 4 dormitorios grandes, 
sala de planchado, baño con 
jacusy.  F: 983422646

Casa pleno centro La Sere-
na, en Condominio, 4d, 2b, 
con patio, cerca hospital, 
$110.000.000. Interesados 
llamar  F: +569 71426965

La Serena, Villa El Romero, 5 
dormitorios, 2 baños, entra-
da vehículo, $50.000.000.  F: 
952353712 - 942351324

VENDO - DEPARTAMENTO

La Serena, dueño vende, Depto. 
2.400 UF, Fco. de Aguirre 75, 
3d, 1b, 1 estacionamiento.  F: 
997798237

Oportunidad. Depto. Los 
Llanos del Sauce 1, (Avda. 
G. Marín 4020, Sindempart), 
UF 1.270, conversable, piso 
4, 54 m2, living-comedor, 3 
dormitorios, logia, cocina, 1b, 
estacionamiento. 942719941. 
Comisión 2,5%. Se ofrece 
gestión financiamiento. F: .

VENDO - TERRENO

Parcela 9.400 m en el valle, 15 
km de La Serena. Lugar único 
con río, árboles, vega, pozo de 
agua todo el año, residencial 
privado, escuela, comercio, 
posta, locomoción en puerta 
$65.900.000.  F: 927618630

VENDO

Vendo sepultura 4 capacidades, 
más reducciones (4), Parque La 
Foresta.  F: 938830469

SERVICIOS

O.G.S. Ofrece reparación o 
cambio de techos y construc-
ción general.  F: 998739123

Construcción techumbres, 
viviendas, pinturas, carpinte-
ría.  F: +56947914512

Eléctrico Autorizado SEC, 
ejecuta TE-1, TE-4, TE-6, 
Empalmes Postaciones, S/E, 
Loteos, planos, instalaciones 
fotovoltaicas, trabajos y pro-
yectos. myvconexiones.eirl@
gmail.com.  F: 999559379-
512256872

 Residencia de Adulto dispone 
de cupos. Cuenta con servicio 
personalizado, personal capa-
citado, kinesiólogo dos veces a 
la semana y ambiente familiar. 
Contacto  F: +56998430311 

SÓLO MAYORES

Javiera 21 años, blanquita, nue-
va lugar céntrico y a domici-
lio, besos apasionados.  F: 
+56940743153

La Serena, Parcelas 5.000 m2, 
El Cajón del Romero, desde 
$6.900.000.  F: 952039992

VEHÍCULOS
VENDO - CAMIONETA

Camioneta Ssangyong Mus-
so, motor Mercedes, diesel, 
año 2006, documentos al día, 
$7.500.000. Ofertas al fono  F: 
+569 59966080

OCUPACIONES
REQUIERO CONTRATAR

Se necesita Maestro Manten-
ción. Presentar currículum en 
O’Higgins 443, local 1, La Serena 

Se requiere contratar para 
empresa exportadora: Conductor 
Grúa Horquilla con curso Clase 
D, adjuntar hoja de vida conduc-
tor. Técnico eléctrico, titulado. 
Enviar currículum a: empresaex-
portador30@gmail.com 

Colegio Andrés Bello-Pampa, 
necesita Profesor(a) Educ. 
General Básica, reemplazo 36 
horas. Asistente de Párvulos, 
reemplazo 32 horas. Auxiliar de 
Servicio, 40 horas. Curriculum 
a: secretaria@cabpampa.cl 

Fernanda, 18 años, lugar cén-
trico, también domicilio.  F: 
+56972895190

Sofía, colombiana, madura, 
blanquita, bella figura, lugar 
céntrico.  F: +56937784227

Laura, delgadita, recién llegada, 
trato pololo, lugar céntrico y 
a domicilio.  F: +56974051904

Leticia, joven, delgada, recién 
llegada, con lugar propio y a 
domicilio.  F: +56974028247

$10.000, lolita, boliviana, 
recién llegada, amorosa, 
besos reales, lindo cuerpo, 
sin apuro. F: 962885047

*** Hospedaje Cupido 24 
horas *** central estaciona-
miento vigilado, $10.000 por 
hora, 2 horas $15.000. Fono  
F: 51 244 8222

 *** Despedidas ***, domici-
lios, acompañantes, jóvenes, 
estupendas de muy buen nivel 
24 horas.  F: +56 9 2711 2375 

LEGALES
Por ser enmendado, se da 
orden de no pago al Cheque N° 
0784708 de la Cuenta Corrien-
te N° 12900028456 del Banco 
Estado, sucursal Vicuña.
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G.G. Videla

Avda. Cisternas

Balmaceda

Avda. Gabriela Mistral

Oriente 
VIVIENDAS DE: 130-135 y 140 M2. CONSTRUIDOS    

Información al correo: inmobiliaria.areyuna@gmail.com
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El Ministerio Público, a través de su  Fiscalía Regional 
de Coquimbo, llama a Concurso Público para la 
provisión del cargo:

Abogado/a Asistente de 
Fiscal, grado XI

Fiscalía Local de 
Los Vilos

CARGO Y GRADO  UNIDAD / FISCALÍA

Inicio de las postulaciones a contar del día lunes 
01 de julio de 2024 a las 10:00 horas. El plazo 
para postular vence el día lunes 08 de julio de 
2024 a las 10:00 horas. 
Más detalles en www.fiscaliadechile.cl, en la 
sección Concursos.

EXTRACTO

Ante el Primer Juzgado de La Serena, calle Rengifo Nº 240, 

La Serena, Juicio  Ejecutivo, Rol C-2235-2023, caratula-

dos “BANCO SANTANDER CHILE con SANHUEZA” se 

rematará el día 17 de julio de 2024, a las 10:00 horas en 

el recinto del Tribunal, el inmueble inscrito a fojas 2553 

vuelta, Nº3455 del Registro de Propiedad del Conservador 

de Bienes Raíces de Ovalle del año 2022, consistente en 

Departamento nº101 del 1º piso, del Edificio B y el derecho 

de uso y goce exclusivo del Estacionamiento Nº97, ambos 

del Condominio Senderos del Limarí II, con acceso por calle 

Alberto Blest Gana Nº674, comuna de Ovalle. Rol de 

Avalúo Fiscal Nº3118-33. El mínimo será el valor de la 

tasación fiscal del segundo semestre del año 2024. Intere-

sados rendir caución por valor equivalente al 10% del 

mínimo establecido para la subasta, en vale vista a la orden 

del Tribunal. Demás antecedentes en el expediente digital. 

La Serena 21 de junio de 2024. Secretario Subrogante.

REMATARE:
:: AUTOMOVIL, CHEVROLET, MODELO SAIL – AÑO 2020- 
PLACA PATENTE LWKT.58-1

Instagram @rematesbettini,   www.rematesbettini.cl

Remate JUDICIAL
Sábado 6 de Julio 2024

Mauricio Bettini Godoy - Martillero Publico Judicial y Concursal R.N.M. 1833

En calle Baquedano 802 comuna de Coquimbo a las 11:00 horas Caratulado 
GENERAL MOTORS FINANCIAL CHILE SOCIEDAD ANÓNIMA/CARVAJAL, Ordenada 
por 3° JUZGADO DE LETRAS DE LA SERENA, Rol E-1177-2024,

REMATE Sin Minimo al mejor Postor Exhibición: - Jueves 4 y viernes 5 de Julio de 
11:00 a 14:00 hrs. horario continuado. En calle Baquedano 802, Coquimbo

Garantía de seriedad: $500.000.-.- vía transferencia electrónica 1 día antes del remate 
Comisión: 10% más IVA. - PAGO: Contado, Transferencia. FACTURACION INMEDIATA 
Remate: Presencial  Teléfono: +56 9 4693 38 01 

EMPRESA REGIONAL POR 
INICIO DE FAENA

 Enviar currículum a 

Reclutamientopersonas2019@gmail.com

SOLICITA RECLUTAMIENTO DEL SIGUIENTE PERSONAL PARA 
PRESTAR SERVICIO EN LA CIUDAD DE LA SERENA:

OPERADORES DE MOTONIVELADORA 
OPERADORES DE RETROEXCAVADORA 
CONDUCTORES DE CAMIONES TOLVA 
CONDUCTORES DE CAMIÓN ALJIBE Y CAMIONES 3/4 
 AYUDANTES CAMIÓN ALGIBE 
MECÁNICOS DE MAQUINARIA PESADA 
AYUDANTES DE MECÁNICOS DE MAQUINARIA 
SOLDADOR

PROPUESTA PÚBLICA
ARRIENDO INMUEBLE HOGAR

UNIVERSITARIO LIMARÍ

Se requiere la contratación de arriendo de inmueble 
en la ciudad de La Serena, zona urbana, para 
estudiantes de enseñanza superior provenientes de 
las comunas de Monte Patria, Canela, Río Hurtado, 
Punitaqui y Alto del Carmen, para 85 personas 
aproximadamente.

CRONOGRAMA CONCURSO

No obstante, lo señalado anteriormente, por 
razón de buen servicio, se contempla en las bases   
la posibilidad de modificación de estas fechas.

CRISTIAN HERRERA PEÑA
ALCALDE

MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

Publicación de las Bases           01 al 03 de julio de 2024
Presentación de propuestas           04 al 08 de julio de 2024
Pre evaluación                      09 de julio 2024
Visita inmueble                      10 de julio de 2024
Suscripción de contrato           30 de julio

En el primer tiempo y por intermedio de Martín Mundaca, Coquimbo marcó el desequilibrio 
ante Trasandino en el Sánchez Rumoroso.

CRISTIAN SILVA

El solitario tanto de Martín 
Mundaca permitió al aurinegro 

avanzar a la ronda de los 
cuatro mejores tras derrotar 
al “cóndor” de Los Andes - 

con global 2-1 - y ahora espera 
por Cobresal, que eliminó a 

Copiapó.

Coquimbo Unido se 
instala en semifinales 

de Copa Chile

SACÓ DE CARRERA A TRASANDINO

Coquimbo Unido sacó adelante su 
tarea en los cuartos de final de Copa 
Chile avanzando a las semifinales 
de la Zona Norte. El cuadro pirata 
superó por 1-0 (2-1 en el global), a su 
similar de Trasandino de la Segunda 
División del fútbol nacional, en el 
duelo de revancha disputado pasado 

Fernando Díaz no merece discusión, 
los mismos jugadores porteños, re-
conocieron que mostraron su juego 
habitual solamente en la primera 
media hora de juego, cayendo en 
un letargo del que no pudieron salir.

Aunque el ariete Chávez malogró 
una clara oportunidad de aumentar 
las cifras a los 24’, el partido, hasta 
el final del primer capítulo,se jugó en 
campo aurinegro y en las cercanías 
del pórtico de Miguel Pinto, quien 
evitó la paridad en un mano a mano 
con el atacante Pablo Brito, a los 45’.

La segunda fracción, no varió en 
nada en intensidad. El cuadro pi-
rata estuvo errático con el balón, 
le costó ser efectivo en la última 
jugada cuando lograron sortear la 
marca del elenco de Los Andes, lo 
que contribuyó que el marcador no 
se ampliara, aunque los dirigidos de 
Ramón Climent, pese a la cercanía 
del marcador, fueron incapaces de 
dañar la zaga del aurinegro.

En las semifinales del torneo fe-
derativo, el barbón se medirá ahora 
con Cobresal, que dejó en el camino 
a Copiapó, al que doblegó 3-1 en la 
vuelta (5-3 global). El choque de ida 
será este próximo fin de semana en 
el puerto y la revancha en el estadio 
El Cobre.

el mediodía de ayer, en el estadio 
Francisco Sánchez Rumoroso.

El único tanto del encuentro fue obra 
del canterano Martín Mundaca, a los 
13’, quien aprovechó una excelente 
jugada por el costado izquierdo del 
ataque en la que participaron los 
Cabrera, Bruno y Sebastián, llegando 
este último a la línea de fondo para 
habilitar al atacante, quien venció la 
resistencia del meta Andrés Fernández 
- una de las buenas figuras del cuadro 
visitante y del encuentro - con un 
remate cruzado.

Si bien la victoria del conjunto de 

Carlos Rivera V. / Coquimbo

@eldia_cl
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Carlos Rivera V. / La Serena

@eldia_cl

Chile se despide de la Copa América 
con otra frustrante actuación

SIN TRIUNFOS Y SIN CONVERTIR GOLES

Gabriel Suazo, momentos antes de ser expulsado en una acción con David, quien fue deter-
minante para que se ganara la segunda cartulina amarilla.

EFE

El empate 0-0 con Canadá 
fue insuficiente para 

acceder a los cuartos 
de final del torneo de 

selecciones. La Roja jugó 
74 minutos con un hombre 

menos producto de otro 
impresentable arbitraje, 
esta vez, del colombiano 

Roldán.

La selección de fútbol de Chile fue 
eliminada de la fase de grupos de la 
Copa América, luego del empate sin 
goles conseguido anoche ante Canadá 
en la ciudad de Orlando. La Roja cerró 
su participación en la llave A del torneo 
de selecciones, quejándose del arbi-
traje del colombiano Wilmar Roldán, 
aunque la causal de esta tempranera 
eliminación - lo que no ocurría desde 
el 2004 cuando Juvenal Olmos es-
taba al mando de la Roja - obedece a 
un discreto rendimiento, sin siquiera 
anotar un gol en tres encuentros, con 
dos empates y una derrota, lo que no 
sucedía desde el año 1917.

Chile llegaba a la cita con el elenco 

norteamericano con la necesidad de 
sumar un triunfo. De esa manera tenía 
grandes opciones de avanzar a la ronda 
de cuartos de final, aunque para ello 
era necesario que Perú no venciera a 
Argentina, selección que,  finalmente, 
logró imponerse a los del Rimac por 
2-0 también anoche. Sin embargo, 
Chile no fue capaz de hilvanar un juego 
que abrigara esa posibilidad.

Por el contrario, el equipo nacional  
se enfrascó desde los primeros mi-
nutos con el arbitraje del colombiano 
Roldán y de ahí no salió. Un vistoso 
codazo que recibió Echeverría, cobarde 
agresión de Moise Bombito, a los 4’, 
que ni siquiera fue revisada en el VAR,  
provocó que Chile se fuera del foco 
central del compromiso.

La expulsión de Gabriel Suazo por 
doble amarilla a los 26’, y el manejo 
referil, sacó definitivamente a los 
chilenos del entorno y por mucho que 
quiso recuperarse, no fue capaz de 
superar sus limitancias.

Un remate de Víctor Dávila, a los 21’, 
que se fue por poco del arco canadiense, 
fue la única oportunidad en todo el 
compromiso. En el segundo periodo, 
las variantes ayudaron a la confusión 
frente a un rival muy discreto, que 
amparado en la paridad, esperó que 
Roldán decretara el pitazo final.

Ya concluido el duelo, el volante  
Rodrigo Echeverría, declaró que el 
empate y el encuentro pasó por el 
arbitraje. “Así no se puede, es muy 
complicado. Es extraño el arbitraje, 

le reclamaba que no eran codazos y 
contra nosotros siempre son expul-
siones”, afirmó. 

El atacante y capitán Alexis Sánchez, 
de otra discreta actuación, también 
focalizó sus críticas al arbitraje. “Ya 
no es primera vez que nos pasa esto. 
La Conmebol tiene que aprender de 
la UEFA con los arbitrajes. El partido 
de hoy nos deja calientes. Creo que no 
hay excusas, con una expulsión ‘caga’ 
(sic) todo el partido”, afirmó.  

Alejandro Tabilo 
(24°) alcanzó la 
gloria en el ATP 
250 de Mallorca 
tras vencer por 
6-3 y 6-4 a 
Sebastian Ofner 
(54°). Tras la 
inédita consagración chilena en pasto, el “Jano” se 
convertirá en la primera raqueta nacional en la previa 
de Wimbledon, torneo que comenzará este lunes en 
Londres.

Tras lograr su segundo título ATP, “Jano” agradeció “el 
apoyo de todos los chilenos en casa, de mi equipo, de 
mi novia. Ha sido un año de locos. Ha sido muy bonito 
todo este nivel en que he estado jugando. Ojalá pueda 
seguir así y seguir demostrando lo que puedo hacer”. 
“Espero mantenerme y seguir subiendo”, agregó Tabilo 
sobre su salto al Top 20 del mundo por primera vez. 

L a  s e l e cc i ó n  d e 
Alemania sigue como 
firme candidato tras al-
canzar los cuartos de 
final luego de vencer 
por 2-0 a Dinamarca 
en el Signal Iduna Park 
de Dortmund. Un resul-
tado en una montaña rusa de emociones, donde hubo 
un comienzo fulgurante de los germanos. Pese a este 
dinámico trámite, una tormenta eléctrica se hizo pre-
sente en Dortmund para aguar los planes y suspender 
el cotejo por alrededor de 25 minutos hasta su reanu-
dación. Tras el regreso, un penal de Kai Havertz (53’) 
y el tanto de Jamal Musiala (68’) permitieron avanzar 
a cuartos de final. También avanzó el seleccionado de 
Suiza que doblegó a Italia, el campeón vigente por 2-0. 
Hoy se enfrentan Inglaterra y Eslovaquia a las 12:00 
horas y desde las 15:00, España y Georgia.

Tabilo logra el título en Mallorca: 
“Es una sensación irreal”

Alemania sigue avanzando en la 
Euro mientras Suiza elimina a Italia

F1: Verstappen partirá 
desde la “pole” en el 
GP de Austria

Max Verstappen (Red Bull) voló en la 
etapa de clasificación para conseguir 
la “pole position” del Gran Premio de 
Austria, marcando distancias con el bri-
tánico Lando Norris (McLaren) y George 
Russell (Mercedes).

La qualy se realizó horas después de 
que el triple campeón del mundo se al-
zara con la victoria de la carrera sprint, 
en una dura lucha contra los pilotos de 
McLaren.

Verstappen completó un giro casi perfec-
to, con tiempo de 1 minuto, 4 segundos 
y 314 milésimas. En tanto, Norris quedó 
como escolta con 1 minuto, 4 segundos 
y 718 milésimas, mientras Russell ter-
minó tercero con 1 minuto, 4 segundos 
y 840 milésimas. 

POLIDEPORTIVO

CANADÁ

CHILE
V/S0 0

30’ T. Galdames x Osorio.
46’ E. Pulgar x Núñez.
46’ M. Bolados x Vargas. 
77’ B. Brereton x Ávila.
82’ C. Pérez x Echeverría. 

65’ L. Millar x Shaffelburg.
76’ T. Buchanan x C. Larin
76’  T. Oluwaseyi x  Laryea.
90+5’ K. Muller x David.

ESTADIO:  INTER&CO STADIUM, DE ORLANDO, FLORIDA
ÁRBITRO: Wilmar Roldán (Colombia)
PÚBLICO:  23.000

M. Crépeau
A. Johnston
D.Cornelius
M. Bombito
A. Davies
J. Osorio
S. Eustáquio
R. Laryea
J. Shaffelburg
J. David
C. Larin

DT Jesse Marsch

G. Arias
M. Isla
I. Lichnovsky
G. Maripán
G. Suazo
M. Núñez
R. Echeverría
D. Osorio
A. Sánchez
V. Dávila
E. Vargas
 
DT Sergio Santín 

CAMBIOS

No hubo

GOLES

Amarillas: Bombito, Davies, Oluwaseyi (C).
Expulsado:
26’ Suazo, doble amonestación (CH)

INCIDENCIAS



C R E M A T O R I O
S E R E N I T Y

¿Te parece muy pronto 
para hablar de la muerte 
con tu familia? 
Háblalo con nosotros y 
te orientamos.

crematorio_serenity +56 9 2606 1347 www.crematorioserenity.cl

Estamos atendiendo de
LUNES A SABADO DE 12:00 a 21:00 horas. 

DOMINGO DE 12:00 a 18:00 horas. 

PARRILLADAS

Reservas: 512 211519

 en toda la carta
Entre las 18 y 20:30 horas

Brasil 750, la Serena

DR. DIEGO POLANCO
CIRUGÍA PLÁSTICA, ESTÉTICA Y REPARADORA 

Hospital Universitario de Getafe, Madrid, España.
MÉDICO CIRUJANO PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CHILE.

Acreditado por CONACEM y Superintendencia de Salud 
en Cirugía Plástica.

MIEMBRO SOCIEDAD CHILENA DE CIRUGÍA PLÁSTICA.

CONSULTAS: 

Abdominoplastia sin drenajes y Lipoescultura con 
transferencia de grasa.
Aumento, reducción y levantamiento de mamas con 
y sin implantes.
Cirugía de Ginecomastia.

Agendar Consulta  al WhatsApp +569 48189883   +569 79478253
www.instagram.com/drpolancom
www.diegopolanco.cl

Obni aterrizó en La Serena 
PARA DELEITAR EL PALADAR DE SUS HABITANTES

El local se ubica en calle Balmaceda, llegando a Huanhualí. Para quienes deseen conocer 
más de sus deliciosas hamburguesas los pueden seguir en su cuenta obni.cl., en Instagram 
y Tik Tok.

EL DÍA

Un nuevo emprendimiento gastronómico, en el que se 
pueden disfrutar hamburguesas realizadas con materia 

prima de calidad, comenzó a ganar terreno entre los 
comensales de la capital regional.

Con solo dos semanas de funcio-
namiento, el local Obni, “Otra Burger 
No Identificada”, ya se ha ganado un 
nombre entre los clientes de la comuna 
de La Serena gracias a la calidad y sa-
bor de sus apetecidas hamburguesas. 
Ubicado en calle Balmaceda 1521, 
antes de llegar a Huanhualí (frente a 
la iglesia de Lourdes), este nuevo em-
prendimiento gastronómico ha captado 
rápidamente la atención del público. 
Para su propietario, Camilo Navarrete 
Balanda, abrir Obni ha sido la culminación 
de un viaje personal y profesional. Tras 
vivir 20 años en Santiago, Navarrete 
regresó el año pasado a la Región de 

Coquimbo para levantar este nuevo 
negocio. 

Aunque Camilo estudió publicidad 
en la Universidad Diego Portales y 
trabajó en la industria publicitaria du-
rante el surgimiento de las primeras 
agencias de marketing digital, even-
tualmente encontró su verdadera pa-
sión en el mundo de la gastronomía. 
“Me llamó mucho la atención el empren-
dimiento y comencé con un foodtruck de 
hot dogs gourmet al estilo americano. De 
ahí, el camino me llevó a las hamburgue-
sas”, relata Navarrete sobre su transición 
de la publicidad al mundo gastronómico. 
Fue cuando el emprendedor decidió 
regresar a su tierra natal después de 
la pandemia, cuando empezó a realizar 
asesorías gastronómicas, y hace dos 
semanas abrió Obni, un local cuyo 
nombre se debe a la peculiar forma 

de sus hamburguesas, que recuerdan 
a un platillo volador.

“Es una hamburguesa fresca que 
se generó tras años de investigación 
del producto. Mezclamos tres cortes 
de carne de animales certificados, 
moliendo la carne todos los días en el 
local, lo que garantiza su frescura, ya 
que tratamos de no congelarla. Además, 
trabajamos con un pan espectacular. 
Todo esto nos ha llevado a tener una 
muy buena clientela”, explica Navarrete. 
El emprendedor destaca que en su 
menú cuentan con tres tipos de ham-

burguesas, cuyos precios parten desde 
los $6.500. 

“Nuestro foco es el sabor de la carne. 
Los acompañamientos son de calidad, 
pero nuestro plus es la carne, que la 
tenemos lista en 5 minutos. Incluso, los 
clientes pueden ver cómo las estamos 
preparando”, afirma Navarrete.

Para disfrutar de estas deliciosas 
hamburguesas, los clientes pueden 
dirigirse al local en Balmaceda1521, 
pedir a través de la página web obni.
cl o utilizar las diferentes aplicaciones 
de delivery disponibles.

El local está abierto de martes a do-
mingo, con horario continuado entre 
las 13 y las 22 horas. 

Equipo El Día / La Serena

@eldia_cl
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Puzzle Sudoku

S
O

L
U

C
IÓ

N

Hay que emplear el 
razonamiento lógico 
y la observación, sin 
recurrir a complicados 
cálculos aritméticos. Se 
debe rellenar cada una 
de las 9 cajas con series 
de 1 al 9, sin repetir nú-
meros dentro de ellas. 
Tampoco pueden repe-
tirse estos números en 
las filas y las columnas.

Ambulancia 131
Bomberos 132
Carabineros 133
Conaf 130
Fonodrogas 135

Investigaciones 134
Rescate Marítimo 137
Serv. Aéreo Rescate 138
Violencia intrafamiliar 149

Libra
23 de sep. al 22 de octubre.

Escorpión
23 de oct. al 22 de noviembre.

Sagitario
23 de nov. al 20 de diciembre.

Capricornio
21 de dic. al 20 de enero.

Acuario
21 de enero al 20 de febrero.

Piscis
20 de febrero al 20 de marzo.

Horóscopo

AMOR: No haga tanto caso a 
ese fantasma del pasado que 
cree que aún tiene chances 
con usted. SALUD: No per-
turbe su tranquilidad mental 
ya que esto repercute en su 
salud general. DINERO: Poco 
a poco seguirá sintiendo más 
valorado/a en el trabajo. CO-
LOR: Fucsia. NUMERO: 3

AMOR: No haga caso a los 
comentarios que un tercero 
puede hacer de su pareja o de 
la persona por la cual usted 
siente interés. SALUD: Alivie 
las presiones y su estado co-
menzará a mejorar. DINERO: 
No termine el día perdiendo 
dinero. COLOR: Plomo. NUME-
RO: 2.

AMOR: No termine el mes 
enemistado/a producto de 
un simple malentendido que 
puede ser fácilmente aclara-
do. SALUD: Esos malestares 
no son de tanto cuidado, pero 
igual deberás atenderlos. DI-
NERO: No arriesgue su tra-
bajo por la falta de atención. 
COLOR: Calipso. NUMERO: 20.

AMOR: No diga las cosas cuan-
do está ofuscado/a ya que pue-
de terminar embarrándola más 
de lo que usted cree. SALUD: 
La rabia no ayuda a superar las 
dolencias que tiene el cuerpo. 
DINERO: Sea prudente este úl-
timo día del mes para no termi-
nar más complicado/a. COLOR: 
Amarillo. NUMERO: 13.

AMOR: Tiene mucho por lo 
cual seguir luchando en es-
pecial cuando en la felicidad 
la tiene sólo a un paso. SA-
LUD: Enfoque toda su fuerza 
mental en su recuperación. 
DINERO: No debe desviar su 
camino o el éxito demorará 
más en llegar. COLOR: Maren-
go. NUMERO: 27.

AMOR: Si sus sentimientos no 
son recíprocos le recomiendo 
que lo diga con la más com-
pleta honestidad. SALUD: Más 
cuidado con sus niveles de 
colesterol. DINERO: No toque 
esos ahorros que tiene desti-
nados para los primeros días 
del próximo mes. COLOR: Ce-
leste. NUMERO: 7.

21 de abril al 20 de mayo.

Tauro
21 de mayo al 21 de junio.

Géminis
22 de junio al 22 de julio.

Cáncer
23 de julio al 22 de agosto.

Leo
23 de agosto al 22 de sept
Virgo

21 de marzo al 20 de abril.

Aries
AMOR: No pierda el control 
de su vida sólo por culpa de 
una persona que no supo 
darle el valor que corres-
pondía. SALUD: Cuidado 
con terminar junio con 
un fuerte resfrío. DINERO: 
Tiene capacidad de sobra 
como para salir adelante. 
COLOR: Lila. NUMERO: 30.

AMOR: La vida es un ciclo con-
tinuo la cual de una u otra ma-
nera vuelve a poner en frente 
oportunidades para ser feliz. 
SALUD: No pensar demasia-
do en los problemas ayuda 
mucho. DINERO: Trate de no 
perder un día más sin haber 
expuesto sus ideas a sus supe-
riores. COLOR: Azul. NÚMERO: 9.

AMOR: Terminar el mes de junio 
con nuevos vínculos afectivos 
dependerá 100% de usted y de 
sus ganas de ser feliz. SALUD: 
Acidez estomacal, cuídese. 
DINERO: Planifique muy bien 
cada uno de los movimientos 
que realice en sus finanzas o 
en sus tareas asignadas. CO-
LOR: Blanco. NUMERO: 19.

AMOR: Dele espacio esa per-
sona para que pueda pensar 
tranquilamente sobre la pro-
puesta que usted le ha hecho. 
SALUD: Medite un poco con el 
objeto de encontrar paz en su 
interior. DINERO: Muéstrese 
seguro/a en su trabajo para 
evitar dudas en sus superiores. 
COLOR: Salmón. NUMERO: 25.

AMOR: No meta las patas este 
último día de junio ya que si o 
si tendrá consecuencias las 
cuales se verán el próximo mes. 
SALUD: Cuidado con esas mo-
lestias estomacales en especial 
si no se ha estado cuidando. 
DINERO: Las cosas no son ins-
tantáneas, se les debe ganar. 
COLOR: Rosado. NUMERO: 21.

AMOR: A veces es recomen-
dable dejar un poco que pase 
el tiempo antes de conversar 
las cosas, de modo que su pa-
reja se calme un poco. SALUD: 
Trate de finalizar el mes un 
poco más recuperado/a. DI-
NERO: Use sus competencias 
para alcanzar sus objetivos. 
COLOR: Café. NUMERO: 15.

SantoralEmergencias
COQUIMBO
Farmacia A.L.A. Av. El Sauce 986.
OVALLE
Farma Ofertas Vicuña Mackenna 233.

Farmacias de turno
AdolfoLA SERENA

Farmacia Dr. Amigo 
Balmaceda 438
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CerroOriente
PRIMER PISO

SEGUNDO PISO

Si la familia crece,
tu casa también 

Ubicado en uno de los barrios 
más consolidados de La Serena.

Casa de 2 pisos. Finas terminaciones

Amplias áreas verdes

Casa de 128,53 m2
3 Dormitorios + 2.5 Baños

ENTREGA INMEDIATA
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